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Ocena programowa
Profil ogéinoakademicki

Raport Samooceny

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
ul. Nowoursynowska 166, 02-787 Warszawa

Nazwa ocenianego kierunku studiéw: Zywienie czlowieka i ocena zywnosci
1. Poziom/y studiéw: studia l i Il stopnia
2. Forma/y studiow: stacjonarne, niestacjonarne
3. Nazwa dyscypliny, do ktorej zostat przyporzadkowany kierunek

| stopien studiéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena iywnosci jest przypisany do dyscypliny:
Technologia Zywnosci i Zywienia oraz Nauki o zdrowiu.
[l stopien studidw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci jest przypisany do dyscypliny:
Technologia Zzywnosci i Zzywienia oraz Nauki o zdrowiu.

. \ . Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodacej liczba [ ”
STUDIA | STOPNIA
Technologia zywnosci i Zzywienia (dyscyplina wiodaca) 194 90%
Nauki o zdrowiu 21 10%
STUDIA 1l STOPNIA
 Technologia zywnosci i Zywienia (dyscyplina wiodgca) 77 85%
Nauki o zdrowiu 13 15% |




Na kierunku realizowane sa obecnie rézne programy studiéw. Wszystkie roczniki studentéw, ktorzy
rozpoczeli studia przed rokiem akademickim 2019/2020 realizujg program oparty na efektach
ksztafcenia (ostatni semestr rocznika studentéw studiéw pierwszego stopnia, niestacjonarnych,
ktérzy rozpoczynali studia przed rokiem akademickim 2019/2020), zas studenci, ktérzy podijeli nauke
w roku akademickim 2019/2020 realizuja program oparty o efekty uczenia sie.



Efekty uczenia sie

z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreslonych w ustawie z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK typowe dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego inauki po uzyskaniu kwalifikacji

petnej na poziomie 4.

Kierunek studiow: ZYWIENIE CZEOWIEKA | OCENA ZYWNOSCI
Poziom studiéw: studia PIERWSZEGO STOPNIA

Profil studiow: ogéinoakademicki

Uniwersalne charakterystyki poziomu 6 w PRK
oraz charakterystyki drugiego stopnia efektéw

Kierunkowe efekty uczenia sie

uczenia sig dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK | Symbol | Kierunkowe efekty uczenia sie odniesione do
efektu | poszczegdlnych kategorii i zakreséw
kierunk
owego
WIEDZA — absolwent ZNA | ROZUMIE
= w zaawansowanym stopniu -
< fakty, teorie, metody oraz
& ztozone zaleznos$ci miedzy nimi
réznorodne, ztozone
uwarunkowania prowadzonej
dziatalnosci
V33 w zaawansowanym stopniu - | K_WO01 | niezbedne informacje z zakresu biologii, chemii
;,§_§ wybrane fakty, obiekty i i nauk pokrewnych zwigzane z badaniami
§ §§ zjawiska oraz dotyczgce ich dotyczacymi  zywienia cztowieka i oceny
23 metody i teorie wyjasniajace Zywnosci, w tym przemianami zachodzgcymi w
§ g’ ztozone zaleznosci miedzy nimi, organizmie cztowieka i wptywem Zzywnosci i
Lg 5 stanowigce podstawowg zawartych w niej sktadnikéw na funkcjonowanie
E s wiedze ogélng 2z zakresu organizmu
: dyscyplin ~ naukowych  lub
s artystycznych tworzgcych | K_WQ02 | surowce spozywcze, metody, narzedzia i
;’5" podstawy teoretyczne oraz technologie wykorzystywane w taricuchu
£ wybrane zagadnienia z zakresu dostaw zywnosci (produkeji, przechowywaniu,
N wiedzy szczegbtowej - wiasciwe dystrybucji oraz konsumpcji 2ywnosci
dla programu studidw, a w w Zywieniu zbiorowym i indywidualnym)
przypadku studidw o profilu
praktycznym - réwniez
zastosowania  praktyczne tej | K W03 | czynniki determinujace jako$é i bezpieczeristwo
wiedzy w dziatalnosci zdrowotne  Zywnoséci o réiznym  stopniu
zawodowe] zwigzanej z ich przetworzenia oraz zagroienia zdrowotne
kierunkiem zwigzane z zywnoscia
K_.WO04 | role wartoéci energetycznej,  skiadnikéw
odzywczych i innych zwigzkéw bioaktywnych
zawartych w produktach zywnosciowych, i ich
znaczenie w rozwoju i funkcjonowaniu
organizmu cztowieka oraz zapewnieniu zdrowia
publicznego
K W05 | zasady oceny sposobu #ywienia, stanu
odzywienia i zdrowia jednostek i grup

populacyjnych




53 fundamentalne dylematy | K_W06 | uwarunkowania ekonomiczne, spoteczne,
f,i‘é% wspétczesnej cywilizacji etyczne, prawne i $rodowiskowe dotyczace
© 2 g produkcji zywnosci
2 podstawowe ekonomiczne,
g prawne, etyczne i inne | K_WO07 | uwarunkowania dziatalnosci zaktadéw zywienia
'g uwarunkowania réznych zbiorowego oraz produkujgcych zywno$é¢ oraz
3 rodzajow dziatalnosci czynniki  determinujgce  efektywnos¢ ich
zawodowej zwigzanej z funkcjonowania
kierunkiem studidw, w tym
podstawowe pojecia i zasady z
zakresu ochrony  wiasnoéci
przemystowej i prawa
autorskiego
podstawowe zasady tworzenia i
rozwoju réznych form
przedsiebiorczosci
UMIEJETNOSCI — absolwent POTRAFI
3 innowacyjnie wykonywaé
2 zadania oraz  rozwigzywac
a ztozone i nietypowe problemy
w zmiennych i nie w petni
przewidywalnych warunkach
samodzielnie planowaé wtasne
uczenie sig przez cate zycie
komunikowaé sie z otoczeniem,
uzasadniaé swoje stanowisko
2328 wykorzystywac posiadang | K_UO1 | pozyskiwaé, przetwarzaé¢ i analizowac
3 g L8 wiedze informacje pochodzace z rozmaitych Zrédet, w
§ ¥ §§ - formutowad i rozwigzywaé tym dotyczace réinych aspektéw zywienia
2 § § ztozone inietypowe problemy cztowieka, oceny i produkgji zywnosci, prawa w
g § § oraz wykonywat zadania w ochronie zdrowia, gospodarczego iochrony
;gg;; warunkach nie w  pefni konsumenta
8=~ przewidywalnych przez:
~ — wilasciwy dobér Zrédet i | K_UO2 | oceni¢ sktad, wartoéé energetyczng i odizywcza
informaciji z nich pochodzgcych, produktéw spozywczych oraz okredli¢ ich wptyw
dokonywanie oceny, krytycznej na wzrost, rozwdj, funkcjonowanie i zdrowie
analizy i syntezy tych organizmu
informacji,
— dobdr oraz stosowanie | K U03 | oceni¢ sposdb zywienia i stan odzywienia oraz
wtasciwych metod i narzedzi, w wykorzysta¢ uzyskane wyniki do racjonalizacji
tym zaawansowanych technik Zywienia  jednostek i  réinych  grup
informacyjno-komunikacyjnych populacyjnych
wykorzystywaé posiadang | K_U04 | podejmowa¢ dziatania dotyczace doboru
wiedze materiatéw, metod, technik, narzedzi i
- formutowad i rozwigzywaé technologii  wykorzystywanych do  zadan
problemy oraz wykonywaé inzynierskich stosowanych w przetwérstwie
zadania typowe dla dziatalnoéci zywnosci, jej przechowywaniu, dystrybucji oraz
zawodowe;j Zwigzanej z w konsumpcji
kierunkiem  studiow - w
przypadku studiéw o profilu | K_UO5 | analizowa¢ zmiany zachowan konsumentéw na
praktycznym rynku  zywnosci, z uwzglednieniem ich
uwarunkowari i konsekwencji dla systemu
spoteczno-gospodarczego i $rodowiska
—




trudnosci  z  samodzielnym
rozwigzaniem problemu

K_U06 | realizowad dziatania z zakresu projektowania
technologicznego i funkcjonalnego zaktadéw
zywienia zbiorowego, projektowania
produktéw spozywczych 2z uwzglednieniem
strategii marketingowej

X ig g komunikowac sie z otoczeniem | K_U07 | komunikowaé sie z otoczeniem z uzyciem
w Sy S z uzyciem specjalistycznej specjalistycznej terminologii wtasciwej dla
2858 € | terminologii kierunku studiéw
sgss
§§§ 2 bra¢ udziat w debacie - | K_U08 | postugiwaé sie jezykiem obcym w zakresie
S§E przedstawia¢ iocenia¢ rézne dziedziny whasciwe]j dla studiowanego kierunku
i §§ opinie i stanowiska oraz zywienie cztowieka i ocena zywnosci, zgodne z
833 dyskutowac o nich wymaganiami okreslonymi dla poziomu B2
e Europejskiego Systemu Opisu  Ksztatcenia
g L ¥
£ 23 postugiwac sie jezykiem obcym lezykowego
§ §§ na poziomie B2 Europejskiego
s v Systemu  Opisu  Ksztatcenia
Jezykowego
9388 planowaé i organizowac prace | K_U09 | planowaé i wykonywaé¢ samodzielnie lub w
2| gg-g indywidualng oraz w zespole zespole pod okiem opiekuna proste zadania
b4 ] § projektowe dotyczgce oceny zywnosci, Zywienia
§ g wspotdziata¢ z innymi osobami cztowieka oraz zachowan konsumentéw
§§ w ramach prac zespotowych
o= (takze o charakterze
interdyscyplinarnym)
SLess samodzielnie planowaé i | K_U10 | samodzielnie planowaé i realizowaé wtasny
Z|§ g §§ realizowa¢ wilasne uczenie sig rozwéj zawodowy  poprzez  ustawiczne
£ § g 2 przez cate zycie aktualizowanie wiedzy z zakresu studiowanego
§ §§ kierunku
8%
38
KOMPETENCJE - absolwent JEST GOTOW DO
x kultywowania i
2 upowszechniania wzoréw
= wtasciwego postepowania w
$rodowisku pracy i poza nim
samodzielnego podejmowania
decyz;ji, krytycznej  oceny
dziatart  wtasnych,  dziatan
zespotdw,  ktérymi  kieruje,
i organizaciji, w ktérych
uczestniczy, przyjmowania
odpowiedzialnosci  za  skutki
tych dziatan
X2 krytycznej oceny posiadanej [ K_KO1 | krytycznej oceny skutkéw dziatari inzynierskich,
o wiedzy i odbieranych tresci w produkcfi  zywno$ci i zasiegania opinii
- § ekspertéw w celu wypracowania optymalnych
S uznawania znaczenia wiedzy rozwigzan
§ W rozwigzywaniu  problemow
3 poznawczych i praktycznych | K_KO2 nawigzywania relacji interpersonalnych i
S oraz 2asiegania opinii wplywania na wtasciwe postawy Zywieniowe w
© ekspertéw w  przypadku spoteczeristwie




zawodu

oy % wypelniania zobowigzari | K_KO03 waefniav:li:a zobowiq'zaﬁ. .spofecznyc'h i
o E E S spotecznych, dziatalnosci na rzecz wyzywienia spoteczeristwa
e §: § wspétorganizowania
§ § S dziatalnosci na rzecz | K_K04 myslenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy
18” % g Srodowiska spotecznego oraz podejmowania odpowiedzialnoéci za
S 28 wytwarzanie Zywnosci o wysokie] jakosci
g § inicjowania dziatan na rzecz prozdrowotnej
g 3 interesu publicznego
]
N
myslenia i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy
& § § § odpowiedzialnego petnienia rél | K_K05 odpowiedzialnego p‘efnienia rél zawodowych, w
8' §8% zawodowych, w tym: tym  przestrzegania etyki zawodowej i
a 3 — przestrzegania zasad etyki pogfebiania wiedzy zwigzanej z wykonywanym
gé zawodowej i wymagania tego zawodem
& % od innych,
2 — dbatosci o dorobek i tradycje




Efekty uczenia sie
z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia okreélonych w ustawie z
dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystyk drugiego
stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 7 PRK typowe dla kwalifikacji
uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego inauki po uzyskaniu kwalifikacji
petnej na poziomie 4.
Kierunek studiéw: ZYWIENIE CZEOWIEKA | OCENA ZYWNOSCI
Poziom studiéw: studia DRUGIEGO STOPNIA
Profil studiow: ogélnoakademicki

Uniwersalne charakterystyki poziomu 7
w PRK oraz charakterystyki drugiego

Kierunkowe efekty uczenia si¢

wybrane zagadnienia z
zakresu zaawansowanej
wiedzy szczegbtowe] -
wilasciwe dla programu
studidw, a w przypadku
studidow o] profilu
praktycznym - rdwniez
zastosowania praktyczne
te] wiedzy w dziatalnosci
zawodowej zwigzane] z
ich kierunkiem

stopnia efektéw uczenia si¢ dla Symbol Kierunkowe efekty uczenia sie odniesione do
kwalifikacji na poziomie 7 PRK efektu poszczegdlnych kategorii i zakreséw
kierunkowe
go
WIEDZA - absolwent ZNA | ROZUMIE
= w  pogtebiony sposéb
= wybrane fakty, teorie,
N metody oraz zlozone
zaleznosci miedzy nimi,
takze w  powiazaniu
z innymi dziedzinami
réznorodne, ztozone
uwarunkowania
i aksjologiczny  kontekst
prowadzonej dziatalnosci
LI w pogtebionym stopniu - K_wWo01 znaczenie sposobu zywienia i stanu odzywienia réznych
3,5_% wybrane fakty, obiekty i grup populacyjnych, na poziomie indywidualnym i
£ §§ zjawiska oraz dotyczace grupowym, w zaleznosci od stanu zdrowia
23 ich metody i teorie
g g wyjasniajgce ztozone K_W02 metody oceny i zarzadzania jakoécig zywnosci oraz
g § zaleznosci miedzy nimi, zapewnienia bezpieczeristwa zywnosci w projektowaniu
£ stanowigce produktéw spozywczych
v zaawansowang  wiedze
! 0gdlng z zakresu K_Wo03 asortyment produktow spozywczych, w tym oferte
5 dyscyplin naukowych lub dedykowang poszczegélnym grupom populacyjnym
;ﬁ artystycznych tworzgcych uwzgledniajgc niezbedne surowce i technologie ich
S podstawy teoretyczne, wytwarzania
uporzgdkowang i
podbudowang K_Wo04 zasady i metody prowadzenia prac badawczych z
teoretycznie wiedze zakresu zywienia cztowieka i oceny zywnosci
obejmujacg kluczowe
zagadnienia oraz K_WO05 zaagwansowane metody analityczne wykorzystywane w

ocenie i projektowaniu produktéw spozywezych




gléwne tendencje
rozwojowe dyscyplin
naukowych lub
artystycznych, do ktérych
jest  przyporzadkowany
kierunek studiow - w
przypadku studibw o
profilu

ogodlnoakademickim

23S fundamentaine dylematy K_W06 zalozenia i cele programdw polityki wyzywienia oraz
E. § £ wspotczesnej cywilizacji uwarunkowania konsumpgji zywnosci, w tym w aspekcie
N g zréwnowazonego rozwoju
g ekonomiczne, prawne,
§ etyczne i inne K_wao7 ekonomiczne,  spoteczne, etyczne i prawne
‘g uwarunkowania réznych uwarunkowania produkcji zywnosci i funkcjonowania
2 rodzajéw dziatalnosci réznych podmiotéw dziatajacych na rynku 2ywnosci
zawodowej zwiagzanej
z kierunkiem studiéw, w K_W08 obowigzki wynikajace 2z petnienia roli producenta
tym  zasady ochrony zywnosci przeznaczonej dla okreslonych grup ludnosci
wiasnosci przemystowej i oraz edukatora prawidtowego zywienia
prawa autorskiego
podstawowe zasady
tworzenia | rozwoju
réznych form
przedsiebiorczosci
UMIEJETNOSCI — absolwent POTRAFI
=) wykonywac zadania oraz
2 formutowa¢é
a i rozwigzywaé problemy,
z wykorzystaniem nowej
wiedzy, takie zinnych
dziedzin
samodzielnie  planowaé
wtasne uczenie si¢ przez
cate Zycie i
ukierunkowywaé innych
w tym zakresie
komunikowaé sie ze
zréznicowanymi kregami
odbiorcéw, odpowiednio
uzasadnia¢ stanowiska
2328 wyk.orzystyw.aé K_uo1 wylforzystywaé posiaf:lanq wiedze do rozwiqzy\A‘/‘ania.
2, g §.§ posiadang W|edze' . zfozony’ch p'roblen'to.w dotyczq?'y.ch . p.rodu‘kcn i
Sesy - formutowac i przetworstwa Zywnosci oraz edukacji zywieniowej
g8 rozwigzywaé ztozone i
g g § nietypowe problemy oraz K_U02 formutowac i weryfikowa¢ hipotezy badawcze zwiazane
§§§ innowacyjnie wykonywa¢ z problemami dotyczacymi iywienia, zywnosci i
g~ zadania konsumpcji
™~ w nieprzewidywalnych
warunkach przez: K_uo3 analizowa¢, interpretowaé¢ i przedstawia¢ zdobyte
— wiasciwy dobdr Zrédet informacje z zakresu oceny jakosci produktow

i informacji Z nich spozywczych oraz zachowan zywieniowych w zaleznodci
pochodzacych, od grupy populacyjnej
dokonywanie oceny,




krytycznej analizy,
syntezy, tworczej
interpretacji i prezentacji
tych informaciji,

— dobér oraz stosowanie
wlasciwych  metod i

narzedzi, w tym
zaawansowanych technik
informacyjno-

komunikacyjnych,

— przystosowanie
istniejacych lub
opracowanie nowych
metod i narzedzi

wykorzystywaé
posiadang wiedze

- formutowaé i
rozwigzywaé¢  problemy
oraz wykonywa¢ zadania
typowe dla dziatalnosci
zawodowe] zwigzanej z
kierunkiem studiow - w
przypadku studiéw o
profilu praktycznym

formutowaé i testowaé
hipotezy  zwigzane 2

prostymi problemami
badawczymi - w
przypadku studiow o
profilu

ogdlnoakademickim

formutowaé i testowad
hipotezy = zwigzane 2z
prostymi problemami
wdrozeniowymi - w
przypadku studiéw o
profilu praktycznym

K_Uo4

K_U05

podejmowac dziatania dotyczace doboru metod,
technik, narzedzi w tym zaawansowanych metod
informatycznych i statystycznych do rozwigzywania
probleméw zawodowych zwigzanych z zywnoscia
i Zzywieniem

realizowa¢ dziatania z zakresu projektowania produktu
Zywnoéciowego z uwzglednieniem jego bezpieczeristwa i
jakosci oraz strategii jego wprowadzania na rynek, jak
rowniez  potrzeb  zywieniowych  réinych  grup
docelowych

P75_UK

Komunikowanie sig - odbieranie i tworzenie

wypowiedzi, upowszechnianie wiedzy w
srodowisku naukowym i postugiwanie sie

Jjezykiem obcym

komunikowa¢ sie na
tematy specjalistyczne ze
zréznicowanymi kregami
odbiorcow

prowadzi¢ debate

postugiwaé sie jezykiem
obcym na poziomie B2+
Europejskiego  Systemu
Opisu Ksztatcenia
Jezykowego oraz
specjalistyczng
terminologia

K_U06

komunikowa¢ sie w jezyku polskim i jezyku obcym (na
poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego) na tematy specjalistyczne zwigzane 2z
produkcja zywnosci i edukacja Zywieniowa




P7S_UO

Organizacja pracy/
planowanie i praca

zespolowa

kierowaé pracg zespotu

wspétdziataé z innymi
osobami w ramach prac
zespotowych i
podejmowacé wiodgcg
role w zespotach

K_Uo07

kierowa¢ praca zespotu iflub wspétpracowaé z innymi
osobami w pracach zespotowych w zakresie oceny
iywnosci, 2Zywienia czlowieka oraz  zachowan
konsumentow

P75_UU

Uczenie

sig/planowanie
wfasnego rozwoju i

rozwoju innych ostb

samodzielnie planowac i
realizowaé wiasne
uczenie sie przez cate
Zycie i ukierunkowywac
innych w tym zakresie

K_Uo8

samodzielnie planowa¢ i realizowaé rozwdéj wiasny lub
cztonkéw zespotu poprzez aktualizowanie wiedzy z
zakresu zywienia cztowieka i oceny zywnosci

KOMPETENCJE — absolwent JEST GOTOW DO

P7U_K

tworzenia i
wzoréw
postepowania
srodowisku pracy i zycia
podejmowania inicjatyw,
krytycznej oceny siebie
oraz zespotéw i
organizacji, w ktdrych
uczestniczy
przewodzenia grupie i
ponoszenia
odpowiedzialnosci za nig

rozwijania
wiasciwego
w

P7S_KK

Oceny/krytyczne podejécie

krytycznej oceny
posiadane]j wiedzy
i odbieranych tredci

uznawania znaczenia
wiedzy w rozwigzywaniu
probleméw poznawczych
i praktycznych  oraz
zasiegania opinii
ekspertéow w przypadku
trudnosci z
samodzielnym
rozwigzaniem problemu

K_KO01

K_K02

krytycznej oceny zdobywanych informacji i do
poszerzania zdobytej wiedzy w zakresie oceny zywnosci,
Zywienia cztowieka oraz zachowar konsumentéw

rozwigzywania probleméw zawodowych indywidualnie
lub w zespotach interdyscyplinarnych z udziatem
ekspertow

P7S_KO

Odpowiedzialnos¢/wypetnianie zobowigzan

spofecznych na rzecz interesu publicznego

wypetniania zobowigzan
spotecznych,
inspirowania i
organizowania
dziatalnosci na rzecz
$rodowiska spotecznego

inicjowania dziatan na

rzecz interesu
publicznego
myslenia | dziatania w

sposdb przedsiebiorczy

K_K03

prowadzenia biznesu Zywnosciowego, z uwzglednieniem
aspektéw spotecznej odpowiedzialnosci biznesu

10




P7S_KR
Rola zawodowa/ niezaleino$c i rozwdj etosu

zawodowych, z zawodowej
uwzglednieniem
zmieniajacych sie potrzeb
spotecznych, w tym:

— rozwijania dorobku
zawodu,

— podtrzymywania etosu
zawodu,

- przestrzegania i
rozwijania zasad etyki
zawodowe]j oraz dziatania
na rzecz przestrzegania
tych zasad

L

odpowiedzialnego K_K04 odpowiedzialnego petnienia rél zawodowych, w tym
petnienia rél przestrzegania etyki i etosu zawodowego w dziatalno$ci

Opis symboli:
K (po podkreslniku) - kierunkowe efekty uczenia sie,

W ~ kategoria wiedzy,

U — kategoria umiejetnoéci,

K — kategoria kompetencji spotecznych,

P6SA — charakterystyka efektéw uczenia sie dla poziomu 6 Polskiej Ramy Kwalifikacji,

P75A — charakterystyka efektéw uczenia sie dla poziomu 7 Polskiej Ramy Kwalifikacji,

WG (po podkresiniku) — wiedza: zakres i gtebia/ kompletnosé perspektywy poznawczej i zaleznosci,
WK (po podkresiniku) — wiedza: kontekst/ uwarunkowania, skutki,

UW (po podkreslniku) — umiejgtnosci: wykorzystanie wiedzy/ rozwigzywane problemy i wykonywane
zadania,

UK (po podkresiniku) — umiejetnosci: komunikowanie sig/ odbieranie i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy w $rodowisku naukowym i postugiwanie sie jezykiem obcym,

UO (po podkresiniku) — umiejetnosci: organizacja pracy / planowanie i praca zespotowa,

UU (po podkreslniku) — umiejetnosci: uczenie sie/ planowanie wtasnego rozwoju i rozwoju i innych
0so6b,

KK {po podkresiniku) — oceny/ krytyczne podejécie,

KO (po podkresiniku) — odpowiedzialnos¢/ wypetnianie zobowiazan spotecznych i dziatanie na rzecz
interesu publicznego,

KR (po podkresiniku) — rola zawodowa/ niezaleinog¢ i rozwoj etosu.
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stopnia (studia stacjonarne)
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Prezentacja uczelni

Szkota Gitéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie (SGGW) jest nowoczesnym
uniwersytetem przyrodniczym, bedacym jednoczesnie najstarsza uczelnig rolnicza w Polsce i
czwarty, ktéra powstata w Europie. Uczelnia jest spadkobierca tradycji powotanego w 1816 r.
Instytutu Agronomicznego w Marymoncie, a w 1919 r. uzyskata ona status uczelni
pafistwowej i nazwe — Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego. SGGW przeszta wiele
przemian i reorganizacji, zaréwno strukturalnych, jak i lokalowych, a obecnie wiekszos¢
budynkéw dydaktycznych, administracyjnych, domy akademickie, stoldéwki, Hotel SGGW,
Biblioteka Gtowna, Studium Jezykéw Obcych oraz nowoczesne obiekty sportowe mieszczg sie
w Kampusie Ursynowskim o tacznej powierzchni okoto 70 ha.

SGGW oferuje 40 kierunkéw studiéw (w tym 11 prowadzonych w jezyku angielskim), z
czego 3 realizowane s3 na Wydziale Zywienia Czlowieka; tj. Zywienie czlowieka i ocena
zywnosci (wiodacy kierunek na Wydziale, realizowany pod réznymi nazwami od roku 1977,
jako pierwszy w Polsce i w Europie Srodkowo-Wschodniej kierunek ksztatcacy w zakresie
nauki o zywieniu cztowieka i nauk konsumenckich), Dietetyka oraz Gastronomia i hotelarstwo.
SGGW ksztatci blisko 16 tys. studentéw na studiach stacjonarnych, niestacjonarnych,
doktoranckich i podyplomowych, jak réwniez prowadzi Uniwersytet Otwarty ze zréznicowana
oferta kurséw dla osdb zainteresowanych poglebieniem swojej wiedzy i umiejetnosci. Wydziat
Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpciji (a obecnie — po restrukturyzacji SGGW — Instytut
Nauk o Zywieniu Cztowieka) prowadzi réwnie: od ponad 20 lat Wszechnice Zywieniows,
ktorej celem jest upowszechnianie wiedzy zywieniowej w spoteczenstwie.

SGGW zatrudnia 1300 nauczycieli akademickich, ktérzy maja do dyspozycji nowoczesny
kampus oraz nowoczesne warunki naukowo-dydaktyczne. Uczelnia przywigzuje duzg wage do
biezacej aktualizacji programéw studiéw i ich dostosowania do potrzeb gospodarki i rynku
pracy oraz zainteresowar mtodych ludzi. SGGW prowadzi ponadto wspélne badania naukowe
i dydaktyczne z ponad 275 zagranicznymi uczelniami z 50 paistw z $wiata. Dzieki temu
zapewnia studentom i nauczycielom akademickim zdobywanie wiedzy i cennego
doswiadczenia takie w ramach miedzynarodowej wymiany studentéw oraz kadry
dydaktycznej. Dzigki wspétpracy migedzynarodowe] systematycznie wzrasta réwniez liczba
studentow zagranicznych przyjeidzajacych na studia oferowane przez SGGW. Oprécz
wyjazdéw naukowych, studenci SGGW maja takze mozliwoé¢ wyjazdéw w ramach praktyk
zagranicznych do Wielkiej Brytanii, Szwajcarii, Norwegii, Holandii, Stanéw Zjednoczonych i
wielu innych krajow, z czego korzystaja takze studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka, w tym
takze studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.

Restrukturyzacja Uczelni i Wydziatu oraz wynikajace stad zmiany organizacji i zasady
funkcjonowania miaty miejsce w 2019 r., co byto zwigzane z wejéciem w Zycie zapiséw ustawy
z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2018 poz. 1668) (tzw.
Ustawa 2.0). Zgodnie ze Statutem Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie,
przyjetym przez Senat SGGW Uchwatg nr 84 — 2018/2019 z dnia 27 maja 2019 r {(Zatacznik nr
IA. i Zafacznik nr IB.), Instytut stanowi giéwny typ jednostki organizacyjnej SGGW o
charakterze naukowo-badawczym, odpowiadajacy za prowadzenie badar naukowych w danej
dyscyplinie naukowej oraz wspierajacy dziatalnosé dydaktyczna. Natomiast Wydziat stanowi
gtowny typ jednostki organizacyjnej SGGW o charakterze dydaktycznym, odpowiadajacej za
prowadzenie ksztatcenia na kierunkach studiéw, studiach podyplomowych oraz ksztatcenia w
innych formach. Nauczyciele akademiccy zatrudnieni s w Instytutach i realizujy zajecia na
zlecenie Wydziatu. W celu realizacji obsady dydaktycznej zajeé Dziekan ustala
zapotrzebowanie i kieruje do Dyrektoréw odpowiednich Instytutéw wnioski o wskazanie os6b
proponowanych do prowadzenia zaje¢ dydaktycznych.

Po restrukturyzacji Wydziat Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji zmienit nazwe z
dotychczas funkcjonujgcej na nazwe Wydziat Zywienia Czlowieka oraz jako oddzielna
jednostka zostat wyodrebniony Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka. W chwili obecnej Wydziat
oraz powigzany z nim Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka reprezentuja grono nielicznych w
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Polsce instytucji naukowo-dydaktycznych, ktérych profil dydaktyczny, w tym edukacyjny, oraz
badania naukowe koncentrujq sie na: zywieniowych uwarunkowaniach zdrowia i jakosci zycia
w wybranych subpopulacjach, optymalizacji postepowania zywieniowego w profilaktyce i
terapii roinych schorzen, rozwigzaniach techniczno-technologicznych sprzyjajacych
innowacyjnosci i konkurencyjnosci producentéw zywnosci w celu uzyskania produktéw
spetniajacych okreslone oczekiwania konsumentéw, ksztattowaniu jakosci sensorycznej,
wartosci odzywczej oraz cech prozdrowotnych produktéw spozywczych, rozwoju rynku
zywnosci w Polsce w kontekscie zmian zachowar konsumentdw i spozycia Zywnosci, ochronie
i edukacji konsumentow na rynku zywnosci. Oznacza to, ze obie jednostki obejmuijg swoja
dziatalnoscig naukows i dydaktyczng wszystkie aspekty zwigzane z zywieniem i zywnoscia,
odpowiednio w ujeciu dydaktycznym (Wydziat Zywienia Cztowieka) i naukowo-badawczym
(Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka). W ksztatcenie na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zZywnosci zaangazowani sg takZe pracownicy innych jednostek organizacyjnych SGGW, takich
jak Instytut Nauk o Zywnosci (przedmiot Chemia ogélna i organiczna), Instytut Biologii
(przedmiot Biochemia ogdlna i Zzywnosci), Instytut Nauk Socjologicznych i Pedagogicznych
(przedmiot Etyka), a takie nauczyciele akademiccy ze Studium Wychowania Fizycznego i
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych. .

Wydziat Zywienia Cztowieka kontynuuje dorobek dydaktyczny powstatego w 1977 roku
Wydziatu Zywienia Cztowieka i Wiejskiego Gospodarstwa Domowego, jako pierwszej w Polsce
i w Europie Srodkowo-Wschodniej placéwki akademickiej ksztatcacej w zakresie nauki o
zywieniu cztowieka i nauk konsumenckich, ktéra stata sie wzorem dla innych osrodkéw
dydaktycznych, zaréwno w kraju, jak i za granicg. Tym samym, Wydziat Zywienia Czlowieka
kontynuuje misje dydaktyczng Wydziatu Zywienia Cztowieka i Wiejskiego Gospodarstwa
Domowego, wychodzac naprzeciw potrzebom nowoczesnej gospodarki zywnosciowej i
zadaniom wyzywienia ludnosci, a w tym upowszechniania wiedzy zywieniowej oraz promocji
prawidtowego Zywienia. Dzieki $cistej wspotpracy z Instytutem Nauk o Zywieniu Cztowieka,
Wydziat w dziataniach dydaktycznych korzysta z wynikéw najnowszych badan naukowych w
zakresie zwigzkéw miedzy Zywnoscig, zywieniem a zdrowiem i jakos$cig zycia cztowieka, przy
uwzglednieniu réznorodnych aspektéw zachowari konsumentéw wobec zywnosci, ich
preferencji i oczekiwanych innowacji na rynku zywnosci.

Wydziat Zywienia Czlowieka ksztatci obecnie studentéw na trzech kierunkach: Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci (I i Il stopien w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym); Dietetyka
{(1i Il stopiern w trybie stacjonarnym i | stopiefi w trybie niestacjonarnym); Gastronomia i
hotelarstwo (I stopien w trybie stacjonarnym i niestacjonarnym).
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteribw oceny
programowej na kierunku studiéw o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

1.1. Powiqzania koncepcji ksztalcenia z misjq i gtéwnymi celami strategicznymi, oczekiwania
formutowane wobec kandydatdéw, oferowane specjalnosci/specjalizacje

Misjg Szkoly Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie jest stuzenie rozwojowi
intelektualnemu, spotecznemu i gospodarczemu polskiego spoteczenstwa oraz spotecznosci
migdzynarodowej, ze szczegélnym uwzglednieniem zréwnowazonego rozwoju obszaréw
wiejskich, gospodarki zywnosciowej i szeroko rozumianego srodowiska przyrodniczego. Celem
SGGW jest prowadzenie na najwyiszym poziomie badar naukowych i ksztatcenia oraz
dziatalnosci wdrozeniowej, przyczyniajacych sie do zréwnowaionego rozwoju i
minimalizowania negatywnych skutkéw prognozowanych zmian, w tym zmian klimatycznych.
Podstawg toZsamosci i sukceséw Uczelni s3 wartoéci takie, jak: profesjonalizm, dbatoéé¢ o
jakos€, pracowitos$¢ oraz innowacyjnosé.

Zgodnie z wynikajgca z misji tozsamoscig oraz aspiracjami wyrazonymi w wizji przysztosci
— Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zamierza koncentrowaé sie na
rozwoju pieciu obszaréw funkcjonowania Uczelni: badaniach naukowych, ksztatceniu,
wspoipracy migdzynarodowej, transferze wiedzy do gospodarki oraz wzmacnianiu pozycji
ekonomicznej, taczac je z dbatoscig o sprawna administracje i nowoczesng infrastrukture, w
tym uwzgledniajgc wdrozenie idei ,Kampus 2030” (stworzenie kampusu SGGW jako przyktadu
wdroZenia idei zréwnowazonego rozwoju w zakresie ksztatcenia, wspétpracy z otoczeniem
zewnetrznym, gospodarki obiegu zamknietego i smart city). Kazdy z tych obszaréw wiaze sie z
istotnymi wyzwaniami, jakie stawia przed szkotami wyiszymi potrzeba zréwnowazonego
rozwoju w warunkach turbulentnej gospodarki globalnej oraz naglych zagrozer, co
szczegoblnie jest widoczne w ostatnich latach, kiedy pandemia i agresja Rosji na Ukraine
spowodowatly koniecznos¢ podejmowania wielu inicjatyw, majacych na celu zmniejszenie
negatywnych konsekwencji spoteczno-gospodarczych tych szczegélnych okolicznosci i
wydarzen.

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie kontynuuje realizacje Strategii
Zarzadzania Zasobami Ludzkimi dla Naukowcéw i Planu dziatania w SGGW w celu podniesienia
poziomu atrakcyjnosci zatrudnienia w Uczelni, ktéra stwarza przyjazne $rodowisko pracy
naukowej i respektuje transparentne zasady przy rekrutacji pracownikéw, co zostato
potwierdzone przez przyznanie SGGW przez Komisje Europejska logo ,HR Excellence in
Research”. Strategia SGGW zakfada réwniez rozwéj proceséw transferu wiedzy do gospodarki,
przyczyniajac sig tym samym do wdrazania modelu gospodarki opartej na wiedzy.

Koncepcja ksztatcenia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci jest zgodna z
misjq i strategia rozwoju Uczelni (Zatacznik nr 1.1.1.) oraz Wydziatu (Zatacznik nr 1.1.2.), ktéra
oparta jest na wartosciach takich, jak wysoka jakos¢ ksztatcenia, zdrowie i dobrobyt
spoteczenstwa, racjonalizacja, optymalizacja i personalizacja iywienia, zréwnowazona
konsumpcja oraz powszechny dostep do Zywnosci bezpiecznej dla zdrowia konsumenta.
Koncepcja ksztatcenia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena iywnoici uwzglednia tez
polityke i cele jakosci ksztalcenia w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
(Zatacznik nr 1.1.3.) znajdujac swoje uszczegétowienie w polityce jakosci ksztalcenia przyjetej
na Wydziale Zywienia Czlowieka (Zatacznik nr 1.1.4.).

Strategia rozwoju Wydziatu Zywienia Cztowieka jest wyrazona w nastepujacych celach:

1. doskonalenie ksztalcenia miedzy innymi przez dostosowywanie programéw

ksztatcenia do aktualnego stanu nauki oraz oczekiwan rynku pracy;

2. doskonalenie ksztatcenia migdzy innymi przez podnoszenie kompetencji zespotéw

dydaktycznych;

16



3. zwigkszenie wspdlpracy z partnerami zagranicznymi i reprezentantami sektora
gospodarczego;

pozyskiwanie najzdolniejszych studentow;

motywowanie do odbywania stazy naukowych za granica;

promowanie i egzekwowanie standardéw etyki zawodowej;

umigdzynarodowienie ksztatcenia, migdzy innymi przez zwiekszenie liczby studentéw
z zagranicy, opracowanie i wdrozenie programu ksztatcenia na studiach Il stopnia w
jezyku angielskim oraz udziat wizytujacych profesorow w realizacji zajec¢
dydaktycznych;

8. poprawa infrastruktury dydaktycznej oraz zwiekszenie jej efektywnosci, miedzy
innymi przez doskonalenie planéw dydaktycznych oraz coraz bardziej efektywne
wykorzystanie posiadanego zaplecza dydaktycznego;

5. umocnienie wiezi z partnerami z sektora gospodarczego, w tym z Zespolem
Pracodawcéw i Doradcéw funkcjonujacym przy Wydziale, miedzy innymi przez udziat
przedstawicieli biznesu w prowadzeniu zaje¢ dydaktycznych i opiniowaniu
programéw ksztatcenia, a takie oferowanie ustug szkoleniowych dla partneréw
biznesowych;

10. popularyzowanie wiedzy o Zywieniu czfowieka, migdzy innymi przez Wszechnice
Zywieniowa oraz $rodki masowego przekazu, w tym Facebooka oraz Instagrama
Wydziatowego;

11. pozyskiwanie funduszy ze 7rédet zewnetrznych celem podnoszenia jakosci ksztatcenia
oraz poprawy infrastruktury dydaktycznej;

12. utrzymywanie wiezi z absolwentami Wydziatu, miedzy innymi przez zjazdy
absolwentow i konferencje organizowane na Wydziale, zachecanie ich do udzialu w
dziataniach na rzecz doskonalenia programéw i jakosci ksztalcenia, a takie
zachgcanie do inicjowania i wtgczania sie w dziatalnogé dydaktyczng Wydziatu.

Kierunek Zywienie czfowieka i ocena Zywnosci na Wydziale Zywienia Cztowieka jest
gtéownym kierunkiem realizowanym na Wydziale, ktory powstat w roku 1977 jako Wydziat
Zywienia Cztowieka i Wiejskiego Gospodarstwa Domowego. Program ksztatcenia byt na
przestrzeni 45 lat doskonalony, przy uwzglednieniu opinii interesariuszy zewnetrznych i przy
biezacym dostosowaniu go do potrzeb spoteczno-gospodarczych. W konsekwencji, réwniez
nazwa kierunku ulegata pewnym modyfikacjom — od kierunku Zywienie czfowieka, przez
kierunek Technologia zywnosci i Zywienie cztowieka, po obowigzujgcg obecnie {od roku
akademickiego 2015/2016) nazwe Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Tym samym SGGW,
jako pierwsza w Polsce i w Europie §rodkowo-Wschodniej placéwka akademicka prowadzi
ksztatcenie w zakresie nauki o zywieniu cztowieka i nauk konsumenckich, stajgc sie w tym
czasie wzorem dla innych osrodkéw dydaktycznych, zaréwno w kraju, jak i za granicg

Program ksztafcenia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci odzwierciedla
state dostosowanie koncepcji ksztatcenia do potrzeb rynku pracy oraz obowigzujacych
przepisow prawnych. Powstat on w efekcie szerokiej dyskusji wsréd nauczycieli akademickich i
studentéw, z udziatem doktorantéw i samorzadu studenckiego, absolwentéw oraz
zewngtrznych interesariuszy, w tym systematycznych konsultacji dotyczgcych programu
ksztatcenia i prowadzonych zaje¢ z pracodawcami oraz organizacjami z otoczenia spoteczno-
gospodarczego i jednoczesnie z  uwzglednieniem  doéwiadczen krajowych i
miedzynarodowych.

Rekrutacja na | stopient studiow na kierunku Zywienie czlowieka i ocena 2ywnosci
realizowana jest na podstawie wynikéw egzaminu maturalnego (egzaminu dojrzatosci) z
jednego z trzech przedmiotéw kwalifikacyjnych, a mianowicie: biologia lub matematyka lub
chemia. Natomiast na studia Il stopnia rekrutowani sq kandydaci na podstawie sredniej ocen
ze studiow | stopnia na kierunku przyporzadkowanym do dyscypliny technologia zywnosci i
Zywienia oraz legitymujacy si¢ dyplomem jego ukoriczenia, w tym realizowanego na SGGW
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci lub Dietetyka lub Gastronomia i hotelarstwo,

Nowy o,
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ale takze realizowanych na innych uczelniach kierunkéw technologia zywnosci i zywienie
cztowieka, dietetyka, bezpieczenstwo zywnosci i inne. Kandydaci, legitymujacy sie dyplomem
innego kierunku studiow I stopnia, s3 rekrutowani wytacznie jesli efekty uczenia sie sa zbieine
z efektami oczekiwanymi od kandydatéw. Jezeli zbieinoéé ta jest niepetna, student
zobowigzany jest do uzupetnienia brakéw kompetencyjnych poprzez zaliczenie w czasie
studiow Il stopnia wskazanych przez Koordynatora ds. Postepowania Rekrutacyjnego
przedmiotéw, w wymiarze nieprzekraczajagcym 30 ECTS, ktéry jest granicg dopuszczalnej
rozbieznosci. Szczegétowe informacje zwigzane z przyjeciem na studia opisane sg w kryterium
3 (Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia
sig, zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie).

Absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci moga podjaé prace w
instytucjach i przedsigbiorstwach zajmujacych sie zywieniem cztowieka, przetwérstwem,
obrotem oraz kontrolg Zzywnosci; przedsiebiorstwach zajmujacych sie zarzadzaniem jakoscia
i bezpieczeristwem  Zywnosci; inspekcji urzedowej kontroli zywnosci; poradniach
zywieniowych; szkolnictwie oraz placéwkach zajmujacych sie edukacjg zywieniowa;
organizacjach zajmujgcych sie ochrong konsumentéw oraz w instytucjach naukowo-
badawczych.

Celem studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci jest takze wdrozenie
studenta do prowadzenia badahi naukowych oraz przygotowanie absolwenta do
kontynuowania nauki w szkole doktorskiej. Dowodem skutecznej realizacji tych celéw, a tym
samym dobrego przygotowania absolwentéw do dalszego rozwoju naukowego $wiadczy jest
to, Ze w roku akademickim 2021/2022 na 8 miejsc w Szkole Doktorskiej SGGW,
przypadajacych doktorantom realizujgcym badania w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka, 5
miejsc zdobyli absolwenci studiéw realizowanych w SGGW, w tym 2 miejsca zdobyli wiasnie
absolwenci kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnoéci (25% ogétu przyjetych, a 40%
przyjgtych absolwentéw SGGW). Podobnie, w roku akademickim 2020/2021, na 11 miejsc,
przypadajacych doktorantom realizujgcym badania w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka, 9
miejsc zdobyli absolwenci studiéw realizowanych w SGGW, w tym 3 miejsca zdobyli wiagnie
absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci (27% ogétu przyjetych, a 33%
przyjetych absolwentéw SGGW). Wskazuje to na istotng pozycje w gronie doktorantow
absolwentéw kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci, wéréd oséb, ktére ukoniczyly
inne kierunki realizowane w SGGW, czy absolwentéw innych uczelni.

1.2. Zwiqzek ksztafcenia z prowadzonq na Wydziale (obecnie gfdwnie w Instytucie Nauk o Zywieniu

Czfowieka) dziatalnosciq naukowg

Kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnosci przyporzadkowany jest w 90% {85% w
przypadku studiow Il stopnia) do dyscypliny technologia zywnosci i Zzywienia, a w 10% (15% w
przypadku studiow Il stopnia) do dyscypliny nauki o zdrowiu. Wiekszo$é prestizowych
publikatoréw ze znaczacym wspdétczynnikiem wptywu, w ktérych publikowane s3 artykuly
nauczycieli akademickich, prowadzacych zajecia na ocenianym kierunku uwzglednione s w
obu dyscyplinach. Ma to swoje odzwierciedlenie réwniez w deklarowanych przez nauczycieli
akademickich bedgcych pracownikami Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka dyscyplinach
naukowych — zgodnie z obecnie deklarowanym przez nich przypisaniem do dyscyplin
naukowych, w ktérych prowadzg oni dziatalno$¢ naukowa (stan deklaracji na rok 2022), 108 w
catosci lub czedciowo wskazato dyscypling technologia zywnosci i Zywienia, a 23 — czesciowo
dyscypling nauki o zdrowiu. Obsada zaje¢ szczegétowo opisana jest w Kryterium 4 w
podpunkcie 4.2. Podobnie projekty naukowe, realizowane przez pracownikéw Instytutu Nauk
o Zywieniu Czfowieka, s3 w duzej mierze projektami interdyscyplinarnymi obejmujgcymi
zagadnienia wiasciwe dla technologii zywnosci i zywienia oraz nauk o zdrowiu.

Do gtéwnych kierunkéw badawczych realizowanych w ostatnich latach w Instytucie
Nauk o Zywieniu Cztowieka, ktérych wyniki wykorzystywane sa w prowadzonej dziatalnoéci
dydaktycznej na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci nalezg m.in.:
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uwarunkowania Zywienia w wybranych subpopulacjach, ze szczegblnym
uwzglednieniem sytuacji w czasie pandemii COVID-19 i aspektéw zdrowotnych z tym
zwigzanych;

upowszechnianie i realizacja zaleceri zywieniowych w profilaktyce i terapii schorzen
zywieniowo-zaleznych oraz ocena wptywu zachowar zywieniowych na stan zdrowia;
ksztaftowanie jakosci, w tym wartoici odiywczej, cech sensorycznych i
bezpieczefistwa zdrowotnego produktéw spozywczych, w tym produktéw z grup
zywnosci wygodnej, funkcjonalnej i novel food;

rozwoj rynku zywnosci w Polsce w konteksicie zmian preferencji konsumenckich,
zachowann konsumentéw, spoiycia zywnosci oraz dostosowania produktow
spozywczych do oczekiwai i aktualnej sytuacji rynkowej;

wartos¢ odiywcza oraz skiad i zawarto$¢ zwigzkéw biologicznie czynnych w
surowcach i produktach spozywczych w zaleznoéci od zastosowanych metod
produkgji i przetwarzania;

zastosowanie metod obrébki technologicznej w gastronomii i ich wptyw na wartoéé
odzywcza, cechy fizykochemiczne, jakosé sensoryczng i mikrobiologiczng oraz
mozliwos¢ wykorzystania produktéw w zywieniu na poziomie indywidualnym i grup
populacyjnych;

ograniczanie strat i marnotrawstwa Zywnoici w gastronomii oraz zaktadach
przetwdrczych, w tym w cateringu dietetycznym.

Do najwazniejszych osiagnie¢ badawczych pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka z ostatnich lat nalezy zaliczyé:

1.

okreslenie wptywu pandemii COVID-19 na profilaktyczne zachowania higieniczne,
aktywnos¢ fizyczna, stan odzywienia i sposéb zywienia polskiej populacji, w tym
determinanty wyboru Zzywnosci, spozycie produktéw z poszczegdlnych grup oraz
zainteresowanie suplementami diety;

okreslenie wplywu czynnikéw socjo-emocjonalnych na efektywnos¢ postepowania
dietetycznego u kobiet, w tym zdefiniowanie roli poczucia wiasnej skutecznosci,
nadziei na sukces, wewnetrznej kontroli zdrowia, ugodowosci i sumiennosci;
zaprojektowanie  funkcjonalnych  produktéw  zywnosciowych spetniajgcych
oczekiwania  konsumentéw, w tym  produktéw zbozowych, napojow
fermentowanych, napojow energetyzujacych i koncentratéw obiadowych;
identyfikacja preferencji konsumenckich w zakresie produktéw o zréinicowanej
zawartosci btonnika pokarmowego i okre$lenie moiliwosci wytwarzania produktéw
zbozowych o podwyzszonej zawartoéci btonnika pokarmowego;

okreslenie zawartosci zwigzkéw antyoksydacyjnych w owocach i warzywach z upraw
ekologicznych i konwencjonalnych oraz zdefiniowanie ich roli w zywieniu i mozliwosci
wykorzystania w polskich warunkach;

okreslenie mozliwosci wykorzystania metody sous-vide w gastronomii do uzyskania
dah ready-to-eat, z przeznaczeniem do gospodarstw domowych oraz zaktadéw
gastronomicznych;

opracowanie systemu monitorowania i efektywnego programu racjonalizacji strat i
ograniczania marnowania Zywnosci w gastronomii oraz zaktadach przetwérczych.

Ponadto, warto podkresli¢, ze od marca 2022 roku Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka
realizuje zadanie pt. ,Przeprowadzenie badarn naukowych z zakresu Zywienia dzieci i
miodziezy oraz opracowanie i wdrozenie programu edukacji zywieniowej uczniéw klas 1-VI
szkét podstawowych. Akronim: Junior — Edu-Zywienie (JEZ)”, finansowane ze $rodkéw
Ministerstwa Edukacji i Nauki na podstawie Umowy nr MEiIN/2022/DPI/96 z dnia 07.03.2022
r., Dziatanie nr 1 na taczng kwote 10 min ztotych.

Szczegbtowe dane dotyczace zwigzku ksztatcenia z prowadzong na Wydziale (obecnie
gtéwnie w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka) dziatalnoscig naukowa przedstawiono w
Kryterium 4, wskazujac artykuty naukowe (Zatacznik nr 4.1.2.), monografie (Zatacznik nr
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4.1.3.), redagowanie monografii (Zatgcznik nr 4.1.3.), rozdziaty w monografiach (Zatacznik nr
4.1.4.), patenty (Zatgcznik nr 4.1.5.), nagrody (Zatacznik nr 4.1.6.) oraz projekty naukowe
(Zatacznik nr 4.1.7; Zatacznik nr 4.1.8.).

1.3.Zgodnosc koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-gospodarczego, rynku pracy
oraz rola interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w procesie opracowania koncepcji
ksztafcenia i jej doskonalenia

Plany rozwoju kierunku Zywienie cziowieka i ocena zywnoéci uwzgledniaja aktualny stan
wiedzy w takich dyscyplinach, jak: technologia zywnosci i zywienia oraz nauki o zdrowiu.
Wydziat Zywienia Cztowieka oraz Instytut Nauk o Zywieniu Czlowieka wspdtpracujg z
otoczeniem spoleczno-gospodarczym, w tym z pracodawcami z rdznych branz i
stowarzyszeniami, w szczegélnosci w celu zapewnienia udziatu ich przedstawicieli w
okreslaniu efektéw uczenia sie i ich weryfikacji, organizacji stazy i praktyk zawodowych oraz
wspolpracy w realizacji prac badawczo-rozwojowych.

Decyzja Rady Wydziatu Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji w dniu 19 wrzesnia
2012 roku powotany zostat Zesp6t Pracodawcow i Doradcéw przy Wydziale Nauk o Zywieniu
Cztowieka i Konsumpcji. Od 1 pazdziernika 2019 r. w wyniku zmian strukturalnych w SGGW w
Warszawie, zwigzanych z wejsciem w zycie zapiséw Ustawy 2.0, z Wydziatu Nauk o Zywieniu
Cztowieka i Konsumpcji powstat Wydziat Zywienia Cztowieka, jako jednostka dydaktyczna oraz
Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka, jako jednostka badawcza. Zespét Pracodawcéw i
Doradcow wspdtpracuje i doradza zar6wno Wydziatowi Zywienia Cztowieka, jak i Instytutowi
Nauk o Zywieniu Cztowieka (Zatacznik nr 1.3.1.). W sktad Zespotu Pracodawcéw i Doradcéw
wchodzg przedstawiciele administracji oraz dyrektorzy najwazniejszych jednostek
prowadzacych dziatalnos¢ w obszarach zwigzanych z Zzywieniem, technologig zywnosci,
dietetyka, gastronomia i hotelarstwem, a wéréd nich z obszaru technologii zywnosci i Zywienia
— dyrektorzy dziatéw zywienia jednostek zajmujacych sie zywieniem, jak réwniez dziatow
rozwoju, dziatéw jakosci, czy dziatdw prawnych najwiekszych firm zwigzanych z produkcja
zZywnosci, organizacji i stowarzyszen producenckich. Reprezentuja oni $rodowisko
interesariuszy zewnetrznych, ktérzy wspieraja absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci w znalezieniu pracy po skonczonych studiach, a takze w realizacji praktyki
zawodowej w czasie studidw. Powoduje to, ze interesariusze zewnetrzni majy wiedze
dotyczaca oczekiwan rynku pracy wobec kompetencji absolwentéw kierunku Zywienie
czfowieka i ocena iZywnosci i na biezgco konfrontuja ja z faktycznym przygotowaniem
studentéw do pracy w zawodzie. Wartym podkreslenia jest fakt, ze wsréd osob wchodzacych
w sktad Zespotu Pracodawcéw i Doradcdw sg miedzy innymi absolwenci kierunku Zywienie
czfowieka i ocena Zywnosci, ktéry odnosza aktualnie sukcesy w pracy zawodowej.

W wyniku cyklicznych konsultacji z interesariuszami zewnetrznymi, w tym cztonkami
Zespotu Pracodawcow i Doradcéw oraz innymi osobami, aktualizowany jest program studiéw.
W ostatnim czasie ze wzgledu na ograniczenie kontaktéw bezposrednich konsultacje
odbywaja sie mailowo (Zatgcznik nr 1.3.2a, Zatacznik nr 1.3.2b) lub telefonicznie (Zatacznik nr
1.3.2¢).

Wsrod innych zmian, realizowanych w oparciu o konsultacje z interesariuszami
zewnetrznymi, modyfikacje, ktére miaty miejsce na przestrzeni lat w odniesieniu do kierunku
Zywienie czfowieka i ocena zywnosci przyczyniaty sie do zmian programu ksztalcenia na tym
kierunku, w tym ostatnie adiustacje, realizowane od roku akademickiego 2019/2020 byly w
duze] mierze oparte o konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi (Zatacznik nr 1.3.2d,
Zatacznik nr 1.3.2e, Zatacznik nr 1.3.2f, Zatacznik nr 1.3.2g). W ramach tych zmian
zmodyfikowano program ksztatcenia na ocenianym kierunku przez wiaczenie takich
zagadnien, jak zwigzki bioaktywne w Zywnosci, suplementy diety, czy praktyczne aspekty
zywienia w chorobach dietozaleznych (z tego zakresu wprowadzono do programu ksztatcenia
nowe przedmioty). Ponadto, w ramach realizowanych przedmiotéw dokonano modyfikacji
zakresu (co znalazto swoje odzwierciedlenie w zmianie nazwy przedmiotéw, a takie uktadu
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zaje¢ i tresci programowych realizowanych w ramach poszczegblnych przedmiotéw), co
dotyczyto zagadniefi z zakresu doskonalenia jakosci Zywnosci, prawa zywno$ciowego, oceny
Zywienia oraz strategii poprawy Zywienia populacji. Biorac pod uwage opisane zmiany, od
roku akademickiego 2019/2020 w oparciu o informacje pozyskane od interesariuszy
zewnetrznych, w ramach realizowanego projektu ,Sukces z natury” oraz konsultacji z
interesariuszami  wewnetrznymi (studenci i nauczyciele akademiccy) zmodernizowano
programy ksztatcenia.

Koncepcja ksztatcenia uwzglednia tez udziat podmiotéw zewnetrznych reprezentujacych
otoczenie gospodarcze i/lub wspétprace z nimi. W zwiazku z tym, od 2012 r. podpisano 97
porozumien o wspdtpracy, a kolejne zawierane s na biezaco w miare pojawiania sie nowych
potrzeb. Porozumienia te sa podstawg do realizacji praktyk przez studentéw, prowadzenia
przez pracownikéw Instytutu i studentéw Wydziatu, we wspotpracy z podmiotami
zewnetrznymi dziatalnosci upowszechnieniowej, badawcze)j, szkoleniowe;j itp.

Koncepcja ksztatcenia, uwzglednia nie tylko potrzeby europejskiego i krajowego rynku
pracy wyrazone opiniami interesariuszy zewnetrznych, ale tez sytuacje rynku pracy
monitorowang poprzez m. in. §ledzenie loséw absolwentéw. Na Wydziale powofany zostat
Koordynator ds. Monitorowania Losow Zawodowych Absolwentéw, ktory rokrocznie
przeprowadza wsrdd nich ankiety, analizuje uzyskane dane i przedstawia je w formie
raportéw Radzie Programowej. Badania te realizowane s3 wsrdd absolwentéw w roku
ukoriczenia studiéw oraz 3 i 5 lat po ukonczeniu studiéw, dzieki czemu pozwalajg na uzyskanie
kompleksowej oceny karier zawodowych absolwentéw z réznych perspektyw czasowych i w
réznych etapach rozwoju zawodowego. O ile badania realizowane 3 i 5 lat po ukoniczeniu
studiéw sa spdjnie realizowane na wszystkich kierunkach studiéw realizowanych w SGGW, to
Wydziat Zywienia Cztowieka w oparciu o opinig Rady Programowej (a przed zmiang struktury,
Rady Wydziatu) realizuje réwniez badania loséw zawodowych absolwentéw w roku
ukoriczenia przez nich studiéw, co dotyczy m. in. absolwentéw studiéw | i II stopnia na
kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci. Wynika to 2 tego, ze absolwenci w roku
ukoriczenia studiow majg unikalng swieig perspektywe oceny programu studiéw,
réwnoczesnie konfrontujac ja z realiami rynku pracy.

Ponadto, analizuje sie informacje z ogdlnopolskiego system monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA) szkot wyzszych. Dobra praktyka stosowng od lat na
Wydziale jest konsultowanie ze studentami zmian w programach studiéw i przedstawianie im
do zaopiniowania programéw studiéw (Zatacznik nr 1.3.3.; Zatacznik nr 1.3.4.).

1.4. Sylwetki absolwenta, przewidywanych miejsc zatrudnienia absolwentéw

Absolwenci kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci moga podjaé prace w
instytucjach i przedsiebiorstwach zajmujgcych sie zywieniem cztowieka, przetworstwem,
obrotem oraz kontrolg zywnosci; przedsiebiorstwach zajmujacych sie zarzgdzaniem jakoéciag
i bezpieczeristwem  zywnosci; inspekcjach urzgdowej kontroli Zywnosci; poradniach
zywieniowych; szkolnictwie oraz placéwkach zajmujacych sie edukacja Zywieniowsy;
organizacjach zajmujacych sie ochrong konsumentéw oraz w instytucjach naukowo-
badawczych itp.

Absolwenci studiéw | stopnia uzyskujg tytut inzyniera i potrafig samodzielnie lub we
wspotpracy z ekspertami rozwigzywaé proste problemy badawcze, sg przygotowani do
podjecia pracy w instytucjach i przedsiebiorstwach zajmujacych sie réznymi aspektami
zywienia czfowieka, przetwdrstwem i kontrolg zywnoéci, obrotem artykutami rolno-
spozywczymi, placowkami swiadczacymi ustugi zywieniowe, jak réwniez do podjecia studiéw
Il stopnia na tym samym kierunku studiéw lub kierunkach pokrewnych.

Absolwent studiéw Il stopnia kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci ma gteboka
wiedze oraz umiejetnosci dotyczace potrzeb zywieniowych, ich uwarunkowan, zasad zywienia
i btedéw zywieniowych w réinych grupach populacyjnych w zaleznosci od wieku, stanu
zdrowia 1 stylu zycia. Posiada poglebione umiejetnoéci z zakresu oceny i racjonalizacji
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zywienia, w tym zapewnienia bezpieczeristwa zywnosciowego i bezpieczeristwa zywnosci. Ma
umiejgtno$¢ oceny zgodnosci funkcjonowania przedsigbiorstw tafcucha izywnosciowego z
wymaganiami prawa Zywnosciowego, systemami zapewniania bezpieczeristwa zdrowotnego i
zarzadzania jakoscig 2ywnosci. Jest specjalista w zakresie projektowania produktu
zywnos$ciowego, zapewnienia jego wysokiej jakosci oraz warunkéw wprowadzania zywnosci
do obrotu, przetwarzania, utrwalania i przechowywania. Jest przygotowany do praktycznego
wykorzystania szerokiej wiedzy iumiejetnosci z zakresu zywienia cztowieka, wytwarzania
zywno$ci i oceny jej jakosci, zachowarn konsumentéw oraz zagadnien humanitarno-
spotecznych rozwoju populacji, a w tym upowszechniania i propagowania prozdrowotnego
stylu Zycia, ktorego istotnym elementem jest prawidtowe iywienie i aktywnosé fizyczna.
Ponadto jest przygotowany w stopniu zaawansowanym do realizacji prac badawczych, potrafi
stawiac i weryfikowac hipotezy zwigzane z zagadnieniami z zakresu Zywienia cztowieka, oceny
zywnosci i nauk pokrewnych. Jest przygotowany do podjgcia pracy zawodowej w
organizacjach sfery biznesowej i innych zajmujacych sie iywieniem czlowieka,
przetworstwem, obrotem i kontrolg 2zywnodci, jak réwniez do podjecia pracy w instytucjach
naukowo-badawczych i dalszego rozwoju naukowego, w tym w ramach szkoty doktorskie;j.

1.5. Cechy wyrdzniajqce koncepcje ksztafcenia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
oraz wykorzystane wzorce krajowe lub miedzynarodowe

Program ksztafcenia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci, kilkakrotnie
modyfikowany ze wzgledu na rekomendacje interesariuszy zewnetrznych i wewnetrznych,
wyréznia sie interdyscyplinarnoscia, oraz aktualnoscig przekazywanych treéci ksztatcenia,
przekazywanych przez profesjonalng kadre akademicka, co jest taczone z prowadzonymi przez
nauczycieli akademickich, przy wspétudziale studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci, badaniami naukowymi oraz dziatalnosciag wdrozeniowa. Do wszystkich tych dziatari
angazuje sig studentéw, ktorzy majg dzieki temu mozliwosé zdobywania nie tylko
akademickiej wiedzy, ale takze praktycznych umiejetnosci i kompetencji spotecznych,
przygotowujacych ich do przysztej pracy w zawodzie specjalisty z zakresu zywienia cztowieka i
oceny 2Zywnosci.

Istotnym aspektem jest tei znaczaca liczba zaje¢ praktycznych, realizowanych w
instytucjach, ktorych zakres powieksza sie konsekwentnie, a wspétpraca z nimi odbywa sie na
podstawie podpisanych uméw. Studenci realizujg zajecia praktyczne nie tylko w ramach
praktyk zapisanych w programach studiéw, ale takze w ramach innych przedmiotéw, ktérych
program uwzglednia praktyczne wykorzystanie zdobytej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
spotecznych w ramach podejmowanych dziatan oraz stazy zawodowych. W ramach zajeé tego
rodzaju, praktycy, zapraszani przez nauczycieli akademickich na wyktady lub éwiczenia,
przekazujg studentom praktyczne aspekty omawianych zagadnieA. Mimo tego, ze pandemia
COVID-19 w ostatnich latach ograniczyta mozliwos¢ zapraszania praktykéw na zajecia, to
udato sig utrzymac ten system w ramach kluczowych zajgé, dla ktérych kompetencje
praktyczne sg niezbedne.

Cennym aspektem jest tei funkcjonowanie na terenie Wydziatu wtasnej Poradni
Dietetycznej, w ktorej studenci, pod opieky dietetyka, mogg odbywaé zajecia zwigzane z
oceng stanu odzywienia i edukacjg Zywieniowa pacjentow, jak réwniez prowadzi¢ wiasne
badania niezbedne do przygotowania prac dyplomowych.

Program ksztatcenia uwzglednia tez mozliwosé aktywnego udziatu studentéw w
prowadzonych badaniach naukowych, co dotyczy zwtaszcza studentéw studiéw Il stopnia. W
ramach prowadzonych w Instytucie badar niejednokrotnie sg oni nie tylko uczestnikami
dziatari realizowanych przez nauczycieli dydaktycznych, ale réwniez réwnoprawnymi
partnerami odpowiedzialnymi za okreslony fragment projektu. Zacheca sie studentéw do
publikowania artykutéw na podstawie uzyskiwanych wynikéw badan, czego wynikiem s3
wspdtautorskie artykuty, publikowane réwniez w czasopismach z IF (Zatgcznik nr 1.5.1.) oraz
referaty i doniesienia konferencyjne (Zatacznik nr 1.5.2.). Wéréd nich znajdujg sie takie
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publikacje naukowe w czasopismach z IF mogace stanowi¢ podstawe pracy dyplomowej — w
ciggu ostatnich 3 lat, 5 studentéw kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnoéci
przygotowato publikacje naukowe w czasopismach z IF w oparciu o przeprowadzone przez
siebie badania naukowe jako forma pracy dyplomowe;j (Zatacznik nr 1.5.3a-1.5.3e). Takie
mozliwosci stwarzane sg kazdemu dyplomantowi, ktéry wyrazi cheé¢ wybrania tej wiaénie
formy pracy dyplomowej. Nalezy nadmieni¢, ie niektére z tych prac sa pracami
wysokocytowanymi, np. praca DOI:10.1016/j.ijbiomac.2019.02.073 — cytowana 62 razy wg
bazy Scopus. Program studiéw sprzyja umiedzynarodowieniu procesu ksztatcenia. Na studiach
I stopnia odbywa sig to poprzez realizacje lektoratéw (120 godzin jezyka obcego — 7 ECTS). Na
Il stopniu istnieje mozliwo$¢ wyboru 1 z 5 elektywéw w jezyku angielskim (15 h wyktadéw i 30
godzin ¢wiczen, 4 ECTS). Ponadto, studenci uczestniczg w zajeciach prowadzonych przez goéci
z zagranicy w ramach programéw Visiting Professor oraz ERASMUS+. Istnieje tez mozliwosé
realizacji czeéci programu studiéw na uczelniach zagranicznych w ramach programu
ERASMUS+ (obecnie 43 uméw zawartych z partnerami zagranicznymi, w zataczniku aktualna
oferta programu ERASMUS+ Zatgcznik nr 1.5.4).

Duzg pomoca w procesie projektowania i unowoczesniania tresci dydaktycznych jest
ciggta analiza programéw dydaktycznych zaréwno krajowych, jak i zagranicznych uczelni
wyzszych. Wsr6d uczelni zagranicznych, ktorych programy studiow dla zblizonych kierunkéw
53 na biezaco analizowane i poréwnywane, nalezy wskaza¢ Fulda University of Applied
Sciences, oraz Leeds Metropolitan University (Leeds Beckett University), gdzie prowadzone sa
kierunki pokrewne. W odniesieniu do uczelni krajowych analizowany jest program kierunkéw
zywieniowych na wszystkich wiodacych uczelniach (w tym Uniwersytetu Przyrodniczego we
Wroctawiu; Uniwersytetu Przyrodniczego w Poznaniu; Uniwersytetu Rolniczego im. Hugona
Kottataja w Krakowie). Jest to realizowane dzieki cyklicznym spotkaniom witadz wiodacych
wydziatéw zywieniowych z catej Polski, poswigconych rozwojowi i doskonaleniu programéw
ksztatcenia (ostatnie spotkanie miato miejsce w dniu 14-09-2022 we Wroctawiu i uczestniczyta
w nim Dziekan Wydziatu Zywienia Cztowieka).

1.6. Kluczowe kierunkowe efekty uczenia sie osiggane przez studentéw w toku 1 i Il stopnia studiow
na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci

Efekty uczenia sie na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci, zaréwno na
studiach |, jak i Il stopnia, odnoszg sie przede wszystkim do dziedziny nauk rolniczych, a takze
do wybranych efektéw z dyscypliny nauk o zdrowiu. W dziedzinie nauk rolniczych, dyscyplinie
— technologia Zzywnosci i zywienia, obecnie Rada Dyscypliny, a przed zmiana struktury Rada
Wydziatu Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji, posiada uprawnienia do nadawania
stopnia doktora i doktora habilitowanego.

Na studiach | stopnia sformutowano 7 efektéw w zakresie wiedzy, 10 w zakresie
umiejetnosci oraz 5 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty te uwzgledniajg zdobywanie
zaawansowanej wiedzy i umiejgtnosci m. in. z zakresu zywienia czlowieka, jakosci i
bezpieczefistwa zdrowotnego Zywnosci o réinym stopniu przetworzenia, edukacji
zywieniowej i produkcji réznych rodzajéw zywnosci. Zdobyte efekty uczenia sie umozliwiajg
prowadzenie dziafalnosci badawczej oraz uswiadamiaja koniecznosé ustawicznego ksztatcenia
sig, przez co zapewniajg atrakcyjnos¢ absolwentéw na rynku pracy.

Efekty uczenia sie osiggane na studiach | stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci mieszczg sig w dyscyplinie Technologia zywnosci i zywienia (dyscyplina wiodaca), do
ktorej nalezy 90% punktéw ECTS oraz w dyscyplinie nauki o zdrowiu, do ktérej nalezy 10%
punktow ECTS. S3 one spdjne z efektami uczenia sie zdefiniowanymi w ramach KRK dla
obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, jak rowniez dla obszaru nauk o zdrowiu
oraz nauk o kulturze fizycznej, poziomu i profilu ogélnoakademickiego, do ktérego kierunek
ten zostat przyporzadkowany.

Ze wzgledu na specyficzny charakter ksztatcenia, wszystkie efekty uczenia sie zapisane w
programie studiéw majg kluczowy charakter i sg scisle zwigzane z koncepcjg ksztatcenia. W
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wymiarze podstawowym szczegélnie istotne s efekty K_WO01; K_W02, K_WO03; K_W04,
K_UO01; K_U02; K_U03; K_U04; K_KO1. Osiagniecie tych efektéw uczenia sie gwarantuje
studentowi posiadanie ogéinej wiedzy, umiejgtnosci i kompetencji oraz stanowi podstawe i
baze niezbgdng dla osiagniecia kierunkowych efektéw uczenia sie dia kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci. Efekty uczenia sie: K_WO05; K_WO06; K_WO07; K_U05; K_U06;
K_UO0S; K_K02; K_KO3; K_KO04; K _KO5 sa dcisle zwigzane ze specyficzng wiedzg,
umiejetnosciami i kompetencjami w zakresie wyzej wymienionego kierunku studidw.
Osiagnigcie tych efektéw uczenia sie pozwala absolwentowi studiéw na podjecie pracy,
wykonywanie dziatar i ustug w zakresie zywienia cztowieka. Natomiast osiggniecie efektéow
K_UO7; K _UO08; K_U10 gwarantuje studentom mozliwoéé¢ udzialu w wymianie
migdzynarodowej pomiedzy uniwersytetami i jednostkami naukowo-badawczymi, w tym
doskonalenie wiedzy z wykorzystaniem obcojezycznych #rédet oraz rozwijanie sie przez
uczestnictwo w prowadzonej dziatainosci naukowej. Kompetencje spoteczne oraz powigzana z
nimi wiedza, niezbedne dla funkcjonowania jednostki w spoteczenstwie, poprzez zrozumienie
znaczenia wiedzy w pracy zawodowej i wypetnianie zobowigzan na rzecz spoteczeristwa,
mozliwe s3 do osiggnigcia poprzez efekty K_WO06; K_U06; K_U07; K_U09; K_U10; K_Ko01;
K_KO3.

Na podstawie matryc pokrycia mozna oceni¢ osiagniecie zdefiniowanych kierunkowych
efektow uczenia sig w odniesieniu do efektéw przedmiotowych dla studiéw stacjonarnych |
stopnia (Zatacznik nr lllA) i niestacjonarnych tego poziomu ksztatcenia (Zatacznik nr 11IB).

Na studiach Il stopnia sformutowano 8 efektéw w zakresie wiedzy, 8 w zakresie
umiejetnosci, 4 w zakresie kompetencji spotecznych. Efekty te uwzgledniajg zdobywanie
pogtebionej wiedzy i umiejetnosci m. in. z zakresu znaczenia sposobu Zywienia i stanu
odzywienia réznych grup populacyjnych; metod oceny i zarzadzania jakoscig Zywnosci oraz
zapewnienia bezpieczefistwa zywnosci; ekonomicznych, spotecznych, etycznych i prawnych
uwarunkowan produkeji zywnosci i funkcjonowania réznych podmiotéw dziatajacych na rynku
zywnosci. Umoiliwiaja tez prowadzenie dziatalnosci badawczej, zapewniaja atrakcyjno$é
absolwentéw na rynku pracy oraz u$wiadamiaja koniecznosé¢ ustawicznego ksztatcenia sie.

Efekty uczenia sig osiggane na studiach Il stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci mieszcza sig w dyscyplinie Technologia zywnosci i zywienia (dyscyplina wiodaca), do
ktorej przyporzadkowano 85% punktéw ECTS oraz w dyscyplinie nauki o zdrowiu, do ktorej
przyporzadkowano 15% punktéw ECTS. Sg one spéjne z efektami uczenia sie zdefiniowanymi
w ramach KRK dla obszaru nauk rolniczych, lesnych i weterynaryjnych, jak réwniez dla obszaru
nauk o zdrowiu oraz nauk o kulturze fizycznej, poziomu i profilu ogblnoakademickiego, do
ktorego kierunek ten zostat przyporzadkowany.

Ze wzgledu na specyficzny charakter ksztatcenia, wszystkie efekty uczenia sie zapisane w
programie studiéw maja kluczowy charakter i sg $cisle zwiazane z koncepcja ksztatcenia. W
wymiarze podstawowym szczegélnie istotne sy efekty K_WO01; K_WO02; K_WO03; K_W04;
K_UO1; K _UO2; K_KOl1. Osiaggniecie tych efektéw uczenia sie gwarantuje studentowi
posiadanie niezbgdnej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji, stanowiacych podstawe dla
osiagnigcia kierunkowych efektéw uczenia sie dla kierunku Zywienie cziowieka i ocena
Zywnosci na poziomie pogtebionym (Il stopien). Efekty uczenia sig: K_WO05; K_WO06; K_W08;
K_U03; K_U04; K_UO05; K_U08; K_KO3; K_K04 s3 $ciSle zwigzane z pogltebiong wiedzg i
umiejetnosciami w zakresie studiowanego kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci
Osiagnigcie tych efektéw uczenia sie pozwala absolwentowi studiéw na podjecie pracy,
wykonywanie dziatan i ustug jako ekspert z obszaru nauk dotyczacych zywnogci i Zywienia oraz
zajmowania kierowniczych stanowisk w przedsiebiorstwach i innych organizacjach
nowoczesnego taricucha zywnosciowego lub w jego instytucjonalnym otoczeniu. Natomiast
osiggnigcie efektow K_WO07; K_U06; K_U07; K_KO2 gwarantuje studentom mozliwoé¢ udziatu
w  wymianie migdzynarodowej pomiedzy uniwersytetami i jednostkami naukowo-
badawczymi, w tym doskonalenie wiedzy z wykorzystaniem obcojezycznych irédet oraz
rozwijanie si¢ przez uczestnictwo w prowadzonej dziatalnosci naukowej. Kompetencje
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spoteczne oraz powigzana z nimi wiedza i umiejetnosci, niezbedne dla funkcjonowania
jednostki w spoteczenstwie, poprzez zrozumienie znaczenia wiedzy w pracy zawodowej,
wypetnianie zobowigzan na rzecz spofeczeristwa, mozliwe sg do osiaggniecia poprzez efekty
K_WO06; K_WO07; K_U07; K_U08; K_K03; K_K04.

Na podstawie matryc pokrycia moina oceni¢ osiagniecie zdefiniowanych kierunkowych
efektéw uczenia sie¢ w odniesieniu do efektéw przedmiotowych dla studiéw stacjonarnych I
stopnia (Zatacznik nr 11IC) i niestacjonarnych tego poziomu ksztatcenia (Zatacznik nr HID).

1.7.Efekty uczenia sie prowadzgce do uzyskania kompetencji inZynierskich, z ukazaniem

przyktadowych rozwinig¢ na poziomie wybranych zajec lub grup zaje¢ stuigcych zdobywaniu
tych kompetencji, w przypadku kierunku studiow koriczgcych sie uzyskaniem tytufu
zawodowego inZyniera

Efekty uczenia sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich sg osiggane przez
studentéw w toku studiéw i sg zgodne z koncepcja i celami ksztatcenia, jak réwniez wpisujg
sie w dyscypling technologii Zzywnosci i Zzywienia, do ktérej przyporzagdkowany jest kierunek w
90% (I stopien).

Efekty uczenia sig na studiach | stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
zostaty zdefiniowane z uwzglednieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego stopnia
okreslonych w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz
charakterystyk drugiego stopnia efektéw uczenia sie dla kwalifikacji na poziomie 6 PRK
typowych dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach systemu szkolnictwa wyzszego i nauki po
uzyskaniu kwalifikacji petnej na poziomie 4.

Wyszczegodlnione zajecia stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich
zostaty przedstawione w zataczniku (Zatacznik nr 1l_I.) Do kluczowych efektéw uczenia sie
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich na studiach | stopnia w zakresie wiedzy
nalezg K_WO02; K_WO05; K_WO07; w zakresie umiejetnosci K_U02; K_U04; K_U06; K_U07, a w
zakresie kompetencji K_K01; K_KO04. Efekty te realizowane sg w ramach wielu przedmiotow, a
mianowicie: Wyposazenie zakladow Zywienia; Analiza zywnosci; Inzynieria Zywnosci;
Projektowanie technologiczne zaktadéw przemystu spoizywczego; Systemy pakowania
Zywnosci. Znajdujg swoje odzwierciedlenie takie w pozostatych przedmiotach w réznym
stopniu w zaleinosci od specyfiki przedmiotu. Szczegétowe zestawienie wystepowania
poszczegblnych efektéw w poszczegdlnych przedmiotach w toku studiéw przedstawiono w
zatgczniku (Zatacznik nr1.7.1.)

Zalecenia dotyczace kryterium 1 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiow, ktéra poprzedzita biezgcq ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatari zapobiegawczych
Lp kryterium 1 wymienione we podjetych przez uczelnig w celu usunigcia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1 Podjecie dalszych dziatad w — powofano na Wydziale Zywienia Cztowieka koordynatora
celu wigkszego dedykowanego obstudze miedzynarodowej wymiany
umiedzynarodowienia studentéw i nauczycieli akademickich {Koordynator ds.
procesu dydaktycznego Miedzynarodowej Wymiany Studentéw), w miejsce
koordynatora  uprzednio obstugujgcego  zaréwno
miedzynarodowg wymiane studentéw i naukowg
wspotprace miedzynarodowa pracownikéw Wydziatu, co
pozwolito na rozdzielenie funkcji miedzy nowo
powotanego Koordynatora i nowo powotany Zespét ds.
Wspétpracy Miedzynarodowej (powotany w Instytucie
Nauk o Zywieniu Cztowieka) i skoncentrowanie sie na
dedykowanych obszarach dziatan;
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— rozdzielenie funkcji Koordynatora ds. Miedzynarodowej
Wymiany Studentéw i Zespotu ds. Wspdtpracy
Miedzynarodowe] zaowocowato zwigkszeniem liczby
wyjazdéw studentow w ramach wymiany
miedzynarodowej (dla kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci w roku akademickim 2021/2022 - 6
wyjazdow oraz realizacja 2 praktyk), wyjazdéw
nauczycieli akademickich w ramach  wymiany
miedzynarodowej (dla  nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia dla kierunku Zywienie cziowieka i
ocena zywnosci w roku akademickim 2021/2022 - 9
wyjazdéw w ramach Erasmus+ Kraje Programu (UE) i 5
wyjazdéw w ramach Erasmus+ Kraje Programu (poza
UE)), oraz przyjazddw nauczycieli akademickich z
zagranicy prowadzacych zajecia dla studentéw Wydziatu
Zywienie Cztowieka (dla kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci w roku akademickim 2021/2022 - 6
nauczycieli wizytujgcych);

— powotano Koordynatora ds. Studiéw Anglojezycznych w
celu utworzenia na Wvydziale i uczestniczenia w
tworzeniu we wspdlpracy z innymi  wydziatami
anglojezycznych kierunkéw studiéw, co pozwoli na
poszerzenie oferty dydaktycznej dla studentéw kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci;

— podjeto dziatania zwigzane z utworzeniem na Wydziale
kierunku anglojezycznego we wspofpracy
miedzynarodowej z Cihan University-Erbil (stworzona
zostata oferta zaje¢ w jezyku angielskim majgca byé
poczatkiem wspoipracy i stworzenia  wspdinych
programow ksztatcenia). Prowadzone sg dalsze dziatania
od roku akademickiego 2023/2024, jesli pozwoli na to
sytuacja polityczna;

— podjeto wspétprace z Wydziatem Technologii Zywnosci
SGGW w kooperacji z Bohai University, celem
opracowania kierunku anglojezycznego ,Food Science —
Technology and Nutrition”, w realizacji ktérego
uczestniczy¢ bedzie grono pracownikéw Instytutu Nauk o
Zywieniu Cztowieka (dwa zajecia w semestrze 1; cztery
zajecia w semestrze 2; cztery zajecia w semestrze 3; trzy
zajecia w semestrze 4; trzy zajecia w semestrze 5 — w
tym elektyw; dwa zajecia w semestrze 6 — w tym
projekt);

— poszerzono oferte zaje¢ anglojezycznych w ramach
przedmiotéw do wyboru na kierunku Zywienie cztowieka
i ocena zywnosci, wprowadzajgc do oferty nastepujace
przedmioty: ,Nutrition & Health”, ,Advanced Food
Technology”, ,Food Chain Development”, ,Consumer
Behaviour”, ,Nutrition and Immunity”;

—~ poszerzono oferte literatury anglojezycznej w Bibliotece
Wydziatu Zywienia Czlowieka, obecnie w zasobach
Biblioteki wydzialowej znajduje sie — 33 czasopism
anglojezycznych; 1195 ksigzek anglojezycznych z
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dyscypliny technologii Zywnosci i zywienia; wydawnictwa
o charakterze encyklopedycznym oraz stowniki - 97
voluminéw); szersza oferta czasopism w jezyku
angielskim jest dostepna w Bibliotece Gtéwnej, w tym
réowniez w dostepie zdalnym (po zalogowaniu sie
indywidualnym numerem studenta/ doktoranta/
pracownika);

— prowadzono szereg dziatari promujacych udziat
studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
w zagranicznych szkotach letnich, innych zagranicznych
kursach wymiennych oraz praktykach zagranicznych, w
tym wprowadzono na stronie internetowej Wydziatu
zaktadke ,komunikaty dla studentéw”, w ktérej na
biezaco umieszczane s3 informacje o mozliwoéciach
uczestnictwa w tego rodzaju aktywno$ciach (w roku
akademickim 2021/2022 promowano w ten sposéb
nastgpujace szkoty letnie: Circular Bioeocnomy and
Sustainable Development w Grecji, International
Summer School at Louisiana State University w Stanach
Zjednoczonych; kurs Sustainable Restaurant Service na
totwie i praktyki studenckie w Stanach Zjednoczonych);

— zachgcano studentéw do uczestnictwa w bezptatnych
konferencjach miedzynarodowych, o ktérych studenci
mogli dowiedzie¢ sie z informacji zamieszczonych na
stronie internetowej Wydziatu, w zaktadce ,komunikaty
dia studentéw” (w roku akademickim 2021/2022
znalazly sie na w/w stronie internetowej informacje dot.
takich konferencji miedzynarodowych jak: RIS Fall School
in Targeted Nutrition oraz Challenges of Nowadays in the
Light of Sustainability);

— wprowadzono system kontaktu miedzy uczelnig a
studentami przybywajacymi z zagranicy — WePoint
(https://www.sggw.edu.pl/en/home/collaboration-and-
services/international-cooperation/welcome-
information-package/), pozwalajacy na utrzymanie
kontaktu, biezaca pomoc oraz przekazywanie informacji;

— zainicjowano przygotowywanie dla wszystkich
studentéw anglojezycznych rozpoczynajgcych ksztatcenie

w SGGW tzw. StartBookow
(https://www.sggw.edu.pl/startbook-dla-nowych-
studentow-sggw/) —~ przewodnika gromadzacego

najwazniejsze informacje i adresy niezbedne podczas
studiow w SGGW rozpowszechnianego w wersji
anglojezycznej — kierowanej do studentéw studiéw
anglojezycznych oraz studentéw ze studiéw wymiennych
(https://www.sggw.edu.pl/wp-

content/uploads/2021/09/2 Startbook 2021 en.pdf).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dia oceny kryterium 1:
Wsrdd szczegélnie istotnych elementéw zwigzanych bezposrednio ze Szkotg Giéwna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie nalezy wskaza¢:
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— Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zajefa miejsce 1201+ w ogélnym
zestawieniu Times Higher Education World University Rankings 2022, i 1001+ Impact
Rankings 2022, jako jedna z 26 polskich uczelni;

— w dniu 19 maja 2017 r. Komisja Europejska przyznata Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie logo ,HR Excellence in Research”;

— Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zajela miejsce 1656 w
Webometrics Ranking of World Universities (2022);

— Szkota Giéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zajeta miejsce 801-900 w
Academic Ranking of World Universities (Ranking Szanghajski) 2022;

— Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zajefa miejsce 201-300 w
Shanghai Ranking's Global Ranking of Academic Subjects (GRAS) w kategorii Food
Science and Technology (2022);

— Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zajeta miejsce 107 w Best Global
Universities — US News w kategorii Food Science and Technology;

— Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zajeta 2 miejsce (ex aequo z
Uniwersytetem Przyrodniczym w Poznaniu) w rankingu polskich uczelni rolniczych wg Rankingu
Szkot Wyiszych Perspektywy 2022,

Wsréd szczegdinie istotnych elementéw wynikajacych bezposrednio z konstrukgji
programu studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na Wydziale Zywienia
Cztowieka nalezy wskazaé:

— kierunek Zywienie czfowieka i ocena zywnosci na Wydziale Zywienia Cztowieka, Szkoty
Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie zajat 2. miejsce w rankingu polskich
uczelni rolniczych w kategorii kierunkéw o zywieniu i zywnosci wg Ranking Szkét
Wyiszych Perspektywy 2022;

— na Wydziale Zywienia Cztowieka powotany jest od roku 2012 Zespét Pracodawcéw i
Doradcéw, realizujacy biezace opiniowanie programéw ksztatcenia na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci oraz sugerujacy kierunki modyfikacji programu ksztatcenia w
oparciu o wiedze dotyczacq realiéw rynkowych i biezgcych potrzeb spotecznych;

— wsréd absolwentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka realizowana jest unikalna procedura
biezgcego monitorowania ich losow zawodowych, prowadzona cyklicznie od roku
ukoriczenia przez nich studiéw (I lub Il stopnia), co pozwala to na wykorzystanie biezacej
znajomosci programéw ksztalcenia przez absolwentéw ze znajomoscig warunkéw
rynkowych zwigzanych z mozliwosciami zatrudnienia.

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studiéw oraz formy i organizacja zajeé, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

2.1.Dobdr kluczowych tresci ksztatcenia, w tym tresci zwigzanych z wynikami dziafalnosci
naukowej uczelni w dyscyplinach, do ktdrych jest przyporzqdkowany kierunek Zywienie
cztowieka i ocena Zywnosci
Programy studiéw | i Il stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci znajduja
si¢ odpowiednio w Zatacznikach nr IlIA (studia stacjonarne | stopnia); Zatacznikach nr NlIB
(studia niestacjonarne | stopnia); Zatacznikach nr IIIC (studia stacjonarne Il stopnia);
Zatacznikach nr llID (studia niestacjonarne Il stopnia). W zatacznikach tych zamieszczono:
program studiéw, efekty uczenia sig, plan studiéw, matryce efektéw uczenia sie oraz krétki
opis zasad i form realizacji praktyk zawodowych. Programy studiéw byly konsultowane i
otrzymaty pozytywng opinie Rady Wydzialowej Samorzadu Studentéw Wydziatu Zywienia
Czowieka (Zafacznik nr 1.3.3.; Zatacznik nr 1.3.4.), jak réwniez pozytywna opinie
interesariuszy zewnetrznych (Zataczniki nr 1.3.2a-g).
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Program studiéw | stopnia podzielony jest na 7 semestrow (w przypadku studiéw
stacjonarnych) i na 8 semestrow (w przypadku studiéw niestacjonarnych). Program studiéw I
stopnia podzielony jest na trzy semestry. W ramach programu studiéw odbywaja sie wyktady,
¢wiczenia audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne oraz seminaria, w tym zajecia przy
zréznicowanym udziale pracy wilasnej studentéw — od zaje¢ wyktadowych po zajecia o
znacznym udziale pracy wiasnej studentow w trakcie realizacji réznego rodzaju projektow.

Plan studiow, obejmujagcy przedmioty podstawowe, humanistyczno-spoteczne,
kierunkowe oraz fakultatywne, pozwala na zdobywanie wiedzy, umiejetnogci i kompetencji
niezbednych do przysztej pracy zawodowej oraz naukowo-badawczej. Wiedza teoretyczna
uzupetniana jest umiejetnosciami, zdobywanymi zaréwno w ramach przedmiotéw
kierunkowych, ktére majg kluczowe znaczenie dla pozyskiwanych przez studentéw
kompetencji. W trakcie prowadzonych zajeé, stosowane sa réznorodne metody nauczania, w
tym takie metody aktywizujgce studentéw, umozliwiajace uzyskanie i rozwiniecie
niezbgdnych umiejetnosci i kompetencji, istotnych z punktu widzenia przysztej kariery
zawodowej oraz zdobywanie wiedzy, bazujacej na aktualnych osiggnieciach naukowych. W
odréznieniu od studiéw pierwszego stopnia, studia drugiego stopnia kfada nacisk na
pogtebienie wiedzy i umiejetnosci uzyskanych w trakcie studiow | stopnia, specjalizacje
studentéw i przygotowanie ich do pracy zawodowej lub naukowej. Zgodnie z ogolnymi
zatozeniami studia te pozwalajq na zdobycie kompetencji spotecznych na wyiszym poziomie,
odpowiadajacych wiekszej odpowiedzialnosci za prace zespotu.

Czes¢ zajet prowadzona jest w systemie przedmiotéw fakultatywnych (przedmiotéw do
wyboru), umoiliwiajacych realizacje wiasnej Sciezki edukacyjnej oraz rozwijanie
zainteresowan naukowych studentéw. Pula przedmiotéw fakultatywnych jest otwarta i
podlega zmianom w zaleznosci od zainteresowan oraz potrzeb zgtaszanych przez studentéw,
rozwoju nauki i poszerzania mozliwosci badawczych (na skutek zwiekszania bazy aparatury
badawczej, badawczo-dydaktycznej), jak réwniez w odpowiedzi na zapotrzebowanie
pracodawcéw. Lista przedmiotéw do wyboru jest weryfikowana corocznie przy uwzglednieniu
sugestii studentéw, nauczycieli akademickich oraz interesariuszy zewnetrznych i zatwierdzana
Jest przez Rade Programowa. Ogromna role odgrywa tu opinia studentéw, ktéra zbierana jest
na podstawie ankiet przeprowadzonych na roczniku realizujagcym przedmioty fakultatywne, co
owocuje propozycjg konkretnych przedmiotéw na dany rok, lub oferta nowych przedmiotéw.
Przedmioty do wyboru (Zatacznik nr 2.1.1.) sg realizowane na studiach stacjonarnych, w
semestrze 5 i 6, a na studiach niestacjonarnych na semestrach 7 i 8 na studiach | stopnia oraz
w semestrze 2 na studiach Il stopnia (zaréwno dla studiéw stacjonarnych, jak i
niestacjonarnych). W ramach przedmiotéw fakultatywnych, realizowanych na studiach I
stopnia, studenci majg moiliwos¢ uzupetnienia bad? rozszerzenia wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji, jak rowniez moga uwzgledni¢ wiasne zainteresowania naukowe poprzez wybér
2 przedmiotéw w jezyku polskim oraz jednego w jezyku angielskim (taczna liczba ECTS = 8).
Studenci w ramach zajec¢ z przedmiotu fakultatywnego w jezyku angielskim oraz w ramach
zajg¢ z innych przedmiotéw realizowanych z wykorzystaniem najnowszej anglojezycznej
literatury (w tym publikacji naukowych oraz baz danych), poznajg specjalistyczne stownictwo
w jezyku angielskim, co umozliwia im korzystanie z zasobéw literatury Swiatowej.

Dla zapewnienia moizliwie wysokiej elastycznosci, wiréd przedmiotéw do wyboru,
oferowane s przedmioty wspélne dla kierunkéw prowadzonych na Wydziale Zywienia
Cztowieka, jak réwniez stwarza sie mozliwosci dofaczenia studentéw do przedmiotéw
wybieralnych realizowanych w ramach programu studiéw na innych kierunkach na Wydziale.
Dzigki temu motliwa jest indywidualizacja Sciezki ksztatcenia, w ramach ktérej kazdy student
ma motzliwo$¢ wyboru przedmiotéw fakultatywnych, ktére interesuja go najbardziej. W
przypadku studiéw | stopnia na studenci dokonujag wyboru przedmiotéw rok przed ich
realizacjg (w czasie 4 semestru dla studiéw stacjonarnych i w czasie 6 semestru dla studiéw
niestacjonarnych), natomiast w przypadku studiéw Il stopnia na semestr przed ich realizacjg
(w czasie 1 semestru zaréwno dla studiéw stacjonarnych, jak i niestacjonarnych). Oznacza to,
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ze dla roku akademickiego 2022/2023 studenci studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych |
stopnia oraz studenci studiéw stacjonarnych Il stopnia dokonali juz wyboru przedmiotow
fakultatywnych, a studenci studiéw niestacjonarnych Il stopnia (rozpoczynajacy studia od
pazdziernika 2022) beda dokonywac ich wyboru w semestrze zimowym roku akademickiego
2022/2023. Jako, ze wyb6r przedmiotéw dokonywany jest przez kazdy rocznik niezaleznie, co
roku uruchamiane s3 inne przedmioty, przy czym zawsze liczba uruchomionych przedmiotéw
jest wigksza niz liczba przedmiotéw wybieranych przez pojedynczych studentéw, co wynika z
réznych wyboréw poszczegélnych oséb, przy czym, studenci studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych maja petng dowolnos¢ wyboru przedmiotéw zgodnie z ich preferencjami.

Przyktadowo, w roku akademickim 2022/2023 dla studentéw studiéw stacjonarnych |
stopnia uruchamiane sg nastepujace przedmioty wyktadowo-éwiczeniowe (ktére nie 59
uruchamiane dla studentéw studiéw niestacjonarnych): Technologia gastronomiczna 2, Diety
alternatywne, Technologia produktéw pochodzenia zwierzecego, Enzymy w projektowaniu i
produkcji Zywnosci, Zywnos$¢ specjalnego przeznaczenia iywieniowego, natomiast dla
studentow studiéw niestacjonarnych | stopnia uruchamiane sa nastepujgce przedmioty
wyktadowo-¢wiczeniowe (ktére nie sg uruchamiane dla studentéw studiéw stacjonarnych):
Probiotyki i mikrobiom cztowieka, Rynek Zywnosci, Zywnos¢ funkcjonalna. Réwnoczeénie
czgs$¢ przedmiotéw jest uruchamianych zaréwno dla studentéw studiéw stacjonarnych, jak i
dla studentéw studiéw niestacjonarnych: Dietoterapia, Alergeny spoiywcze, Media w
upowszechnianiu wiedzy Zzywieniowej, Technologia produktéw pochodzenia roslinnego,
Zywno$é ekologiczna. Podobnie jest to dla przedmiotéw wykiadowych, gdzie przedmiot
$rodowiskowe zagrozenia zdrowia uruchamiany jest dla studentéw studiéw stacjonarnych |
stopnia oraz przedmiot Zywienie a odporno$¢ organizmu dla studentow studiéw
niestacjonarnych | stopnia.

Od trzeciego semestru studiéw studenci studiéw | stopnia moga uczestniczyé w
wymianie migdzynarodowej, realizujac cze$¢ programu studiéw na uczelniach partnerskich.
Studia na uczelniach zagranicznych umozliwiajg studentom nie tylko udziat w prowadzonych
tam projektach oraz zapoznanie sie z zapleczem badawczym posiadanym przez inne uczelnie i
zwigzana z nim metodologia badaf, ale rowniez poszerzenia horyzontéw kulturowych. Wéréd
kwestii zwigzanych z kontaktami migdzynarodowymi, wskaza¢ nalezy mozliwosé zapoznania
sig z zaleceniami Zzywieniowymi formutowanymi przez zagraniczne towarzystwa naukowe oraz
z zachowaniami zywieniowymi konsumentéw w innych krajach.

W ramach zaje¢ ujetych w planie studiéw stosuje sie réznorodne metody nauczania,
aktywizujace studentéw, umoiliwiajace im uzyskanie i rozwiniecie niezbednych umiejetnosci i
kompetencji, istotnych z punktu widzenia przysziej kariery zawodowej oraz zdobywanie
wiedzy, bazujacej na aktualnych osiggnigciach naukowych. Réwniez w okresie pandemii
stosowane byty w ramach zaje¢ zdalnych i hybrydowych adekwatne metody dydaktyczne, przy
czym byly one dostosowane do przedmiotu, formy zaje¢, zakresu tematycznego oraz efektéw
uczenia sie przypisanych do przedmiotu.

W trakcie studiéw studenci nabywajg praktycznych umiejetnosci odbywajac réznorodne
praktyki zawodowe w facznej liczbie 260 godzin (10 ECTS) na studiach | stopnia. Praktyki sg
modutem obieralnym, a student ma mozliwosé ich wyboru w obrebie poszczegdlnych praktyk,
zgodnie z jego zainteresowaniami. Wybér dotyczy rodzaju praktyki, jak i placéwki. Student
moze wybrac¢ praktyke zaréwno zwigzang z Zywnoscia o profilu technologicznym/
gastronomicznym  (w  przedsigbiorstwach  przemystu  spoiywczego lub  lokalach
gastronomicznych) lub kontrolnym/ laboratoryjnym (w laboratoriach kontrolnych,
badawczych lub w jednostkach nadzoru sanitarnego), jak réwniez praktyke zZwigzang z
zywieniem, praktyke Zywieniowa, o profilu pediatrycznym (w podmiotach dziatajacych w
obszarze zdrowia publicznego, edukacji zywieniowej i poradnictwa zywieniowo-dietetycznego
skierowanych do dzieci/ miodziezy) lub praktyke zywieniowa o profilu ogblnym (w
podmiotach dziatajacych w obszarze zdrowia publicznego, edukacji zywieniowej i poradnictwa
zywieniowo-dietetycznego skierowanych do oséb dorostych). Ponadto, niezaleznie od rodzaju
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praktyki, student ma mozliwo$¢ wyboru rodzaju placéwki (np. przedsiebiorstwo lub lokal
gastronomiczny, gabinet lub poradnia), jak réwniez niezaleznie od rodzaju placéwki, student
ma mozliwos¢ wyboru konkretnej placéwki (np. konkretnego laboratorium, jednostki czy
obiektu).

Niezaleznie od wyboru realizowanych przez studentéw praktyk, ich program obejmuje
przejscie petnej sciezki — praktyki zwigzanej z zywnoécia (Praktyki o profilu technologicznym/
gastronomicznym lub Praktyki o profilu laboratoryjnym/ kontrolnym) oraz zwiazanej z
zywieniem (Praktyki o charakterze edukacyjnym/ poradnictwa dla dzieci i miodziezy lub
Praktyki o charakterze edukacyjnym/ poradnictwa dla oséb dorostych). Przyjety zakres
ksztatcenia oraz $ciezka rozwoju i pogtebiania wiedzy praktycznej od zywnosci do zywienia
gwarantuje, wypracowanie przez absolwentéw odpowiedziainej postawy i $wiadomego
podejscia do pracy zawodowej. Ponadto s3 oni $wiadomi konsekwencji swoich dziatari na
kazdym poziomie oraz konieczno$¢ podejmowania adekwatnych dziatari dla zapewnienia
prawidfowego przebiegu realizowanych dziata, co motywuje ich do odpowiedzialnoéci
zwigzanej z wykonywaniem zawodu. Dzieki temu zwigksza sie rowniez poczucie
odpowiedzialnosci studentéw zwigzanej z wykonywanym przez nich w przyszioéci zawodem.
Ponadto, Wydziat na biezgco monitoruje oraz poddaje ewaluacji ksztatcenie praktyczne przez
kontrole dziennikéw praktyk, opinii opiekunéw praktyk, a takie losowe kontrole telefoniczne
miejsc realizacji praktyk.

Istotnym elementem ksztatcenia jest réwniez przygotowanie studentéw do prowadzenia
w podstawowym zakresie badaf naukowych. Aktywno$é studentéw w tym obszarze
realizowana jest m. in. w trakcie zaje¢ seminaryjnych, a takie w trakcie realizacji pracy
dyplomowej (inzynierskiej i magisterskiej). Studenci zachecani sg tez do udziatu w badaniach
naukowych realizowanych przez nauczycieli oraz w ramach dziatalnosci K6t Naukowych. $3 oni
zar6wno angazowani w udziat wykonawczy w projektach, jak i dziatania koncepcyijne,
otrzymujac konkretny zakres tematyczny do realizacji. Jest to wykonywane przez studentéw w
ramach pracy Kot Naukowych, gdzie studenci pod opieka wybranego przez siebie opiekuna
(bedacego nauczycielem akademickim) realizujg wybrane przez siebie zagadnienia badawcze
(Zatacznik nr 2.1.2.). Ponadto, w ramach pracy dyplomowej studenci mogg zrealizowa¢ prace
o charakterze badawczym, projektowym, konstrukcyjnym, koncepcyjnym, technologicznym,
ekspertyzy, analitycznym, biznes planu, programu komputerowego, studium przypadku lub
innych rozwigzan inzynierskich. Praca dyplomowa iniynierska nie moze by¢ przegladem
bibliograficznym - nie moze mie¢ charakteru wylacznie teoretycznego, musi zawiera¢ aspekt
praktyczny. Ponadto, pracg dyplomowa moze by¢ réwniei opublikowany artykut naukowy,
przygotowany samodzielnie lub we wspéfautorstwie (nie wiecej niz 2 oséb), przy wkladzie
studenta wynoszacym co najmniej 50%.

Niezaleznie od charakteru pracy dyplomowej oraz sposobu jej realizacji (w standardowej
formie czy w formie artykutu naukowego), przedmiotem obieralnym jest réwniez seminarium,
przy czym rodzaj seminarium jest zaleiny od realizowanego tematu. W zaleznosci od wyboru
tematow przez studentéw, formutowane sg grupy seminaryjne o okreslonej specyfice. W
przypadku prac realizowanych w roku akademickim 2022/2023 dla seminariéw inzynierskich
utworzono 4 grupy z nastepujacy specyfika: (1) zywienie cziowieka i zdrowie publiczne, (2)
metody laboratoryjne i ocena wartosci odzywczej produktéw spoiywczych, (3) metody oceny
i kontroli produkcji oraz aspekty mikrobiologiczne, (4) projektowanie nowych produktow
spozywczych i oczekiwania konsumentéw. Natomiast dla seminariow magisterskich
utworzono 3 grupy o nastepujacej specyfice: (1) zywienie cztowieka i dietetyka, (2)
technologia i produkcja zywnosci, (3) konsument na rynku zywnosci.

W programie studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci I i Il stopnia
przewidziano przedmioty, ktérych tresci programowe opisane w sylabusach umozliwiajg
osiaggnigcie kierunkowych efektéw uczenia sie oraz uwzgledniaja aktualny stan wiedzy w
dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia oraz nauk o zdrowiu. Dobér tresci programowych
obejmuje zaréwno zagadnienia z zakresu nauk podstawowych, jak i zagadnienia kierunkowe.
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Tresci ksztatcenia realizowane w ramach réinych przedmiotow przenikajq sie i uzupetniajg
tak, aby ukaza¢ dane zagadnienie w motzliwie szerokim kontekécie, realizujgc holistyczne
podejscie do poruszanych probleméw.

Przyjeto taki program nauczania, aby umozliwi¢ studentom przechodzenie od wiedzy
najbardziej ogélnej do wiedzy coraz bardziej specjalistyczne;j. Udaje sie to osiggnaé dzieki
ciggtemu poszerzaniu wiedzy i umiejetnosci w ramach kolejnych przedmiotéw, pogtebiajgcych
i rozwijajacych zagadnienia przekazywane na poprzednich przedmiotach. Towarzyszy temu
przechodzenie w ramach zaje¢ éwiczeniowych do coraz bardziej ztozonych i skomplikowanych
zagadnien, co jest realizowane zaréwno w ramach studiéw pierwszego, jak i drugiego stopnia.

Tresci ksztafcenia, ktére sa dobierane przez Koordynatoréw przedmiotéw z
uwzglednieniem aktualnego stanu wiedzy w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia oraz
nauk o zdrowiu, analizowane s3 na biezaco przez Wydziatowy Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia
oraz Wydziatowy Zespét ds. Weryfikacji Dokumentacji Programéw Studiéw pod wzgledem
zgodnosci z zaktadanymi kierunkowymi efektami ksztatcenia. Réwnoczesnie, tresci ksztatcenia
sq powiazane z dziatalnoscig naukowa (Zatacznik nr IIG, Zatacznik nr IIH) 0séb prowadzacych
zajecia w taki sposéb, aby zajecia z kazdego przedmiotu prowadzity osoby najlepiej do tego
przygotowane (Zatacznik nr 111)).

2.2. Dobdr metod ksztafcenia i ich cech wyrdzniajgcych

Metody ksztafcenia stosowane w procesie dydaktycznym na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci sg zgodne z ogélnoakademickim profilem studiéw i ze wzgledu na
zréinicowany charakter — sg réinorodne i dostosowane do koniecznych do osiggniecia
efektow uczenia sig. Stosowane formy dydaktyczne obejmuja wyktady, éwiczenia audytoryjne,
laboratoryjne, seminaria oraz praktyki. Na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci jako
wiodacy przyjeto model Student Centered Learning.

W ramach wskazanych form dydaktycznych stosowane s ponadto zréinicowane
techniki i metody nauczania: metody podajace, problemowe, aktywizujace, programowane
(zajgcia z uzyciem komputera) i praktyczne. Metody podajace wykorzystywane s3 gtéwnie
podczas wyktadéw (wyktad informacyjny, prelekeja), ale réwniez w pewnym stopniu podczas
pozostatych zaje¢, w tym gléwnie ¢wiczer audytoryjnych i laboratoryjnych (pogadanka, opis),
ale takie w trakcie seminariéw i praktyk (opis, objasnienie). Metody problemowe (wyktad
problemowy, konwersatoryjny, metoda problemowa) stosowane s3 giéwnie podczas
wyktadow i éwiczen audytoryjnych. Metody aktywizujace stosowane sy przede wszystkim w
trakcie ¢wiczer laboratoryjnych (metoda przypadkéw, metoda sytuacyjna, inscenizacja),
seminariow (dyskusja dydaktyczna, burza mézgéw) i praktyk (metoda przypadkow, metoda
sytuacyjna), przy czym dla praktyk jest to podstawowa grupa technik i metod nauczania.
Metody programowane (zajecia z uzyciem komputera) s3 natomiast podstawowym rodzajem
technik i metod nauczania wykorzystywanym w trakcie éwiczerh laboratoryjnych z
przedmiotéw kierunkowych, w ramach ktérych studenci oceniajg i/ lub planuja jadtospisy, jak
réwniez projektuja lokal gastronomiczny lub przedsiebiorstwo przetwérstwa spozywczego z
wykorzystaniem specjalistycznego oprogramowania. Metody praktyczne stosowane sg w
trakcie ¢wiczen laboratoryjnych (pokaz, éwiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia produkcyjne), ale
takze w trakcie ¢wiczer audytoryjnych oraz seminarium (metoda projektow, symulacja).

Wszystkie zajecia przewidziane w planach studiéw (zaréwno stacjonarnych, jaki i
niestacjonarnych) wymagajg bezposredniego kontaktu studenta z nauczycielem akademickim,
przy czym w okresie pandemii COVID-19 byly one realizowane zaréwno w bezposrednim
kontakcie, jak i w formie on-line. Kontakt z nauczycielem akademickim pozwala na
wielostronne nauczanie oparte na przekazywaniu wiedzy, jak réwniez na samodzielne
dochodzenie do wiedzy oraz ksztaftuje umiejetnosci przez udziat w zajeciach éwiczeniowych.
W planach studiéw dla kaidego przedmiotu podano liczbe punktéw ECTS, ktérg student
uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich, oraz
liczbg punktow ECTS, ktora student uzyskuje w ramach zaje¢ o charakterze praktycznym,
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takich jak zajecia laboratoryjne, projektowe oraz szacunkowa sumaryczna liczbe godzin pracy
studenta (kontaktowych i pracy wiasnej) niezbedng dla osiagniecia zaktadanych efektéw
uczenia sie dla danego przedmiotu.

Liczba godzin dydaktycznych kontaktowych okreslona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych | stopnia wynosi 2933 (w tym 1235 godzin wyktadéw), dla studiéw
niestacjonarnych 1670 (w tym 644 godzin wyktadéw). Studia stacjonarne | stopnia sa
realizowane przez 3,5 roku (7 semestréw), studia niestacjonarne — w czasie 4 lat (8
semestrow). Program ksztafcenia na studiach | stopnia przewiduje uzyskanie 215 punktéw
ECTS {obydwie formy studiéw). Praktyki zawodowe na studiach | stopnia na kierunku Zywienie
czfowieka i ocena zywnosci obejmujg tacznie 260 godzin — 10 ECTS i s3 realizowane na 2 i 3
roku studidéw. Pierwsza praktyka zawodowa jest realizowana w trakcie 4 semestru i obejmuje
160 godzin (6 ECTS); studenci — w zaleznosci od swoich preferencji — moga zrealizowaé
praktyke o profilu technologicznym/ gastronomicznym lub laboratoryjnym/ kontrolnym.
Druga praktyka odbywa sig realizowana jest w trakcie semestru 6 (100 godzin, 4 ECTS) i
studenci maja do wyboru praktyke o profilu edukacyjnym/ poradnictwo zywieniowo-
dietetyczne dla dzieci i miodziezy lub o profilu edukacyjnym/ poradnictwo zywieniowo-
dietetyczne dla oséb dorostych. Szczegétowo praktyki zawodowe opisane sa w podpunkcie
2.7.

Liczba godzin dydaktycznych kontaktowych okreélona w programie studiéw na studiach
stacjonarnych Il stopnia wynosi 1129 (w tym 520 godzin wykladéw), dla studiéw
niestacjonarnych Il stopnia wynosi 533 (w tym 242 godzin wykiadéw). Studia stacjonarne i
niestacjonarne Il stopnia sa realizowane w czasie 1,5 roku (3 semestréw). Program ksztatcenia
na studiach Il stopnia przewiduje uzyskanie 90 punktéw ECTS. Program ksztalcenia na
studiach Il stopnia nie przewiduje praktyk zawodowych.

Zgodnie z Regulaminem Studidw w SGGW moga byé realizowane takze zajecia z
wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢, co bylo w duiej mierze
wykorzystywane w czasie pandemii COVID-19.

Wykiady prowadza nauczyciele akademiccy z tytufem naukowym profesora lub
stopniem naukowym doktora habilitowanego, a takie nauczyciele ze stopniem doktora
(pozytywnie zaopiniowani i upowaznieni przez Rade Programowg). Cwiczenia prowadzone sg
przez wszystkich nauczycieli akademickich z wyjatkiem seminarium dyplomowego, ktére
prowadzone jest przez nauczycieli akademickich z tytutem profesora lub stopniem naukowym
doktora habilitowanego.

Wyktady pozwalaja na wszechstronne przedstawienie omawianego tematu z
uwzglednieniem niezbednych i aktualnych informaciji, pochodzacych z biezacej swiatowej
literatury, a takie z wiedzy zdobytej przez wykladowcow podczas udziatu w
migdzynarodowych i krajowych konferencjach, sympozjach i seminariach. Prezentowane sg
takze wyniki badan wtasnych nauczycieli akademickich prowadzacych badania naukowe w
dyscyplinie technologia Zywnosci i iywienia oraz w dyscyplinie nauk o zdrowiu.
Potwierdzeniem tego jest dorobek naukowy kadry akademickiej zaprezentowany w Kryterium
4. Druga waznga forma dydaktyczna sa ¢wiczenia, ktore moga polegaé na wykonaniu prostego
lub bardziej ztozonego eksperymentu, przeprowadzeniu oznaczer czy na obserwacji. W
ramach poszczegélnych ¢wiczen studenci maja dostep do specjalistycznych urzadzer i
aparatury badawczej, artykuléw naukowych czy materiatu do analizy. W ramach zajeé
¢wiczeniowych studenci moga tez korzysta¢ z Poradni Dietetycznej prowadzonej przy
Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka.

Podczas ¢wiczer stosowane s metody oparte na aktywizacji studentéw, tj. éwiczenia
laboratoryjne obejmujace eksperymenty ilosciowe i jakoiciowe, pokaz z objagnieniem,
¢wiczenia praktyczne z wykorzystaniem wybranych programéw komputerowych (w tym z
programami komputerowymi typu AutoCAD, Dieta, Dietetyk, Energia). W trakcie realizacji
¢wiczen studenci zdobywaja umiejetnosci obstugi aparatury badawczej. Wprowadzane przez
nauczycieli metody aktywizujace, wyrabiaja u studentéw poczucie pewnosci podejmowanych
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decyzji, odpowiedzialnosci za prace wiasng i zespotowa oraz {wiadomosé wagi
profesjonalnego i etycznego postepowania. Podczas udziatu studentéw w zajeciach
seminaryjnych ksztattowane i doskonalone sa umiejetnoéci przygotowania wystapieri ustnych
z wykorzystaniem technik prezentacji, dyskusji prezentowanych wynikéw, a takie
ksztattowane sg postawy zwigzane z umiejetnym wyrazaniem opinii opartych o badania
naukowe i fakty.

W trakcie studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, studenci zdobywajg
i doskonala umiejetnosci jezykowe na poziomie B2 (studia | stopnia) i B2+ (studia Il stopnia)
Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego poprzez udziat w zajeciach w Studium
Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych (studia | stopnia), elektywach z jezyka obcego (studia It
stopnia) oraz wyktadach prowadzonych przez profesoréw wizytujacych z zagranicy. Ponadto,
studenci korzystajagc z obcojezycznych irédet w trakcie realizacji prac dyplomowych, czy
analizujac pi$miennictwo w trakcie zaje¢ éwiczeniowych, doskonalg swoje umiejetnosci
igzykowe i nabywajg umiejetnosci operowania specjalistycznym stownictwem fachowym.

Studenci zdobywaja takie wiedze i umiejetnoici potrzebne do uczestnictwa lub
samodzielnego prowadzenia dziatalnosci naukowej podczas realizacji wielu przedmiotow w
programie studiow, a takze w trakcie realizacji prac dyplomowych. Wykaz przedmiotéw, w
ramach ktérych nauczane s3 tresci programowe zwigzane z wynikami dziatalnosci badawczej
przedstawiono w zatacznikach (Zatacznik nr IIG, Zatacznik nr 11H). Zacheca sie studentéw do
publikowania artykutéw na podstawie uzyskiwanych wynikéw badan, czego efektem sa
wspotautorskie artykuly, publikowane réwniez w czasopismach z IF (Zatacznik nr 1.5.1.) oraz
referaty i doniesienia konferencyjne (Zatacznik nr 1.5.2.). Wéréd nich znajduja sie takze
publikacje naukowe w czasopismach z IF stanowiagce podstawe pracy dyplomowej — w ciggu
ostatnich 3 lat, 5 studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci przygotowato
publikacje naukowe w czasopismach z IF w oparciu o przeprowadzone przez siebie badania
naukowe jako forme pracy dyplomowej (Zatacznik nr 1.5.3a-1.5.3d). Takie mozliwosci
stwarzane sy kazdemu dyplomantowi, ktéry wyrazi cheé¢ wybrania tej wiasnie formy pracy
dyplomowej. Nalezy nadmieni¢, ze niektére z tych prac s pracami wysokocytowanymi, np.
praca DOI:10.1016/j.ijbiomac.2019.02.073 (Zatacznik nr 1.5.3d) dotyczaca zastosowania
btonnika pokarmowego w mikrokapsutkowaniu ekstraktu z aronii (praca magisterska
obroniona na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2zywnosci w roku 2019) - cytowana 62 razy
wg bazy Scopus.

W zwigzku z zagrozeniem wirusem SARS-CoV-2, organizacja ksztatcenia w semestrze
zimowym roku akademickiego 2021/2022 oraz zasady realizacji zaje¢ dydaktycznych zostaly
okreslone Zarzadzeniem Nr 103 Rektora Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 30 wrzesnia 2021 r, w sprawie organizacji ksztafcenia w semestrze zimowym
roku akademickiego 2021/2022 w okresie z zagrozenia wirusem SARS-CoV-2 (Zatacznik nr
2.2.1). W Zarzadzeniu tym wskazane jest, ze zajecia dydaktyczne w Szkole Gtoéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie dla wszystkich pozioméw i form ksztalcenia
realizowane sa w formie tradycyjnej, z zastrzeieniem zajeé realizowanych w grupach
wyktadowych albo innych, licznych grupach studentéw, w przypadku zaje¢ wyktadowych z
przedmiotéw do wyboru, zaje¢ seminaryjnych czy konsultacji studentéw z nauczycielami
akademickimi. Jednoczesnie, w przypadku zaje¢ realizowanych zdalnie, konieczne byto
zapewnienie mozliwoici osiggnigcia zakladanych efektéw uczenia sie wiasciwych dla tych
zajg¢, w spos6b niewymagajacy bezposredniego kontaktu nauczyciela akademickiego i
studenta. Wszystkie dziatania w formie tradycyjnej odbywaja sie z zachowaniem wymogoéw
higieniczno-sanitarnych zgodnych z obowigzujacymi przepisami prawa, w tym aktualnymi
zaleceniami i wytycznymi przeciwepidemicznymi oraz z uwzglednieniem zasad okreslonych w
zataczniku do Zarzadzenia nr 103. Ponadto, wprowadzone zostato Zarzadzenie nr 104 Rektora
Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 7 paZdziernika 2021 r. w
sprawie organizacji i funkcjonowania Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
w okresie stanu epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2 (Zatacznik nr 2.2.2.), ktére z uwagi
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na trwajacy na terenie Rzeczypospolitej Polskiej stan epidemii powodowanej chorobg COVID-
19, wywotanej zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, wprowadza wyjatki od zasad organizacji i
funkcjonowania Szkoly Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Zarzadzenie to
precyzuje, ze zabrania si¢ przebywania na terenie SGGW, z wylaczeniem wyznaczonych
pomieszczen przeznaczonych do izolacji, oséb zakazonych oraz potencjalnie zakazonych
wirusem SARS-CoV-2, 0s6b majacych stycznos¢ z osobg zakazona, badi u ktérych wystapit
chocby jeden z objawéw charakterystycznych dla choroby COVID-19, co przyczynia sie do
zmian w organizacji zaje¢ dydaktycznych, gdyz dotyczy zaréwno studentéw, jak i
pracownikow. W przypadku wystgpienia objawdw uzasadniajacych podejrzenie o zakazeniu
wirusem SARS-CoV-2 pracownik SGGW nie moze podejmowac pracy. Pracownik zobowiazany
byt w takiej sytuacji pozosta¢ w domu lub tez niezwtocznie opuscié stanowisko pracy, udaé sie
do domu i natychmiast skontaktowac z lekarzem podstawowej opieki zdrowotnej. Z uwagi na
stan epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2, zalecano sie ograniczanie do niezbednego
minimum bezposrednich kontaktéw pomiedzy cztonkami spotecznosci akademickiej SGGW,
na rzecz relacji zdalnych z wykorzystaniem srodkéw komunikacji elektroniczne;.

Ponadto 27 pazdziernika 2021 r. dodano zapis, iz osoby przebywajace na terenie SGGW
zobowigzane byly do zakrywanie nosa i ust w przestrzeniach wspélnych budynkéw oraz w
miejscach ogéinodostepnych, jak tez do systematycznej dezynfekcji rak i zachowania dystansu
spotecznego (Zarzadzenie Nr 119 Rektora Szkoly Giownej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 27 paidziernika 2021 r. zmieniajgce Zarzadzenie nr 104 Rektora Szkoty
Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 7 pazdziernika 2021 r. w sprawie
organizacji i funkcjonowania Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w
okresie stanu epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2 — Zatacznik nr 2.2.3.).

Zarzadzenie Nr 25 Rektora SGGW z dnia 5 kwietnia 2022 r. zmienito Zarzadzenie Nr 104
Rektora SGGW z dnia 7 pazdziernika 2021 (Zatacznik nr 2.2.4.), wskazujac, ze zaleca sie, aby
wszystkie osoby przebywajgce na terenie SGGW zakrywaty nos i usta w przestrzeniach
wspdlnych budynkéw oraz w miejscach ogdlnodostepnych, w tym w czasie zaje¢
dydaktycznych, jak tez dokonywaly systematycznej dezynfekcji rak i zachowywaty dystans
spoteczny. W momencie przygotowywania Raportu Samooceny nie bylo jeszcze opublikowane
Zarzadzenie Rektora specyfikujace szczegdtowe postepowanie zwigzane z pandemig COVID-
19, ktére mogtoby wptynaé na dob6r metod ksztatcenia.

2.3. Zakres korzystania z metod i technik ksztatcenia na odlegtosc

W procesie ksztatcenia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, zwlaszcza w
okresie pandemii, stosowane sq dostepne metody ksztatcenia zdalnego, w tym technologie
informatyczne pozwalajace na prowadzenie edukacji zdalnej. Przed okresem pandemii na
Wydziale byly tei prowadzone zajecia e-learningowe, poprzez wykorzystanie funkcji
dostepnych na Platformie Moodle http://e.sggw.pl. W ten sposéb wspomagana byla realizacja
5 przedmiotéw na podstawie decyzji 6wczesnej Rady Wydziatu. W roku akademickim
2022/2023 w ten sposéb wspomagana jest realizacja 6 przedmiotéw na podstawie
pozytywnej opinii Rady Programowej (Podstawy hotelarstwa realizowane na kierunku
Gastronomia i hotelarstwo; Obstuga ruchu turystycznego na kierunku Gastronomia i
hotelarstwo; Psychologia spoteczna realizowana na kierunku Dietetyka; Psychologia i
socjologia realizowana na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci; Zywienie czlowieka
(wykiady) realizowane na kierunku Dietetyka; Edukacja Zywieniowa (éwiczenia) realizowana
na kierunku Dietetyka), a w kolejnych 5 wystepuja elementy e-learningu (Zywnos¢
specjalnego przeznaczenia zywieniowego realizowana na kierunkach Dietetyka i Zywienie
cztowieka i ocena iywnosci; Preparaty i suplementy diety realizowane na kierunkach
Dietetyka i Zywienie cztowieka i ocena zywnosci; Projektowanie produktow i potraw
dietetycznych realizowane na kierunkach Dietetyka i Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci;
Psychologia kliniczna realizowana na kierunku Dietetyka; Dietoprofilaktyka realizowana na
kierunku Dietetyka).
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Powszechng praktyka stosowang przez studentow jest wykorzystywanie skrzynek e-mail
(w domenie sggw.edu.pl) jako narzedzi do komunikacji, konsultacji oraz przekazywania prac
wykonanych w ramach pracy wlasnej czy prac dyplomowych. Ponadto wyktadowcy przesylaja
materiaty drogg mailowa lub zamieszczajg na platformie e-learningowej SGGW (e.sggw.pl),
wykorzystujacej system Moodle lub platforme MS Teams, co byto wykorzystywane gtéwnie w
czasie realizacji zaje¢ zdalnych. Obecnie platformy MS Teams i Moodle wykorzystywana jest
przez niektérych nauczycieli akademickich jako narzedzie wspierajace, uzupetniajgce proces
ksztatcenia.

W kwietniu 2020 r. w ramach projektu POWER uruchomiono w SGGW w Warszawie dla
pracownikéw i studentéw scentralizowang ustuge Microsoft Teams z pakietu Microsoft Office
365, ktéra znacznie ufatwita sprawnag organizacje tych zajeé, jak réwniez bezpieczne
prowadzenie konsultacji. Centrum Informatyczne (Cl) rozestato na skrzynki imienne e-maile z
instrukcja postepowania i stuzyto pomoca w razie jakichkolwiek trudnosci. Instrukcja zatozenia
i obstugi ustugi udostepnionej przez SGGW dla studentéw ,Microsoft Teams” zostata
zamieszczona na koncie e-HMS kazdego studenta w zakiadce ogloszenia.

Przed rozpoczeciem roku akademickiego Centrum Informatyczne automatycznie tworzy
grupy Cwiczeniowe i wyktadowe dla studentéw wszystkich kierunkéw i form, ktérzy sa
wprowadzeni w systemie e-HMS przypisujac przedmiotom Koordynatoréw i osoby
prowadzace zajecia zgodnie ze wskazaniami w systemie e-HMS. Ponadto, istnieje mozliwosé
rozliczania praktyk za posrednictwem platformy MS Teams (byfa to gtéwna forma rozliczania
praktyk w czasie pandemii koronawirusa SARS-CoV-2), polegajaca na tym, ie student
prezentuje Koordynatorowi ds. Praktyk na Kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
dokumentacje z odbytej praktyki, odpowiada na pytania Koordynatora dotyczace
wykonywanych zadar i sposobu ich realizacji, ocenia miejsce realizacji praktyki i raportuje
trudnosci, ktére wystgpity podczas jej odbywania, a Koordynator sprawdza wypetnione
dokumenty i ocenia efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetengiji
spotecznych uwzglednione w sylabusie danej praktyki.

Ksztatcenie z wykorzystaniem metod zdalnych prowadzone bylo w oparciu o zarzadzenia
Rektora SGGW od roku 2020, przy czym w roku akademickim 2021/2022 dotyczylo ono
wytgcznie zaje¢ wyktadowych (w tym zaje¢ wyktadowych z przedmiotéw do wyboru),
seminaryjnych. Oczywiscie w przypadku wystgpienia potwierdzonego przypadku zakazenia
wirusem SARS-CoV-2, zajecia musialy by¢ realizowane zdalnie ze wzgledu na sytuacje
epidemiologiczng na roku/ w grupie studenckiej (zgodnie z Zarzadzeniem Nr 104 Rektora
Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 7 paidziernika 2021 r.)
Zarzadzenie to, ktére obowigzywato w roku akademickim 2021/2022 wskazywato, ze zabrania
sig przebywania na terenie SGGW oséb potencjalnie zakazonych wirusem SARS-CoV-2 oraz
os6b majacych stycznosé z osobg zakazong (Zatacznik nr 2.2.2.). Oznacza to, ze w sytuacji, w
ktérej student zakazony wirusem SARS-CoV-2 (choroba COVID-19 potwierdzona pozytywnym
wynikiem testu PCR) byt obecny na zajeciach, konieczne byto poddanie samoizolacji rocznika i
interwencyjne przeniesienie zaje¢ do formy zdalnej na czas przynajmniej 10 dni od kontaktu
rocznika ze studentem zarazonym. W zwigzku z tym, od poczatku semestru zimowego roku
akademickiego 2021/2022 wszyscy nauczyciele akademiccy byli przez caly rok akademicki
gotowi do natychmiastowego przejscia z zaje¢ realizowanych w systemie stacjonarnym do
zaje¢ w systemie zdalnym. W odniesieniu do kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci,
takie interwencyjne przejscie do systemu zdalnego byto realizowane w odniesieniu do 5
rocznikéw i w kazdym przypadku w ciggu 1 dnia bylo dokonywane przeniesienie wszystkich
zajeé do systemu zdalnego (dzieki stworzonym uprzednio zespotom na platformie MS Teams i
dzigki temu, ze wszyscy nauczyciele akademiccy byli przygotowani do prowadzenia zajeé w
takiej formie). Kazdorazowo tego rodzaju przeniesienie byto realizowane w oparciu o analize
sytuacji epidemiologicznej i zagrozenia, ktére sytuacja za soba pociagata, przy czym analiza
byta prowadzona przez Koordynatora ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-
CoV-2 w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka, Dziekana Wydziatu Zywienia Cztowieka i
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Zastepce Dyrektora Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka ds. Ksztatcenia {(przy konsultacji z
Sanepidem, bylo to konieczne). Nastepnie, za zbieranie biezgcych informacji od studentéw
oraz przekazywanie informacji od nauczycieli akademickich do studentéw odpowiadali
Koordynator ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2 i Prodziekan
(dotyczy indywidualnych danych, w tym tych dotyczacych stanu zdrowia) oraz opiekun roku
(dotyczy informacji zwigzanych ze sposobem realizacji zajec). Kazdy rocznik po 10 dniach
samoizolacji (liczone od ostatniego dnia kontaktu z osoba zarazong) otrzymywat do
wypetnienia anonimowe indywidualne ankiety dotyczace wystepujacych objawéw,
przebywania w kwarantannie/ izolacji natozonej przez Sanepid, lub pozytywnych wynikéw
testéw PCR w kierunku COVID-19. W zaleznosci od wynikéw, samoizolacja rocznika byta
koriczona lub byta przediuzana o 7 dni i ponawiane bylo przeprowadzenie anonimowej
indywidulanej ankiety. Podobnie jak poprzednio, analiza byta prowadzona przez Koordynatora
ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2, Dziekana Wydziatu Zywienia
Cztowieka i Zastepce Dyrektora Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka ds. Ksztatcenia {(przy
konsultacji z Sanepidem, jesli byto to konieczne).

W ramach przygotowywania sie¢ do zaje¢ realizowanych w systemie zdalnym
prowadzone byly liczne konsultacje z Kierownikami Katedr, Koordynatorami przedmiotéw i
Starostami rocznikéw w celu synchronizacji zaje¢ dydaktycznych. W porozumieniu z
Koordynatorami przedmiotéw dokonano weryfikacji zaje¢ pod katem motliwosci ich realizacji
w trybie zdalnym lub stacjonarnym. Do wszystkich Koordynatoréw przedmiotéw skierowano
prosbe o wskazanie tematéw niezbednych do realizacji zaje¢ praktycznych w formie
stacjonarnej i o rozpoczecie semestru zimowego roku akademickiego 2021/2022 od tych
wiasnie zaje¢, aby w razie koniecznosci samoizolacji rocznika w tygodniu/ tygodniach kiedy
bedzie on realizowat zajecia zdalne mozna byto realizowaé takie, ktére nie sg konieczne do
realizacji stacjonarnej (w przypadku ktérych istnieje mozliwosé uzyskania zaplanowanych
efektéw uczenia sie takze w formie zajec¢ zdalnych). Doprecyzowane byly mozliwosci realizacji
zajet, ktére uwzgledniaty: realizacje zaje¢ w czasie rzeczywistym, wiaczenie do zespotéw w
Teams cztonkéw Komisji Hospitacyjnej (byli oni cztonkami wszystkich zespofdw i realizowali
wyrywkowe kontrole, poza normalnym planem hospitacji), mozliwosci wsparcia z zakresu
infrastruktury dla pracownikéw, rezim sanitarny w przypadku zaje¢ stacjonarnych,
ograniczenie kumulacji studentéw na korytarzach w przypadku zajec stacjonarnych poprzez
przesunigcie godzin rozpoczecia zajeé, metody weryfikacji obecnosci studentéw (zaréwno w
przypadku zajec¢ stacjonarnych, jak i zdalnych), archiwizacje dokumentéw potwierdzajacych
uzyskanie efektow uczenia sie.

Prowadzone byly tez spotkania ze studentami informujace o specyficznych warunkach
realizacji zaje¢, zorganizowane zostaly spotkania Koordynatora ds. Zapobiegania
Rozprzestrzenianiu sie¢ Wirusa SARS-CoV-2 ze wszystkimi studentami, nagrano na ten temat
filmik emitowany na spotkaniach studentéw z opiekunami roku oraz wprowadzono system
comiesigcznych spotkan on-line Wiadz Wydziatu (Dziekan, Prodziekan, Zastepca Dyrektora ds.
Ksztafcenia) i opiekunéw roku ze Starostami rocznikéw. Comiesieczne spotkania Wiadz
Wydziatu i opiekunéw roku ze Starostami Rocznikéw realizowane byly w celu biezgcego
rozwigzywania ewentualnych probleméw zwigzanych z ksztatceniem na odlegtosé
realizowanym w czasie samoizolacji studentéw i planowania dalszych dziatai, dla jak
najlepszej i najbardziej sprawnej realizacji zaje¢. Dla utatwienia udziatu w tych spotkaniach
wszystkich Starostéw Rocznikéw (studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych) byty one
organizowane w MS Teams w godzinach wieczornych. Przed kazdym spotkaniem wszyscy
Starosci zobowiazani byli do zebrania ewentualnych pytari/ postulatéw od swoich rocznikéw i
przekazania ich w ankiecie umieszczonej w MS Forms. W czasie spotkania Wtadze Wydziatu
odpowiadaty na zgtoszone pytania i w razie koniecznosci, mozliwoéci ich rozwigzania byly
wspdinie dyskutowane. Zgtaszane kwestie dotyczyly organizacji zajec i egzaminéw w czasie
pandemii (w tym specyficznych sytuacji zwigzanych z zajeciami laboratoryjnymi, czy zajeciami
wychowania fizycznego), reziméw epidemiologicznych, postgpowania w sytuacji wystgpienia
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COVID-19 na roku/ w grupie. Spotkania trwaly do 2 godzin, a po ich zakoficzeniu Staroéci
przekazywali swoim rocznikom wnioski ze spotkania.

Biorgc pod uwage obecna sytuacje epidemiologiczng w Polsce oraz obowigzujagce w
SGGW zarzadzenia Rektora, w roku akademickim 2022/2023 nie jest planowana realizacja
zajgC zdalnych ze wzgledu na pandemie COVID-19. Jednakze, doswiadczenie lat ubieglych
pokazato, ze nalezy byc¢ przygotowanym do szybkiego podejmowania decyzji, dziatari i zmiany
podejscia. Tym samym, na Wydziale Zywienia Czlowieka przez caly czas utrzymana jest funkcja
Koordynatora ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2, ktéry na biezaco
$ledzi sytuacje epidemiologiczng. Ponadto, plany zaje¢ na wszystkich rocznikach studiéw na
kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci sa utozone w taki sposéb aby jak najszybciej
mozna byto przenie$¢ studia z trybu zaje¢ stacjonarnych do zaje¢ zdalnych w dwéch
wariantach — albo przeniesienie do systemu zdalnego wszystkich zaje¢ (jak byto to
realizowane w roku akademickim 2020/2021), albo przeniesienie do systemu zdalnego zajet
wyktadowych i seminaryjnych (jak bylo to realizowane w roku akademickim 2021/2022).
Zostato to osiggniete w ten sposéb, Zze zaréwno w przypadku studiéw stacjonarnych, jak i
niestacjonarnych, zajecia wyktadowe sa planowane w inne dni niz zajecia éwiczeniowe, albo
przy zmianie zajec na czesciowo zdalne, mozliwa bedzie zmiana planu zaje¢ tak, aby zajecia
wyktadowe mogty by¢ realizowane w inne dni niz zajecia éwiczeniowe (obecnie, w przypadku
niektérych rocznikow tak nie jest, ze wzgledu na optymalizacje ukiadu zajeé dla studentéw w
sytuacji realizacji zaje¢ w catosci stacjonarnie). Wszystkie dziatania realizowane na Wydziale
Zywienia Czlowieka sa uzaleznione od zarzadzeri Rektora SGGW. Jeéli zatem bedzie tego
wymagata sytuacja epidemiologiczna, wszyscy pracownicy Wydziatu pozostaja w pelnej
gotowosci do zmian formy realizacji zaje¢ dydaktycznych.

2.4. Dostosowanie procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciq, jak réwniez mozliwosci
realizowania indywidualnych $ciezek ksztatcenia

Regulamin Studiéw w SGGW (do roku akademickiego 2021/2022 Zatacznik nr 2.4.1; od 1
paidziernika 2022 obowigzuje nowy Regulamin Studidw w SGGW Zatacznik nr 2.4.2.)
uwzglednia rézne moiliwosci dostosowania procesu uczenia si¢ do zréznicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, a
przede wszystkim przewiduje indywidualng organizacje studiéw. Regulamin dopuszcza trzy
rodzaje realizacji takiego trybu studiéw, tj. indywidualny program studiéw (IPS), indywidualny
plan zaje¢ (IPZ) oraz spersonalizowany plan studiéw (SPS) i okresla procedury ich organizacji.
Mozliwos¢ realizacji IPS dotyczy szczegélnie uzdolnionych studentéw, wyrdiniajacych sie
wynikami w nauce, dla ktorych studiowanie wedtug IPS, pod opiekg wybranego nauczyciela
akademickiego, stanowi szans¢ poglebienia zainteresowan naukowych oraz kompetenciji. IPZ
dotyczy studentéw z niepetnosprawnoscia, studentek w cigzy, studentéw bedacych rodzicami.
SPS moze by¢ stosowany w odniesieniu do studentéw przyjetych na studia w wyniku
potwierdzenia efektéw uczenia sie, pod opiekg wyznaczonego opiekuna naukowego, ktérym
jest nauczyciel akademicki. Szczegbtowy opis powyiszych form organizacji studiéw okresla §
13, §14, §15 Regulaminu Studiéw w SGGW w Warszawie (do roku akademickiego 2021/2022 —
Zatacznik nr 2.4.1; od 1 paZdziernika 2022 nowy Regulamin Studiéw w SGGW Zatgcznik nr
2.4.2.).

Na Wydziale powofany jest Koordynator ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscia,
natomiast w SGGW powolany jest Petnomocnik JM Rektora SGGW do spraw Studentéw
z Niepetnosprawnoscig, z ktérymi moina kontaktowac sie mailowo lub osobiscie. Ponadto,
studentom z niepetnosprawnoscia  dedykowana  jest  strona internetowa
https://www.sgew.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/studenci-niepelnosprawni/, gdzie zamieszczane s réinego rodzaju informacje
dotyczace form wsparcia, z ktérych mogg te osoby skorzystaé, m. in. dotycza one konsultacji,
kurséw rozwoju osobistego i zawodowego, szkolen motywacyjnych ukierunkowanych na
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usamodzielnianie sig, funkcjonowanie w zyciu spotecznym, nawigzanie satysfakcjonujacych
wigzi spotecznych, dokonanie zmian w postrzeganiu siebie i swoich mozliwosci, pfatnych
praktyk i staizy zawodowych, stypendiéw oferowanych przez fundacje zajmujgce sie
problemami 0séb z niepetnosprawnoscig, programéw pomocy w poszukiwaniu pracy, co
szczegétowo opisano w Kryterium 8. Na stronie tej dostepna jest takie informacja o
moiliwosci bezptatnego uzyskania pomocy psychologa dyzurujagcego w Niepublicznym
Zakfadzie Opieki Zdrowotnej Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
(https://www.sgew.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/pomoc-psychologiczna/). Na stronie znajdujg sie tei wazine informacje dla
nauczycieli dotyczace zasad postepowania w sytuacjach nietypowego zachowania studenta,
wskazéwki dotyczace specyficznych trudnosci w czytaniu i pisaniu, niepetnosprawnosci mowy,
zachowania w przypadku kontaktu ze studentami gluchymi i stabostyszacymi, niewidomymi i
stabowidzacymi, czy z niepetnosprawnoscia ruchowa.

W okresie 01.09.2020-30.09.2022, dzieki wspdtpracy ze stowarzyszeniem , Twoje Nowe
Mozliwosci”, Koordynator ds. Studentéw z Niepefnosprawnoscia powotany na Wydziale
Zywienia Cztowieka pozyskat dwéch asystentow dla dwdch studentéw z niepetnosprawnoscia.
Asystenci wspierajg studentéw podczas zdobywania wiedzy w trakcie trwania procesu
dydaktycznego poprzez pomoc w wyszukiwaniu informacji oraz przygotowywaniu sie do zaje¢.

Pigciu  nauczycieli akademickich (w tym Koordynator ds. Studentéow
z Niepetnosprawnoscig) zostato przeszkolonych z zakresu jezyka migowego — kursu Polskiego
Jezyka Migowego (PJM) na poziomie podstawowym Al w wymiarze 90 godzin oraz
dodatkowo dwoje nauczycieli akademickich na poziomie podstawowym A2 réwniez
w wymiarze 90 godzin; dzieki czemu zwiekszyli oni swoje kompetencje o umiejetnosc¢
komunikowania sie ze studentami z zaburzeniami mowy oraz narzadu stuchu.

Ponadto na Wydziale Zywienia Cztowieka zrealizowano:

~ szkolenie na temat kontaktu ze studentami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu
(uczestniczyto w nim 14 pracownikéw — nauczycieli akademickich majacych zajecia
ze studentami kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2zywnosci oraz pracownikéw
Dziekanatu)

—  szkolenie ,Uczelnia wobec zaburzei psychicznych. Komunikacja i formy wsparcia
edukacyjnego Studentéw z zaburzeniami psychicznymi” (uczestniczylo w nim 63
pracownikéw — nauczycieli akademickich majacych zajecia ze studentami kierunku
Zywienie cziowieka i ocena zywnosci oraz pracownikéw Dziekanatu),

Obydwa szkolenia odbyly sie w wymiarze 6 godzin. Szkolenia te pozwalaja nauczycielom
akademickim dostosowad sie do zréinicowanych potrzeb grup studentéw, jak tei
indywidualnych studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

Ponadto, Koordynator ds. Studentow z Niepetnosprawnoscia uczestniczyt w szkoleniu
“Toisamos$¢ studenta z niepetnosprawnoscig w perspektywie akademickiej”.

Catly kampus Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie jest przystosowany
do potrzeb osé6b z niepetnosprawnoscia. Budynek Biblioteki Gtéwnej SGGW zapewnia dostep
do czytelni wszystkim studentom, w tym takze z niepetnosprawno$cig ruchowa. Ponadto,
Biblioteka Gtéwna dysponuje specjalistycznym stanowiskiem komputerowym dedykowanym
osobom niedowidzacym i stabo-widzgcym oraz powiekszalnikiem stacjonarnym i przenoénymi
lampami powigkszajgcymi. Biblioteka Wydziatowa natomiast jest wyposazona w stanowisko
pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia, pozwalajagce na dostosowanie wysokoéci blatu do
indywidualnych potrzeb (https://www.youtube.com/watch?v=np9blrQG A0&t=88s), co jest
niezbedne, biorac pod uwage to, ze w ostatnich latach na Wydziale, w tym na kierunku
Zywienie czfowieka i ocena zywnosci, studiowali studenci poruszajacy sie¢ na wodzku
inwalidzkim, o kulach, jak i studenci z innymi problemami motorycznymi, dla ktérych
korzystanie ze standardowego blatu moze by¢ trudne.

Na stronie Wydziatu, jak i Instytutu, zamieszczona jest informacja ,deklaracja
dostepnosci” zgodnie z wymogami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej
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stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. Szczegétowe informacje
o infrastrukturze dla oséb ze szczeg6lnymi wymaganiami opisane sa w Kryterium 5.

2.5. Harmonogram realizacji programu studiéw

Harmonogram zajec¢ na studiach stacjonarnych na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci w roku akademickim 2022/2023 w semestrze zimowym przedstawiono w Zatgczniku
nr Il F (studia stacjonarne | stopnia); Zataczniku nr Il H (studia stacjonarne Il stopnia).

Zajecia na studiach stacjonarnych na kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci
odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku w godzinach 8.00-20.00 — zgodnie z zatwierdzonym
harmonogramem roku akademickiego oraz planem zaje¢ dla kierunku. W planach studiéw, dla
rocznikéw, ktére w programie studiéw maja zaplanowang realizacje praktyk, przewiduje sie
dzier wolny na ich realizacje.

Harmonogram zaje¢ na studiach niestacjonarnych na kierunku Zywienie czlowieka i
ocena zywnosci w roku akademickim 2022/2023 w semestrze zimowym przedstawiono w
Zatgczniku nr 1l G (studia niestacjonarne | stopnia), Zataczniku nr 11l | (studia niestacjonarne I
stopnia).

Zajecia na studiach niestacjonarnych na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
odbywajg si¢ od pigtku do niedzieli w godzinach 8.00-20.00 — zgodnie z zatwierdzonym
harmonogramem roku akademickiego oraz planem zajgé dla kierunku. W harmonogramie
przewidzianych jest 7 zjazdéw dydaktycznych i dwa zjazdy przeznaczone na sesje
egzaminacyjng (termin | i termin poprawkowy). Wszystkie plany zaje¢ sg konsultowane ze
studentami oraz zatwierdzane przez Rade Wydzialowa Samorzadu Studentéw Wydziatu
Zywienia Cztowieka. Przewodniczacy Rady Wydzialowej Samorzadu Studentéw Wydziatu
Zywienia Czlowieka otrzymuje wstepne wersje planéw, po czym w konsultacjach ze
wszystkimi Starostami rocznikow (ktérzy konsultuja swoje stanowisko ze studentami z
okreslonych rocznikéw) wypracowujg propozycje zmian. Dzigki temu, ze plany opiniujg oni
wspdlnie i propozycje zmian zglaszajg wspélnie, majg $wiadomosé tego, jakie zmiany sa
mozliwe i jakie pociggaja one za sobg konsekwencje (np. koniecznosé zmian planéw innych
rocznikow, ze wzgledu na dostepnos¢ sal lub wyktadowcéw), co powoduje, ze studenci maja
wigkszg Swiadomos$¢ tego w jaki sposob plany s3 uktadane i jakie czynniki wptywaja na ich
finalny ksztatt. Zgtoszone przez Przewodniczacego Rady Wydziatowej Samorzadu Studentéw
Wydziatu Zywienia Czlowieka propozycje zmian sa nanoszone na planach (jesli s3 one
faktycznie moiliwe), a na koniec jako finalna wersja planéw akceptowana jest taka, ktéra
uprzednio zostanie pozytywnie zaopiniowana przez Przewodniczacego Rady Wydziatowej
Samorzgdu Studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka.

Studenci po przyjeciu na studia przechodzg ogélne szkolenie w zakresie BHP, a w
wypadku zaje¢ praktycznych, zaznajamiani sg podczas pierwszego spotkania z ohowigzujgcym
w danym laboratorium regulaminem oraz zasadami korzystania ze specjalistycznego sprzetu.

Program studiéw | stopnia podzielony jest na 7 semestréw (w przypadku studidw
stacjonarnych) i na 8 semestréw (w przypadku studiéw niestacjonarnych). W ramach
programu studiow odbywajg sie wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, éwiczenia laboratoryjne oraz
seminaria, w tym zajgcia przy zréznicowanym udziale pracy wiasnej studentéw — od zajeé
wyktadowych po zajecia o znacznym udziale pracy wiasnej studentéw w trakcie realizacji
réznego rodzaju projektéw. Program studidéw Il stopnia (realizowany na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych) podzielony jest na 3 semestry. W ramach programu studiéw
odbywajj sie wyktady, ¢wiczenia audytoryjne, éwiczenia laboratoryjne oraz seminaria.

Cze$¢ zajec prowadzona jest w systemie przedmiotéw fakultatywnych (przedmiotéw do
wyboru), umozliwiajacych realizacje wfasnej $cieiki edukacyjnej oraz rozwijanie
zainteresowan naukowych studentéw. Pula przedmiotéw fakultatywnych jest otwarta i
podlega zmianom w zaleznosci od zainteresowaf i potrzeb zgtaszanych przez studentéw,
rozwoju nauki i poszerzania mozliwoéci badawczych (na skutek zwigkszania bazy aparatury
badaweczej), jak réwniez w odpowiedzi na zapotrzebowanie pracodawcow. Lista przedmiotow
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jest weryfikowana corocznie przy uwzglednieniu sugestii studentéw, nauczycieli akademickich
oraz interesariuszy zewnetrznych i zatwierdzana jest przez Rade Programowa. Jako, ze wybory
przedmiotow dokonywane s3 przez kazdy rocznik niezaleznie, co roku uruchamiane sg inne
przedmioty, przy czym zawsze ich liczba jest wyzsza niz liczba przedmiotéw wybieranych przez
pojedynczych studentéw, co wynika z réinych wyboréw poszczegdlnych oséb, przy
zachowaniu mozliwosci dia studentéw studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych dowolnosci
wyboru przedmiotéw.

2.6.Dobor form zajec, propordji liczby godzin przypisanych poszczegdinym formom, a takze
liczebnosci grup studenckich oraz organizacji procesu ksztatcenia, ze szczegdinym
uwzglednieniem harmonogramu zaje¢

Ogolne zasady organizacji studiéw sa okreélone w Regulaminie Studiéow w Szkole
Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, natomiast szczegotowe informacje
dotyczace organizacji roku akademickiego zawarte sg w poszczegdlnych zarzadzeniach w
sprawie organizacji roku akademickiego wraz z zatacznikami (Zatgcznik nr 2.6.1. — Zarzadzenie
w sprawie organizacji roku akademickiego 2021/2022).

Do korica roku akademickiego 2018/2019 liczebno$é grup studenckich regulowata
Uchwata Nr 65 - 2017/2018 Senatu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 25 czerwca 2018 r. w sprawie pensum dydaktycznego. Od roku akademickiego
2019/2020 liczebno$¢ grup studenckich okreslato Zarzadzenie nr 49 Rektora Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 1 paZdziernika 2019 r. w sprawie pensum
dydaktycznego oraz zasad jego rozliczania z péz. zm. (Zatacznik nr 2.6.2.).

Program ksztalcenia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci zaktada
wykorzystanie réinorodnych form dydaktycznych stuzacych realizacji zaje¢. Zajecia
dydaktyczne odbywajg sie w formie wyktadéw dla catego roku studentow, jak rowniez w
formie ¢wiczen (w tym ¢wiczen audytoryjnych, laboratoryjnych) oraz seminariéw w grupach
dziekanskich o réznej liczebnosci (dostosowanej do rodzaju zaje¢ i metod ksztatcenia
wykorzystywanych na zajeciach), co umozliwia aktywizacje studentéw w procesie ksztatcenia
w zaleznosci od rodzaju zajeé.

Zajecia wyktadowe polegaja na ustnym przekazaniu wiedzy studentom (ze wsparciem
urzadzer audiowizualnych ~ komputer, rzutnik), ktérzy mogg tez zadawac pytania po
skoriczonym wyktadzie oraz w trakcie jego trwania. Wyktady polegaja na wykorzystaniu
nastepujacych metod: wyktad informacyjny, prelekcja, wykiad problemowy, wykfad
konwersatoryjny, metoda problemowa. Zajecia seminaryjne polegajg na wykorzystaniu
nastgpujacych metod: opis, objasnienie, dyskusja dydaktyczna, burza mézgéw, metoda
projektéw, symulacja i maja one na celu aktywizacje studentéw oraz wsparcie ich w
samodzielnym rozwiazywaniu probleméw. Zajecia ¢wiczeniowe pozostaja w korelacji z
wykiadami, przy czym podczas éwiczeri przewaza metoda heurystyczna (tematyka sprowadza
sig do rozwigzywania zadari lub analizowania przykladéw stanowigcych okreslone
zastosowanie wiedzy teoretycznej). Zajecia ¢wiczeniowe moga polega¢ na zastosowaniu
nastepujacych metod: pogadanka, opis, wyktad problemowy, konwersatoryjny, metoda
problemowa, metoda przypadkéw, metoda sytuacyjna, inscenizacja, zajecia z uzyciem
komputera, pokaz, ¢wiczenia laboratoryjne, éwiczenia produkcyjne, metoda projektow,
symulacja. W ramach ¢éwiczeni stosuje sig metody pozwalajace na praktyczne rozwijanie
efektéw uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych. Ksztattujg one
umiejetnosci praktyczne, np. przeprowadzania badar, wykonywania pomiaréw, interpretacji
uzyskanych wynikéw, planowania postepowania oraz wyciagania wnioskéw. Ksztattowane sq
takze kompetencje spoteczne, m. in. w zakresie pracy w zespole. Cwiczenia laboratoryjne
prowadzone sa metoda laboratoryjng polegajaca na tym, ze studenci samodzielnie pracujg
wedtug ustalonych regut, co dotyczy réinych rodzajow dziatad, w tym zardwno
przeprowadzania eksperymentdw, jak i analiz teoretycznych.
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Wszystkie cwiczenia laboratoryjne realizowane s3 w grupach dziekanskich o mate;j
liczebnosci (14-20 oséb), co przyczynia sie do lepszego osiagniecia przez studentéw
zaktadanych efektéw uczenia sie oraz sprzyja zapewnieniu studentom bezpieczeristwa
podczas realizacji zaje¢.

Proporcja liczby godzin zaje¢ w formie wyktadéw do zaje¢ w formie éwiczed na studiach
stacjonarnych | stopnia wynosi 0,86, a na studiach niestacjonarnych | stopnia 0,84. Proporcja
liczby godzin zaje¢ w formie wyktadéw do zaje¢ w formie éwiczen na studiach stacjonarnych Il
stopnia wynosi 0,85, a na studiach niestacjonarnych Il stopnia 0,83. Nauczyciele akademiccy
sq dostepni dla studentéw w godzinach konsultacji, a ponadto, niejednokrotnie na prosbe
studentéw zainteresowanych poglebieniem wiedzy i umiejetnosci, ustalaja dodatkowe
godziny konsultacji.

Realizacja programu na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci jest stale
monitorowana poprzez walidacje efektéw uczenia sie, dyplomowania, oceneg ankietowy zajeé
oraz procesu studiowania, a takze hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Waznym etapem procesu
monitorowania stopnia osiaggania efektéw uczenia sie stanowi takze analiza matrycy efektéw
uczenia sig jeszcze na etapie opracowywania programu i planu studiéw. Takie podejscie
umozliwia okreslenie, ktére efekty uczenia sie s realizowane w ramach poszczegélnych
przedmiotéw oraz, jakie formy zajeé i sposoby ich weryfikacji 53 wykorzystywane do tego celu.
Jest to szczegélnie waine w przypadku inzynierskich efektéw uczenia si¢ na studiach | stopnia
(Efekty uczenia sie prowadzace o uzyskania kompetencji inzynierskich zostaly szczegétowo
opisane w podpunkcie 2.8). Zgodnie z Wewnetrznym Systemem Zapewniania i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Zywienia Czowieka SGGW programy ksztatcenia, plany
studiow i zakladane efekty uczenia sie podlegajg przegladowi raz na dwa lata. Raport z
przegladu opracowuja osoby prowadzace przeglad, uwzgledniajac opinie interesariuszy
wewnetrznych i zewngtrznych. Whnioski z oceny i propozycje zmian przedktadane sg Radzie
Programowej i zatwierdzane przez Dziekana, stuzac poprawie jakosci ksztatcenia na kierunku i
lepszemu dostosowaniu do potrzeb rynku pracy.

2.7.Program i organizacja praktyk

Podstawg prawng realizacji praktyki jest ,Umowa” miedzy SGGW w Warszawie a
jednostka przyjmujaca studenta na praktyke (Zatacznik nr 2.7.1.), zawarta zgodnie z
Regulaminem praktyk zawodowych (Zatacznik nr 2.7.2) lub inna akceptowalna forma prawna
porozumienia migdzy tymi jednostkami. Szczegétowe zasady, sposéb i tryb realizacji praktyk
oraz sposob ich rozliczenia okresla ,Regulamin praktyk” (Zatacznik nr 2.7.3.) zatwierdzony
przez Rade Programowa, zgodnie z regulaminem studiéw (do roku akademickiego 2021/2022
Zatgcznik nr 2.4.1; od 1 paZdziernika 2022 nowy Regulamin Studiéw w SGGW Zafacznik nr
2.4.2). Dodatkowa dokumentacje stanowig sylabusy praktyk. Rozliczenie praktyki odbywa sie
na podstawie ,Dziennika praktyk” (Wzér dziennika praktyk Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie dla Wydziatu Zywienia Cztowieka — Zatacznik nr 2.7.4. a do roku 2019
Wz6r dziennika praktyk Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie dla Wydziatu
Zywienia Cztowieka — Zatgcznik nr 2.7.5.), sktadajacego sie z nastepujgcych czesci: strony
tytutowej, Opisu zaktadu pracy, Karty przebiegu praktyki, Opisu przebiegu praktyki,
Podsumowania realizacji praktyki w powiazaniu z efektami uczenia sig (samoocena studenta),
Opinii pracodawcy/ zaktadowego opiekuna praktyki (ocena studenta) oraz wspomniana
wczesniej ,Umowa”.

Celem praktyk na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na studiach
stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia jest umotzliwienie studentom poznania miejsc oraz
warunkéw pracy zwigzanych z szeroko rozumianym sektorem zywnosciowym (m. in. duza i
mata gastronomia, zaktady przemystu spozywczego), lub w instytucjach kontrolujacych
bezpieczeristwo zywnosci i zywienia oraz w podmiotach z obszaru zdrowia publicznego (w tym
poradnictwa Zywieniowo-dietetycznego oraz prowadzacych edukacje w obszarze zywnosci i
Zywienia dla dzieci/ mtodziezy lub oséb dorostych). Praktyki maja na celu powigzanie wiedzy
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teoretycznej, uzyskanej w toku studiéw z wiedza praktyczng, jej poszerzanie i aktualizowanie,
a dzigki odbyciu praktyk studenci sa przygotowani do podjecia pracy zawodowej w obszarze
Zywienia.

Praktyki zawodowe na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci sg realizowane na |
stopniu studidw. Studenci, ktérzy rozpoczeli studia | stopnia przed rokiem akademickim
2019/2020 realizowali jedna praktyke zawodowa (po 4 lub po 6 semestrze — wyb6r nalezat do
studentéw) w wymiarze 160 godzin (6 ECTS) zgodnie z sylabusem (Sylabus praktyk dla
studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia przed rokiem akademickim 2019/2020 - studia
stacjonarne Zatacznik nr 2.7.6; — studia niestacjonarne Zafacznik nr 2.7.7). Student (w
zaleino$ci od swoich zainteresowar) mogt wybraé praktyke o profilu technologicznym/
gastronomicznym lub w laboratoriach kontrolnych/ badawczych/ jednostkach nadzoru
sanitarnego (praktyka zwigzana z zywnoscig), a takze w podmiotach dziatajgcych w obszarze
zdrowia publicznego/ edukacji Zzywieniowej/ poradnictwa Zywieniowo-dietetycznego dla
dzieci/ mtodziezy lub oséb dorostych.

Od roku akademickiego 2019/2020 plan studidow, zmieniony na wniosek interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych, przewiduje na | stopniu studidéw dwie praktyki zawodowe, o
tacznym wymiarze 260 godzin (10 ECTS). Pierwsza praktyka zawodowa (zwigzana z Zywnoscia)
jest realizowana w trakcie 4 semestru i obejmuje 160 godzin (6 ECTS); studenci — w ramach
swoich preferencji — moga zrealizowaé praktyke o profilu technologicznym/ gastronomicznym
lub laboratoryjnym/ kontrolnym zgodnie z sylabusem (Zatacznik nr 2.7.8-2.7.11). Druga
praktyka (zwigzana z zywieniem) odbywa si¢ w trakcie semestru 6 (100 godzin, 4 ECTS) i
studenci maja do wyboru praktyke o profilu edukacyjnym/ poradnictwo zywieniowo-
dietetyczne dla dzieci i miodziezy lub dla oséb dorostych zgodnie z sylabusem (Zatacznik nr
2.7.12-2.7.13).

Praktyki o profilu technologicznym/ gastronomicznym s3 realizowane przede wszystkim
W tzw. malej gastronomii, placéwkach zywienia zbiorowego oraz zaktadach przemystu
spozywczego.

Praktyki o profilu laboratoryjnym/ kontrolnym odbywaja sie w laboratoriach prywatnych
i panstwowych zajmujacych sie kontrola jakosci Zywnosci oraz jej bezpieczenstwa, a takie w
jednostkach, ktére w ramach swoich kompetencji, odpowiadajza nadzér nad
bezpieczeristwem zywnosci i zywienia, m. in. w sanepidach powiatowych i wojewédzkich.

Miejscem praktyk o profilu edukacyjnym/ poradnictwa Zywieniowo-dietetycznego,
zaréwno dla dzieci i mtodziezy, jak i oséb dorostych, sg poradnie dla oséb zdrowych i chorych,
funkcjonujace jako samodzielne podmioty lub w ramach placéwek stuzby zdrowia oraz
podmioty prywatne i paristwowe, ktére prowadzg edukacje w obszarze zasad prawidtowego
zywienia (np. Fundacje, NIZP-Paristwowy Zaktad Higieny - PIB).

Wykaz rekomendowanych miejsc praktyk jest przedstawiany studentom na poczatku
semestru, w ktérym te praktyki sq realizowane, w trakcie spotkan informacyjnych, ktére w
ostatnich latach byly realizowane zdalnie przy wykorzystaniu platformy MS Teams. W
zdecydowanej wiekszosci przypadkéw studenci samodzielnie wybieraja interesujacy ich profil
praktyki (semestr 4: technologiczny/ gastronomiczny lub laboratoryjny/ kontrolny; semestr 6
— edukacja/ poradnictwo dla dzieci i mtodziezy lub edukacja/ poradnictwo dla oséb
dorostych), miejsce praktyki (np. zaktad przemystu spozywczego, gastronomia, laboratorium
prywatne lub paristwowe, poradnia zywieniowa/ dietetyczna, podmiot zajmujacy sie edukacja
Zywieniowa itp.) oraz we wlasnym zakresie nawigzujy kontakt z potencjalnymi
praktykodawcami, w tym takie dzieki ogloszeniom na stronie Biura Karier SGGW
(https://bk.sggw.edu.pl/oferty-pracy/). Jednoczesnie Koordynator wspiera w tym procesie
studentéw, m. in. nawiazujac kontakt z potencjalnymi praktykodawcami i informujac
studentéw o dostepnych miejscach praktyk. Koordynator proponuje takie miejsce praktyki
studentom, ktérzy zglosili problem z ich samodzielnym znalezieniem.

Praktyki realizowane s3 przez studentéw gtéwnie w okresie wakacyjnym, lub w czasie
roku akademickiego, w dniach/ godzinach wolnych od zaje¢ dydaktycznych, czemu stuzy¢ ma

43



m. in. sposéb planowania zaje¢ dydaktycznych (w semestrach, w ktérych studenci maja
zaplanowang realizacje praktyk planuje sie przynajmniej 1 dzief wolny od zajeé¢ akademickich
— przeznaczony na realizacjg praktyk). Istnieje takie mozliwoéé odbycia praktyki zagraniczne;j.
Termin odbycia praktyki student ustala w porozumieniu z pracodawcy, z zastrzezeniem, ze
powinien on umozliwi¢ studentowi rozliczenie praktyki najpéiniej w sesji poprawkowej we
wrzesniu. W sytuacji, gdy nie ma takiej mozliwosci (ze wzgledu na praktykodawce lub osobista
sytuacje praktykanta), student jest zobligowany do wystapienia do Prodziekana z podaniem o
zgode na rozliczenie praktyki w kolejnym semestrze. Dopuszczenie do praktyki o profilu
technologicznym/ gastronomicznym wymaga dodatkowo posiadania przez studenta
aktualnego orzeczenia lekarskiego do celéw sanitarno-epidemiologicznych, a w przypadku
realizowania praktyki w kontakcie z dzie¢mi/ miodziezg — aktualnego wypisu z KRK o
niekaralnosci za przestepstwa na tle seksualnym (podstawa prawna: Ustawa z dnia 16 maja
2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepczodcig na tle seksualnym, Dz. U. poz. 862 z
péin. zm.).

W ramach utatwienia studentom realizacji praktyk, Koordynator podejmuje nastepujace
dziatania: na poczatku semestru organizuje spotkania informacyjne z poszczegdinymi
rocznikami (w ubiegtych latach organizowane zdalnie przy wykorzystaniu platformy MS
Teams), na ktérych wyjasniane sq zasady realizacji praktyk, zaréwno od strony formalinej, jak i
praktycznej oraz zasady ich rozliczenia; organizowane sg takze dodatkowe spotkania
informacyjne w trakcie semestru — na zyczenie studentéw; Koordynator zamieszcza w
zespofach praktyk na platformie MS Teams dokumentacje, ktéra moze ufatwi¢ realizacje
praktyki (wzor listu aplikujgcego do potencjalnych praktykodawcéw, prezentacje dot. praktyk,
itp.), nawiazuje kontakt z potencjalnymi praktykodawcami i zamieszcza w zespotach na MS
Teams informacje o oferowanych miejscach praktyk (w roku akademickim 2021/2022 byly to
np. praktyki w Urzedzie Miasta st. Warszawy, w Fundacji BOS, w poradniach odchudzania i
odzywiania sieci COIO, w zaktadach przemystu spozywczego jak Perrino czy Kamis), proponuje
miejsce praktyki studentom, ktérzy zglaszaja problem z jego pozyskaniem, posredniczy (o ile
jest to konieczne) miedzy praktykodawcami a studentami w organizacji praktyki, wydaje
zainteresowanym studentom skierowanie na praktyke oraz wydaje (o ile jest to zasadne z racji
profilu praktyki) skierowanie do Sanepidu na wykonanie bezptatnego badania na nosicielstwo,
w trakcie praktyki weryfikuje fragmenty studenckich dziennikéw praktyk pod katem
prawidtowosci ich wypetniania i udziela zwrotnie wskazéwek, jak skorygowaé wpisy od strony
merytorycznej, jest w stalym kontakcie ze studentami mailowo oraz za pogrednictwem Teams.
Ponadto, Koordynator nawigzuje kontakt z praktykodawcami i uczestniczy w rozwigzywaniu
problemoéw, o ile takie sie pojawig.

Przed rozpoczeciem praktyk nadzér nad ich prawidtowa organizacja sprawuje
wydzialowy Koordynator ds. Praktyk na kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci, a w
trakcie praktyk ich przebieg jest nadzorowany przez opiekuna praktyk (czyli wyznaczonego
przez Praktykodawce pracownika jednostki, w ktérej sa realizowane praktyki) oraz
wydziatowego Koordynatora ds. Praktyk na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci.
Kontrola przebiegu praktyki ze strony Koordynatora ds. Praktyk na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci rozcigga sie takie na okres maks. 3 miesiecy po zakonczeniu
praktyki przez studenta, ale kornczy sie z momentem rozliczenia praktyki w terminie
narzuconym organizacjg danego roku akademickiego.

Obydwie strony (opiekun praktyk i Koordynator ds. Praktyk na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci) maja mozliwoéé kontaktu ze sobg w dowolnym terminie, dzieki
danym kontaktowym do Koordynatora, ktére student ma obowigzek przekazaé¢ od roku
akademickiego 2021/2022 na pismie opiekunowi praktyk pierwszego dnia praktyki oraz
danym kontaktowym do opiekuna praktyk, ktére student ma obowigzek przekazaé
Koordynatorowi na pi$mie (mailowo) w ciggu pierwszych 3 dni praktyki.

Rola Koordynatora ds. Praktyk na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w
nadzorze praktyk polega na realizacji nastepujacych zadan:
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— aby zagwarantowaé, ze praktyka zostanie zrealizowana we wihasciwym podmiocie,
pozwalajacym na osiggniecie efektéw uczenia sie student jest zobowigzany
wypetni¢ wniosek o akceptacje miejsca praktyki (na wzorcu pobranym z zespotu w
MS Teams, podajac profil, planowany okres i miejsce praktyki oraz podstawowe
dane na temat praktykodawcy, w tym dane kontaktowe) i przesta¢ go pocztg e-
mail do Koordynatora. Dopiero po zaakceptowaniu miejsca praktyki Koordynator
wydaje studentowi ,Umowe o organizacje praktyki”. W sytuacjach budzacych
watpliwosci Koordynator kontaktuje sie osobiscie (poczta e-mail lub telefonicznie)
z potencjalnym praktykodawca, celem ich wyjaénienia;

— na poczatku, w trakcie lub po zakoriczeniu praktyki Koordynator nawigzuje
kontakt z opiekunami praktyk (poczta e-mail lub telefonicznie), pytajac o przebieg
praktyki studenta, co pozwala mu sprawowaé biezaca kontrole nad faktyczng
realizacjg zadari w ramach praktyk przez poszczegdinych studentéw;

— W sytuacji, gdy w czasie realizacji praktyk przez studenta, kontakt z
Koordynatorem ds. Praktyk na kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci
nawigze opiekun praktyk lub inna uprawniona osoba ze strony Praktykodawcy —
Koordynator ds. Praktyk wyjasnia i rozwiazuje zgtaszane problemy;

— po zakonczeniu praktyki Koordynator ds. Praktyk rozlicza praktyke pod wzgledem
formalnym (dokumentacja) i merytorycznym (osiggniecie przez studenta
zaktadanych efektéw uczenia sie);

— Koordynator ds. Praktyk jest w stalym kontakcie (poprzez e-mail, platforme MS
Teams, na Uczelni) ze studentami i reaguje, gdy zostajg mu zgtoszone pytania czy
watpliwosci dotyczace realizowanej praktyki. Nawigzuje takze z wilasnej inicjatywy
kontakt z losowo wybranymi studentami, proszac o informacje na temat
przebiegu praktyki.

Rola opiekuna praktyki w nadzorze praktyk polega na realizacji nastepujgcych zadan:

— nadzorowanie wiasciwego przebiegu praktyki u praktykodawcy;

— zgtaszanie ewentualnych uwag Koordynatorowi ds. Praktyk na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnoéci;

— weryfikacja i poswiadczanie w ,Dzienniku praktyk” osiggniecia przez studenta
zaktadanych efektow uczenia sie.

Rozliczenie praktyk przez Koordynatora odbywa sie¢ w trakcie trwania semestru, w
trakcie sesji egzaminacyjnych (pierwszej i poprawkowej) oraz w okresie wakacyjnym lipiec —
sierpiefi, podczas spotkan ze studentami w siedzibie Uczelni, a w sporadycznych
uzasadnionych przypadkach takze za posrednictwem platformy MS Teams. Podczas spotkania
na Uczelni student dostarcza Koordynatorowi wymagang dokumentacje (,Dziennik praktyk”,
~Umowa o organizacje praktyki” lub inny akceptowany dokument, wypis z KRK o ile zasadne),
ktéra jest weryfikowana przez Koordynatora ds. Praktyk pod wzgledem kompletnosci i
poprawnosci. Nastepnie Koordynator ds. Praktyk analizuje wpisy w ,Dzienniku praktyk”,
oceniajgc na tej podstawie oraz w rozmowie ze studentem osiggniecie zaktadanych efektéw
uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych uwzglednione w
sylabusie danej praktyki.

W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 i roku akademickim 2020/2021 (ze
wzgledu na pandemie koronawirusa SARS-CoV-2) studenci, ktérzy realizowali praktyke w
zredukowanym wymiarze godzin stacjonarnie i/ lub z wykorzystaniem technik ksztatcenia na
odleglos¢ (zgodnie z Zarzadzeniem nr 133 Rektora Szkoty Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie z dnia 17 listopada 2020 roku w sprawie zasad weryfikacji osiggania efektéw
uczenia si¢ okreslonych w programie studiéw poza siedzibg Uczelni, przy uzyciu srodkéw
komunikacji elektronicznej - Zatacznik nr 2.7.14) zobowiazani byli do dostarczenia
dodatkowego dokumentu poswiadczajacego osiagnigcie zatozonych efektéw uczenia sie
podpisanego przez opiekuna praktyk. W roku akademickim 2021/2022 wszystkie praktyki byty
realizowane stacjonarnie i w wymiarze godzinowym przewidzianym w programie studiéw.
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Po rozliczeniu praktyk Koordynator przygotowuje Raport zgodnie z harmonogramem
stosowania narzedzi monitorowania jakosci ksztatcenia w SGGW i na Wydziale. Informacje
zawarte w Raporcie sy weryfikowane i stuig jako dane do przygotowywania rocznego
przegladu Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Student ma takie
motzliwos¢ wypowiedzenia sig na temat samej praktyki i dokonania jej oceny, co robi w
»Dzienniku Praktyk”. Ponadto, Koordynator ds. Praktyk na Kierunku Zywienie czlowieka i
ocena zywnosci weryfikuje i ocenia przydatnosé miejsc praktyk pod wzgledem uzyskania
efektéw uczenia sie i dokonuje na tej podstawie aktualizacji rekomendowanej listy miejsc
realizacji praktyk.

2.8. Dobdr tresci i metod ksztafcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec¢ lub
grup zajec, na ktdrych studenci osiggajg efekty uczenia sie prowadzgce o uzyskania
kompetencji inzynierskich, w przypadku kierunku studiow koriczqcych sie uzyskaniem tytufu
zawodowego inZyniera

Ogdlne i szczegbtowe zasady organizacji studidw, jak réwniez dobér treéci i metod
ksztatcenia, form, liczebnosci grup studenckich w odniesieniu do zajec lub grup zajeé opisane
zostaty w ramach podpunktu 2.6. Ukoriczenie studiow | stopnia na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci taczy sig z uzyskaniem tytutu inZyniera, dlatego wsrdéd zaktadanych
efektéw uczenia sie duze znaczenie majg efekty z zakresu wiedzy i umiejetnosci inzynierskich,
bezposrednio zwigzane z rozwigzywaniem zadar inzynierskich. Efekty ksztatcenia studiéw |
stopnia uwzgledniajg nabycie kompetencji inzynierskich poprzez dobér odpowiednich
przedmiotéw realizowanych juz od pierwszego semestru studiow po prace dyplomowg
inzynierskg na ostatnim semestrze studiéw. Sg one realizowane w ramach przedmiotéw
obowiazkowych oraz w pewnym stopniu, réwniez przedmiotéw fakultatywnych, ktére sa
zaplanowane w ten sposéb, ie niezaleznie od wyboru przedmiotow fakultatywnych,
kompetencje inzynierskie zostaja osiagniete.

Ponadto, niezaleinie od wyboru tematu, wszystkie prace inzynierskie zawieraja
komponenty inzynierskie. W zaleznosci od wyboru tematéw przez studentéw formutowane sa
grupy seminaryjne o okreslonej specyfice, przy czym w ramach zaje¢ seminaryjnych rozwijane
sq okreslone obszary tematyczne zwigzane z realizowanymi komponentami inzynierskimi
prac. W przypadku prac realizowanych w roku akademickim 2022/2023 dla seminariéw
inzynierskich studiéw stacjonarnych utworzono 4 grupy z nastgpujaca specyfika: (1) zywienie
cztowieka i zdrowie publiczne, (2) metody laboratoryjne i ocena wartosci odzywczej
produktéw spozywczych, (3) metody oceny i kontroli produkcji oraz aspekty mikrobiologiczne,
(4) projektowanie nowych produktéw spozywczych i oczekiwania konsumentdw.

Wsrdd najistotniejszych przewidywanych efektéw uczenia sig na studiach pierwszego
stopnia, prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich, nalezy wymieni¢ w zakresie:

(1) wiedzy

a) K_WO02 - ZNA | ROZUMIE surowce spozywcze, metody, narzedzia i technologie
wykorzystywane w faficuchu dostaw zywnosci {produkcji, przechowywaniu,
dystrybucji oraz konsumpcji Zywnosci w zywieniu zbiorowym i indywidualnym)

b) K_WOS5 ~ ZNA | ROZUMIE zasady oceny sposobu Zywienia, stanu odzywienia i
zdrowia jednostek i grup populacyjnych

c) K_WO07 — ZNA | ROZUMIE uwarunkowania dziatalnoéci zaktadéw zywienia
zbiorowego oraz produkujacych 2ywnoi¢ oraz czynniki determinujgce
efektywnos¢ ich funkcjonowania

(2) Umiejetnosci

a) K_U02 — POTRAFI oceni¢ sktad, wartoéé energetyczng i odzywcza produktow
spozywczych oraz okresli¢ ich wptyw na wzrost, rozwoj, funkcjonowanie i
zdrowie organizmu

b) K_U04 — POTRAFI podejmowac dziatania dotyczace doboru materiatéw, metod,
technik, narzedzi i technologii wykorzystywanych do zadar inzynierskich
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stosowanych w przetwérstwie zywnosci, jej przechowywaniu, dystrybucji oraz
w konsumpcji
c) K_UO6 - POTRAFI realizowa¢ dzialania z zakresu projektowania
technologicznego i funkcjonalnego  zaktadéw Zywienia zbiorowego,
projektowania  produktéw  spozywczych z uwzglednieniem  strategii
marketingowe;j
d) K_U07 — POTRAFI komunikowa¢ sie z otoczeniem z uzyciem specjalistycznej
terminologii wiasciwej dla kierunku studiéw
(3) kompetencji
a) K_KO1 - JEST GOTOW DO krytycznej oceny skutkéw dziatari inzynierskich,
w produkeji 2ywnosci i zasiegania opinii ekspertéw w celu wypracowania
optymalnych rozwigzan
b) K_KO04 — JEST GOTOW DO myélenia i dziatania w sposéb przedsiebiorczy oraz
podejmowania odpowiedzialnoéci za wytwarzanie Zywnosci o wysokiej jakosci
prozdrowotne;j
W Zafaczniku nr 2.8.1. zestawiono przyktadowe odniesienia efektéw uczenia sie

zwigzanych z uzyskiwaniem kompetencji inzynierskich do kierunkowych efektow uczenia
okreslonych dla studiéw | stopnia prowadzacych do uzyskania tytutu zawodowego inzyniera.

Zalecenia dotyczace kryterium 2 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jeZeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatah zapobiegawczych
Lp kryterium 2 wymienione we podjetych przez uczelnig w celu usuniecia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazine dla oceny kryterium 2:

Wsréd szczegdlnie istotnych elementéw zwigzanych z ksztattowaniem i realizacjy

programu studiéw na kierunku Zywienie czlowieka i ocena 2ywnosci nalezy wymienic:
— konsekwentne doskonalenie programu ksztatcenia na kierunku, ktéry jest spadkobiercy

powotanego ponad 40 lat temu kierunku Zywienie cztowieka i wiejskie gospodarstwo
domowe, ktéry byt pierwszym w Polsce oraz w Europie $rodkowo-wschodniej,
utworzonym na bazie doswiadczen uczelni amerykarskich, a zwlaszcza lowa State
University; poprzez konsultacje z interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi oraz w
dostosowaniu do zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy;

kompleksowo opracowany i konsekwentnie realizowany program praktyk Zapewniajgcy
studentom niezbedng obieralnos¢ (w ramach kazdej praktyki — jej rodzaj, typ zaktadu i
konkretny zakfad), ale réwnoczeénie zabezpieczajacy realizacje przez kazdego studenta
zaréwno praktyk zwigzanych z zywnoscia, jak i zywieniem (co zapewnia osiagniecie przez
kazdego studenta zaktadanych efektéw uczenia sig), wsparty precyzyjna dwustronna
kontrolg realizowang przez Koordynatora ds. Praktyk na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci (kontrola miejsca realizacji praktyk i studenta realizujgcego praktyki);
wsparcie udzielane studentom podczas trudnosci zwigzanych z koniecznosciag
wprowadzenia ksztalcenia zdalnego oraz stale konsultowanie i monitorowanie
ewentualnych probleméw i potrzeb studentéw w czasie jego trwania, uzyskane dzieki
powotaniu na Wydziale Zywienia Cztowieka Koordynatora ds. Zapobiegania
Rozprzestrzenianiu si¢ Wirusa SARS-CoV-2, ktérego zadaniem byto m. in. opracowanie
wytycznych dotyczacych prowadzenia zaje¢ oraz dzieki comiesiecznym spotkaniom
Wiladz Wydziatu z opiekunami i starostami poszczegdinych rocznikdw;
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— ksztattowanie programu studiw w odpowiedzi na okreslone potrzeby rynkowe
sygnalizowane przez interesariuszy zewnetrznych, co znajduje swoje odzwierciedlenie
nie tylko w doskonatym przygotowaniu absolwentéw do rynku pracy, ale takie w ich
wchodzeniu na ten rynek z wlasnymi inicjatywami i pomystami rozwijanymi, na
podstawie projektow realizowanych w czasie studiéw, w wiodacych przedsiebiorstwach
sektora spozywczego (Zatgcznik nr 2A).

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiagniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegblnych semestréw i lat oraz dyplomowanie

3.1. Wpymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji na studia oraz kryteria
kwalifikacji kandydatéw na kazdy z pozioméw studiéw

Wymagania stawiane kandydatom, warunki rekrutacji i kryteria kwalifikacji kandydatéw
na studia pierwszego i drugiego stopnia na kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnoéci
regulowane sy stosownymi przepisami uczelnianymi. Uchwata Senatu SGGW dotyczaca
rekrutacji na dany rok akademicki, przyjmowana jest na rok przed jego rozpoczeciem.
Postepowanie rekrutacyjne prowadzi Uczelniana Komisja Rekrutacyjna (UKR) powotywana
przez Rektora lub upowainionego Prorektora. Uczelniana Komisja Rekrutacyjna w
porozumieniu z Dziekanami powotuje Wydziatowe Komisje Rekrutacyjne (WKR), ktére
wspierajg przeprowadzenie procesu rekrutacyjnego dla kierunkéw studiéw prowadzonych w
ramach Wydziatu. Przewodniczacym Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej jest Dziekan.

Rekrutacja na studia do roku akademickiego 2021/2022 odbywata sie z wykorzystaniem
elektronicznego systemu autorskiego wdrozonego w SGGW — System Obstugi Kandydatéw
(SOK) na studia w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. Od roku
akademickiego 2022/2023 rekrutacja prowadzona jest z wykorzystaniem nowego systemu
Internetowej Rekrutacji Kandydatéw (IRK) na studia w Szkole Giéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie (https://rekrutacja.sggw.edu.pl/pl/). Kandydaci rejestrujg sie
poprzez wypetnienie formularza rejestracyjnego wybierajac kierunek i forme studiéw oraz w
wyznaczonych terminach przystepuja do kwalifikacji. Informacje dotyczace rekrutacji, takie jak
link do IRK, kalendarium rekrutacji (terminy rejestracii, terminy weryfikacji efektéw uczenia
sig i réznic programowych, terminy skfadania dokumentéw) oraz wymagane dokumenty
zamieszczane s na stronie internetowej Uczelni. Po kazdym etapie rekrutacji kandydaci moga
sprawdzi¢ w IRK minimalne progi punktowe, liczbe zakwalifikowanych oséb i liczbe wolnych
miejsc.

W roku akademickim 2022/2023 na | stopien studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci kandydaci kwalifikowani byli zgodnie z Uchwata nr 127 - 2020/2021 Senatu
SGGW w Warszawie z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie zasad rekrutacji na studia
pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego stopnia w SGGW w roku
akademickim 2022/2023 (Zatgcznik nr 3.1.1.) na podstawie wynikéw uzyskanych na egzaminie
maturalnym albo egzaminie dojrzatoéci z przedmiotéw: biologia, chemia lub matematyka.
Wyniki egzamindéw sa przeliczane na punkty SGGW w nastepujacy sposéb:

1. matura/ Aneks z lat 2002 i 2005-2007: punkty SGGW = 0,4 x poziom podstawowy + 0,6 x
poziom rozszerzony;
2. matura/ Aneks z lat 2008-2022: punkty SGGW = poziom podstawowy x 0,7; punkty

SGGW = poziom rozszerzony x 1,0;

3. oceny tradycyjne egzaminu dojrzatoéci przeliczane sq na punkty SGGW wedtug
nastepujacych zasad: dla skali 1-6: ocena 2 — 21, ocena 3 — 40, ocena 4 — 60, ocena 5 —

80, ocena 6 — 100 pkt SGGW; dia skali 2-5: ocena 3 — 40, ocena 4 — 70, ocena 5 ~ 100 pkt

SGGW;

4. zapis ,zwolniony” na $wiadectwie dojrzatosci jest réwnoznaczny z maksymalna
punktacjg z danego przedmiotu;
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10.

11.

12.

kandydaci z maturg miedzynarodowg (IB — International Baccalaureate) wydang przez
IBO (/nternational Baccalaureate Organization) w Genewie — kwalifikacja na podstawie
wynikéw uzyskanych na egzaminie maturalnym z przedmiotéw wymaganych na dany
kierunek studidw. Uzyskany na $wiadectwie wynik jest przeliczany na punkty SGGW;
kandydaci z maturg europejska (EB — European Baccalaureate) — kwalifikacja na
podstawie wynikéw uzyskanych na egzaminie maturalnym z przedmiotéw wymaganych
na dany kierunek studiéw. Uzyskany na swiadectwie wynik jest przeliczany na punkty
SGGW;

kandydaci z maturg uzyskana za granicg inng niz matura IB/ EB — kwalifikacja na
podstawie wynikow uzyskanych na s$wiadectwie maturalnym z przedmiotéw
wymaganych na dany kierunek studidw. Uzyskany na $wiadectwie wynik (w
szesciostopniowej skali ocen) jest przeliczany na punkty SGGW wedtug zasad podanych
w zakladce Zagraniczne $wiadectwa (https://www.sggw.edu.pl/rekrutacja/rekrutacja-w-
roku-2022-2023/, zaktadce zagraniczne $wiadectwa). Przy innej skali ocen komisja
rekrutacyjna indywidualnie przelicza uzyskane przez kandydata wyniki ze $wiadectwa
maturalnego na punkty SGGW. Kandydat zobowiazany jest przedstawi¢ komisji
rekrutacyjnej $wiadectwo maturalne lub swiadectwo uprawniajace do ubiegania sie o
przyjecie na studia wyisze w kraju, w ktérym zostato wydane, przed zakoriczeniem
danego etapu rejestracji;

laureaci olimpiad centralnych i konkurséw sg zwolnieni z postepowania kwalifikacyjnego
zgodnie z Zalacznikiem do Uchwaly nr 84 — 2021/2022 zmieniajgcym Uchwate 126 —
2020/2021 Senatu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 28
czerwca 2021 r. w sprawie uprawnienn laureatéw olimpiad i konkurséw w latach
2022/2023-2025/2026 (Zatacznik nr 3.1.2.);

minimalna liczba punktéw SGGW z przedmiotéw kwalifikacyjnych dla poszczegéinych
kierunkéw studiéw, ktéra umotliwia udziat w postgpowaniu rekrutacyjnym, wynika z
przeliczenia wyniku dowolnego poziomu egzaminu maturalnego z danego przedmiotu, z
ktérego kandydat uzyskat minimum 30% na swiadectwie dojrzatosci na punkty SGGW.
Dla poziomu podstawowego jest to 21 pkt SGGW, dla poziomu rozszerzonego — 30 pkt.
SGGW;

punkty SGGW sa podstawa do umieszczenia kandydata na liscie rankingowej wybranego
kierunku studiéw;

w przypadku kandydatéw z jednakowa punktacjy, dodatkowo moga byé uwzglednione
wyniki egzaminu maturalnego/ egzaminu dojrzatosci z jezyka polskiego. W przypadku
swiadectw uzyskanych poza granicami RP, na ktérych kandydat nie ma oceny z jezyka
polskiego, dodatkowo uwzgledniany jest wynik z jezyka obcego, ktéry nie jest jezykiem
urzedowym kraju, w ktérym zostato wydane swiadectwo;

UKR moie w kaidym etapie postepowania rekrutacyjnego ustali¢ minimalng liczbe
punktéw SGGW z kaidego przedmiotu, ktéra bedzie uprawniata kandydata do dalszego
postepowania rekrutacyjnego.

Wyniki postepowania kwalifikacyjnego podawane s3 w IRK, a wymagana punktacja

minimalna — na stronie internetowej SGGW. Dokumenty w Biurze Spraw Studenckich sktadaja
tylko kandydaci zakwalifikowani do przyjecia na studia.

Kandydaci na studia Il stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci

rozpoczynajace sie w roku akademickim 2022/2023 kwalifikowani byli zgodnie z Uchwata nr
127 — 2020/2021 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie zasad
rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego stopnia
w SGGW w roku akademickim 2022/2023 (Zatacznik nr 3.1.1.). O przyjecie na studia drugiego
stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci, moga ubiega¢ sie osoby posiadajace
dyplom ukoriczenia studidéw | stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci lub
innych kierunkéw zywieniowych zbieinych z programem studiéw na | stopniu kierunku
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Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Przebieg rekrutacji na studia Il stopnia przedstawia sie
nastepujaco:

1. kandydaci rejestrujg sie poprzez wypetnienie formularza rejestracyjnego i w
wyznaczonym terminie przystepuja do kwalifikacji. Zarejestrowac sie i przystgpic do
kwalifikacji moize réwniez absolwent studiéw | stopnia przed uzyskaniem dyplomu
inZzyniera (przed obrong pracy) — warunkiem przyjecia jest dostarczenie dyplomu (lub
zaswiadczenia o uzyskaniu dyplomu) w terminie sktadania dokumentéw, okreslonym w
kalendarium rekrutacji. Pomiedzy rejestracjg i kwalifikacja a ostatecznym terminem
zfozenia dokumentéw mozna przystapi¢ do obrony pracy dyplomowej/ egzaminu
dyplomowego po studiach | stopnia;

2. komisja rekrutacyjna okresla minimalng $rednia ocen uprawniajagcg do dalszego
postepowania rekrutacyjnego;

3. wséréd studentéw, ktérzy ukoriczyli kierunek inny niz | stopien kierunku Zywienie
cztowieka i ocena Zywnosci, Gastronomia i hotelarstwo, Technologia Zzywnosci i zywienie
cztowieka oraz Bezpieczenistwo Zywnosci przeprowadzana jest weryfikacja zgodnosci
osiggnietych przez kandydata efektéw uczenia sie na studiach | stopnia z efektami
oczekiwanymi od kandydatéw na studia Hl stopnia i wskazywane s ewentualne
przedmioty konieczne do realizacji przez kandydata w trakcie studiéw drugiego stopnia,
w celu uzupeinienia brakéw kompetencyjnych (liczba punktéw ECTS nie moie
przekroczy¢ 30).

4. kwalifikacja kandydatow odbywa sie na podstawie list rankingowych powstatych w
wyniku postepowania kwalifikacyjnego;

5. osoby zakwalifikowane do przyjecia w wyznaczonych terminach sktadaja w Biurze Spraw
Studenckich wymagane dokumenty.

Kandydaci niebedacy obywatelami Polski moga by¢ dopuszczeni do postepowania
kwalifikacyjnego, po spetnieniu warunkéw okreslonych w §30 Uchwaly Senatu SGGW (w roku
akademickim 2022/2023 Uchwata nr 127 — Zatgcznik nr 3.1.1.), wedlug zasad ustalonych dla
kandydatéw z polskim obywatelstwem oraz podejmowaé i odbywaé studia wg zasad
zawartych w §31-§37 Uchwaly Senatu SGGW (w roku akademickim 2022/2023 Uchwata nr
127 — Zatgeznik nr 3.1.1.). Na stronie internetowej Uczelni zamieszczono wszystkie wymagane
dokumenty, ktére musi ztozy¢ kandydat cudzoziemiec podczas rekrutacji na studia.
Dodatkowo kandydat musi posiada¢ udokumentowang znajomos$é jezyka polskiego. Lista
dokumentéw wymaganych przez SGGW od kandydatéw bedacych cudzoziemcami zostata
zamieszczona réowniez na stronie internetowej Uczelni
(https://www.sggw.edu.pl/rekrutacja/studia-i-ii-stopnia-iednolite-magisterskie/studia-w-
jezyku-polskim/studia-i-stopnia/stacionarne/dokumenty/cudzoziemcy/).

Zasady rekrutacji na studia rozpoczynajgce sie w roku akademickim 2022/2023 wraz z
Uchwata nr 127 — 2020/2021 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 28 czerwca 2021 r. w sprawie
zasad rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i studia drugiego
stopnia w SGGW w roku akademickim 2022/2023 i sze$cioma zatacznikami (Zatgcznik nr 1 —
Wymagane przedmioty kwalifikacyjne — studia stacjonarne | stopnia i jednolite studia
magisterskie; Zatacznik nr 2 ~Wymagane przedmioty kwalifikacyjne — studia niestacjonarne |
stopnia i jednolite studia magisterskie; Zatacznik nr 3 — Zasady kwalifikacji na studia — studia
stacjonarne i niestacjonarne |l stopnia; Zatacznik nr 4 — Wykaz dokumentéw wymaganych od
kandydatéw na studia w SGGW - obywateli polskich; Zatacznik nr 5 — Wykaz dokumentéw
wymaganych od kandydatéw na studia w SGGW — cudzoziemcow; Zatacznik nr 6 — Zasady
przeliczania wynikdw uzyskanych na s$wiadectwach wydanych poza granicami RP) oraz
Uchwatg nr 126 — 2020/2021 Senatu Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego z dnia 28
czerwca 2021 r. w sprawie uprawnien laureatéw olimpiad i konkurséw w latach 2022/2023—-
2025/2026 sg takze zamieszczone na stronie internetowej Uczelni
{https://www.sgew.edu.pl/rekrutacja/rekrutacja-w-roku-2022-2023/).
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Obowigzujace w SGGW przejrzyste i spéjne zasady rekrutacji zapewniajg réwne szanse
wszystkim kandydatom na podjecie studiéw i umozliwiajg wybér kandydatéw posiadajacych
wstepng wiedze i umiejetnosci w zakresie niezbednym do osiagniecia efektéw uczenia sie
zatozonych w programie studiéw na kierunku Zywienie cziowieka i ocena zywnosci.

3.2. Zasady, warunki i tryb uznawania efektéw uczenia sie i okreséw ksztatcenia oroz
kwalifikacji uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej

Student moze zostaé przyjety na studia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
w drodze przeniesienia z innej uczelni (zaréwno krajowej, jak i zagranicznej) zgodnie z
zasadami opisanymi w §21 Regulaminu Studiéw w SGGW (do 30 wrzesnia 2022 Zatacznik nr
2.4.1; od 1 paidziernika 2022 obowigzuje nowy Regulamin Studiéw w SGGW Zalacznik nr
2.4.2). Przyjecie na studia w tym trybie moze nastapi¢ dopiero po zaliczeniu co najmniej
jednego petnego okresu studiéw w uczelni, kt6rg student opuszcza (jednego semestru) oraz
pod warunkiem, ze w momencie podejmowania decyzji o przeniesieniu osoba przenoszona
legitymuje sie aktywnym statusem studenta (nie zostata skreslona z listy studentéw). Decyzje
w sprawie przeniesienia podejmuje Prodziekan na podstawie umotywowanego podania
kandydata, za zgoda Dziekana lub Prodziekana Woydzialu, ktéry student opuszcza,
uwzgledniajac réwnoczesnie zbieinos¢ efektéw uczenia sie dla programoéw studiéw w obu
uczelniach (kierunkach studiéw). W przypadku ograniczonej liczby miejsc uwzgledniana jest
takie $rednia ocen z dotychczasowego przebiegu studiéw. Student ubiegajacy sie o
przeniesienie musi zfozy¢ poswiadczong karte przebiegu studiow (lub réwnowainy
dokument). Punkty ECTS, uzyskane przez studenta na uczelni, ktéra opuszcza, mogg zostaé w
catosci uznane w miejsce modutéw w programie studiéw dla kierunku Zywienie cztowieka i
ocena Zzywnosci, pod warunkiem zbieznosci efektéw uczenia sig. W przypadku wystepowania
réznic w efektach uczenia sie, Prodziekan uznaje czes$¢ zrealizowanego przez studenta
programu studiéw i réownoczesnie wskazuje moduly konieczne do uzupetnienia wraz z
terminami ich zaliczenia (wyznacza rodZnice programowe). W zaleino$ci od liczby
stwierdzonych réinic, osoba przenoszona moze uzyska¢ zgode na kontynuacje studiéw od
kolejnego semestru w stosunku do ostatniego zakoriczonego na uczelni, ktérg opuszcza lub od
wczedniejszego (nie dotyczy to pierwszego semestru studidow, ktéry mozna rozpoczaé jedynie
w drodze rekrutacji).

Uznawanie przez Prodziekana efektéw uczenia sie uzyskanych podczas studiéw na innej
uczelni lub innym kierunku, trybie studiéw realizowane jest wytacznie w ramach jednego toku
studiow. Jezeli student otrzymat dyplom ukoriczenia studiéw na innej uczelni lub innym
kierunku studiow, wéwczas punkty ECTS uzyskane w toku zakoriczonych studiéw nie sa
przenoszone na aktualnie realizowany przez studenta tok studidw. W sytuacji, w ktorej
student uzyskat juz efekty uczenia sie przewidziane programem danego przedmiotu, mozie (za
zgoda osoby odpowiedzialnej za dany modut/ przedmiot) przystapié¢ do zaliczenia w terminie
wczesniejszym, réwniez na poczatku semestru (zgodnie z §26 Regulaminu Studidw w SGGW —
do 30 wrzesnia 2022 Zatgcznik nr 2.4.1; od 1 paZdziernika 2022 obowigzuje nowy Regulamin
Studiow w SGGW Zatacznik nr 2.4.2.).

W trakcie studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci studenci moga
uczestniczy¢ w programach wymiany (zaréwno krajowej, jak i zagranicznej) realizowanych w
ramach umoéw podpisanych przez SGGW. Czas trwania wymiany obejmuje przynajmniej jeden
okres studiow (jeden semestr). Realizacja czesci studiéw w ramach programéw wymiany
wymaga zgody Prodziekana. Studenci kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci
uczestniczg gtéwnie w programie wymiany miedzynarodowej Erasmus +. Przed planowanym
wyjazdem na studia do uczelni zagranicznej student przy wsparciu Prodziekana i Koordynatora
ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw przygotowuje Karte poréwnania przedmiotéw do
realizacji w uczelni zagranicznej z przedmiotami z programu studiéw obowigzujacego w SGGW
(https://wzc.sggw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/28/2021/09/F.V| .15.-Karta-porownania-
przedmiotow-planowanych-do-realizacji-w-ramach-wymiany.pdf) oraz Karte uzgodnieri
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{https://wzc.sggw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/28/2021/09/F.VI .16.-Karta-uzgodnien-
wymiana-miedzynarodowa.pdf) i na ich podstawie Learning Agreement. Karta poréwnania
obejmuje propozycje przedmiotéw z programu uczelni partnerskiej (zagranicznej) oraz
odpowiadajgce im przedmioty przewidziane programem danego semestru na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci (tj. dla semestru w trakcie kt6rego student przebywa na
wymianie). Zatwierdzajac Karte poréwnania i Karte uzgodnien Prodziekan uwzglednia
zaréwno efekty uczenia sie proponowanych przez studenta przedmiotéw realizowanych na
uczelni partnerskiej, jak réwniez liczbe ECTS ktére sg im przypisane. Prodziekan wraz z
Koordynatorem ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw wspierajg studenta w
najtrafniejszym doborze przedmiotéw realizowanych w ramach wymiany. Przedmioty, ktérych
efekty uczenia sie nie mogq by¢ uznane na podstawie wymiany, muszg zostac zrealizowane w
kolejnych semestrach studiow w ramach bezptatnych réinic programowych, w terminie
ustalonym przez Prodziekana. Po zakoriczeniu wymiany, na podstawie potwierdzonego
wykazu ocen, ktére student uzyskat w uczelni partnerskiej, Prodziekan podejmuje decyzje o
zaliczeniu przedmiotow, ktérych dotyczyly ustalenia.

3.3. Zasady, warunki i tryb potwierdzania efektow uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia
sie poza systemem studiow
Na kierunku Zywienie cztowieka i ocena iywnosci, zasady, warunki oraz tryb
potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studiéw
reguluje Uchwata nr 146 — 2018/2019 Senatu Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie zasad i trybu potwierdzania efektéw uczenia
sie (Zatgcznik nr 3.3.1.). Odbywa sie to w nastepujacy sposéb:

1. potwierdzenie efektéw uczenia sie (PEU) odbywa sie na poziomie zaje¢/ modutéw/
przedmiotéw okreslonych w programie studiéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena
Zywnosci oraz w odniesieniu do efektéw uczenia sie przyporzadkowanych do tych zajec;

2. pozytywne zakonczenie procesu PEU skutkuje zaliczeniem zajeé/ modutéw/
przedmiotéw i przyporzadkowanej im liczby punktéw ECTS z danego programu studiow.
Zaliczenie zaje¢ zwigzane jest z wystawieniem oceny zgodnej ze skalg ocen okreslong w
Regulaminie Studiéw SGGW i zwolnieniem z obowigzku uczestniczenia w zaliczonych
zajeciach przewidzianych w programie studiéw danego kierunku, poziomu i profilu
studidw;

3. w wyniku PEU moiliwe jest zaliczenie nie wiecej niz 50% punktdéw ECTS przypisanych do
zajeé /modutéw/ przedmiotéw objetych programem studiow;

4. PEU prowadzone jest w celu przyjecia na studia, na prowadzony kierunek, poziom i profil
studiow, dla ktérego potwierdzane efekty odpowiadajg efektom uczenia sie okreslonym
w tym programie studiow;

5. liczba studentéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na danym poziomie
ksztatcenia przyjetych w wyniku PEU nie mozie byé wieksza niz 20% ogdlnej liczby
studentow na tym kierunku i poziomie ksztatcenia;

6. efekty uczenia sie mogg zostaé potwierdzone:

A) w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia pierwszego stopnia:

¢ osobie posiadajacej dokumenty, o ktérych mowa w art. 69 ust. 2 Ustawy o
Szkolnictwie Wyzszym;

» osobie posiadajacej kwalifikacje pelng na poziomie 5 PRK albo kwalifikacje
nadang w ramach zagranicznego systemu szkolnictwa wyiszego
odpowiadajaca poziomowi 5 europejskich ram kwalifikacji;

B) w przypadku ubiegania sie o przyjecie na studia drugiego stopnia — osobie
posiadajace] kwalifikacje petng na poziomie 6 PRK i co najmniej trzy lata
doswiadczenia zawodowego po ukonczeniu studiéw pierwszego stopnia;

C) w przypadku ubiegania sie¢ o przyjecie na kolejny kierunek studiéw pierwszego
stopnia lub drugiego stopnia — osobie posiadajacej kwalifikacje petng na poziomie
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10.
11.

12,

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

7 PRK i co najmniej dwa lata doswiadczenia zawodowego po ukoriczeniu studiéw

drugiego stopnia albo jednolitych studiéw magisterskich.
przez doswiadczenie zawodowe, naleizy rozumie¢ doswiadczenie zdobyte podczas
$wiadczenia pracy na podstawie umowy o pracg, uméw cywilnoprawnych oraz stazy
zawodowych;
osoby spetniajace okreslone warunki moga wystapi¢ o przeprowadzenie PEU w
dowolnym terminie. PEU prowadzone jest w sposéb ciagly, w miare zgtaszania sie oséb
zainteresowanych. Odpowiedzialno$¢ za przeprowadzenie procesu PEU, a w
szczegllnosci za realizacje jego harmonogramu, majacego na celu weryfikacje
wskazanych efektéw uczenia sie spoczywa na osobie zainteresowanej;
w przebiegu procesu PEU weryfikowana jest wiedza, umiejetnosci i kompetencje osoby
zainteresowanej. Dokumentacja dotaczona do ztozonego przez osobe zainteresowang
wniosku o potwierdzenie wskazanych w nim efektéw uczenia sie w celu przyjecia na
kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na dany poziom studiéw ma charakter
uzupetniajacy, potwierdzajacy wskazany we wniosku proces uczenia sie;
procedura PEU przeprowadzana jest wytacznie na wniosek osoby zainteresowanej;
Konsultantem PEU (pracownikiem petnigcym role pierwszego kontaktu w stosunku do
kandydatow celem inicjacji procesu PEU) jest powotany przez Rektora pracownik SGGW;
Koordynatorem PEU jest osoba koordynujaca przebieg procesu PEU dla danego
kierunku, poziomu i profilu studidw. Koordynator posiada wiedze odnosnie
obowigzujgcych programéw studiéw dla kierunkéw studiéw, pozioméw i profili
prowadzonych na danym wydziale oraz sposobéw i metod weryfikacji efektéw uczenia
si¢ przypisanych do poszczegélnych zajeé/ modutdéw/ przedmiotéw w programach
studiéw tych kierunkéw.
Komisja PEU przeprowadza postepowanie weryfikujace, ktérego celem jest dokonanie
oceny, czy i w jakim stopniu efekty uczenia sig¢ osiggniete poza systemem studiéw i
wskazane przez kandydata odpowiadajg efektom wuczenia sie przypisanym
rozpatrywanym modutom/ przedmiotom/ zajeciom. Dla weryfikacji, o ktérej mowa—
zaleznie od przypisanych do poszczegdlnych modutéw/ przedmiotéw/ zajec efektéw
uczenia sig¢ i metod ich weryfikacji, Komisja wykorzystuje stosowne narzedzia
potwierdzania efektéw uczenia sie, np. pytania testowe, problemowe zadania
teoretyczne, praktyczne, pytania egzaminacyjne itp.;
Komisje powotuje Dziekan na whniosek Koordynatora sposréd pracownikéw
reprezentujacych dyscypling, do ktérej przyporzadkowany jest kierunek studiéw i jej
sktad jest zalezny od zakresu tematycznego przedmiotéw dla ktérych prowadzony jest
proces potwierdzania efektéw uczenia sie. Komisja sktada sie z przewodniczacego oraz
nauczycieli akademickich realizujacych zajecia w programie studiéw, dla ktérego PEU
jest prowadzone;
w pracach Komisji moga uczestniczy¢ w charakterze obserwatoréw Koordynator PEU
oraz przedstawiciel wskazany przez Samorzad Studentdw;
przebieg procesu PEU rozpoczyna sie od zapoznania sie kandydata z ogdlnymi zasadami
dotyczacymi potwierdzania efektéw uczenia sie w SGGW, w tym w szczegélnosci z
zapisami uchwaty nr 146 — 2018/2019;
kolejnym krokiem jest kontakt kandydata z Konsultantem PEU oraz zfoienie przez
kandydata u Koordynatora PEU wniosku o potwierdzenie wskazanych efektéw uczenia
sie w celu przyjecia na kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na okreslony
poziom ksztatcenia (rozpoczecie postepowania);
powotana przez Dziekana Komisja rozpatruje ztozony wniosek. Pomiedzy kandydatem a
Uczelnia nastepuje podpisanie umowy o warunkach odptatnoséci za przeprowadzenie
PEU;
Komisja przeprowadza proces PEU oraz analizuje przedtozong przez kandydata
dokumentacje dotyczaca osiggnietych efektéw uczenia sie podlegajgca potwierdzeniu;
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20.
21.

22.

23,
24,

25,

26.

27.

28.

29.

30.

31

32

33.

34,

Komisja przekazuje postanowienia kandydatowi;

kandydat ma prawo do odwotania sie od postanowienia Komisji. Odwotanie od
postanowienia Komisji kandydat sktada do Koordynatora PEU. Przedmiotem odwotania
moga by¢ wylacznie sprawy zwiazane z efektami uczenia sie wskazanymi we wniosku
kandydata;

organem odwotawczym od postanowienn Komisji PEU jest Odwotawcza Komisja PEU,
powotana przez Rektora. W sktad Odwotawczej Komisji PEU wchodza Prorektor do
spraw dydaktyki, Petnomocnik Rektora ds. Jakosci Ksztatcenia, nauczyciel akademicki
posiadajacy tytut profesora Iub stopienn doktora habilitowanego, reprezentujacy
dyscypling, do ktdrej przyporzadkowany jest kierunek studiow, dla ktérego PEU jest
przeprowadzane, wskazywany kazdorazowo przez Prorektora ds. Dydaktyki oraz — w
charakterze obserwatora — przedstawiciel Samorzadu Studentéw;

decyzja Odwotawczej Komisji PEU jest decyzjg ostateczng;

Koordynator PEU przekazuje Komisji Rekrutacyjnej liste oséb, dla ktérych efekty uczenia
sie zostaly potwierdzone;

w przypadku, gdy liczba kandydatéw ubiegajgcych sie o przyjecie w wyniku PEU na dany
kierunek, poziom i profil ksztatcenia przekracza dopuszczalny limit, Komisja Rekrutacyjna
tworzy liste rankingowa tych kandydatow wedtug liczby punktéw ECTS uzyskanych w
wyniku PEU oraz $rednich ocen uzyskanych w wyniku PEU. W pierwszej kolejnosci
przyjmowani sg Kandydaci z najwyiszg liczbg punktow ECTS uzyskanych w trakcie PEU,
drugim kryterium jest $Srednia ocen z zajed/ modutdéw/ przedmiotéw uznanych
kandydatowi w procedurze PEU;

minimalna, przyznana w przebiegu procesu PEU, liczba punktéw ECTS wymagana do
przyjecia na studia w wyniku PEU wynosi 30;

przyjecie kandydata w wyniku PEU nastepuje po zloieniu przez kandydata kompletu
dokumentéw wymaganych od kandydatéw na studia, a okreslonych aktualng uchwata
Senatu SGGW w sprawie zasad rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia
magisterskie i studia drugiego stopnia w SGGW (Zatgcznik nr 3.1.1.);

przyjecie na studia oséb, ktérym potwierdzono efekty uczenia sie nastepuje wraz z
poczatkiem cyklu dydaktycznego tj. semestru lub roku akademickiego;

decyzje o przyjeciu na studia w wyniku PEU podejmuje Komisja Rekrutacyjna;

osoba przyjeta na studia w wyniku PEU studiuje wedlug indywidualnej organizacji
studiow okredlonej w Regulaminie Studidw w SGGW (Zatgcznik nr 2.4.1; od 1
pazdziernika 2022 nowy Regulamin Studiéw w SGGW - Zatacznik nr 2.4.2.)

zasady i wysoko$¢ opfat za przeprowadzenie PEU, ustalana jest przez Rektora, na
podstawie przedtozonych propozycji Komisji PEU. Optata za potwierdzenie efektéw
uczenia sie nie moze przekroczyé¢ kosztéw ponoszonych w zakresie Swiadczenia tej ustugi
o wiecej niz 20%;

w przypadku osdb przyjetych na studia w wyniku PEU, postanowienie Komisji oraz
dokumentacja PEU przechowywane s w teczce studenta;

w przypadku nieprzyjecia kandydata na studia w wyniku PEU postanowienie Komisji oraz
dokumentacje PEU przechowuje Wydziat przez 1 rok, po czym archiwizuje zgodnie z
Zarzadzeniem Nr 64 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji kancelaryjnej dla Szkoty
Gtdwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, Jednolitego rzeczowego wykazu akt
dla Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie oraz Instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania Archiwum Centralnego Szkoty Giéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie (Zatacznik nr 3.11.1.).

kopie postanowien o uznaniu efektow uczenia sig oraz decyzji Dziekana o przyjeciu na
studia w wyniku PEU przekazywane s3 przez Koordynatora do Biura Spraw Studenckich
w terminie do 2 tygodni od daty rozpoczecia studiéw przez osobe przyjeta w wyniku
PEU.
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3.4. Zasady, warunki i tryb dyplomowania

Zasady, warunki i tryb dyplomowania reguluje Regulamin Studiéw w SGGW (do 30
wrzesnia 2022 — Zatacznik nr 2.4.1. od 1 paZdziernika 2022 nowy Regulamin Studiéw w SGGW
~Zatacznik nr 2.4.2). Studenci studiéw 1 i Il stopnia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena
Zywnosci uzyskujg dyplom ukoniczenia studidw po zaliczeniu wszystkich modutéw
przewidzianych programem studidw oraz po uzyskaniu pozytywnych ocen z pracy
dyplomowej i egzaminu dyplomowego.

Tematy prac dyplomowych sg proponowane przez pracownikéw Instytutu Nauk o
Zywieniu Cztowieka prowadzacych zajecia dydaktyczne na Wydziale Zywienia Czlowieka,
ktorzy zglaszaja tematy, ktére moga objaé swoja opieka promotorskg. Tematy prac moga by¢
réwniez proponowane przez studentéw (w porozumieniu z potencjalnym Promotorem) oraz
przez interesariuszy zewnetrznych. Ponadto, w ramach pracy dyplomowej studenci mogg
zrealizowad prace projektowa zwigzang z kierunkiem i profilem studiéw, lub opracowaé
artykuf, ktory zostanie opublikowany w czasopi$mie naukowym lub bedzie stanowit rozdziat w
monografii/ artykut naukowy opiniowany przez recenzentéw zewnetrznych. Tematy prac sa
weryfikowane pod wzgledem zgodnosci z kierunkiem ksztatcenia, a nastepnie zatwierdzane
przez Prodziekana. Studenci wybierajg tematy prac magisterskich nie pdéZniej niz rok, a pracy
inzynierskiej nie pdZniej niz jeden semestr przed planowanym terminem ukoriczenia studidw.

Niezaleznie od formy pracy dyplomowej, promotorami prac dyplomowych sg zaréwno
samodzielni pracownicy naukowi, jak réwniez upowaznieni przez Dziekana i zaopiniowani
przez Rade Programowg Wydziatu Zywienia Cztowieka pracownicy ze stopniem naukowym
doktora. W szczegblnym przypadku interdyscyplinarnego lub wdrozeniowego charakteru
pracy dyplomowej Prodziekan Wydziatu, na uzasadniony wniosek studenta, po zasiegnieciu
opinii Rady Programowej Wydziatu Zywienia Cztowieka, moie wyrazi¢ zgode na objecie
promotorstwa pracy dyplomowej przez osobe co najmniej ze stopniem doktora, niebedaca
nauczycielem akademickim zatrudnionym w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego.

Praca dyplomowa przygotowana jest zgodnie z wytycznymi zapisanymi w Zarzgdzeniu Nr
34 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 1 czerwca 2016 r.
(Zatgcznik nr 3.4.1)) wraz z zatacznikiem (Zatacznik nr 3.4.2.) i ujetymi w Procedurze
Zapewnienia i Doskonalenia lakosci Ksztatcenia na Wydziale Zywienia Cztowieka (,Ogélne
zasady zwiagzane z przygotowaniem prac dyplomowych” — Zafgcznik nr 3.4.3.). Od roku
akademickiego 2021/2022 praca magisterska przygotowana jest zgodnie z wytycznymi
przedstawionymi w Zarzadzeniu Nr 100 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 22 wrze$nia 2021 r. (Zatacznik nr 3.4.4.) wraz z zatgcznikami na podstawie
ktérych opracowano , Wymagania merytoryczne dotyczace prac dyplomowych realizowanych
na Wydziale Zywienia Czlowieka na kierunkach ksztatcenia: Zywienie cztowieka i ocena
zywnodci, Gastronomia i hotelarstwo oraz Dietetyka” (Zatacznik nr 3.4.5.).

W ramach wsparcia prowadzenia dziatalnosci naukowej, studenci kierunku Zywienie
czfowieka i ocena Zywnosci moga zaproponowad whasny temat pracy dyplomowej z zakresu
zwigzanego z ich zainteresowaniami naukowymi pod warunkiem zgodnoéci z kierunkiem
ksztatcenia. Studenci sg informowani o takiej mozliwosci przed terminem przekazania im
tematow prac dyplomowych proponowanych przez nauczycieli akademickich. Studentom,
ktorzy zgtaszajg cheé realizacji tematu zaproponowanego przez siebie przedstawiane sg
informacje o potencjalnych opiekunach takiej pracy (osobach majgcych doswiadczenie
naukowe i dorobek naukowy z zakresu wskazanego przez studenta) i po wybraniu przez
studenta opiekuna pracy, ten nauczyciel akademicki pomniejsza liczbe zgtaszanych przez
siebie tematéw prac dyplomowych o prace, ktéra bedzie realizowana w oparciu o pomyst
zgloszony przez studenta. Przed rozpoczeciem realizacji tego rodzaju pracy dyplomowej,
opiekun pracy, wraz ze studentem, dokonuje niezbednych korekt zakresu tematycznego i
proponowanej przez studenta metodyki. W przypadku zglaszania przez studentéw tematdw
wiasnych, szczegélng role petnig Prodziekan i opiekun roku, jako osoby do ktérych zgtasza sie

55



student z propozycja tematu i ktére wskazujg studentowi mozliwosci potencjalnych
opiekundw takiej pracy.

Zacheca sie takie studentéw do publikowania artykutéw na podstawie uzyskiwanych
wynikéw badan, ktére moga stanowi¢ podstawe pracy dyplomowej — w ciggu ostatnich 3 lat,
5 studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci przygotowato publikacje naukowe
w czasopismach z IF w oparciu o przeprowadzone przez siebie badania naukowe jako forma
pracy dyplomowej, dotyczace: (1) zastosowania skorup jaj jako Zrodta wapnia w
projektowaniu 2ywnosci funkcjonalnej (Zatacznik nr 1.5.3a), (2) skutecznoéci edukacji
zywieniowej dotyczacej Zrodet witaminy D (Zatacznik nr 1.5.3b), (3) zastosowania btonnika
pokarmowego w mikrokapsutkowaniu ekstraktu z czarnego bzu (Zatgcznik nr 1.5.3¢), (4)
zastosowania bfonnika pokarmowego w mikrokapsutkowaniu ekstraktu z aronii (Zatacznik nr
1.5.3d) oraz (5) tworzenia biofilmu na nasionach fasoli mung przeznaczonych na kietki
spozywcze (Zafacznik nr 1.5.3e).Takie mozliwosci stwarzane sg kazdemu dyplomantowi, ktory
wyrazi cheé¢ wybrania tej wiasnie formy pracy dyplomowej. Nalezy nadmieni¢, ze niektére z
tych prac sg pracami wysokocytowanymi, np. praca D0I:10.1016/j.ijbiomac.2019.02.073 -
cytowana 62 razy wg bazy Scopus.

Przygotowywane przez studentéw prace dyplomowe potwierdzaja posiadang wiedze,
postugiwanie sie umiejetnosciami i kompetencjami spotecznymi odnoszgcymi sie do efektéw
uczenia sie, ktore zostaty okreslone dla ocenianego kierunku studiéw, a takie dla poziomu
ksztalcenia i jego ogdlnoakademickiego profilu. Prace dyplomowe obowiazujace na studiach
pierwszego stopnia prowadzacych do uzyskania tytulu inZzyniera potwierdzaja
wykorzystywanie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych do
rozwigzywania okreslonych zagadnien teoretyczno-praktycznych o charakterze inzynierskim.
Prace dyplomowe realizowane na studiach drugiego stopnia prowadzacych do uzyskania
tytulu zawodowego magistra, majg charakter badawczy i majg za zadanie wykazac
umiejetnosci formutowania przez studenta problemu badawczego, przeprowadzania
eksperymentu naukowego oraz wyciagania wnioskéw stosownie do przyjetego tematu i
postawionego celu. Prace magisterskie realizowane na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci niejednokrotnie umozliwiajg studentom uczestniczenie w pracach badawczych lub
projektach badawczych realizowanych przez promotora. Po uzyskaniu zgody Prodziekana
praca dyplomowa moze by¢ przygotowana w jezyku obcym. Do pracy w jezyku obcym student
zamieszcza obszerne streszczenie w jezyku poiskim (zgodnie z Regulaminem Studiéw SGGW).
W przypadku kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, w roku akademickim 2021/2022
stypendystka programu NAWA pochodzaca z Indonezji i studiujgca na studiach magisterskich
(przyjeta po roku nauki jezyka polskiego, na podstawie decyzji NAWA), ubiegata sie o
mozliwo$¢ przygotowania pracy dyplomowej w jezyku angielskim, gdyz w tym jezyku
wypowiadata sie swobodniej. Otrzymata takq zgode i obronita prace magisterska pt. Meat
consumption patterns in the context of sustainable consumption - comparison between Poland
and Indonesia (polski tytut: ,,Wzorce spozycia migsa w kontekscie zrownowazonej konsumpgiji
— pordwnanie Polski i Indonezji”) (obrona pracy magisterskiej odbyta sie w jezyku polskim;
egzamin oceniony zostat na ocene 4,16 i studia ukoiczone zostaty z oceng 4,5).

Przed ztozeniem pracy przez studenta, promotor obligatoryjnie weryfikuje jej
oryginalno$¢ w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym (JSA) zgodnie z Regulaminem
antyplagiatowym (Zalacznik nr 3.4.6.) wprowadzonym Zarzadzeniem Nr 3 Rektora Szkoly
Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 19 stycznia 2022 r. w sprawie
wprowadzenia Regulaminu antyplagiatowego Szkoly Gidwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie (Zatgcznik nr 3.4.7.). Zgodnie z informacja od Petnomocnika Rektora ds.
Funkcjonowania Systemu Antyplagiatowego z 25.10.2021 r.,, ktéra zostata przestana droga
mailowg na imienne skrzynki mailowe pracownikéw SGGW w Jednolitym Systemie
Antyplagiatowym zmieniony zostat parametr ,poziom podobienstwa”, ktéry wplywa na
wrazliwos¢ systemu na zbieznosé tekstow. Nowym poziomem podobieristwa obowigzujgcym
na Uczelni jest poziom niski, czyli maksymalnie czuly. Wartosci graniczne tzw. progéw
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wynikow réwniez zostaly podniesione i wynosza odpowiednio 30% dla poziomu
podwyzszonego oraz 40% dla poziomu wysokiego. Zmiana przyniosta wyzszg jako$¢ ochrony
antyplagiatowej na Uczelni. W przypadku stwierdzenia przekroczenia progu
prawdopodobieristwa, promotor szczegétowo odnosi sie do wykazanych prawdopodobnych
naruszen i ma on mozliwoé¢ wskazania, ze przekroczony dopuszczalny poziom podobiefistwa
nie wynika z naruszenia Regulaminu antyplagiatowego, tylko innych okolicznosci (np. faktu, ze
cytowane frazy nie powinny by¢ przeformutowywane przez studenta, tylko muszg by¢ zawarte
w pracy in extenso, co dotyczy np. sformufowanych rozporzadzen, zaleceri zywieniowych,
zwalidowanych kwestionariuszy wykorzystywanych w pracy). Pozytywny wynik weryfikacji
pracy w JSA umotliwia przyjecie jej przez promotora i ztoZzenie przez studenta w dziekanacie.

Student zobowiazany jest ztoizyé prace dyplomows do 31 stycznia — w przypadku
studiéw koriczacych sie w semestrze zimowym (w przypadku kierunku Zywienie cztowieka i
ocena Zywnosci dotyczy to studidw stacjonarnych pierwszego stopnia) lub do 30 czerwca — w
przypadku studiéw koniczacych sie w semestrze letnim (w przypadku studiéw stacjonarnych
drugiego stopnia; niestacjonarnych pierwszego i drugiego stopnia). Prodziekan (na wniosek
studenta zaopiniowany przez promotora) moze przedtuzy¢ termin ztozenia pracy dyplomowe;j
maksymalnie do 6 miesiecy od powyiszych terminéw. Zgodnie z przyjetg procedura, student
moZe zfozy¢ podanie o wydtuzenie terminu o 3 miesigce i po ich uplynieciu — ponowne
podanie o kolejne 3 miesigce.

Student sklada w dziekanacie prace dyplomowsg w trzech egzemplarzach (wraz z
dotaczonymi ptytami CD/ DVD zawierajgcymi wersje elektroniczng pracy), skierowany do
Prodziekana wniosek o dopuszczenie do egzaminu dyplomowego, podpisany przez promotora
raport z badania pracy w Jednolitym Systemie Antyplagiatowym, a takie o$wiadczenie
dotyczace udziatu w badaniu ,,Monitorowanie loséw zawodowych Absolwentéw”. Po ztozeniu
pracy dyplomowej przez studenta Prodziekan wyznacza recenzenta, dbajac o réwnomierne
obcigzenie nauczycieli akademickich recenzowaniem prac. Na recenzenta pracy dyplomowej
wyznaczany jest nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopieri naukowy doktora,
ktérego zakres zainteresowan naukowych zwigzany jest z problematyka recenzowanej pracy i
ktéry reprezentuje inng Katedre niz promotor pracy. Jezeli promotorem pracy dyplomowej
jest nauczyciel akademicki posiadajacy stopiert naukowy doktora, na recenzenta wyznaczany
jest nauczyciel akademicki posiadajacy co najmniej stopieri naukowy doktora habilitowanego.
Od roku akademickiego 2021/2022 zgodnie z Zarzadzeniem Nr 100 Rektora Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 22 wrzeénia 2021 r. (Zatgcznik nr 3.4.4.)
moiliwe jest wyznaczenie na recenzenta pracy inzynierskiej nauczyciela akademickiego
posiadajacego stopiefi naukowy doktora réwniez w sytuacji, gdy promotor pracy posiada
stopien naukowy doktora.

Student posiadajacy status dyplomanta dopuszczany jest do egzaminu dyplomowego po
uzyskaniu pozytywnej oceny z pracy dyplomowej (zaréwno wystawionej przez promotora, jak
i recenzenta pracy). Promotor i recenzent przygotowujg recenzje w systemie e-HMS. Z dniem
6 grudnia 2021 r. uruchomiony zostat modut recenzji prac dyplomowych w systemie e-HMS,
gdzie student ma wglad do obu recenzji swojej pracy dyplomowej przed obrong pracy.

Egzamin dyplomowy odbywa sie w terminie nieprzekraczajagcym dwéch miesiecy od daty
ztozenia pracy dyplomowej. Zgodnie z Regulaminem SGGW w uzasadnionych przypadkach, na
pisemny wniosek studenta, Prodziekan moze wyznaczy¢ termin pdiniejszy (tego rodzaju
sytuacje zdarzajg sie bardzo rzadko i dotycza przede wszystkim szczegélnych sytuacji
zwigzanych ze stanem zdrowia studenta).

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym i odbywa sie przed trzyosobowa komisja, w
sktad ktérej wchodza przewodniczacy komisji, promotor pracy (gdy z uzasadnionych przyczyn
promotor nie moze uczestniczy¢ w egzaminie dyplomowym zastepuje go recenzent pracy)
oraz egzaminator. W trakcie egzaminu student udziela odpowiedzi na trzy pytania. Ich tre$¢
wraz z ocenami umieszcza sig¢ w protokole. Pierwsze pytanie dotyczy zagadnieti poruszanych
w pracy i formutowane jest przez komisje. OdpowiedZ na to pytanie pozwala zweryfikowaé
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uzyskane podczas realizacji pracy dyplomowej kompetencje i w przypadku pracy iniynierskiej
dotyczy ono gotowosci do wykorzystania w praktyce wiedzy pozyskanej w czasie realizagji
pracy, a w przypadku pracy magisterskiej — gotowosci do wykorzystania w praktyce
umiejetnosci pozyskanych w czasie realizacji pracy. Dwa pozostate pytania losowane sa przez
studenta z puli znanych zagadnien podanych do wiadomosci studentéw na stronie
internetowe;j Wydziatu (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-
studenckie/zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci/). Zagadnienia dyplomowe sg na bieigco
aktualizowane przez Zespét ds. Dyplomowania, ktéry co roku dokonuje analizy ich zakresu i
jesli jest taka potrzeba (co wigze sie przede wszystkim ze zmianami programu ksztafcenia),
proceduje aktualizacje zagadnieri we wspétpracy z koordynatorami przedmiotéw (wykaz
zagadnien dyplomowych jest ostatecznie zatwierdzany przez Rade Programowa Wydziatu).

Warunkiem zdania egzaminu jest uzyskanie przez studenta ocen pozytywnych ze
wszystkich trzech pytad egzaminacyjnych. Dyplomant odpowiada na zadane pytania w
wybranej przez siebie kolejnosci. Jesli istnieje taka potrzeba, dyplomant po wylosowaniu
zagadnieri ma chwile czasu na zastanowienie sie nad odpowiedzig oraz moze dostaé kartke
papieru i diugopis, zeby zrobi¢ sobie notatki. Jesli dyplomant ma problem z odpowiedzig na
sformutowane pytanie, to Komisja formutuje pytania pomocnicze (w ramach wylosowanego
zagadnienia). Ocena na dyplomie wystawiana jest zgodnie z zasadami okre$lonymi w
Regulaminie studiéw w SGGW (do 30 wrzesnia 2022 — Zatacznik nr 2.4.1; od 1 paidziernika
2022 obowigzuje nowy Regulamin Studiéw w SGGW — Zatacznik nr 2.4.2.). Na podstawie
wystawionych przez komisje z pytarn egzaminacyjnych oraz z ocen promotora i recenzenta
pracy wyliczane sg oceny srednie z dokfadnoscia do 2 miejsc po przecinku. Koricowy wynik
studiéw stanowi sume 1/2 sredniej oceny z przedmiotéw realizowanych podczas studiéw oraz
po 1/4 $rednich ocen z pracy dyplomowe;j i odpowiedzi udzielonych podczas egzaminu. Ocena
na dyplomie ukoriczenia studiéw wystawiana jest w zaleznosci od koricowego wyniku studiow
i Sredniej ocen za studia zgodnie z zasadami okreslonymi w § 36 ust. 5 Regulaminu Studiéw w
SGGW (do 30 wrzesnia 2022 - Zatacznik nr 2.4.1; od 1 paZdziernika 2022 obowigzuje nowy
Regulamin Studiéw w SGGW —Zatacznik nr 2.4.2.). O wyniku egzaminu dyplomowego student
informowany jest bezposrednio po jego zakoficzeniu przez przewodniczacego komisji w
obecnosci jej czionkéw.

W przypadku negatywnego wyniku egzaminu dyplomowego lub nieusprawiedliwionego
nieprzystapienia do tego egzaminu w pierwszym terminie, Prodziekan wyznacza drugi termin
egzaminu dyplomowego, kt6ry traktowany jest jako ostateczny i nie moze odby¢ sie wczedniej
niz po miesigcu od daty pierwszego egzaminu i nie pdZniej niz po uptywie trzech miesiecy. W
przypadku negatywnego wyniku egzaminu dyplomowego w drugim terminie Prodziekan
skresla studenta z listy studentéow (taka sytuacja nie miata nigdy miejsca w przypadku
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci).

Zgodnie z Procedura Zapewnienia i Doskonalenia Jakoéci Ksztalcenia na Wydziale
Zywienia Cziowieka, zaréwno tryb dyplomowania, jak i jako$¢ prac dyplomowych podlegaja
statemu monitoringowi. Po zakoriczeniu kazdego roku akademickiego przeprowadzana jest
analiza poziomu zrealizowanych prac dyplomowych {(na prébie losowo wybranych prac).
Analiza dotyczy oceny zgodnosci tematyki pracy z kierunkiem studiéw, spetnienia wymagan
formalnych, jakosci merytorycznej i stylistycznej pracy oraz zgodnosci opinii promotora i
recenzenta. Sporzadzany jest raport analizy prac dyplomowych, zawierajacy wnioski
wynikajace z przeprowadzonej analizy oraz sugestie i zalecenia, majace na celu podwyiszenie
jakosci realizowanych prac dyplomowych. Analiza jest realizowana przez zespoty zadaniowe w
sktad ktérych wchodza czlonkowie Zespotu ds. Dyplomowania oraz nauczyciele akademiccy
posiadajacy co najmniej stopieri naukowy doktora habilitowanego i prowadzacy zajecia oraz
dziatalno$¢ naukowa w zakresie toisamym z kierunkiem studiéw, ktérzy s3 rotacyjnie
wyznaczani przez Zespét ds. Dyplomowania w porozumieniu z Zespotem ds. Jakosci
Ksztatcenia. Réwnoczesnie, przy wyznaczaniu nauczycieli akademickich do ww. zespotéw
zadaniowych dba sie o to, aby nie ocenialy wylosowanej pracy osoby bedace uprzednio jej
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promotorem lub recenzentem. Wyniki analizy sq sprawozdawane Zespotowi ds. Jakosci
Ksztatcenia (celem uwzglednienia ich w Raporcie zapewnienia i doskonalenia jakosci
ksztatcenia za biezacy rok akademicki) oraz Zespotowi ds. Dyplomowania (celem wziecia ich
pod uwage przy ewentualnym usci§laniu wytycznych dotyczacych przygotowywania pracy
dyplomowej). W roku akademickim 2021/2022 na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci weryfikacji poddano 12 prac, w tym 5 prac magisterskich i 7 prac inzynierskich.
Srednia ocen z weryfikowanych prac wynosita 4,87. W zadnej z prac nie stwierdzono
przekroczenia gérnej granicy wskaZnika podobierfistwa w systemie antyplagiatowym, ani
probleméw wynikajgcych z procedury recenzowania.

3.5. Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw studentéw oraz dziatar
podejmowanych na podstawie tych informacji, jak réwniez sposobéw wykorzystania analizy
wynikow nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw

Przyjecia kandydatéw na kierunek Zywienie czfowieka i ocena zywnosci na Wydziale
Zywienia Cztowieka odbywaig sie zgodnie z uchwatami Senatu SGGW, w tym odnosnie limitéw
przyjec oraz zgodnie z obowiazujacym Regulaminem Studiéw w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie (do 30 wrzesnia 2022 - Zatacznik nr 2.4.1; od 1 pazdziernika 2022
obowiazuje nowy Regulamin Studiéw w SGGW — Zatacznik nr 2.4.2.).

Limity przyje¢ na kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci w ostatnich czterech
latach byly nastepujace:

— studia stacjonarne | stopnia: 135 miejsc,

— studia niestacjonarne | stopnia: 75 miejsc,

— studia stacjonarne Il stopnia: 90 miejsc,

— studia niestacjonarne Il stopnia: 45 miejsc.

Srednie progi punktowe z matur przyjecia na studia | stopnia w poszczegblnych latach
(kolejno 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022 i 2022/2023) wynosity odpowiednio (I tura/il tura
rekrutacji/lll tura od roku akademickiego 2022/2023):

— studia stacjonarne | stopnia 37/34,2; 21,0/20,6; 21,7/21,7; 24/30,8/22,4;

— studia niestacjonarne | stopnia: 21/21; 21/20; (rekrutacja zawieszona w roku
akademickim 2021/2022 i 2022/2023);

Liczba kandydatéw aplikujacych na | rok studiéw na kierunek Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci | stopnia w roku akademickim: 2019/2020 ksztattowata sie na poziomie 1,42 osoby
na jedno miejsce, w 2020/2021 wynosita 1,28 osoby na 1 miejsce, w 2021/2022 1,16 osoby na
1 miejsce. Natomiast w roku akademickim 2022/2023, w zwigzku uruchomieniem nowego
modutu internetowej Rekrutacji Kandydatéw (IRK), liczba zgtoszonych kandydatéw wynosita
1,44 kandydata/ miejsce, a po uwzglednieniu optaty rekrutacyjnej 1,34 kandydata/ miejsce.

Kandydaci na kierunek Zywienie czfowieka i ocena zywnosci moga zostaé studentami w
efekcie:

— postepowania rekrutacyjnego, zgodnie z przepisami obowigzujacymi w SGGW,

— przeniesienia studenta z innej uczelni lub z innego kierunku na kierunek Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci na Wydziale Zywienia Cztowieka zgodnie z Regulaminem
Studidw,

— wznowienia studidw na zasadach opisanych w Regulaminie Studiow.

Liczbe studentéw i absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na
wszystkich poziomach i formach studiéw przedstawiono w tabelach w Zataczniku nr liA, a
liczbe absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na wszystkich poziomach i
formach studiéw przedstawiono w tabelach w Zataczniku nr lIB.

W wyniku procesu rekrutacyjnego na kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
przyjeto w ostatnich latach na:

— studia stacjonarne | stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022, 2022/2023

odpowiednio: 135, 155, 136 i 123 kandydatéw, a po zakoriczeniu rekrutacji
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uzupetniajacej i weryfikacji dokumentéw przez Biuro Spraw Studenckich studia
podjety odpowiednio: 128, 148, 134 i 123 osoby;

— studia niestacjonarne | stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022,
2022/2023 odpowiednio: 39, 32 (rekrutacja zawieszona w roku akademickim
2021/2022, 2022/2023) kandydatow, a po zakoficzeniu rekrutacji uzupetniajacej i
weryfikacji dokumentdw przez Biuro Spraw Studenckich studia podjety odpowiednio:
37132 osoby.

— studia stacjonarne Il stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022,
odpowiednio; 94, 89, 83, a po zakonczeniu rekrutacji uzupetniajacej i weryfikacji
dokumentéw przez Biuro Spraw Studenckich studia podjety odpowiednio: 92, 89, 83
osoby. Rekrutacja na studia stacjonarne Il stopnia w roku akademickim 2022/2023
odbywa sie w semestrze letnim.

— studia niestacjonarne Il stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021, 2021/2022,
2022/2023 odpowiednio; 32, 36, 17 i 45 kandydatéw, a po zakonczeniu rekrutacji
uzupetniajgcej i weryfikacji dokumentow przez Biuro Spraw Studenckich studia
podjeto odpowiednio: 31, 36, 17 i 38 oséb.

Podsumowujac, w przypadku kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci moina
stwierdzi¢ utrzymujgca sie na podobnym poziomie liczbe kandydatéw i tym samym
wypetnienie limitu miejsc na studiach stacjonarnych | stopnia mimo coraz wiekszej liczby
uczelni wyzszych oferujacych studia z tego zakresu. Poza tym, niezaleznie od poziomu i formy
studiéw, niski udziat kandydatow zakwalifikowanych do przyjecia rezygnuje ze studiow przed
immatrykulacjg (do 7 oséb).

Pierwsza selekcja zrekrutowanych kandydatéw nastepuje we wrzeéniu i w pazdzierniku,
tj. przed i na poczatku danego roku akademickiego w wyniku niepodjecia studidw, tj.
niepodpisania $lubowania i umowy edukacyjnej, nieztozenia wymaganego zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazari do podjecia studiéw na kierunku Zywienie czlowieka i
ocena zywnosci oraz nieodebrania legitymacji studenckiej. Tacy kandydaci sg skreélani z listy
studentéw z formuta ,rezygnacja przed immatrykulacjg” lub ,niepodjecie studiéw”. W latach
2018/2019 i 2019/2020 - byto to po 1 osobie, a w roku 2020/2021 tacznie 10 oséb (5 0s6b —
studia stacjonarne | stopnia, 4 osoby — studia stacjonarne Il stopnia oraz 1 osoba — studia
niestacjonarne | stopnia). Dane z roku akademickiego 2022/2023 nie byly dostepne w
momencie ztoZenia raportu.

Druga selekcja studentéw nastepuje w trakcie trwania 1 semestru studiéw. Corocznie w
pierwszym semestrze studiow (dla studidw rozpoczynajacych sie w paidzierniku — w
listopadzie, a dia studiéw rozpoczynajacych sie w marcu — w kwietniu) przeprowadzana jest w
dziekanacie analiza informacji uzyskanych od wszystkich koordynatoréw przedmiotéw danego
rocznika o studentach, ktérzy majg co najmniej 4 nieobecnosci na zajeciach (a wiec
przekraczajag dopuszczalny limit nieobecnosci wynikajgcy z Regulaminu Studiéw — do 30
wrzesnia 2022 - Zatacznik nr 2.4.1; od 1 paZdziernika 2022 obowiazuje nowy Regulamin
Studiéw w SGGW - Zafacznik nr 2.4.2.). Tacy studenci sa informowani listownie za
potwierdzeniem odbioru o wszczeciu procedury skreslenia z listy studentéw, a nastepnie
zostaja skresleni decyzja Prodziekana, zgodnie z procedurg administracyjna.

Trzecia selekcja studentéw I roku nastepuje po pierwszej sesji egzaminacyjnej, w wyniku
rezygnacji ze studiéw lub niezaliczenia semestru 1, po czym studenci otrzymujg decyzje
administracyjng o skresleniu z listy studentéw.

Analizujac zmiany w liczbie studentéw po | roku na kierunku Zywienie czfowieka i ocena
zywnosci mozna podaé przyktad rocznika 2021/2022 na studiach stacjonarnych | stopnia, na
ktory w roku 2021/2022 zrekrutowano 131 oséb, a w tym:

— zaden student nie zrezygnowat przed immatrykulacja,

— 46 studentéw zostato skreslonych w trakcie 1 semestru zgodnie z procedurg
administracyjng, z powodu nieuczeszczania na zajecia, niezaliczenia 1 semestru
lub zrezygnowato po 1 semestrze (35%),
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— Zaden student nie wystapit o urlop dziekariski czy zdrowotny,
— 24 studentdéw zaliczylo 1 semestr warunkowo na 100 oséb, ktére przystapity do
sesji (24%).

Kolejne zmiany liczby studentéw na wyzszych semestrach studiéw nastepuja w wyniku
powtarzania roku, wystgpienia o urlop dziekanski (zwtaszcza w przypadku cigzy lub urodzenia
dziecka), wystapienia o urlop zdrowotny, skredlenia z listy studentéw z powodu rezygnacii,
niezaliczenia semestru, przeniesienia lub wznowienia.

Poza trybem standardowej rekrutacji, przyjecie na studia moze nastapi¢ na drodze
przeniesienia sig z innej uczelni i w wyniku potwierdzenia efektéw uczenia sie zgodnie z art.
71 ust. 4 Ustawy Prawo o szkolnictwie wyiszym i nauce z dnia 20 lipca 2018 r. oraz zgodnie z
Regulaminem Studiéw w SGGW. Zgodnie z wyzej wymienionymi aktami prawnymi, na
kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnosci moga przeniesé sie studenci z innej uczelni, w
tym zagranicznej, za zgodg Prodziekana wyraiona w drodze decyzji administracyjnej, jezeli
kandydat wypetnit wszystkie obowigzki wynikajace z przepiséw uczelni, ktéra opuszcza (w tym
uzyskat zaliczenia wszystkich modutéw). Przeniesienie moze nastapic¢ po zaliczeniu co najmniej
jednego petnego okresu studiéw w opuszczanej uczelni. Ztozone przez kandydata dokumenty
(podanie o przeniesienie ze zgodg Dziekana/ Prodziekana opuszczanej uczelni, podanie do
Prodziekana Wydziatu Zywienia Cztowieka o przyjecie na kierunek Zywienie cztowieka i ocena
Zywnosci w trybie przeniesienia, dokumentacja przebiegu studiéw opuszczanej uczelni) s3
analizowane przez Prodziekana pod katem zbieznosci efektéw uczenia sie dla obu programoéw
studiow i ewentualnych réznic programowych. W praktyce najczeéciej przeniesienia maja
miejsce od 2 lub 3 semestru studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych | stopnia. Decyzje o
przeniesieniu studenta podejmuje Prodziekan.

Student moie ubiegac sie réwniez o zmiane kierunku studiéw w SGGW na Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci, po zaliczeniu co najmniej jednego petnego okresu studiéw, za
zgoda wiasciwych Prodziekanéw. Decyzje w tej sprawie podejmuje Prodziekan.

Kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w ostatnich trzech latach ukoriczyto w
terminie na:

— studiach stacjonarnych | stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021 i 2021/2022
odpowiednio: 108, 83 i 93 studentow,

— studiach niestacjonarnych | stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021 i 2021/2022
odpowiednio: 25, 37 i 11 studentdéw,

— studiach stacjonarnych Il stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021 i 2021/2022
odpowiednio: 23, 77 i 46 studentdw,

— studiach niestacjonarnych Il stopnia w latach 2019/2020, 2020/2021 i 2021/2022
odpowiednio: 19, 23 i 26 studentéw.

W przypadku studiéw niestacjonarnych | stopnia juz od kilku lat obserwuje sie znaczny
spadek zainteresowania tg formga studiow na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.
W roku 2021/2022 oraz 2021/2022 nie zostaly uruchomione studia niestacjonarne | stopnia
na kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci. Wynika to z pogtebiajacego sie nizu
demograficznego, oraz faktu coraz czestszego podejmowania pracy zawodowej przez
studentow studiéw stacjonarnych i unikania tym samym koniecznosci optacania czesnego.

Poza tym, niezaleinie od poziomu i formy studiéw, niski udzial kandydatéow
zakwalifikowanych do przyjecia rezygnuje ze studiéw przed immatrykulacja (zdarzaja sie takie
sporadyczne przypadki), co swiadczy o wysokim stopniu zmotywowania kandydatéw do
studiowania na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.

Srednio ok. 30% studentéw nie radzi sobie z wymogami studiowania na pierwszym roku
studiéw, pomimo monitorowania ich postepéw w nauce. Selekcja studentéw (zwlaszcza na |
roku studidw | stopnia) jest wynikiem niedoboréw wiedzy i umiejetnosci wyniesionych z
wezesniejszych etapéw edukacji (zwtaszcza dotyczacych chemii i biologii). Aby zmniejszyé te
problemy w SGGW przygotowano i zamieszczono na kanale YouTube Nauka/ Science SGGW
dla studentéw wszystkich kierunkéw wyktady z Podstaw chemii (26 wyktadéw:
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https://www.youtube.com/watch?v=eX)J Hkxfbo&list=PLNWC1jUbuB3y-
xNRoohOZloYAcoOswPrJ), Podstaw analizy chemicznej (5 wyktadow:
https://www.youtube.com/watch?v=1HLD0O87z49xk&list=PLNWC1jUbuB3wc092K6A7MzGWai
N-e-2X9) oraz Chemii organicznej (25 wyktadow:
https://www.youtube.com/watch?v=y5C hEB7ug0&list=PLNWC1jUbuB3zixeFErUpOrxmW1Ti
t3q0g). Ponadto na stronie Wydziatu umieszczone sg linki do wskazanych wyktadéw,
prezentujgcych facznie 65 godzin filméw dydaktycznych z chemii
(https://wzc.sggw edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-studenckie/). Filmy Y]
przeznaczone giownie dla studentéw SGGW, majacych stabe podstawy z tego przedmiotu, w
tym tych niezdajgcych chemii na maturze.

Inne przyczyny selekcji studentéw, deklarowane przez studentéw rezygnujacych ze
studiowania lub skreslanych z listy studentéw z powodu nieuzyskania efektéw uczenia sie, to
brak umiejetnosci regularnego uczenia sie, koniecznosé podjecia pracy na calym etacie,
problemy osobiste i zdrowotne (w tym psychiczne), w tym takze obserwowane od 2020 roku
te zwiazane z pandemig COVID-19 i naukg zdalng w tym czasie.

Corocznie tez okofo 20% studentéw zrekrutowanych (na studiach stacjonarnych |
stopnia czgsto jest to okoto 25-30 0s6b, co odpowiada dwém grupom studenckim) przestaje
uczeszczac na zajecia i juz po 2 miesiacach od rozpoczecia roku akademickiego 53 oni skreslani
z listy studentéw z powodu zbyt duzej liczby nieobecnoéci na zajeciach uniemotliwiajgcej,
zgodnie z regulaminem studiéw, zaliczenie semestru.

Okoto 95% studentéw studiéw stacjonarnych | stopnia oraz okoto 85% studentéw
studiéw niestacjonarnych | stopnia, ktérzy koriczg studia w terminie. Wigkszy odsetek
studentéw studiéw niestacjonarnych, ktérzy nie koricza studiéw w terminie, niz w przypadku
studiow stacjonarnych, wynika¢ moze z duzego obcigzenia pracy zawodowa.

Przeprowadzona analiza danych dla roku 2021/2022 wykazata, e w przypadku
studentéw studiéw stacjonarnych Il stopnia okoto 20% z przyjetych os6b zrezygnowato ze
studidw na | semestrze lub zostali skresleni z powodu zbyt duzej liczby nieobecnojci,
uniemozliwiajacej zaliczenie semestru. O ile w latach poprzednich rezygnacja studentéw Il
stopnia na 1 semestrze byta zjawiskiem sporadycznym (rezygnowaty 2-3 osoby), to w
ostatnich 2 latach obserwuje sie wyrazny wzrost liczby studentéw rezygnujacych ze studiéw I
stopnia na | semestrze. W przypadku studiow !l stopnia przyczyna jest (jak sie wydaje) petne
zaangazowanie studentéw w prace zawodowa i brak presji wywieranej przez pracodawcow na
pracownikach na uzyskanie tytutu magistra.

Sposoby oraz narzedzia monitorowania i oceny postepéw w nauce studentéw, dziatania
podejmowane na podstawie tych informacji, a takze sposoby wykorzystania analizy wynikéw
nauczania w doskonaleniu procesu nauczania i uczenia sie studentéw sg waznym elementem
doskonalenia procesu dydaktycznego na Wydziale Zywienia Cztowieka. Obejmujg one staty
monitoring prowadzony przez koordynatoréw przedmiotéw, Wydziatowego Koordynatora ds.
Jakosci Ksztatcenia, Prodziekana oraz Dziekana.

Na poziomie koordynatoréw przedmiotéw monitoring i ocena postepdw studentéw sa
realizowane dzigki regularnej ocenie prac studentéw i czynionych przez nich postepow w
czasie zajeC. Koordynatorzy na biezgco sprawdzaja prace oraz wystawiajg oceny/ punkty,
ktére réwniez na biezaco przekazuja studentom. Biorac pod uwage kryteria sformutowane dla
poszczegolnych ocen (okreslone w sylabusach przedmiotéw oraz Regulaminie SGGW),
koordynator przedmiotu ma motliwosé z wyprzedzeniem poinformowaé studentéw
osiggajacych niskie wyniki punktowe o koniecznosci zwiekszenia wysitkéw i/ lub zwrécié
uwage na konieczno$¢ poprawy wskazanych prac dla zwiekszenia liczby punktéw/ poprawy
ocen. Podobnie, kazdy student, znajac kryteria ocen, moze z wyprzedzeniem prognozowacd
swojg ocene koricowa.

Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia analizuje po kazdym semestrze formularze
weryfikacji efektéw uczenia sie (WEU) dostepne w elektronicznym systemie e-HMS i
formutuje wnioski dotyczace istniejacych wyzwari i obszaréw, ktére powinny zosta¢ poddane
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doskonaleniu. Wéréd danych wskazanych w formularzach WEU znajduje sie liczba oséb, ktore
zaliczyty przedmiot w pierwszym terminie oraz ocena zweryfikowania efektéw uczenia przez
osoby klasyfikowane sformutowana przez koordynatora przedmiotu. Koordynator ds. Jakosci
Ksztalcenia po kazdym semestrze przekazuje wyniki analizy Dziekanowi i, jeéli pojawia sie
wyzwania, to podejmowane sg odpowiednie dziatania dla poprawy osiggania postepéw i
realizowania zatozonych efektow uczenia sie przez studentéw w ramach okreslonych
przedmiotéw.

Dodatkowo, Dziekan i Prodziekan, w razie indywidualnych probleméw zgltaszanych im
przez studentéw (Prodziekanowi) i nauczycieli akademickich (Dziekanowi) — podejmuija
dziatania naprawcze, zaleine od zgtaszanych trudnosci. Problemy zgtaszane przez studentow
Prodziekanowi najcze$ciej dotycza kwestii indywidualnych (np. probleméw zdrowotnych),
natomiast problemy zglaszane przez nauczycieli akademickich Dziekanowi s3 bardzo
sporadyczne i dotycza wyjatkowych sytuacji, w ktérych cata grupa/ rok ma problemy z
osiagnigciem zatozonych efektéw uczenia sie (w przypadku kierunku Zywienie cziowieka i
ocena zywnosci w ostatnich latach nie zdarzaly sie tego rodzaju sytuacje).

Pierwszy rok studiéw jest trudnym czasem dla studentéw, ktérzy muszy sie
przystosowac do innego niz w szkole sredniej rytmu i sposobu nauki, a takie nauczyé sie
optymainego zarzadzania czasem. Szczegdlnie w okresie pandemii mozna byto zaobserwowa¢é
rosnacy odsetek studentéw, ktérzy nie radzili sobie emocjonalnie z problemami dnia
codziennego, odczuwali silny stres, presje czasu, lek, trudnosci z koncentracjg i
zapamietywaniem, a w konsekwencji rezygnowali z nauki na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci lub wystepowali z prosba o urlop zdrowotny. W tym trudnym czasie, a takie
teraz, studenci moga liczy¢ na wsparcie Prodziekana, opiekundéw roku, Koordynatora ds.
Studentdw z Niepetnosprawnoscig, nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia, atakie
skorzystaé z profesjonalnej pomocy psychologicznej. Informacja 0 moiliwoéci jej uzyskania
zamieszczona jest na stronie internetowej Woydziatu (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-
zywienia-czlowieka/sprawy-studenckie/). Ponadto, w roku akademickim 2021/2022 dla
wszystkich studentéw pierwszego roku w SGGW zorganizowano szkolenie zdalne:
»Zachowania trudne — jak reagowa¢. Niepetnosprawnos¢ dotyczy lub moze dotyczyé kazdego 2
nas”, a na stronie Wydziatu Zywienia Czlowieka dodatkowo umieszczono dedykowana ulotke
dla studentéw (https://wzc.sggw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/28/2021/10/ulotka-dla-
studento%CC%81w _sgew.pdf). Réwniez nauczyciele akademiccy prowadzgcy zajecia na
kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci mieli mozliwos¢ uczestniczenia w szkoleniach
poglebiajacych ich umiejetnodéci pracy ze studentami przejawiajagcymi zachowania
problemowe. Zorganizowano dla nich dwa szkolenia: ,Uczelnia wobec zaburzen psychicznych
— komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego studentéw i kandydatéw na studia z
zaburzeniami psychicznymi” (uczestniczyto 63 nauczycieli akademickich prowadzgcych zajecia
na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci) oraz ,Kontakt ze studentami z zaburzeniami
ze spektrum autyzmu” (uczestniczyto 14 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci).

3.6. Zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie

Ogodlne zasady sprawdzania i oceniania stopnia osiggania efektéw uczenia sie
obowigzujgce na kierunku Zywienie cztowieka i ocena iywnosci wynikaja z Regulaminu
Studiébw w SGGW (do 30 wrzesnia 2022 — Zatacznik nr 2.4.1; od 1 paidziernika 2022
obowigzuje nowy Regulamin Studiéw w SGGW — Zatacznik nr 2.4.2), okreélajacego prawa i
obowiazki studenta zwigzane z zaliczeniem przedmiotéw, zdawaniem egzamindw, zaliczaniem
etapdw studiow i zakoriczeniem procesu ksztatcenia. Zapisy zawarte w regulaminie okreslajg
réwniez ramy organizacyjne dla procesu weryfikacji osiagnie¢ studenta, formutujg
uprawnienia odwolawcze, a takie precyzujg konsekwencje braku zaliczenia przedmiotu. W
trakcie sprawdzania i oceniania stopnia osiggniecia przez studenta zatozonych dia danego
przedmiotu efektdw uczenia sie nauczyciele akademiccy wykorzystujg nastepujaca skale ocen:
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bardzo dobry (5/A), dobry plus (4,5/B), dobry (4/C), dostateczny plus (3,5/D), dostateczny
(3/E) i niedostateczny (2/F). Ocene koficowa z przedmiotu moie réwniez stanowi¢ znak
zaliczenia. Ocena koricowa z danego przedmiotu ustalana jest w oparciu o kryteria opisane w
sylabusie tego przedmiotu, opracowanym przez koordynatora przedmiotu. Sylabus stanowi
dokument opisujacy dany przedmiot; okreélone $3 w nim migdzy innymi sposoby weryfikacji
osigganych przez studenta efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
(zatozone dla danego przedmiotu) oraz ich wagi majace wplyw na ocene koricowa. Sylabusy
przedmiotéw realizowanych w toku studiéw na kierunku Zywienie czfowieka i ocena 2ywnosci
(zaréwno w przypadku studiéw I jak i Il stopnia} dostepne s3 dla studentéw na stronie
internetowe;j Wydziatu (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-
studenckie/zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci/sylabusy/). Dodatkowo na pierwszych
zajgciach z danego przedmiotu nauczyciel akademicki zobowigzany jest do przedstawienia
studentom warunkéw zaliczenia przedmiotu i sposobéw weryfikacji efektéw uczenia sie
osigganych w czasie jego realizacji (zgodnie z zapisami w sylabusie). Po zakoriczonym procesie
zaliczeniowym Koordynator przedmiotu wypetnia protokét zamieszczony w systemie
elektronicznym e-HMS, a nastepnie generuje formularz weryfikacji efektéw uczenia sie (WEU)
dostepny w elektronicznym systemie e-HMS. Formularz ten zawiera rozktad ocen uzyskanych
przez studentdéw oraz kilka pytar pozwalajacych na okreélenie stopnia osiggniecia zatozonych
dla danego przedmiotu efektéw uczenia sie (czy oceny koricowe potwierdzajg uzyskanie
zatozonych efektéw ksztatcenia opisanych w sylabusie przedmiotu, czy treéci programowe
wymagaja zmian, czy formy i metody dydaktyczne wymagajq zmian, czy sposoby weryfikacji
osiggniecia zatozonych efektéw ksztatcenia wymagaja zmian, czy formy i sposoby
dokumentacji osiagnietych efektéw ksztatcenia wymagaja zmian), przy czym dla kazdego
pytania istnieje mozliwos¢ udzielenia odpowiedzi opisowej. W formularzu WEU Koordynator
przedmiotu moze zglosi¢ zmiany, ktére zamierza wprowadzi¢ w sylabusie przedmiotu w
nowym cyklu dydaktycznym w celu udoskonalenia procesu ksztalcenia. Ogblne zasady
wypetniania formularza WEU zostaly opracowane przez Petnomocnika Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia.

Po kaidym semestrze wypetnione formularze WEU sq nastepnie analizowane przez
Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia i na podstawie tej analizy sa wyciagane
wnioski dotyczace istniejacych wyzwan i obszaréw, ktére muszg zostaé poddane
doskonaleniu, i moga dotyczyé pojedynczych przedmiotéw lub byé szersze. W roku
akademickim 2020/2021 analize weryfikacji efektéw uczenia sie przeprowadzono na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na | stopniu, dla studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych dla 56 przedmiotéw w semestrze zimowym i 36 przedmiotéw w semestrze
letnim oraz na Il stopniu, dia studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych dla 28 przedmiotéw w
semestrze zimowym oraz 16 w semestrze letnim.

W przypadku wigkszosci przedmiotéw, dla ktorych zweryfikowano efekty uczenia sie,
osoby klasyfikowane zaliczyly przedmiot w pierwszym terminie. Na podstawie analizy
formularzy WEU stwierdzono, ze zaktadane efekty uczenia sig zostaly osiagniete, a osoby
odpowiedzialne za przedmioty nie zgtaszaty koniecznosci zmian tresci sylabuséw. Gtéwnym
postulatem nauczycieli akademickich w ostatnich semestrach byt powrét do nauki
stacjonarnej, co wskazywano mimo osiagania zatozonych efektéw uczenia sie. Uzasadniane to
byto czgsto problemami z wykorzystaniem platform internetowych, jako nowego narzedzia
dydaktycznego oraz problemami z przesytem danych (réina szybko$é¢ Internetu w réznych
rejonach kraju). Bylo to jedna z przyczyn, dla kt6rych obecnie na Wydziale Zywienia Cztowieka
praktycznie catkowicie zrezygnowano z zajet zdalnych (poza incydentalnymi sytuacjami) i
powrdcono do nauki stacjonarnej (dopéki sytuacja epidemiologiczna na to pozwala).

Przedmioty przewidziane w programie studiéw zaréwno I, jak i Il stopnia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, rozliczane sg jedng oceng koricowa, przy czym udziat
punktéw z poszczegdlinych czesci (np. egzamin, kolokwia, wejsciowki, sprawozdania) w ocenie
koficowej jest okreslony w sylabusie przedmiotu. Koordynator przedmiotu dokonuje wpisu
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oceny do systemu elektronicznego e-HMS, przy czym oceny przekazywane sg do wiadomosci
studentéw przed ich zatwierdzeniem. System e-HMS umozliwia studentowi biezaca analize
wpiséw dokonywanych przez nauczyciela akademickiego i wyjasnienie potencjalnych
watpliwosci przed ostatecznym zatwierdzeniem wyniku.

W przypadku uzyskania oceny niedostatecznej z danego przedmiotu, studentowi
przystuguje jeden termin egzaminu poprawkowego. Studentowi, ktdry nie uzyskat zaliczenia
egzaminu poprawkowego przystuguje prawo do ztozenia (w terminie do 7 dni od daty
ogloszenia wynikéw egzaminu poprawkowego) umotywowanego, pisemnego podania do
Prodziekana z prosba o zaliczenie komisyjne. Zaliczenie to odbywa sie przed komisja powotang
przez Prodziekana w ciagu 2 tygodni od daty ztozenia podania. W sktad komisji egzaminacyjnej
powotywanej przez Prodziekana wchodza: Prodziekan (jako przewodniczacy komisji), dwoch
nauczycieli akademickich, w tym przynajmniej jeden specjalista z zakresu wiedzy z przedmiotu
objetego zaliczeniem komisyjnym oraz przedstawiciel samorzadu studenckiego.
Réwnoczesnie, muszg byé to osoby, ktére nie prowadzity dla danego rocznika zajet z
przedmiotu, dla ktérego jest realizowane zaliczenie komisyjne, przy czym istnieje mozliwosé
poproszenia o petnienie tej funkcji osoby, ktéra nie jest pracownikiem Instytutu Nauk o
Zywnosci (w przypadku zaliczenia komisyjnego z wysoce specjalistycznych przedmiotéw). W
zaliczeniu komisyjnym moze bra¢ réwniez udziat (w charakterze obserwatora) osoba
odpowiedzialna za przedmiot oraz dodatkowo, osoba wskazana przez studenta (np. opiekun
roku). W ciggu ostatnich 10 lat na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci nie mialy
miejsca Zzadne zaliczenia komisyjne.

Zgodnie z Regulaminem Studiow w SGGW (do 30 wrze$nia 2022 — Zatacznik nr 2.4.1; od
1 paZdziernika 2022 obowiazuje nowy Regulamin Studiéw w SGGW - Zatacznik nr 2.4.2.) na
wniosek studenta z niepetnosprawnoscia, formy zaliczenia przedmiotu mogg zosta
dostosowane do jego moiliwosci wynikajacych z niepetnosprawnosci. W zaliczeniach i
egzaminach mogg uczestniczy¢ tlumacze jezyka migowego, a takie asystenci oséb z
niepetnosprawnosdcia ruchowa lub asystenci osob niewidomych. Osoby pomagajace
studentom z niepetnosprawnoscia powinny mie¢ zgode Prorektora (wg regulaminu
obowigzujacego do 30 wrzesénia 2022 — Zatacznik nr 2.4.1) lub Prodziekana (zgodnie z nowym
Regulaminem obowigzujacym od 1 paZdziernika 2022 — Zatgcznik nr 2.4.2) na uczestniczenie
w zaliczeniach i egzaminach. Osoba przeprowadzajaca zaliczenie ma prawo odméwié¢ udziatu
asystenta osoby z niepetnosprawnoscia w zaliczeniu lub egzaminie w sytuacji, gdy asystentem
jest osoba merytorycznie badi zawodowo zwigzana z przedmiotem, z ktérego jest
prowadzone zaliczenie lub egzamin. W ciagu ostatnich 10 lat na kierunku Zywienie czfowieka i
ocena zywnosci hie mialy miejsca tego rodzaju sytuacje, jednakie mialy miejsce sytuacje,
kiedy student z niepetnosprawnoscia (zwigzang z deficytem uwagi), prosit o wydtuzenie czasu
pisania egzaminu z przedmiotu, co bylo zawsze realizowane.

3.7.Dobdér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie¢ w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spofecznych osiqganych przez studentéw w trakcie i na zakoriczenie procesu
ksztatcenia (dyplomowania), w tym metod sprawdzania efektéw uczenia sie osiqganych na
praktykach zawodowych
Metody weryfikacji efektéw uczenia sig okresla nauczyciel akademicki odpowiedzialny za
przedmiot (Koordynator przedmiotu) w dokumencie opisujagcym przedmiot czyli sylabusie.
Wzér sylabusa, ktéry obowiazywat w roku akademickim 2018/2019 okresla Zatgcznik do
Uchwaty nr 34 — 2014/2015 Senatu Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie 2z
dnia 15 grudnia 2014 roku w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek
organizacyjnych Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiegp w Warszawie w zakresie
projektowania programéw ksztatcenia dla studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz
jednolitych studiéw magisterskich (Zatacznik nr 3.7.1.). Od roku akademickiego 2019/2020
wzor sylabusa ulegt zmianie zgodnie z Uchwatg nr 67 — 2018/2019 Senatu Szkoly Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 25 marca 2019 roku w sprawie wytycznych dla
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tworzenia i zmian programéw studidéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych
studiéw magisterskich rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020 (Zatacznik nr
3.7.2.). Koordynator przedmiotu przygotowujac sylabus, dobiera metody weryfikacji,
uwzgledniajgc wszystkie zdefiniowane dla przedmiotu efekty uczenia sie w zakresie wiedzy,
kompetencji i umiejetnosci. Bierze réwniez pod uwage zasoby Wydziatu Zywienia Cztowieka
obejmujgce warunki lokalowe, w tym dostepnos$é poszczegdinych pracowni, specjalistyczng
aparature analityczng oraz specjalistyczne oprogramowanie.

Efekty uczenia sie na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci osiggane sg przy
wykorzystaniu adekwatnych form zaje¢, takich jak wyktady, ¢wiczenia laboratoryjne,
¢wiczenia audytoryjne, seminaria. Wykorzystywane metody ksztalcenia maja w ogromnej
wiekszosci charakter aktywizujacy (wyktad konwersatoryjny, metoda problemowa, metoda
przypadkéw, metoda sytuacyjna, inscenizacja, zajecia z uzyciem komputera, ¢wiczenia
laboratoryjne, ¢wiczenia produkcyjne, metoda projektow, symulacja, dyskusja dydaktyczna,
burza mézgéw, metoda projektéw), przy czym uwzgledniajg one réwniez samodzielne uczenie
sie studentéw. W trakcie studiéw studenci zdobywaja wiedze teoretyczng oraz umiejetnosci
praktyczne ksztattowane zar6wno w trakcie realizacji przedmiotéw kierunkowych, jak réwniez
podczas realizacji praktyk zawodowych.

Stosowany system ocen odnosi sie do wszystkich efektéw uczenia sig i stymuluje
systematyczng prace studentéw. Wykorzystywane metody dydaktyczne i wynikajacy z nich
sposob weryfikacji efektow uczenia sie jest dopasowany do specyfiki przedmiotu oraz jego
formy. Wynika to z dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek Zywienie cztowieka i
ocena 2ywnosci (technologia zywnosci i Zywienia oraz nauki o zdrowiu) i znajduje swoje
odzwierciedlenie gtéwnie w przypadku weryfikacji efektow umiejetnosci i kompetencji. Efekty
uczenia sie w zakresie wiedzy weryfikowane sg na podstawie egzamindw i prac zaliczeniowych
(zaréwno pisemnych, jak i ustnych), jak réwniez prezentacji i referatéw. Efekty uczenia sig w
zakresie umiejetnoséci weryfikowane sg na podstawie przygotowywanych indywidualnie lub
grupowo projektéw i raportéw obejmujacych analize zdefiniowanego problemu, czy tez oceny
eksperymentéw wykonywanych i opracowywanych w trakcie zaje¢ laboratoryjnych lub
sprawozdan z ich realizacji. W tym kontekscie szczegéinie widoczne jest przyporzadkowanie
sposobow weryfikacji, zaleznych od efektéw uczenia sie, do przedmiotow, ktére mogg by¢
rézne w przypadku dyscyplin technologia zywnosci i zywienia (w tym przypadku wystepuja
m.in. oceny eksperymentéw realizowanych w czasie zaje¢ laboratoryjnych) oraz nauki o
zdrowiu (w tym przypadku wystepujg m.in. oceny rozwigzania zdefiniowanego problemu,
ktérym jest koniecznosé zaproponowania korekty zachowar zywieniowych). Efekty uczenia sig
w zakresie kompetencji spotecznych weryfikowane s m.in. na podstawie oceny pracy
studenta podczas zajeé (np. aktywny udziat w dyskusji, zaangazowanie w realizacjg zadan), jak
rowniez poprzez ocene umiejetnosci pracy zespotowej (na przyktad podczas przygotowania
projektéw realizowanych w grupach). Réwniez w tym przypadku widoczne jest
przyporzadkowanie sposobdw weryfikacji, zaleznych od efektéw uczenia sig, do przedmiotow,
ktore definiuje przypisanie efektéw do dyscyplin technologii Zywnosci i Zywienia (w tym
przypadku wskazuje sie m. in. kompetencje zwigzane z umiejetnoscia pracy w grupie) oraz
nauki o zdrowiu {w tym przypadku wskazuje sie m.in. kompetencje zwigzane z
odpowiedzialnoscia za zdrowie spoteczerstwa).

Umiejetnosci studentéw w zakresie prowadzenia badah naukowych rozwijane sg w
trakcie zaje¢ laboratoryjnych i audytoryjnych, seminaridw dyplomowych oraz
przygotowywania pracy dyplomowej, a w przypadku studentéw szczegélnie zainteresowanych
dziatalnodcig naukows, takze w ramach dziatalnosci K6t Naukowych. Absolwenci studiow |
stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywno$ci sa przygotowani w stopniu
wystarczajacym do realizacji prac badawczych, potrafig formutowaé i rozwigzywac proste
problemy badawcze samodzielnie lub przy udziale ekspertéw (w tym réwniez ekspertow z
innych dziedzin). Natomiast absolwenci studiéw Il stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci s w stopniu zawansowanym przygotowani do realizacji prac badawczych,

66



potrafiag formutowaé i testowal hipotezy badawcze zwigzane z problemami z zakresu
dyscypliny technologia Zywnosci i Zywienia oraz nauk pokrewnych. Umiejetnosci prowadzenia
badan naukowych weryfikowane sg takie w procesie recenzji prac dyplomowych oraz w
trakcie egzaminu dyplomowego.

Efekty uczenia sie z zakresu jezykéw obcych weryfikowane sg na studiach | stopnia
kierunku Zywienie cztowieka i ocena iywnoséci poprzez pisemne prace zaliczeniowe,
wypowiedzi ustne, prezentacje. Metody te pozwalaja na okreslenie w jakim stopniu student
osiggnat niezalezno$¢ jezykowa pozwalajagca mu na efektywne postugiwanie sie jezykiem
obcym w zakresie czterech sprawnosci {stuchanie, méwienie, pisanie i czytanie) w komunikacji
zawodowej i naukowej. Przeprowadzany na studiach | stopnia koncowy egzamin z jezyka
obcego weryfikuje opanowanie jezyka na poziomie B2 Europejskiego Systemu Opisu
Ksztatcenia Jezykowego.

Efekty uczenia sie osiggane przez studentéw podczas realizacji praktyk zawodowych
weryfikowane sg przez Koordynatora ds. Praktyk na Kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci na podstawie Dziennika praktyk przediozonego przez studenta, w ktorym znajduje
sie opis zakltadu pracy, karta przebiegu praktyki, opis przebiegu praktyki, podsumowanie
realizacji praktyk w powiagzaniu z efektami uczenia sie, opinia pracodawcy/ zaktadowego
opiekuna praktyk potwierdzajaca osiggniecie zatozonych efektéw uczenia sig i ocena pracy
studenta (https://wzc.sggw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/28/2021/09/Dziennik-
praktyk od-1.10.2021 wszystkie-kierunki.docx). Rozliczanie praktyk odbywa sie w
wyznaczonych terminach w czasie trwania semestru i sesji egzaminacyjnych (pierwszej i
poprawkowej) podczas spotkania w siedzibie Uczelni lub za posrednictwem MS Teams
(gtéwna forma rozliczania praktyk w czasie pandemii wirusa SARS-CoV-2), podczas ktérego
student prezentuje Koordynatorowi ds. Praktyk na Kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci dokumentacje z odbytej praktyki, odpowiada na pytania Koordynatora dotyczace
wykonywanych zadan i sposobu ich realizacji, ocenia miejsce realizacji praktyki i referuje
ewentualne trudnosci, ktére wystapily podczas jej odbywania, a Koordynator sprawdza
wypetnione dokumenty i ocenia efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych uwzglednione w sylabusie danej praktyki. W tym celu niezbedna jest
osobista rozmowa Koordynatora ze studentem, aby moiliwa byla faktyczna weryfikacja
osiggnietych efektdw uczenia sie (szczegblnie w zakresie kompetenc;ji).

Dokumentami wymaganymi do zaliczenia praktyki, potwierdzajagcymi jej realizacje i
osiggniecie przez studenta zatozonych efektéw uczenia sie, s3: umowa o organizacje praktyki
lub porozumienie zawarte miedzy SGGW a zakladem pracy oraz wypelniony zgodnie z
wytycznymi Dziennik praktyk. W semestrze letnim roku akademickiego 2019/2020 i roku
akademickim 2020/2021 (ze wzgledu na pandemie wirusa SARS-CoV-2) studenci, ktorzy
realizowali praktyke w zredukowanym wymiarze godzin stacjonarnie i/ lub z wykorzystaniem
technik ksztatcenia na odlegto$é¢ (zgodnie z Zarzadzeniem nr 133 Rektora Szkoly Gloéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 17 listopada 2020 roku w sprawie zasad
weryfikacji osiggania efektow uczenia sie okreslonych w programie studiéw poza siedziba
Uczelni, przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej — Zalacznik nr 2.7.14.) zobowigzani
byli do dostarczenia takze dodatkowego dokumentu poswiadczajacego osiagniecie zalozonych
efektéw uczenia sie podpisanego przez opiekuna praktyk.

Realizacja programu ksztalcenia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci jest
stale monitorowana poprzez walidacje efektéw uczenia sie, dyplomowania, ocene ankietowa
zajeé oraz procesu studiowania, a takie hospitacje zaje¢ dydaktycznych czy tez analize opinii z
rynku pracy. Dziatania te maja charakter systemowy i s3 realizowane w sposéb biezacy.

Wainy etap procesu monitorowania stopnia osiggania efektéw uczenia sie stanowi takie
analiza matrycy efektéw uczenia sie jeszcze na etapie opracowywania programu i planu
studidw oraz przy kazdej jego modyfikacji. Takie podejscie umozliwia okreslenie, ktére efekty
uczenia sie s3 realizowane w ramach poszczegdlnych przedmiotéw oraz, jakie formy zajec i
sposoby ich weryfikacji s3 wykorzystywane do tego celu. Zgodnie z Wewnetrznym Systemem
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3.8.

3.9.

Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia na Wydziale Zywienia Czfowieka SGGW
programy ksztatcenia, plany studiéw i zaktadane efekty uczenia sie podlegaja przegladowi raz
na dwa lata. Raport z przegladu opracowuja osoby prowadzace przeglad, uwzgledniajac opinie
interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych. Whnioski z oceny i propozycje zmian
przedktadane s3 Radzie Programowej i zatwierdzane przez Dziekana, stuzac poprawie jakosci
ksztatcenia na kierunku i lepszemu dostosowaniu programu do potrzeb rynku pracy.

Dobér metod sprawdzania i oceniania efektéw uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnosci oraz
kompetencji spotecznych prowadzqcych do uzyskania kompetencji inzynierskich, z ukazaniem
przyktadowych powigzari tych metod z efektami uczenia sie, w przypadku kierunku studiow
koriczgeych sie uzyskaniem tytutu zawodowego inZyniera

Ogodlne i szczegdlowe metody weryfikacji efektow uczenia sie w zakresie wiedzy,
umiejetnoéci oraz kompetencji spotecznych prowadzacych do uzyskania kompetencji
inzynierskich opisane zostaty w ramach podpunktu 3.7. Wsréd nich znajduja sie efekty uczenia
sie prowadzace do uzyskania kompetencji inzynierskich, ktére sa sprawdzane i oceniane na
wielu przedmiotach, w przypadku ktérych te kompetencje sa dominujgce, m.in.: Wyposazenie
zakltadéw Zywienia; Analiza Zywnosci; InZynieria Zywnosci; Projektowanie technologiczne
zaktadéw przemystu spozywczego; Systemy pakowania zywnosci. Jednakie, efekty uczenia sie
prowadzace do uzyskania kompetencji iniynierskich znajduja w réinym stopniu swoje
odzwierciedlenie takie w pozostalych przedmiotach w zaleinosci od ich specyfiki.
Szczegotowe zestawienie wystepowania poszczegdlnych efektow uczenia sie (w tym tych
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich) w poszczegéinych przedmiotach w
toku studiéw przedstawiono w zataczniku (Zatacznik nr 1.7.1.).

W czasie realizacji programu studidéw na ¢wiczeniach z wielu przedmiotéw wykowywane
s prace projektowe, ktére polegajg na opracowaniu projektu rozwigzania konkretnego
problemu o charakterze inzynierskim (zaprojektowanie ukfadu funkcjonalnego zaktadéw
spoiywczych lub gastronomicznych, ocena ryzyka i wyznaczenie krytycznych punktéw
kontrolnych w ramach opracowania ksiegi HACCP; analiza efektywnoici procesow
przetwarzania zywnosci lub procesow obrébki cieplnej).

Zajecia stuigce zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich zostaly
przedstawione w zataczniku (Zatgcznik nr Il 1). Do kluczowych efektéw uczenia sig
prowadzacych do uzyskania kompetencji inzynierskich na studiach | stopnia w zakresie wiedzy
nalezg K_W02; K_WO05; K_W07; w zakresie umiejetnosci K_U02; K_U04; K_U06; K_U07, a w
zakresie kompetencji spotecznych K_K01; K_K04. Szczegdtowe zestawienie efektdw uczenia
sie zwigzanych z kompetencjami inZynierskimi w poszczegdlnych przedmiotach w toku
studiéw przedstawiono w zatgczniku (Zatacznik nr 1.7.1.). Efekty te sg weryfikowane zgodnie z
zapisanymi w poszczegélnych sylabusach wymaganiami. Metody weryfikacji efektéw uczenia
sie okresla nauczyciel akademicki odpowiedzialny za przedmiot (Koordynator przedmiotu) w
dokumencie opisujacym przedmiot, czyli sylabusie. Sylabusy sa dostepne dla studentéw na
stronie internetowej Wydziatu https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-
studenckie/zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci/sylabusy/.

Rodzaje, tematyka | metodyka prac etapowych i egzaminacyjnych, projektéw
Tematyka prac etapowych, egzaminacyjnych i projektow stosowanych w procesie
weryfikacji osiggania zatlozonych w programie studiéw efektéw uczenia sig dotyczy zagadnien
z zakresu dziatalnoéci naukowej prowadzonej przez pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka w dyscyplinie technologia zywnosci i zywienia oraz w dyscyplinie nauki o zdrowiu i
jest kompatybilna z prowadzonymi przez nich zajeciami/ przedmiotami.
Tematyka i metodyka prac etapowych, egzaminacyjnych i projektéw jest zalezna od
przedmiotu i jego tematyki, okreslonej w sylabusie przedmiotu oraz jest tak przyjeta, aby
potwierdzi¢ uzyskanie zatozonych efektéw uczenia sie.
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Na | stopniu studiéw na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci tematyka ta
obejmuje miedzy innymi takie zagadnienia, jak: potrzeby zywieniowe cztowieka i ich
uwarunkowania, ocene sposobu 2Zywienia i stanu odzywienia, profilaktyke i edukacje
zywieniowa, znajomosé surowcéw zywnosciowych i ich przetwarzania, oceng Zzywnosci pod
wzgledem cech fizyko-chemicznych, bezpieczefistwa zdrowotnego, wartosci odiywczej,
wlasciwosci prozdrowotnych i sensorycznych, funkcjonowanie taricucha dostaw zywnosci, ze
szczegblnym uwzglednieniem rynku zywnosci oraz réznych aspektéw konsumpcji zywnosci i
zachowan konsumentow.

Na Il stopniu studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci tematyka ta
obejmuje miedzy innymi takie zagadnienia, jak: potrzeby zywieniowe réinych grup
populacyjnych, uwarunkowarn zachowari i potrzeb zywieniowych, zasady Zywienia i biedy
zywieniowe w réinych grupach populacyjnych w zaleznosci od wieku, stanu zdrowia i stylu
iycia, bezpieczefistwo iywnosciowego, bezpieczeristwo Zywnosci, ocena zgodnosci
funkcjonowania przedsiebiorstw tfancucha iywnosciowego z wymaganiami prawa
zywnosciowego, systemy zapewniania bezpieczeristwa zdrowotnego i zarzadzania jakoscig
zywnosci, czy projektowania produktu zywnosciowego.

3.10. Rodzaje, tematyka i metodyka prac dyplomowych, ze szczegdinym uwzglednieniem nabywania
i weryfikacji osiggniecia przez studentéw kompetencji zwigzanych z prowadzeniem dziatalnosci
naukowej

Na studiach 1 stopnia kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci prace inZynierskie
realizowane s w trakcie ostatnich semestréw tj. 7 — na studiach stacjonarnych oraz 7i 8 —na
studiach niestacjonarnych. Ich zatoZzeniem jest praktyczne wykorzystanie zdobytej przez
studenta w trakcie studiéw wiedzy, a takze umiejetnosci i kompetencji charakterystycznych
dla kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w celu rozwigzywania konkretnych
zagadnieni teoretycznych i/ lub praktycznych. Tematyka prac inzynierskich dotyczy miedzy
innymi oceny stanu odiywienia i stanu zdrowia, realizacji zaleceri Zzywieniowych, jakoéci
mikrobiologicznej produktéw spoizywczych wytwarzanych réznymi technologiami, zachowan
zywieniowych respondentow w zaleinosci do czynnikéw socjo-demograficznych, spotecznych i
kulturowych, konwencjonalinych i niekonwencjonalnych metod analitycznych w ocenie cech
fizykochemicznych, zagadnien technologiczno-technicznych zwigzanych z przetwérstwem itp.
(Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na poziomy oraz
formy studiéw — Zatgcznik nr IlIL). Tematyka prac studentéw studiéw niestacjonarnych
powinna uwzglednia¢ takze zainteresowania i mozliwosci studentéw, co oznacza, ie w
przypadku studiéw niestacjonarnych czesciej wybierane sg tematy praktycznie zwigzane z ich
pracg zawodowa i w przypadku pracy zawodowej w branizy zywnosciowo-zywieniowej,
badania realizowane sg w miejscach pracy.

Praca inzynierska weryfikuje umiejetnosci studenta w zakresie pozyskiwania i
analizowania réznorodnych specjalistycznych informacji pochodzacych ze Zrédet
literaturowych, umiejetnoéé wihasciwego doboru metod i technik w zaleinosci od
postawionego celu pracy, a takie wskazywania i wykorzystania wtasciwych zaleceni, w tym
rekomendacji, wytycznych oraz standardéw towarzystw naukowych. Zgodnie z wytycznymi
dotyczacymi przygotowywania prac dyplomowych w SGGW (Zatacznik nr 3.4.4), praca
inzynierska moze by¢ studium przypadku, ekspertyza, praca projektowa, artykutem
opublikowanym w czasopisémie naukowym lub rozdziatem w monografii.

Prace magisterskie przygotowywane na studiach Il stopnia kierunku Zywienie czlowieka i
ocena 2ywnoséci majg charakter badawczy i prezentujg praktyczne wykorzystanie przyswojone;j
przez studenta pogiebionej wiedzy, umiejetnosci i kompetencji charakterystycznych dla
ocenianego kierunku. Tematyka prac magisterskich dotyczy réinych zagadnien z zakresu
zywienia cztowieka. W trakcie przygotowywania pracy magisterskiej weryfikowana jest
umiejetnos¢ studenta w zakresie swobodnego postugiwania sig literaturg przedmiotu w celu
wyszukiwania danych naukowych oraz ich krytycznej analizy, a takie umiejetnosc
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wykorzystania zdobytej specjalistycznej wiedzy podczas realizacji badan, opracowania i
interpretowania uzyskanych wynikéw przy uzyciu odpowiednich metod statystycznych oraz
wiasciwego formutowania spostrzezern i wnioskéw. Zgodnie z wytycznymi dotyczacymi
przygotowywania prac dyplomowych w SGGW (Zatacznik nr 3.4.4), praca magisterska moze
mieé¢ charakter badawczy, teoretyczno-badawczy oraz teoretyczny (np.: przeglad
systematyczny).

Od roku 2019 na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci zrealizowanych byto 5
prac dyplomowych publikacyjnych w oparciu o przeprowadzone przez studentéw badania
dotyczace: (1) zastosowania skorup jaj jako Zrédta wapnia w projektowaniu zywnosci
funkcjonalnej (Zatacznik nr 1.5.3a), (2) skutecznosci edukacji zywieniowej dotyczacej Zrédet
witaminy D (Zatacznik nr 1.5.3b), (3) zastosowania btonnika pokarmowego w
mikrokapsutkowaniu ekstraktu z czarnego bzu (Zatacznik nr 1.5.3c), (4) zastosowania bfonnika
pokarmowego w mikrokapsutkowaniu ekstraktu z aronii (Zatacznik nr 1.5.3d) oraz (5)
tworzenia biofilmu na nasionach fasoli mung przeznaczonych na kietki spozywcze (Zatacznik nr
1.5.3e).

Prace dyplomowe na Wydziale Zywienia Cztowieka wykonywane sg réwniez w ramach
projektoéw naukowych. Od roku akademickiego 2016/2017, w ramach projektéw naukowych,
na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, zrealizowano 6 prac inzynierskich oraz 9
prac magisterskich (Zatacznik nr 3.10.1).

Metodyka prac dyplomowych jest zalezna od tematu prac i jest weryfikowana przez
promotora. Ponadto, w czasie seminarium dyplomowego jest ona prezentowana przez
studentdow, ktérzy uzasadniajg jej celowos¢ w kontekscie realizowanej pracy. Zgodnie z
przyjetym na Wydziale Zywienia Cztowieka zakresem seminariéw dyplomowych (okreslonym
w sylabusie), kaidy student w ich trakcie ma za zadanie m.in. przedstawi¢ tematyke i
metodyke swojej pracy dyplomowej, w tym uzasadni¢ celowos¢ podjecia tematu i dobor
metodyki oraz zaprezentowaé uzyskane wyniki.

3.11. Sposoby dokumentowania efektow uczenia sie osiggnietych przez studentow

Sposdb dokumentacji efektéw uczenia sie osiaggnietych przez studentéw jest opisany w
formularzach sylabuséw poszczegélnych przedmiotéw i omawiany przez nauczycieli
akademickich na pierwszych zajeciach z przedmiotu. Sposéb weryfikacji efektéw uczenia sie
jest dostosowany do specyfiki przedmiotu oraz jego formy (przedmiot wyktadowo-
¢wiczeniowy, wyktadowy, éwiczeniowy, lektorat, WF, praktyki zawodowe).

Do dokumentacji efektéw uczenia sie mozna zaliczy¢ m. in. prace projektowe {np.
projekt nowego produktu wprowadzanego na rynek, projekt ulotki zwigzanej z edukacjg
wybranej grupy populacyjnej), raporty/ sprawozdania (np. z przeprowadzanych w ramach
¢wiczeni badan ankietowych, analiz chemicznych, sensorycznych i innych zadain wykonanych
podczas éwiczen), prezentacje multimedialne na zadane tematy, pisemne kolokwia i inne
pisemne prace zaliczeniowe, prace egzaminacyjne, testy egzaminacyjne, eseje, zawarte
umowy o organizacje praktyk zawodowych oraz wypetnione dzienniki praktyk. Kompletna
dokumentacja jest przechowywana przez nauczycieli akademickich w wersji papierowej w
szafach zamykanych na klucz w ich pokojach stuzbowych, lub w zaszyfrowanych plikach w
wersji elektronicznej na dysku komputera, ptytach CD/ DVD lub w folderach kursu danego
przedmiotu na platformie Moodle w witrynie e-sggw lub w folderach plikow i/ lub w
utworzonych przez prowadzacych zadaniach/ testach w zespotach wyktadowych i/ lub
¢éwiczeniowych przedmiotéw prowadzonych zdalnie w aplikacji MS Teams — dostepnych po
zalogowaniu (dotyczyto gtéwnie zajeé realizowanych zdalnie).

Ponadto, do dokumentacji efektéw uczenia sie nalezg protokoty egzaminacyjne i
protokoty zaliczeniowe oraz karty zaliczeniowe. Protokoty sa wypetniane przez nauczycieli
akademickich odpowiedzialnych za poszczegéine przedmioty/ moduly w wersji elektronicznej
w wirtualnym dziekanacie (w systemie elektronicznym e-HMS), nastepnie drukowane,
podpisywane, przekazywane do dziekanatu w wersji papierowej i tam przechowywane
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zgodnie z zasadami archiwizacji dokumentow w SGGW. Karty zaliczeniowe poszczegdinych
studentéw po zaliczeniu semestru, sa drukowane z systemu e-HMS w dziekanacie,
podpisywane przez Prodziekana i przechowywane w indywidualnych teczkach studentéw.

Dokumentacje efektéw uczenia sie stanowig réwniez prace dyplomowe i protokoty
obron. Prace dyplomowe sa gromadzone w bibliotece Wydziatu Zywienia Cztowieka.
Protokoty z egzaminéw dyplomowych podpisane przez cztonkéw komisji skfadane sg w
dziekanacie i przechowywane w indywidualnych teczkach studentéw. W teczkach studentéw
przechowywany jest réwniez jeden egzemplarz pracy dyplomowej i plyta CD/ DVD z zapisang
w wersji PDF pracg.

Indywidualne teczki studenckie sa przechowywane w dziekanacie przez 1 rok od daty
egzaminu dyplomowego i po tym czasie przekazywane do Archiwum SGGW, gdzie sa
przechowywane przez 50 lat, zgodnie z Zarzadzenie Nr 64 Rektora Szkoly Gtownej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia
Instrukcji kancelaryjnej dla Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiegp w Warszawie,
Jednolitego rzeczowego wykazu akt dla Szkoty Gloéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie oraz Instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania Archiwum Centralnego
Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie (Zatacznik nr 3.11.1.).

3.12. Wyniki monitoringu loséw absolwentow ukazujqce stopieri przydatnosci na rynku pracy
efektow uczenia sie osiqgnietych na ocenianym kierunku oraz luki kompetencyjne, jak réwniez
informacje dotyczqce kontynuowania ksztatcenia przez absolwentow ocenianego kierunku

W celu dokonania analizy i oceny loséw zawodowych absolwentéw Wydziatu Zywienia
Cztowieka co roku analizowane sg informacje z ogdélnopolskiego system monitorowania
Ekonomicznych Loséw Absolwentéw (ELA) szkét wyzszych. Ponadto przeprowadzane jest
badanie ankietowe wsréd absolwentéw Wydziatu. Monitorowanie loséw absolwentéw jest
realizowane w sposéb ciagly i kazdorazowo, tj. w kazdym roku akademickim, przy czym
dotyczy ono oséb, ktore ukoriczyly studia w ostatnim/ danym roku akademickim, jak rowniez
3 oraz 5 lat wstecz w stosunku do roku, w ktérym jest realizowane badanie. Dotyczy ono
wszystkich absolwentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka, w tym absolwentéw kierunku
Zywienie czlowieka i ocena zywnosci, co pozwala na ciagla analizg¢ loséw zawodowych
absolwentow oraz na jej podstawie — na wycigganie wnioskéw dotyczacych ewentualnego
udoskonalania programu ksztatcenia.

W roku akademickim 2020/2021 badanie realizowano od kwietnia do czerwca 2021
roku, a kwestionariusz ankiety udostepniono z wykorzystaniem narzedzia MLZA (aplikacja do
Monitorowania Loséw Zawodowych Absolwentéw SGGW w Warszawie). W roku akademickim
2021/2022 przeprowadzono aktualizacje wykorzystywanej na Wydziale Zywienia Cztowieka
ankiety, ktéra byta szeroko konsultowana z interesariuszami zewnegtrznymi i wewngtrznymi
(Zatacznik 3.12.1; Zatacznik 3.12.2), ktérzy wplyneli na jej ostateczny ksztatt . Efektem licznych
dyskusji byto uporzadkowanie kolejnosci pytan, jak rowniez wigczenie do ankiety
dodatkowych pytar dotyczacych mocnych i stabych stron studiowania na Wydziale Zywienia
Czlowieka. Tego rodzaju modyfikacje ksztaftu ankiety sg cyklicznie realizowane, w celu
maksymalizacji wykorzystania informacji zwrotnej zbieranej przy jej pomocy od absolwentéw.
W zwiazku z pracami majacymi na celu aktualizacje ankiety prowadzone w roku akademickim
2021/2022, w tym roku akademickim, badania byty realizowane od czerwca do sierpnia 2022
roku i byly one prowadzone z wykorzystaniem platformy MS Forms. Zgodnie z przyjgtymi
przez Biuro Promocji SGGW zasadami prowadzenia badan wsréd absolwentow,
kwestionariusz rozestano do oséb, ktére ukonczyly studia w roku akademickim 2016/2017,
2018/2019 oraz 2021/2022 {do oséb, ktére ukoriczyty studia w danym roku akademickim, jak
réwniez 3 oraz 5 lat wstecz w stosunku do roku, w ktérym jest realizowane badanie).

W roku akademickim 2020/2021 kwestionariusz przestano tacznie 1106 absolwentom
Wydziatu Zywienia Cztowieka wykorzystujac adresy mailowe udostepnione przez Dziekanat
Wydziatu Zywienia Cztowieka (absolwenci, ktérzy wyrazili zgode na kontakt mailowy w
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sprawie monitorowania loséw zawodowych absolwentéw), a czynnos¢ powtdrzono jeszcze
trzykrotnie (maile przypominajgce) w celu uzyskania jak najwyiszego odsetka odpowiedzi.
Procent odpowiedzi (response rate) wynidst 13,8%, tj. wypetniono ogétem 152 ankiet. Wéréd
wszystkich absolwentéw Wydziatu, ktérzy wzieli udziat w badaniu, absolwenci kierunku
Zywienie cztowieka i ocena 2zywnosci stanowili 59,5%.

W roku akademickim 2021/2022 kwestionariusz przestano tacznie 1061 absolwentom
Wydziatu Zywienia Cztowieka wykorzystujgc adresy mailowe udostepnione przez Dziekanat
Wydziatu Zywienia Czlowieka (absolwenci, ktérzy wyrazili zgode na kontakt mailowy w
sprawie monitorowania loséw zawodowych absolwentdéw). Procent odpowiedzi (response
rate} wyniést 11,7%, tj. wypetniono i odestano ogdtem 124 ankiety. Wsréd wszystkich
absolwentéw Wydziatu, ktérzy wzieli udziat w badaniu, absolwenci kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci stanowili 54,8%.

W roku akademickim 2020/2021 wséréd absolwentéw kierunku Zywienie Czfowieka i
Ocena Zywnosci, kobiety stanowity 84,6%. Ponad pofowa oséb sposéréd badanej préby
ukoniczyta zaréwno studia pierwszego, jak i drugiego stopnia (60,4%), prawie 1/3 — tylko
studia pierwszego stopnia (28,6%), a co 10-ty absolwent — tylko studia drugiego stopnia
(9,9%). Analiza zgromadzonych danych wskazuje, ze prawie potowa badanych absolwentow
kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2zywnosci stwierdzita, ze ukonczone studia przygotowaty
ich dobrze do wykonywania pracy zawodowej (46,2% - odpowiedzZ , dobrze”) (Zatacznik nr
3.12.3.).

W roku akademickim 2021/2022 wéréd absolwentéw kierunku Zywienie Cziowieka i
Ocena Zywnosci, kobiety stanowity 79,4%. Polowa 0séb spoéréd badanej préby ukonczyla
zardwno studia pierwszego, jak i drugiego stopnia (50,0%), 1/3 — tylko studia pierwszego
stopnia (30,9%), a co 5-ty absolwent — tylko studia drugiego stopnia (19,1%). Analiza
zgromadzonych danych wskazuje, ze ponad 1/3 badanych absolwentéw kierunku Zywienie
cziowieka i ocena zywnosci stwierdzita, ze ukoniczone studia przygotowaly ich dobrze i bardzo
dobrze do wykonywania pracy zawodowej (35,3%) (Zatgcznik nr 3.12.4.).

W roku akademickim 2020/2021 okoto 60% badanych o0séb kierunku Zywienie cztowieka
i ocena iywnosci zadeklarowato, ze program studiow zawierat tresci niezbedne do podjecia
pracy w wyuczonym zawodzie (52,7% odpowiedZ ,raczej tak” oraz 7,7% — ,zdecydowanie
tak”) (Zatacznik nr 3.12.5.).

W roku akademickim 2021/2022 ponad potowa badanych oséb kierunku Zywienie
cztowieka i ocena 2ywno$ci zadeklarowata, ze program studidw zawierat tresci niezbedne do
podjecia pracy w wyuczonym zawodzie (44,4% odpowiedZ ,raczej tak” oraz 8,1% -
»2decydowanie tak”) (Zatgcznik nr 3.12.6).

W roku akademickim 2020/2021 wsréd badanych oséb az 73,6% absolwentow kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci deklarowato, ze posiada obecnie stat prace na
podstawie umowy o prace, a co 10-ty badany absolwent (8,8%), stwierdzit, ze pracuje w
oparciu o umowe cywilno-prawng (Zatacznik nr 3.12.7.).

W roku akademickim 2021/2022 wéréd badanych oséb az 76,5% absolwentéw kierunku
Zywienie cztowieka i ocena iywnosci deklarowato, e posiada obecnie stalg prace na
podstawie umowy o prace, a co 10-ty badany absolwent (8,8%), stwierdzit, ze pracuje w
oparciu o umowe cywilno-prawng (Zatgcznik nr 3.12.8.).

W roku akademickim 2020/2021 badani absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci deklarowali, Zze swojg pierwszg prace najczesciej znaleZli przy wykorzystaniu
ogloszenia pracodawcy w prasie, Internecie (44,0%) (Zatacznik nr 3.12.9.).

W roku akademickim 2021/2022 badani absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci gtéwnie deklarowali, ze swojg pierwszg prace najczesciej znaleili przy wykorzystaniu
ogloszenia pracodawcy w prasie, Internecie {42,6%) (Zatgcznik nr 3.12.10.).

W roku akademickim 2020/2021 najczesciej wskazywanym sektorem zwigzanym z
wyksztatceniem, w ktérym absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena iywnosci
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pracowali byty: przetwérstwo spozywcze (16,5%) oraz handel zywnoscig (14,3%) (Zatacznik nr
3.12.11.).

W roku akademickim 2021/2022 najczesciej wskazywanym sektorem zwigzanym z
wyksztatceniem, w ktérym absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
pracowali byly: przetwérstwo rolno-spozywcze (16,2%) oraz handel zywnoscig (14,7%)
(Zatacznik nr3.12.12.).

W roku akademickim 2020/2021 w zakresie oceny atrybutéw obecnie wykonywanej
pracy zawodowej przez absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
odnotowano, ze wiekszo$é czynnikow zostata oceniona na poziomie $rednim i wyzszym (skala
5-cio punktowa, gdzie 1 — brak satysfakcji, a 5 — bardzo duia satysfakcja). Najwyisze oceny
uzyskano dla kategorii: ,,atmosfera w pracy”, ,stabilno$¢ zatrudnienia” oraz ,godzenie pracy z
zyciem prywatnym” (kazdorazowo srednia ocena - 4,0). Najnizszy poziom zgodnosci uzyskano
dla kategorii ,,szanse na awans” (Zatacznik nr 3.12.13.).

W roku akademickim 2021/2022 w zakresie oceny atrybutow obecnie wykonywanej
pracy zawodowej przez absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci
odnotowano, ze wiekszoéé czynnikéw zostata oceniona na poziomie srednim i wyzszym (skala
5-cio punktowa, gdzie 1 — brak satysfakcji, a 5 — bardzo duia satysfakcja). Najwyisze oceny
uzyskano dla kategorii: ,atmosfera w pracy” oraz ,stabilnos¢ zatrudnienia” (odpowiednio: 4,0
oraz 3,8). Najnizszy poziom zgodnosci uzyskano dla kategorii: ,zarobki” oraz ,szanse na
awans” ($rednia ocena zgodnosci 3,0) (Zatacznik nr 3.12.14.).

W roku akademickim 2020/2021 w odniesieniu do opinii nt. zapotrzebowania na rynku
pracy na absolwentéw kierunkéw realizowanych na Wydziale Zywienia Czlowieka, w
przypadku absolwentéw Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, prawie potowa badanych oséb
stwierdzita, ze nadal istnieje zapotrzebowanie na rynku pracy na absolwentéw tego kierunku
(odpowiedzi ,zdecydowanie tak” - 11,0% oraz ,raczej tak” — 35,2%) (Zatacznik nr 3.12.15.).

W roku akademickim 2021/2022 w odniesieniu do opinii nt. zapotrzebowania na rynku
pracy na absolwentéw kierunkéw realizowanych na Wydziale Zywienia Cztowieka, w
przypadku absolwentéw Zywienie czfowieka i ocena zywnosci, okoto 40% badanych oséb
stwierdzito, ze nadal istnieje zapotrzebowanie na rynku pracy na absolwentdw tego kierunku
(odpowiedzi ,zdecydowanie tak” — 5,9% oraz ,raczej tak” — 35,3%) (Zatacznik nr 3.12.16.).

W roku akademickim 2021/2022 w zakresie oceny kompetencji i umiejetnosci, ktérych
poziom absolwenci oceniali w trakcie realizowanego badania z pespektywy wiasnych
doéwiadczen na rynku pracy (pytanie wprowadzone do ankiety od roku akademickiego
2021/2022) odnotowano, ze najwyzej oceniono: umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania
probleméw oraz umiejetno$¢ zarzadzania czasem (Srednia ocena kazdorazowo 3,7), natomiast
najnizej zostata oceniona umiejetnos¢ w zakresie znajomosci jezykdw obcych (2,6) (Zatacznik
nr3.12.17.).

W roku akademickim 2021/2022 w zakresie oceny mocnych stron studidw
realizowanych na Wydziale Zywienia Cztowieka (pytanie wprowadzone do ankiety od roku
akademickiego 2021/2022), najwyiszy poziom zgodnosci uzyskano dla stwierdzen: , Wysoki
poziom wiedzy i do$wiadczenia wykorzystywany podczas zaje¢” oraz , Traktowanie studentek i
studentow z szacunkiem i empatia, otwarto$¢ na réinice pogladow i niestandardowe
myslenie” (Zatacznik nr 3.12.18.).

W roku akademickim 2021/2022 w odniesieniu do obszaréw studiéw realizowanych na
Wydziale wymagajacych poprawy (pytanie wprowadzone do ankiety od roku akademickiego
2021/2022), zdaniem badanych absolwentéw wskazywano, ze w najwiekszym stopniu nalezy
udoskonalié poziom przekazywanej wiedzy praktycznej (Zatacznik nr 3.12.19.).

Podsumowujgc uzyskane wyniki badarn w roku akademickim 2020/2021 i 2021/2022,
wykazaly, ze absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci znajdujg gtéwnie
zatrudnienie w sektorze przetwérstwa spozywczego oraz handlu zywnoscia, co wskazuje na
potrzebe doskonalenia przez studentéw tego kierunku, m. in. kompetencji interpersonalnych
oraz odnoszgcych sie do aspektéw technologicznych, jak réwniez marketingowych z obszaru
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zywnosci i zywienia, ale takze nawigzujacych do zmieniajacych sie regulacji prawnych na rynku
zywnosci i zywienia w celu sprostania wymaganiom stawianym pracownikom im przez
pracodawcow.

Jednoczeénie, warto podkresli¢, ze prawie 2/3 badanych oséb stwierdzito, ze program
realizowany na kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci zawierat tresci niezbedne do
podjecia pracy w wyuczonym zawodzie, co rokuje dobrze w zakresie pozyskiwanych przez
absolwentow kompetencji.

W odniesieniu do kontynuacji ksztatcenia przez absolwentéw kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci, wskazaé nalezy kontynuacje ksztatcenia po ukoriczeniu studiéw
pierwszego stopnia, na studiach drugiego stopnia realizowany przez znaczny odsetek
absolwentéw studiéw | stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci oraz
kontynuacje ksztatcenia po ukorczeniu studiéw drugiego stopnia, na studiach trzeciego
stopnia (w Szkole Doktorskiej SGGW) realizowana przez staly odsetek absolwentéw studi6w I
stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. W roku akademickim 2021/2022 na
8 miejsc w Szkole Doktorskiej SGGW, przypadajacych doktorantom realizujgcym badania w
Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka, 2 miejsca zdobyli wlasnie absolwenci kierunku
Zywienie czlowieka i ocena zywnosci (25% ogotu przyjetych, a 40% przyjetych absolwentow
SGGW). Podobnie, w roku akademickim 2020/2021, na 11 miejsc, przypadajacych
doktorantom realizujgcym badania w Instytucie Nauk o Zywieniu Cziowieka, 9 miejsc zdobyli
absolwenci studiéw realizowanych w SGGW, w tym 3 miejsca zdobyli witasnie absolwenci
kierunku Zywienie czfowieka i ocena iywnosci (27% ogotu przyjetych, a 33% przyjetych
absolwentéw SGGW). Wskazuje to na istotng pozycje absolwentoéw kierunku Zywienie
czlowieka i ocena zywnosci w gronie doktorantéw, ktérzy ukonczyli inne kierunki realizowane
w SGGW, czy absolwentow innych uczelni.

Zalecenia dotyczace kryterium 3 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca oceng (jeZeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych
Lp kryterium 3 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedéw
‘ wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1 Nie dotyczy Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 3:

Wsréd innych efektéow wieloletniej polityki projakosciowej realizowanej na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena iywnoéci, w zakresie weryfikacji osiggnigcia przez studentow
efektéw uczenia sie, oraz dyplomowania nalezy wskazac przede wszystkim:

— realizacje programu studiéw oraz przyjecie form i organizacji zajeé, ktore stwarzaja
mozliwosci i sprzyjaja rozwojowi studentéw, pobudzaniu ich do poszerzania kompetencji
oraz stwarzaja praktyczne mozliwosci. Wsrod, nich nalezy wskazaé stwarzane mozliwosci
dziatalnosci naukowej studentéw, w tym zaangazowania w projekty i aktywnosc
publikacyjng, co znajduje swoje odzwierciedlenie w rosnacym odsetku prac
dyplomowych realizowanych w ramach projektéw (od roku akademickiego 2016/2017,
w ramach projektéw naukowych, na kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci,
zrealizowano 6 prac inzynierskich oraz 9 prac magisterskich) oraz prac realizowanych w
formie artykutu naukowego (od roku 2019, 5 prac dyplomowych na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci). Owocuje to nie tylko rozwojem naukowym studentéw, ale
takze ich satysfakcja z podejmowanych wyzwan. Nalezy nadmienic, ze jedna z publikacji
naukowych w czasopiémie z IF, ktéra stanowita podstawe pracy dyplomowej byla
cytowana od roku 2019 az 62 razy (dane wg bazy Scopus
doi:10.1016/j.ijbiomac.2019.02.073), co moze $wiadczy¢ o tym, Ze podjeta przez
studentke tematyka pracy byta nowatorska i waina.
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— stymulacja studentéw do dodatkowych aktywnosci, wychodzacych poza program
ksztatcenia, ale majacych na celu poszerzenie osigganych przez nich efektéw uczenia sie.
Znajduje to swoje odzwierciedlenie w tym, ze studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka (w
tym kierunku Zywienie czfowieka i ocena 2ywnosci), pod opieka nauczycieli
akademickich, podjeli w 2019 roku wysitek organizacji ogdélnopolskiej studencko-
doktoranckiej konferencji naukowej ,Zywnosé. Zywienie. Rynek. Innowacje w nauce i
praktyce” dotyczacej zywienia cztowieka, aspektéw dietetycznych i technologicznych w
zywieniu, jakosci i bezpieczeistwa zywnosci oraz przedsigbiorczosci i w roku 2021 miata
miejsce jej 2. edycja. Obecnie jest planowana 3. edycja, ktora bedzie realizowana w roku
2023 (konferencja organizowana jest co 2 lata).

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry

4.1. Lliczba, struktura kwalifikacji oraz dorobek naukowy nauczycieli akademickich na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci, jak réwniez ich kompetencje dydaktyczne

Kadra dydaktyczna, ktéra prowadzi zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci to nauczyciele akademiccy, reprezentujacy gtéwnie dyscypline technologia zywnosci
i 2ywienia (107 sposréd 111 oséb prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci deklarujace te dyscypline w catosci lub czesciowo) oraz w mniejszym stopniu
dyscypline nauk o zdrowiu (5 os6b sposréd 111 oséb prowadzacych zajecia na kierunku
Zywienie czfowieka i ocena zywnosci deklaruje te dyscypline w catosci lub czgéciowo). Poza
tym niektérzy pracownicy badawczo-dydaktycznie prowadzgcy zajecia na ocenianym kierunku
reprezentujg dyscypliny: nauki o zarzadzaniu i jakosci czy nauki socjologiczne. W roku
akademickim 2021/2022 na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci przedmioty
podstawowe i kierunkowe prowadzito 109 pracownikéw dydaktycznych i doktorantéw
zatrudnionych w nastepujgcych Instytutach SGGW: Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka,
Instytucie Nauk o Zywnosci, Instytucie Biologii, Instytucie Nauk Socjologicznych i
Pedagogicznych, a takie (niewliczeni do wskazanych 109 nauczycieli akademickich)
nauczyciele akademiccy ze Studium Wychowania Fizycznego i Studium Praktycznej Nauki
Jezykéw Obcych.

W grupie pracownikéw badawczo-dydaktycznych i dydaktycznych prowadzacych w roku
akademickim 2021/2022 zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci 11 posiada
tytut profesora, 30 — stopien doktora habilitowanego, 53 — doktora lub doktora inzyniera i 17
— magistra lub magistra inzyniera (w tej grupie s przede wszystkim doktoranci, w tym
doktoranci ze szkoly doktorskiej). Osoby prowadzace zajecia dobierane sa pod wzgledem
kompetencji i doswiadczenia. Dane potwierdzajagce kompetencje kadry ksztatcacej na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena izywnosci zostaly zebrane w kartach pracownikéw
charakteryzujacych ich profil naukowo-badawczy oraz dydaktyczny (Zatacznik nr l11J).

Nalezy podkresli¢, ze wielu sposréd nauczycieli akademickich ksztatcacych na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena Ziywnosci to osoby rozpoznawalne w krajowym i
miedzynarodowym érodowisku naukowym, a wiele z nich to wybitni eksperci i specjalisci
zasiadajacy w réznego rodzaju organizacjach zewnetrznych (Zatacznik nr 4.1.1.). Ksztattuja oni
wizerunek Wydziatu oraz rozpoznawalno$éé kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci
prowadzonego w SGGW na arenie krajowe] i miedzynarodowej. Rownoczesnie, nierzadko caty
swoja kariere naukowa wigzg oni z Wydziatem Zywienia Czlowieka (we wczesniejszej
strukturze: Wydziatem Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji) i s3 oni wychowankami
Wydziatu — realizujgcymi studia magisterskie i doktorskie na tym Wydziale oraz prowadzacymi
na nim przewdd habilitacyjny (91% nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku), przez co ksztaftuja oni na arenie polskiej i miedzynarodowe] wizerunek Wydziatu i
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.
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Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena
2ywnosci posiadajg liczne osiggniecia naukowe i dydaktyczne. W latach 2018-2022 pracownicy
Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, prowadzacy zajecia na kierunku Zywienie cziowieka i
ocena zywnosci, opublikowali facznie 934 publikacji naukowych (Zatacznik nr 4.1.2.), oraz 3
monografie i 16 redakcji naukowych monografii (Zatacznik nr 4.1.3.), 136 rozdziatow w
monografiach (Zatacznik nr 4.1.4.) uzyskali réwniez 13 patentéw (Zatacznik nr 4.1.5.).
Ponadto, w okresie tym, nauczyciele akademiccy opublikowali wiele prac popularno-
naukowych w takich czasopismach jak: Przemyst Spoizywczy, Przemyst Fermentacyjny i
Owocowo-Warzywny, jak rowniez udzielali wywiadow popularyzujgcych wiedze zywieniowg w
radio i telewizji (Zatacznik nr 111)).

4.2. Obsada zajed, ze szczegdlnym uwzglednieniem zajec, ktére prowadzq do osiggania przez
studentéw kompetencji zawiqzanych z prowadzeniem dziatalno$ci naukowej oraz inZynierskich

Nauczyciele akademiccy realizujgcy zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci posiadaja specjalistyczng wiedze i kompetencje gwarantujace osiggnigcie przez
studentéw planowanych efektéw uczenia sie. Na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci obsada zajed jest zgodna z programem studiéw uchwalonym przez Senat SGGW. Za
obsade zajeé odpowiada Dziekan, kt6ry koordynuje jg we wspotpracy z Zastepca Dyrektora
Instytutu ds. Ksztalcenia. Zgodnie z regulaminem, Dziekan, po uzyskaniu opinii Rady
Programowej, moze zleci¢ prowadzenie zaje¢ osobom, niebedgcym pracownikami SGGW.
Wszystkie osoby, ktérym powierzono prowadzenie zajec i niebedace pracownikami SGGW, sa
zobowiazane do ztozenia oswiadczenia o posiadanych kwalifikacjach i kompetencjach, musza
réwniez posiadaé minimum 5-letnie doswiadczenie (uzyskane poza uczelnig), pozwalajgce na
prawidtowa realizacje tresci ksztalcenia prowadzonych zajeé. Réwnoczesnie, doswiadczenie i
dorobek naukowy kadry realizujacej proces ksztatcenia na kierunku Zywienie cziowieka i
ocena zywnosci musi byé spdjny z tre$ciami zawartymi w programie ksztatcenia. W roku
akademickim 2021/2022, zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci nie byty
prowadzone przez zadna osobe niebedaca pracownikiem SGGW.

Dobér nauczyciela akademickiego do petnienia funkcji Koordynatora przedmiotu
realizowany jest nie tylko z uwzglednieniem posiadanej wiedzy z danej dyscypliny, ale takze
posiadanego doswiadczenia. Propozycja kandydata, majacego petni¢ funkcje Koordynatora
przedmiotu, zgtaszana jest przez Kierownika Katedry, w ktorej dany przedmiot ma by¢
realizowany, a rozszerzone Kolegium dziekanskie (Dziekan, Prodziekan, Dyrektor Instytutu
Nauk o Zywieniu Czlowieka, Zastepca Dyrektora Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka,
Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia), Kierownicy Katedr Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka),
po zapoznaniu sie z sylwetkg potencjalnego Koordynatora (jego dorobkiem naukowym,
dydaktycznym oraz wynikami oceny w ankiecie studenckiej) podejmuja decyzje w tym
zakresie.

Generalnie, zajecia dydaktyczne prowadzone s3a przez nauczycieli akademickich
specjalizujacych sie w danych zagadnieniach. Przedmioty z zakresu ogdlnego/ spotecznego,
takie jak chemia, czy etyka, realizowane sg w wigkszosci przez pracownikéw innych Instytutéw
SGGW, ktérzy posiadajg wystarczajgcy dorobek naukowy w reprezentowanych dyscyplinach.
Natomiast przedmioty kierunkowe prowadzone sg przez nauczycieli akademickich, ktérzy
specjalizujg sie i realizujg badania naukowe w obszarze odpowiadajgcym realizowanym
przedmiotom. Przedmioty z zakresu dyscypliny naukowej technologia zywnosci i zywienie oraz
nauki o zdrowiu realizuja (w wiekszoéci) pracownicy Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka
deklarujgcy te dyscypling, majacy wyksztatcenie i/ lub dorobek badawczy i publikacyjny
wykazany w tej dyscyplinie.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw w SGGW w Warszawie, wykiady sq prowadzone przez
samodzielnych nauczycieli akademickich (tj. z tytutem profesora lub stopniem doktora
habilitowanego). Wyktady mogg by¢ réwniez prowadzone przez nauczycieli akademickich
posiadajgcych stopien doktora, o duiym doswiadczeniu dydaktycznym. Kandydatury
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nauczycieli akademickich ze stopniem naukowym doktora do prowadzenia wykladow na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci sg opiniowane przez Rade Programowa
Wydziatu Zywienia Cziowieka, a przed zmianami struktury SGGW byly opiniowane przez Rade
Wydziatu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji. Wyktady na Wydziale Zywienia Cztowieka
sg prowadzone przez osoby posiadajace co najmniej stopien doktora, a jedynym wyjatkiem
jest wspétprowadzenie zaje¢ wyktadowych przez zaproszonego na zajecia praktyka.
Zapraszajacy praktyka nauczyciel akademicki podczas tak realizowanego wyktadu jest obecny
przez caly czas.

Obsada zajeé odbywa sie z uwzglednieniem obowigzujagcego wymiaru pensum i
zréwnowazonego obcigzenia dydaktycznego, przy zachowaniu zasady powierzania zajec
osobom z odpowiednimi kwalifikacjami. Przydziat zaje¢ oraz obcigienie godzinowe
poszczegélnych nauczycieli akademickich, zatrudnionych w SGGW w Warszawie jako
podstawowym miejscu pracy oraz innych oséb prowadzacych zajecia, sa zgodne z
wymaganiami dotyczacymi pensum ustalonego w SGGW w Warszawie (Zatacznik nr 2.6.2. —
Zarzadzenie Nr 49 Rektora Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 1
pazdziernika 2019 r., w sprawie pensum dydaktycznego oraz zasad jego rozliczania z p6z. zm.).

Nauczyciele akademicy oprécz prowadzenia zaje¢ dydaktycznych sa zobowigzani do
realizacji innych prac zwigzanych z procesem dydaktycznym i wychowawczym, takich jak:
konsultacje (przynajmniej w obowigzkowym wymiarze 2 godzin zegarowych tygodniowo),
przeprowadzanie egzaminéw, przeprowadzanie kolokwiéw, sprawdzanie prac czgstkowych i
dyplomowych studentéw, jak réwniez sg odpowiedzialni za opieke naukowg nad ich pracami
dyplomowymi i ich recenzowanie.

Czes¢ nauczycieli akademickich jest zaangazowanych w opieke nad Kofami Naukowymi
lub pracami powstajagcymi w ramach K6t Naukowych. Jednakze, oprdécz zaangazowania
studentéw w dziatalnoé¢ Két Naukowych, nauczyciele akademiccy starajg sie takie wigczaé
zainteresowanych studentéw w inne realizowane przez siebie prace naukowe, w tym w prace
w ramach projektéw, czy przygotowanie publikacji naukowych. Studenci zaangazowani w
badania naukowe oraz przygotowujacy publikacje moga to czyni¢ w zakresie jednym z trzech
rodzajéw aktywnosci: przygotowujac artykuly naukowe jako forme pracy dyplomowe;j,
przygotowujac wraz z promotorem (i ewentualnie w szerszym zespole) publikacje
uwzgledniajace wyniki ich prac dyplomowych, lub uczestniczac w szerszym zespole poza
realizacjg pracy dyplomowej, traktujgc to jako dodatkowa dziatalnosc. Dzieki realizacji tego
rodzaju dziatan przez nauczycieli akademickich z szerokim doswiadczeniem dydaktycznym i
naukowym, studenci osiggaja kompetencje zawigzane z prowadzeniem dziatalnosci naukowej
zwigzane z dokumentacjg prowadzonych badarn naukowych, przygotowywaniem artykutéw
naukowych oraz procesem ich wydania w formie publikacji naukowych. Wykaz publikacji
naukowych przygotowanych w latach 2018-2022 przy wspoétautorstwie studentéw kierunku
Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci przedstawiono w Zataczniku nr 1.5.1.

4.3. tgczenie przez nauczycieli akademickich i inne osoby prowadzgce zajecia dziatalnosci
dydaktycznej z dziatalnosciq naukowq oraz wigczania studentéw w prowadzenie dziatalnosci
naukowej

Nauczyciele akademicy, a w tym zwlaszcza pracownicy badawczo-dydaktyczni,
prowadzacy zajecia na kierunku Zywienie czfowieka i ocena Zywnosci zgodnie z
obowigzujacymi zasadami faczq dziatalnos¢ dydaktyczng z dziatalnodcig naukowa. Nauczyciele
akademiccy s3 autorami i wspétautorami publikacji naukowych z listy MEIN (wczesniej
MNiSW) w zakresie wskazanej dyscypliny naukowej, jak i tresci realizowanych przedmiotow.
Nauczyciele akademicy s3 takze kierownikami lub wykonawcami w projektach badawczych,
wdrozeniowych i edukacyjnych finansowanych z réznych Zrédet, w tym takie wspotpracujg z
licznymi zagranicznymi jednostkami naukowymi (Zatacznik nr 4.1.7.; Zatacznik nr 4.1.8.). Na
szczegblne podkreslenie zastuguje fakt, ze od roku 2022 nauczyciele akademiccy prowadzacy
zajecia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci uczestnicza w realizacji zadania
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zleconego przez Ministerstwo Edukacji i Nauki przy partnerstwie Ministerstwa Zdrowia
dotyczacego edukacji zywieniowej uczniéw szkot podstawowych w kiasach I-VI pn. Junior-Edu-
Zywienie (JEZ) (https://iez.edu.pl/) (MEiIN/2022/DP1/96), a Kierownikiem Zadania w SGGW jest
prof. dr hab. Krystyna Gutkowska.

Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnosci realizuja takie prace zlecane przez otoczenie gospodarcze, ktére z jednej strony
pozwalaja na zapoznanie studentéw z potrzebami rynku/ interesariuszy zewngtrznych, z
drugiej za$ przyczyniajg sie do rozwoju naukowego pracownikéw. Nauczyciele akademicy sg
takze wykladowcami na kursach, szkoleniach i konferencjach. We wszystkie aktywnosci
naukowe nauczyciele akademiccy, w miare mozliwosci, wiaczajg studentéw 1 i Il stopnia
studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, czego efektem sq wspétautorskie
artykuly, publikowane réwniez w czasopismach z IF (Zatacznik nr 1.5.1.) oraz wspétautorskie
referaty i doniesienia konferencyjne (Zatacznik nr 1.5.2.).

Tematyka prac dyplomowych, realizowanych na kierunku Zywienie czfowieka i ocena
zywnosci, jest w szerokim zakresie powigzana z pracami badawczymi realizowanymi w
poszczegdlnych Katerach Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka, a podejmowana problematyka
tych prac stanowi odpowiedi na praktyczne problemy. Studenci majg tez moiliwosc
korzystania z Poradni Dietetycznej przy Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka, gdzie mogg
prowadzi¢ badania z udzialem ludzi (jest to czesto procedowane w odniesieniu do badar
realizowanych w ramach prac dyplomowych w Katedrze Dietetyki, czy prac K6t Naukowych).
W SGGW funkcjonuje tei Rektorska Komisja ds. Etyki Badahn Naukowych z Udziatem
Czlowieka, dzieki czemu studenci lub pracownicy akademiccy prowadzacy badania z udziatem
ludzi, moga skiada¢ wnioski o zgode na ich przeprowadzenie (jest to czesto procedowane w
odniesieniu do badan realizowanych w ramach prac dyplomowych realizowanych w Katedrze
Dietetyki lub Zywienia Cztowieka, czy prac Két Naukowych). Wyniki badan prowadzonych w
ramach prac dyplomowych czesto s publikowane lub prezentowane na konferencjach.

Ponadto studenci dziatajacy w kotach naukowych (Koto Naukowe Zywieniowcéw, Koto
Naukowe Dietetykéw, Koto Naukowe Gastronoméw i Hotelarzy, Koto Naukowe
Przedsiebiorczoéci PROFIT) chetnie wiaczaja sie w dziatalnos¢ badawcza i naukowa
prowadzong przez kadre akademicka. Zgodnie z informacjg dotyczaca dziatalnosci organizacji
studenckich w roku sprawozdawczym 2021, liczba cztonkéw Kota Naukowego Zywieniowcéw
wynosita 30; Kota Naukowego Dietetykéw — 30; Kota Naukowego Gastronoméw i Hotelarzy —
3; Kota Naukowego Przedsiebiorczoéci PROFIT — 6). Kota Naukowe dziatajace przy Wydziale
Zywienia Cztowieka moga poszczycic sie licznymi osiagnigciami naukowymi i organizacyjnymi,
w tym udziatem w Przegladzie Dorobku K6t Naukowych. Cztonkowie két biorg takie udziat w
konferencjach, zdobywajac liczne nagrody i wyréinienia (Zatacznik nr 2.1.2.). Ponadto,
studenci Wydziatlu Zywienia Cztowieka, pod opieka nauczycieli akademickich, podjeli wysitek
organizacji ogélnopolskiej studencko-doktoranckiej konferencji naukowej ,Zywnose. Zywienie.
Rynek. Innowacje w nauce i praktyce” dotyczacej zywienia cztowieka, aspektow dietetycznych
i technologicznych w zywieniu, jakosci i bezpieczenstwa zywnosci oraz przedsigbiorczodci. W
roku 2021 miata miejsce jej 2 edycja (3 edycja planowana jest na rok 2023, gdyz konferencja
organizowana jest co 2 lata).

4.4. Zatozenia, cele i skutecznos¢ prowadzonej polityki kadrowej, z uwzglednieniem metod
i kryteriow doboru oraz rekrutacji kadry, sposobdw, zasad i kryteriw oceny jakosci kadry oraz
udziatu w tej ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentow, a takie wykorzystania
wynikdw oceny w rozwoju i doskonaleniu kadry
Polityka kadrowa w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka SGGW w Warszawie, ktérego
nauczyciele akademiccy w ogromnej wiekszosci prowadza zajecia na kierunku Zywienie
czlowieka i ocena zywnosci, w odniesieniu do trybu zatrudniania pracownikéw, awansowania
oraz zmiany charakteru zatrudnienia prowadzona jest zgodnie z zasadami wypracowanymi na
Uczelni, przyjetymi w stosowanych uchwatach Senatu i ujetych w Statucie SGGW w
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Warszawie. Realizowana w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka SGGW w Warszawie polityka
kadrowa zapewnia taki dobér pracownikéw badawczo-dydaktycznych, dydaktycznych, czy
badawczych, ktéry gwarantuje zaréwno wysoki poziom prowadzonych badaf naukowych
(pracownicy badawczo-dydaktyczni lub badawczy), jak tez zapewnia wysoki poziom
ksztatcenia (pracownicy badawczo-dydaktyczni lub  dydaktyczni). Aktualna liczba
zatrudnionych pracownikéw zostata uksztattowana poprzez potrzeby ksztalcenia, wynikajace z
liczby studentéw, a bezposrednio z liczby realizowanych godzin dydaktycznych. W Instytucie
Nauk o Zywieniu Cziowieka SGGW w Warszawie analiza stanu kadrowego dokonywana jest w
sposéb ciagly. W zaleznosci od potrzeb dydaktycznych i badawczych, a takie moziliwosci
finansowych, sktadane sg wnioski do JM Rektora o zatrudnienie pracownikéw spetniajacych
okreélone w konkursach kryteria. Rekrutacja na stanowisko nauczyciela akademickiego
odbywa sie na zasadzie otwartego konkursu, ktérego tres¢ jest dostepna publicznie. Tres¢
ogloszenia w sprawie zatrudnienia obejmuje opis wymaganej wiedzy i kwalifikacji kandydata,
warunkow pracy, terminu i miejsca sktadania ofert. W postepowaniu konkursowym bierze sig
réwniez pod uwage doéwiadczenie dydaktyczne kandydatéow w wymaganym przez konkurs
zakresie. Ogtoszenia o konkursach zamieszczane sa na stronach internetowych Instytutu,
Uczelni, urzedu obstugujacego MEIN, a takze stronach internetowych Komisji Europejskich,
przeznaczonych do publikacji ofert pracy dla naukowcéw zgodnie z art. 119 obowigzujgcej
Ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce oraz Statutem SGGW w Warszawie.

Réwnoczeénie, realizowana jest tez weryfikacja jakosci prowadzonych zaje¢, w oparciu o
oceny w ankietach studenckich, hospitacje zaje¢ dydaktycznych i dziatania prowadzone przez
Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia. W przypadku negatywnych ocen w
ankietach studenckich, popartych negatywng oceng Wydzialowego Zespotu ds. Hospitacji
Zaje¢ Dydaktycznych (po hospitacji zaje¢ dydaktycznych), Wydziatowy Koordynator ds. Jakosci
Ksztatcenia we wspétpracy z Dziekanem i Dyrektorem Instytutu Nauk o Zywieniu Cziowieka
podejmujg odpowiednie dziatania dla uzyskania poprawy sytuacji, lub rozwigzania umowy z
nauczycielem akademickim.

Wydziatowy Zespét ds. Hospitacji Zaje¢ Dydaktycznych prowadzi hospitacje obejmujace:
hospitacje planowe nauczycieli akademickich (cyklicznie realizowane w przypadku wszystkich
nauczycieli), hospitacje planowe doktorantéw (realizowane przynajmniej raz w cyklu
ksztatcenia w Szkole Doktorskiej) oraz hospitacje interwencyjne (np. zwigzane z negatywnymi
ocenami w ankiecie studenckiej — po zgltoszeniu do Przewodniczgcego Zespotu ds. Hospitacji
Zaje¢ Dydaktycznych przez Wydzialowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztalcenia). Na wniosek
Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia, w uzasadnionych przypadkach, tj. w przypadku negatywnej
oceny zaje¢ wyrazonej przez studentéow w anonimowych ankietach, Dziekan lub Kierownik
Katedry moie wyznaczyé hospitacje nieprzewidziang w ramowym semestralnym planie
hospitacji. Istnieje takze mozliwoé¢ realizacji hospitacji na wniosek studentéw, skierowany do
Dziekana, jak réwniez na wniosek nauczyciela akademickiego, wystepujacego do Dziekana z
proshg o hospitacje prowadzonych przez siebie zajeé.

Hospitacja rozumiana jest jako wizytacja zaje¢ dydaktycznych majaca na celu zapoznanie
sie z poziomem merytorycznym oraz metodami nauczania stosowanymi przez osobg
prowadzaca zajecia. Hospitacje s3 prowadzone zgodnie z harmonogramem hospitacji zajg¢,
ktéry opracowuje Przewodniczacy Zespotu ds. Hospitacji Zaje¢ Dydaktycznych w
porozumieniu z Koordynatorem ds. Jakosci Ksztatcenia i przedktada Dziekanowi do akceptacji.
Harmonogram hospitacji zaje¢ powstaje na poczatku kazdego semestru. W roku akademickim
2021/2022 przeprowadzono hospitacje 42 nauczycieli akademickich i doktorantéw ze szkoty
doktorskiej prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci.
Natomiast w roku akademickim 2022/2023 zaplanowano hospitacje 26 nauczycieli
akademickich i doktorantéw ze szkoly doktorskiej prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci.

Rozwdj kadry w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka SGGW w Warszawie obejmuje
takze awanse naukowe. Wszyscy kandydaci, proponowani JM Rektorowi SGGW do
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zatrudnienia lub awansowania, wczesniej muszg uzyskaé pozytywna opinie wtasciwej Rady
Dyscypliny.

Prowadzona przez Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka polityka kadrowa gwarantuje z
jednej strony wysoki poziom prowadzonych badan naukowych, z drugiej zas wysoki poziom
prowadzonych zajeé¢ dydaktycznych. Naczelng zasada jest zatrudnianie i/ lub awansowanie
najlepszych kandydatow. O skutecznosci przyjetych zasad $wiadczy publikowanie przez
pracownikéw Instytutu prac w uznanych, indeksowanych w bazie SCOPUS, czy Web of Science
czasopismach naukowych, jak réwniez prowadzenie w Katedrach badari naukowych w ramach
programéw krajowych i miedzynarodowych. Szczegétowe dane dotyczace dziatalnosci
naukowej przedstawiono w zatgcznikach, wskazujac artykuly naukowe (Zatacznik nr 4.1.2.),
monografie (Zatacznik nr 4.1.3.), redagowanie monografii (Zatacznik nr 4.1.3.), rozdziaty w
monografiach (Zatacznik nr 4.1.4.), patenty (Zatgcznik nr 4.1.5.), nagrody (Zatacznik nr 4.1.6.)
oraz projekty naukowe (Zatacznik nr 4.1.7.; Zatacznik nr 4.1.8.). Warto tez podkredli¢, ze
Instytut Nauk o Zywieniu Czlowieka, a wczesniej Wydziat Nauk o Zywieniu Cztowieka i
Konsumpcji, plasuje sie od kilku lat na wysokich miejscach w zestawieniach réinych rodzajow
aktywnosci naukowych, ktére publikowane s3 w corocznych Sprawozdaniach JM Rektora (w
roku 2021 w SGGW: 3 miejsce w liczbie publikacji naukowych, 2 miejsce w wartosci punktowej
publikacji naukowych, 4 miejsce w wartosci punktowej publikacji naukowych w przeliczeniu
na 1 nauczyciela akademickiego, 1 miejsce w liczbie nadanych stopni i tytuléw naukowych, 3
miejsce w liczbie realizowanych projektéw NCN, 4 miejsce w liczbie projektéw zgtoszonych do
NCN, 4 miejsce w wartosci projektéw NCBiR na 18 jednostek SGGW).

Uzyskaniu wysokiej jakosci procesu dydaktycznego i badan naukowych stuzy takie
przeprowadzana w SGGW ocena nauczycieli akademickich, ktéra reguluje Zatacznik do
Zarzgdzenia nr 67 Rektora SGGW z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie zarzadzenia okresowe;j
oceny nauczyciela akademickiego w Szkole Gldwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
(Zatacznik nr 4.4.1.) (ocena zrealizowana) oraz Zatgcznik do Zarzadzenia nr 138 Rektora Szkoty
Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 30 grudnia 2021 r. (Zatgcznik nr
4.4.2.), ktéry dotyczy okresowej oceny nauczyciela akademickiego w Szkole Giéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie za okres obejmujacy lata 2022-2025 (ocena, ktéra
bedzie obejmowata okres obecny).

Zgodnie z Regulaminem, oceny nauczyciela akademickiego dokonuje sie na podstawie
wypetnionego i zloionego przez pracownika ,Arkusza ankiety oceny nauczyciela
akademickiego” oraz dotaczonych zatacznikéw z ich wykazem. W ankiecie nauczyciel
akademicki ma prawo uwzglednié¢ osiggniecia naukowe, dydaktyczne i organizacyjne uzyskane
w ocenianym okresie, w ktérych wystepuje jako pracownik Uczelni i ktére dotycza
zajmowanego stanowiska i petnionej w Uczelni funkcji. Ponadto, pracownik moze réwniez
przedstawi¢ inne osiggnigcia istotne dla oceny, uzyskane w ocenianym okresie, ktére nie sg
ujete w ankiecie.

W arkuszu oceny za okres obejmujacy lata 2022-2025, nauczyciel akademicki oceniany
bedzie w nastepujacych obszarach: (1) dziatalnosci badawczej oraz (2) dziatalnosci
dydaktycznej i organizacyjnej. W przypadku nauczycieli akademickich zatrudnionych na
stanowisku badawczo-dydaktycznym, ocena okresowa bedzie dokonywana w dwdch ww.
obszarach. W przypadku nauczycieli akademickich, zatrudnionych na stanowisku
dydaktycznym, ocena okresowa bedzie dokonywana tyko w obszarze dziatalnosci
dydaktycznej i organizacyjne;j.

W ostatniej ocenie nauczycieli akademickich, obejmujacej okres lat 2020-2021, 2 osoby
prowadzgce zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2zywnosci nie uzyskaty pozytywnej
oceny w obszarze dziatalnosci naukowej, w tym z jedna z nich rozwigzano umowe o prace i nie
pracuje juz ona w Instytucie Nauk o Zywieniu Czfowieka. Z drugq osobg prowadzacg zajecia na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, ktéra nie uzyskata pozytywnej oceny w
obszarze dziatalnoici naukowej przeprowadzono rozmowe dotyczgcy mozliwosci poprawy jej
zaangazowania naukowego (w rozmowie uczestniczyli: Dyrektor Instytutu Nauk o Zywieniu
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Cztowieka, Sekretarz Zespotu ds. Oceny Pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu Cziowieka
oraz Kierownik Katedry). Obecnie na biezgco monitorowane sg przez Kierownika Katedry
aktywnosci naukowe wspomnianego pracownika i w roku 2022 osiggniecia tego pracownika
ulegly poprawie, bowiem jest juz autorem publikacji naukowej wydanej w czasopismie o IF
4,614, 140 pkt MEiN, co mozna uznaé za znaczny postep w obszarze dziatalnosci naukowej,
ktéry pozwala prognozowac pozytywng ocene za okres 2022-2025.

Takze wyniki oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentéw i wyrazane
przez nich opinie w ankietach s3 wainym elementem uwzglednianym przy wypetnianiu
ankiety nauczyciela akademickiego, a takie branym pod uwage podczas doboru kadry
dydaktycznej prowadzacej zajecia dydaktyczne w kolejnym roku akademickim. Studenci biorg
udziat w ocenie prowadzacych zajecia poprzez wypetnienie dobrowolnych, anonimowych
ankiet, wypetniajac je w systemie e-HMS po zakornczeniu cyklu zaje¢ z danego przedmiotu
zgodnie z ogdlnouczelniang formuta. Ankiety te podlegajg nastepnie analizie prowadzonej
przez Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia, a wnioski z analizy sg przekazywane Dziekanowi
Wydziatu i Radzie Programowej Wydziatu Zywienia Cztowieka oraz Dyrektorowi Instytutu. W
przypadku negatywnych ocen i/ lub komentarzy Koordynator ds. Jakosci Ksztafcenia, Dziekan i
Dyrektor Instytutu podejmujg decyzje o potrzebie przeprowadzenia rozmowy z niekorzystnie
ocenionym nauczycielem. W takiej sytuacji, o problemie informowany jest Kierownik Katedry
w ktorej zatrudniony jest okreslony nauczyciel akademicki. Ze wzgledu na strukture, w ktérej
funkcjonuje SGGW (nauczyciele akademiccy nie sg zatrudnieni na Wydziale, a w Instytucie,
stad ich przetoionym jest Dyrektor Instytutu, a bezposrednim przetozonym — Kierownik
Katedry), rozmowa odbywa sie w gronie: nauczyciel, Dyrektor Instytutu, Kierownik Katedry,
Koordynator ds. Jakosci Ksztalcenia. W czasie rozmowy, zostajq przedyskutowane konkretne
komentarze zgfaszane przez studentoéw pod adresem nauczycieli akademickich i wyjasniane sg
zaistniate sytuacje, wraz z przekazaniem rekomendacji o koniecznosci zmiany podejscia. Jesli
zaistniata sytuacja wynika z czynnikéw niezaleinych, oferowane jest stosowne wsparcie.
Ponadto, dla takich nauczycieli planowana jest dodatkowa niezapowiedziana hospitacja (poza
planowymi hospitacjami wynikajacymi z kalendarza okresowych hospitacji). W roku
akademickim 2021/2022 opisana sytuacja dotyczyta 2 nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. W przypadku kazdego z nich, odbyty
sie rozmowy dotyczace zaistniatych probleméw i zostali oni pouczeni o koniecznosci podjecia
dziatah umoiliwiajgcych eliminacje zgtoszonych przez studentéw probleméw. Oboje
nauczyciele ttumaczac zaistniata sytuacje powotali sie na wyjatkowo trudng sytuacjg osobistg
—w jednym przypadku depresje spowodowang ciezkim stanem zdrowia dziecka, a w drugim —
$mieré wspotmationka, ktéra mogta spowodowacé wyjgtkowg drazliwosé i trudnosci w
prowadzeniu zajeé. Z rozmdéw zostaty sporzadzone notatki przez Koordynatora ds. Jakosci
Ksztatcenia, a Komisja Hospitacyjna przeprowadzita w przypadku wskazanych oséb dodatkowe
hospitacje, w ktérych osoby te zostaly ocenione pozytywnie.

Nalezy tez dodaé, ze w dniu 19 maja 2017 r. Komisja Europejska przyznata SGGW w
Warszawie logo ,HR Excellence in Research”. Ponadto, Szkota Gtéwna Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie jako jedna z pierwszych dwudziestu uczelni polskich w dniu 1 lipca
2015 r. podpisata Deklaracje poparcia dla stosowania zasad Europejskiej Karty Naukowca i
Kodeksu Postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych (EKN i KP).

4.5, System wspierania i motywowania kadry do rozwoju naukowego lub artystycznego oraz
podnoszenia kompetencji dydaktycznych

Pracownicy badawczo-dydaktyczni, badawczy i dydaktyczni s wspierani i motywowani
do ciagtego rozwoju przez programy dziatajace na Uczelni i w Instytucie. Co roku, na wniosek
Dyrektora Instytutu (we wczesniejszej strukturze Dziekana Wydziatu Nauk o Zywieniu
Cztowieka i Konsumpcji}, po zaopiniowaniu przez Senacka Komisje Nauki, wyrdzniajgcym sie
pracownikom przyznawane s3 nagrody JM Rektora SGGW za osiggniecia naukowe,
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organizacyjne i dydaktyczne. Co roku nagrody te otrzymuje kilkudziesigciu pracownikéw
Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka (Zatgcznik nr 4.1.6.).

W Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie dziatajg programy
motywujace pracownikéw i doktorantéw do intensywnej pracy naukowej, realizacji stazy
naukowych oraz samorozwoju. Naleza do nich:

— wiasny fundusz stypendialny utworzony Uchwata nr 53 — 2010/2011 Senatu Szkoty
Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 20 czerwca 2011 r. w
sprawie wlasnego funduszu stypendialnego Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie (z pdZniejszymi zmianami Uchwata nr 25 — 2021/2022
Senatu Szkoty Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 25.10.2021 r.)
(Zatacznik nr 4.5.1.);

— okresowe  zwiekszenie  wynagrodzenia  pracownikéw  Szkoly  Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie — regulowane Zarzadzeniem Nr 3 Rektora
SGGW z dnia 12 stycznia 2018 r.; (Zatacznik nr 4.5.2.);

— system wsparcia finansowego dla naukowcow i zespotéw badawczych w Szkole
Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie — regulowany Zarzadzeniem nr 2
Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 12 lutego
2019 r. (Zatacznik nr 4.5.3.).

W Szkole Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie istniejg nastepujace
mozliwosci dofinansowania wyjazdéw zagranicznych nauczycieli akademickich:

— program Erasmus+ — wspierajgcy wyjazdy do krajow programu i do krajéw
partnerskich;

— program PROM (realizowany w okresie 01.10.2019 r. do 30.09.2021 r. — majacy na
celu podniesienie kompetencji i kwalifikacji uczestnikow, poprawe dostgpnosci
miedzynarodowych programéw ksztatcenia, zwigkszenie mobilnosci w zakresie
wyjazdow za granice i przyjazdéw zagranicznych stypendystéw do SGGW, w tym
oséb pochodzacych spoza UE).

W Szkole Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie prowadzona jest
transparentna politytka w odniesieniu do awanséw nauczycieli akademickich. Zasady
awansowania sa wskazane w Statucie SGGW w Warszawie i rozporzadzeniach JM Rektora oraz
Ustawie Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce. Awansowanie nauczycieli akademickich moze
odbywat sie bad? z wiasnej inicjatywy JM Rektora po zasiegnieciu opinii Dyrektora Instytutu i
Rady Dyscypliny, badi na wniosek Dyrektora Instytutu zaopiniowanego przez Radg Dyscypliny
lub na wniosek kierownika jednostki niewchodzacej w sktad Instytutu, w ktérej nauczyciel
akademicki jest zatrudniony. Szczegbétowe zasady awansu, procedury awansu, Kryteria
awansowe opisane sa w zafgczniku Statutu Szkoly Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie (Zatacznik nr 1A.)

W latach 2015-2022 w Instytucie Nauk o Zywieniu Cziowieka sfinalizowano 25 habilitacji
(w tym 23 habilitacji pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, w tym 21 habilitacji
pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka prowadzacych zajgcia na kierunku
Zywienie czlowieka i ocena zywnosci) oraz 63 doktoratéw (w tym 19 doktoratow
pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka). W tym samym czasie przeprowadzono 9
procedur dotyczacych uzyskania tytutu profesora, w tym 9 dotyczacych pracownikow
Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena Zywnosci.

Zalecenia dotyczace kryterium 4 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezgca oceng (jeZeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatarh zapobiegawczych
Lp kryterium 4 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniegcia btedéw
) wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
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Zaleca sie intensyfikacje
dziatar prowadzacych do
wiekszej skutecznosci
stymulowania pracownikéw
do odbywania stazy
zagranicznych i korzystania z
programéw
miedzynarodowych wymiany
pracownikéw naukowych.

— powotano na Wydziale Zywienia Cztowieka koordynatora

dedykowanego obstudze miedzynarodowej wymiany
studentéw i nauczycieli akademickich (Koordynator ds.
Miedzynarodowej Wymiany Studentéw), w miejsce
koordynatora uprzednio obstugujacego  zaréwno
miedzynarodowg wymiane studentdéw, jak i naukowga
wspotprace miedzynarodowa pracownikéw, co pozwolito
na rozdzielenie funkcji i skoncentrowanie sie na
dedykowanych obszarach dziatan;

powolano w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka
zespdt  dedykowany miedzynarodowej wspotpracy
pracownikéw Instytutu (Zespét ds. Wspdtpracy
Miedzynarodowej), w miejsce koordynatora uprzednio
obstugujgcego zaréwno miedzynarodowa wymiane
studentéw, jak i naukowa wspodtprace miedzynarodowa
pracownikéw, co pozwolito na rozdzielenie funkgcji i
skoncentrowanie sie na dedykowanych obszarach
dziatan i zwiekszenie ich skutecznosci;

nasilono dziatania zachecajace pracownikéw do
wyjazdéow  dydaktycznych w ramach programdéw
wymiany miedzynarodowej, co udato sie uzyska¢ mimo
pandemii COVID-19 i zwigzanego z nig ograniczenia
wyjazdéw miedzynarodowych {w przypadku nauczycieli
akademickich prowadzacych =zajecia dla kierunku
Zywienie czfowieka i ocena zywnosci w roku
akademickim 2021/2022 - 9 wyjazdéw w ramach
Erasmus+ Kraje Programu (UE) i 5 wyjazdéw w ramach
Erasmus+ Kraje Programu (poza UE) oraz 13 wyjazdéw o
charakterze dydaktycznym w ramach innych programéw
niz Erasmus+}; (Zatacznik nr 5A)

zintensyfikowano dziatania skfaniajace do wyjazdéw
naukowych/ stazy pracownikéw Instytutu Nauk o
Zywieniu Czlowieka, w tym nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci, co skutkowato zwiekszeniem liczby
wyjazdéw krétkoterminowych — do 1 tygodnia (19%
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci ma w
swoim dorobku od roku 2015 udziat w takim wyjezdzie/
stazu), $rednioterminowych — do 1 miesigca (14%
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci ma w
swoim dorobku od roku 2015 udziat w takim wyjeidzie/
stazu) i dlugoterminowych — powyzej 1 miesigca (25%
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci ma w
swoim dorobku od roku 2015 udziat w takim wyjezdzie/
stazu); (Zatgcznik nr 5B)

zwiekszono  wsparcie  uczestnictwa  pracownikow
Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka w konferencjach
miedzynarodowych (42% nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i
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ocena iywnoéci ma w swoim dorobku od roku 2015
udziat w takiej konferencji), co skutkowato nasileniem
wspdtpracy miedzynarodowej realizowanej przez
pracownikdw, zwigkszono  wsparcie  wspéipracy
miedzynarodowej pracownikéw Instytutu Nauk o
Zywieniu Cztowieka, co skutkowato zwigkszeniem liczby
publikacji pisanych we wspdtpracy miedzynarodowej
65% nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci ma w
swoim dorobku od roku 2015 takie publikacje).

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 4:

Wéréd innych rodzajéw dziatari majacych na celu zapewnienie kadry dydaktycznej o
optymalnych dla kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2Zywnosci kompetencjach i
kwalifikacjach, podkresli¢ nalezy wieloletnia polityke kadrowa, obejmujaca:

— unikalny system ksztattowania $ciezki rozwoju naukowego studentéw (od studiow 1 i |l
stopnia, przez studia doktoranckie/ Szkote Doktorska), do otwarcia $ciezki do
zatrudnienia w Instytucie absolwentéw o najlepszych predyspozycjach jako
pracownikéw badawczo-dydaktycznych, o czym $wiadczy fakt, ze 91% nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci to
absolwenci studidéw na Wydziale, oraz fakt, ze systematycznie 30% miejsc w Szkole
Doktorskiej SGGW, przypadajacych doktorantom realizujagcym badania w Instytucie Nauk
o Zywieniu Cztowieka, jest zdobywanych przez absolwentéw kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci;

— dbatoé¢ o zapewnienie optymalnej kadry akademickiej i najlepsze wykorzystanie
kompetencji dydaktycznych i badawczych pracownikéw, co znajduje swoje
odzwierciedlenie w braku ich nadmiernego obcigzania nadgodzinami (w roku 2020 w
Instytucie byta najmniejsza liczba nadgodzin przypadajacych na 1 pracownika spoérod 17
Instytutéw w SGGW; dla roku 2021 brak jest jeszcze takich danych).

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw
oraz ich doskonalenie

5.1.Stan, nowoczesnosc, rozmiar i kompleksowosci bazy dydaktycznej i naukowej stuzqcej realizacji
zaje¢ oraz dziatalnosci naukowej na ocenianym kierunku w dyscyplinach, do ktérych kierunek
jest przyporzgdkowany

Kampus SGGW w Warszawie to jeden z najwiekszych kampuséw akademickich w Polsce.
Na obszarze ponad 70 ha powierzchni zlokalizowane sg budynki dydaktyczne, w tym budynek
dedykowany nauczaniu jezykéw obcych oraz Biblioteka Giéwna, obiekty sportowe, domy
studenckie, budynki administracyjne, lokale przeznaczone dla studentéw zrzeszonych w
samorzadach, kotach naukowych i agendach kulturalnych.

W nowej strukturze organizacyjnej SGGW, Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka jest
jednostka naukowo-badawcza, prowadzacy badania naukowe w dyscyplinie technologia
zywnosci i zywienia, natomiast Wydziat Zywienia Czlowieka jest jednostky dydaktyczna,
organizujacg ksztatcenie w ramach 3 kierunkéw studiéw, m. in. na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci. Zaréwno Wydziat, jak i Instytut dysponujg odpowiednig
infrastruktura dydaktyczna oraz zapleczem badawczo-naukowym, ktére umotzliwiajg realizacje
procesu ksztatcenia i programu studiéw na wysokim poziomie, a przez to osiagnigcie przez
studentéw zamierzonych efektéw ksztatcenia/uczenia sie. Gtéwna baza dydaktyczna Wydziatu
i Instytutu zlokalizowana jest w budynku przy ul. Nowoursynowskiej 159¢ (budynek 32), w
ktérym Wydziat i Instytut dziela wspélng przestrzeii (4 pietra). Wynika to ze struktury
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organizacyjnej, w ktérej Wydziat korzysta z kadry dydaktycznej (zatrudnionej w Instytucie)
oraz z aparatury badawczej, (bedacej na stanie Instytutu). Instytut nie realizuje dziatalnosci
dydaktycznej, dlatego korzysta ze zlecer godzin dydaktycznych (dla pracownikéw badawczo-
dydaktycznych i dydaktycznych Instytutu) wskazanych przez Wydziat. Zajecia ujgte w planie
studiéw realizowane sg w budynkach na terenie kampusu SGGW, zlokalizowanych pomiedzy
ulicami: Nowoursynowska, Jana Ciszewskiego i aleja Jana Rodowicza ,Anody” (jest to tzw.
nowa czeéé kampusu, wybudowana w latach 2000-2021). Mape kampusu SGGW w Warszawie
przedstawiono w zataczniku (Zatacznik nr 5.1.1.) i jest tez ona dostgpna online
(https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/informacie-praktyczne/kampus/dojazd-mapa-
rekomendacje-jak-dojechac/).

Ksztatcenie studentéw na Wydziale Zywienia Czlowieka na ocenianym kierunku
prowadzone jest gtéwnie w oparciu o wtasng baze dydaktyczng. Do dyspozycji Wydziatu i
studentéw przeznaczono pracownie laboratoryjne, aule oraz sale wyktadowe i audytoryjne.
Wyktady odbywaja sie w aulach lub ogélnodostepnych salach uczelnianych, a éwiczenia
audytoryjne i zajecia seminaryjne — w ogélnodostepnych salach uczelnianych i wydziatowych
oraz w salach seminaryjnych i salach wyktadowych w katedrach. Aule, sale wyktadowe i
audytoryjne wyposazone s3 w podstawowe S$rodki audiowizualne, takie jak projektory
multimedialne, komputery, rzutniki pisma i slajdéw, jak réwniez w nagtosnienie, tablice
suchogécieralne i flipcharty. Jest tam réwniez dostepne podstawowe oprogramowanie oraz
dostep do Internetu, umozliwiajacy wykorzystanie w trakcie zaje¢ zasobdéw sieciowych. W
budynku 32 znajdujg sie 4 aule (o pojemnosci 240 oséb kazda) oraz 5 sal wyktadowych
ogélnouczelnianych (o pojemnosci 40-90 oséb kazda). Ponadto, w budynku miesci sig
wydzialowa Biblioteka, ze stanowiskiem dostosowanym do potrzeb studentéw z
niepetnosprawnoscia.

Wszystkie sale przystosowane sg do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia ruchowa.
Cwiczenia odbywaja sie w salach audytoryjnych, komputerowych i laboratoryjnych
posiadajacych niezbedne wyposazenie do wiasciwego prowadzenia procesu dydaktycznego, w
zaleznodci od specyfiki sali i prowadzonych w niej zaje¢ dydaktycznych. Wyposazenie
wszystkich sal wykorzystywanych w procesie dydaktycznym oraz same pomieszczenia
spetniajg standardy gwarantujace wlasciwa i bezpieczng realizacje procesu ksztatcenia oraz
zdobycie ujetych w programie studiéw efektéw uczenia sig. Dodatkowo, Wydziat Zywienia
Cztowieka dysponuje przeno$nymi zestawami: projektor multimedialny + komputer oraz
rzutnik pisma i przeiroczy — do wykorzystania w salach laboratoryjnych. Jest on réwniez
wykorzystywany przez studentéw kierunku Zywienie czlowieka i ocena 2zywnosci w czasie
realizacji zaje¢ wyjazdowych, w tym zajeé¢ praktycznych zwigzanych z prowadzeniem edukacji
zywieniowej. W niektérych salach znajdujg sie rowniez interaktywne tablice multimedialne.
Sprzet ten stanowi uzupetnienie standardowego wyposazenia sal i jest dostepny dla
studentéw m. in. na seminariach dyplomowych. Sale i pracownie poszczegélnych jednostek
Instytutu wyposazone s3 w nowoczesng aparature, zgodna ze specyfika aktywnosci naukowo-
badawczej tych jednostek oraz dostosowana do realizowanych w nich zaje¢ dydaktycznych.
Zasoby te wykorzystywane sg takie przez studentéw w trakcie badar realizowanych w
ramach prac dyplomowych, projektéw badawczych két naukowych lub badari naukowych
prowadzonych wspélnie z pracownikami Instytutu. Pracownie i laboratoria Instytutu
pozwalajg na realizacje wszystkich zaje¢ dydaktycznych ujetych w programach studiow dia
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Jednakze, ze wzgledu na kwestie organizacyjne
(wygodniejsze dla studentéw zaplanowanie zaje¢ wszystkich grup w wielu salach w tym
samym czasie), zajecia z przedmiotu Chemia ogélna i organiczna nie sg realizowane w salach
nalezacych do Wydziatu Zywienia Cztowieka i Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, a w salach
Wydziatu Technologii Zywnosci/ Instytutu Nauk o Zywnosci (w tym samym budynku, jednak w
czesci nienalezacej do Wydziatu Zywienia Czfowieka i Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka) i
zlecane sg pracownikom Katedry Chemii Instytutu Nauk o Zywnosci.
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Wyijatek stanowig takie zajecia z jezykdw obcych i wychowania fizycznego, ktére
realizowane sa w przeznaczonych do tego budynkach, w tej samej czesci kampusu, na ktérej
znajduje sie Wydziat Zywienia Cztowieka. Charakterystyke wyposazenia sal posiadanych przez
Wydziat i Instytut przedstawiono w Zataczniku nr 5.1.2. We wszystkich salach znajduje sie
regulamin pracowni oraz apteczka (kt6rej wyposazenie podlega okresowym kontrolom) i na
biezaco aktualizowane informacje o obowigzujgcych w sali zasadach BHP. Aparatura
badawcza znajdujaca sie w salach laboratoryjnych opatrzona jest instrukcja stanowiskows, a
odczynniki wraz z kartami charakterystyk zabezpieczone sa w szafkach laboratoryjnych i
oznaczonych piktogramami. Na zajeciach realizowanych na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci, wykorzystuje sie nowoczesng aparature, specjalistyczne oprogramowania i
materiaty dydaktyczne, zalezne od rodzaju zaje¢ i przedmiotu {Zatacznik nr 5.1.2.; Zatacznik nr
1 K).

W ksztatcenie na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywno$ci zaangazowani sg takie
pracownicy innych jednostek organizacyjnych SGGW, takich jak Instytut Nauk o Zywnosci
{przedmiot Chemia ogdlna i organiczna), Instytut Nauk Socjologicznych i Pedagogicznych
(przedmiot Etyka), a takie nauczyciele akademiccy ze Studium Wychowania Fizycznego i
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych.

Nauczanie jezykéw obcych odbywa sie w pracowniach dydaktycznych Studium
Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych (ul. Jana Ciszewskiego 10), gdzie studenci majg do
dyspozycji podstawowe $rodki audiowizualne, biblioteke oraz laboratorium SITA.

Zajecia z wychowania fizycznego realizowane sa przez pracownikéw Studium
Wychowania Fizycznego i Sportu SGGW zlokalizowanego przy Obiektach Sportowych SGGW
{ul. Jana Ciszewskiego 10) w ramach ktérych funkcjonuje: nowoczesny basen z czescig
rekreacyjna, 3 sale sportowe, hala do tenisa ziemnego (3 korty), dwie sauny suche, sala do
zajeé fitness i sitownia. Wszystkie obiekty kompleksu sportowego SGGW s3 przystosowane do
potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia. Dodatkowo, osoby z niepetnosprawnoscia korzystajgce z
ptywalni, a poruszajace sie na wozkach inwalidzkich maja mozliwosé skorzystania z wodzka
basenowego, do ktérego przesiadajq sie w przygotowanym do tego celu miejscu.

SGGW posiada 3900 miejsc w 11 domach studenckich w Warszawie zlokalizowanych
przede wszystkim na terenie Kampusu SGGW, z ktérych korzystajg miedzy innymi studenci
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Wiekszo$¢ doméw studenckich podzielona jest
na 4-pokojowe segmenty, w kazdym segmencie jest oddzielna fazienka, WC i prysznic, a do
wiekszosci pokoi doprowadzona jest sieé strukturalna internetowo-telefoniczna i instalacja
antenowa radiowo-telewizyjna. Na kazdym pigtrze znajduje sie pomieszczenie kuchenne do
przygotowywania positkéw we wtasnym zakresie. Najnowszy dom akademicki (Limba) to
wytgcznie pokoje 1- i 2-osobowe, pogrupowane w 2-pokojowe segmenty, kazdy z tazienka i
aneksem kuchennym. W domach studenckich cze$¢ pokoi uwzglednia potrzeby oséb z
niepetnosprawnoscia ruchowa, w tym osdb poruszajgcych sie na wézkach inwalidzkich.

Budynek Biblioteki Gtéwnej SGGW zapewnia dostep do czytelni wszystkim studentom, w
tym takie z niepetnosprawnoécia ruchowa. Ponadto, Biblioteka Gtéwna dysponuje
specjalistycznym stanowiskiem komputerowym dedykowanym osobom niedowidzacym i
stabo-widzagcym oraz  powigkszalnikiem stacjonarnym i przeno$nymi lampami
powiekszajacymi.

Infrastruktura budynkéw dydaktycznych takie pozwala na poruszanie sie po nich oséb z
niepetnosprawnoscia. Do wejs¢ do budynkdw prowadza utwardzone dojscia i dojazdy, a
parkingi wyposazone s3 w wydzielone miejsca postojowe dla 0séb z niepetnosprawnoscia.
Budynki wyposazone s3 w windy oraz automatycznie otwierane drzwi. SzerokosS¢ drzwi
dostosowana jest do szerokosci wozkéw inwalidzkich.

Ponadto, na terenie kampusu SGGW do dyspozycji studentéw pozostajg Apteka oraz
Niepubliczny Zakiad Opieki Zdrowotnej SGGW/ Student Health Center (ul. Nowoursynowska
161), oferujgcy poradnie podstawowe] opieki zdrowotnej, punkt pobran, poradnie diagnostyki
obrazowej, uslugi medycyny pracy oraz lekarzy specjalistow {(okulista, otolaryngolog,
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ginekolog, psycholog, neurolog, kardiolog, reumatolog, endokrynolog), czy pielegniarki
$rodowiskowej. Dodatkowo, studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka mogg korzystaé z
bezptatnej pomocy psychologicznej oraz ze wskazanych placéwek instytucjonalnych, w
ktorych pomocy specjalistycznej udzielajg profesjonalisci.

Ponadto uczelnia oferuje studentom mozliwo$é skorzystania z ustug Niepublicznego
Przedszkola SGGW (https://przedszkole.sggw.edu.pl/} oferujacego opieke nad dziec¢mi
studentéw, doktorantéw i pracownikéw SGGW, co stanowi znaczgce wsparcie dla studentéw
bedacych rodzicami. Dodatkowo, w przypadku studentéw SGGW (zaréwno studiéw
stacjonarnych, jak i niestacjonarnych), podobnie jak w przypadku doktorantéw i
pracownikéw, optata za przedszkole jest zredukowana o 45% w stosunku do obowijzujacej
dla pozostatych osdb.

W obrebie kampusu SGGW dziata takie kilka punktéw ksero, bufety, sklepy
wielobraniowe oraz klubokawiarnia.

5.2.Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone sq zajecia poza uczelniq oraz
praktyki zawodowe

Obowigzkowym elementem edukacji studentéw kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnosci jest odbycie i zaliczenie praktyk studenckich zgodnych z zatoionymi efektami
uczenia sie i programem studiéw. W celu zapewnienia wysokich standardéw ksztatcenia i
uzyskania przez studentéw zatozonych efektdw uczenia sie, zasady organizacji i zaliczania
praktyk obowiazujgce na Wydziale sg okreslone w Regulaminie Praktyk Studenckich (Zatacznik
nr 2.7.3.), uwzgledniajgcym szczegdtowe wymagania, jakie muszg by¢ spetnione, zaréwno
przez studentéw, jak i Koordynatora ds. Praktyk na Kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci zaliczajacego praktyke, a takie placéwke, w ktérej jest ona realizowana. Celem
praktyki na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci jest pogtebienie wiedzy zdobytej w
toku studidw oraz uzupeinienie jej umiejetnosciami praktycznymi i odpowiednimi
kompetencjami spotecznymi. Zrealizowanie zatozonych celéw praktyki jest mozliwe jedynie
przy prawidlowo dobranym miejscu praktyki, tj. dysponujgcym odpowiednig infrastrukturg i
wyposazeniem, w ktérym pracuja specjalisci gotowi do dzielenia sie wiedza i umiejetnosciami
oraz do wprowadzania studentéw w zadania zawodowe. Instytucje, w ktérych realizowane s3
praktyki studenckie, dobierane s3 zgodnie z programem studiéw, a podmioty te posiadaja
odpowiednie zaplecze, umozliwiajace studentom dostep do nowych i specjalistycznych form
organizacji pracy. Dobor zaktadéw pracy, w ktérych studenci realizujg praktyki prowadzony
jest w sposob zapewniajgcy realizacje efektow uczenia sie.

Zgodnie z Regulaminem praktyk, studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
odbywaja praktyki w $cisle okreslonych miejscach o profilu zgodnym z kierunkiem studiéw i
zdefiniowanym dla okreslonych praktyk. Student moze poszukiwaé miejsca realizacji praktyki
we wlasnym zakresie lub skorzysta¢ z oferty praktyk dostepnej u Koordynatora ds. Praktyk na
Kierunku Zywienie czlowieka i ocena iywnos$ci. W przypadku odbycia praktyki w miejscu
nieodpowiednim dla kierunku studiéw, ktéra nie pozwala na pelna realizacje zaktadanych
celéw czy ramowego programu studiéw, praktyka taka nie zostaje zaliczona. W przypadku
jakichkolwiek watpliwosci dotyczacych poprawnosci wyboru miejsca praktyki student mozie
zwrdci¢ sie o opinie do osoby nadzorujacej realizacjg praktyk (Koordynator ds. Praktyk na
Kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci). Gwarancje realizacji praktyki przez studentéw
w odpowiednim miejscu, tj. w jednostkach o pozadanym profilu dziatalnosci i infrastrukturze
technicznej oraz wyposazeniowej, zapewniajg intensywnie prowadzone dziatania
informacyjne. Na poczatku kazdego semestru roku akademickiego Koordynator ds. Praktyk na
Kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci prowadzi spotkania informacyjne ze
studentami, w trakcie ktérych podkresla wage odpowiedniego doboru miejsca praktyk,
zaréwno w osiagnieciu efektéw uczenia, jak i ksztattowaniu ich pdiniejszej pozycji na rynku
pracy, za$ w czasie trwania semestru Koordynator ds. Praktyk na Kierunku Zywienie czfowieka
i ocena zywnoéci na biezgco doradza studentom, jakimi kryteriami nalezy kierowac sie przy
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doborze miejsc odbywania praktyki studenckiej. Prowadzona dziatalnos¢ informacyjna i
doradcza jest sprawozdana z danego roku akademickiego przez Koordynatora ds. Praktyk na
Kierunku Zywienie czlowieka i ocena iywnosci (sprawozdanie przedstawiane jest Radzie
Programowej Wydziatu) (Zatgcznik nr 5.2.1.).

Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych prowadzone s3 zajecia poza uczelnia
oraz praktyki zawodowe sg scisle zwigzane z wyborem miejsca realizacji praktyk, co wynika z
tego, ze praktyki na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci sa realizowane jako
przedmioty obieralne. Student moze wybra¢ praktyke zwigzang z Zywnoscig zaréwno o profilu
technologicznym/ gastronomicznym (w przedsiebiorstwach przemystu spozywczego lub
lokalach gastronomicznych), jak i kontrolnym/ laboratoryjnym (w laboratoriach kontrolnych,
badawczych lub w jednostkach nadzoru sanitarnego). Podobnie, student moie wybraé
praktyke zwigzang z zywieniem o profilu pediatrycznym (w podmiotach dziatajacych w
obszarze zdrowia publicznego, edukacji zywieniowej i poradnictwa zywieniowo-dietetycznego
skierowanych do dzieci/ mtodziezy) lub praktyke Zzywieniowa o profilu ogélnym (w
podmiotach dziatajgcych w obszarze zdrowia publicznego, edukacji zywieniowej i poradnictwa
Zywieniowo-dietetycznego skierowanych do oséb dorostych). Ponadto, niezaleznie od rodzaju
praktyki, student ma mozliwo$¢ wyboru rodzaju placoéwki (np. przedsiebiorstwo lub lokal
gastronomiczny, gabinet lub poradnia), jak réwniez niezaleznie od rodzaju placéwki, student
ma mozliwo$¢ wyboru konkretnej placéwki (np. konkretnego laboratorium, jednostki czy
obiektu).

5.3.Dostep do technologii informacyjno-komunikacyjnej oraz stopien jej wykorzystania w procesie
nauczania i uczenia sie studentéw oraz w dziatfalnosci i komunikacji naukowej

Uczelnia oferuje Studentom szeroki dostep do ustug informatycznych. Na stronie
internetowej Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, w zaktadce ,Informacje
praktyczne dla Studentéw” umieszczone sg informacje dotyczace dostepnosci IT dla
studentow (https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/uslugi-it/). Rola wszystkich tych ustug wzrosta w okresie pandemii oraz
rozszerzeniu ulegly mozliwosci ich wykorzystywania.

Uczelnia umotzliwia studentom dostep do:

— wirtualnego dziekanatu (system e-HMS). Informacje o sposobie logowania sie do
systemu oraz jego funkcjonalnosciach widoczne sg pod adresem:
https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/wirtualny-dziekanat/;

— elektronicznej Legitymacji Studenckiej (ELS). Mozliwosci, jakie daje studentowi
posiadanie takiej karty opisane sg pod adresem: https://www.sggw.edu.pl/strona-
glowna/studia/informacie-praktyczne-dla-studentow/legitymacie-studenckie-2/;

— studenckiego konta pocztowego: (https://www.sggw.edu.pl/poczta/), ktére daje
studentom m. in. mozliwo$¢ bezptatnego dostepu do sieci bezprzewodowe;j
EDUROAM. Studenci posiadajg imienne adresy mailowe w domenie @sggw.edu.pl,
co réwniez utatwia kontakt z nauczycielami akademickimi (piszac wiadomos¢ do
nauczyciela akademickiego z adresu mailowego w domenie @sggw.edu.pl student
ma pewnosc, ze wiadomosé ta nie zostanie zatrzymana przez system antyspamowy).

Uczelnia oferuje studentom réwniez moiliwosé korzystania z programéw potrzebnych
podczas realizacji zajeC¢ cwiczeniowych, czy do realizacji prac dyplomowych: AutoCad,
STATISTICA, SPSS oraz Microsoft (https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/studia/informacie-
praktyczne-dia-studentow/uslugi-it/).

Uczelnia zapewnia studentom dostep do bezprzewodowej sieci komputerowej
(EDUROAM — https://www.eduroam.pl/) oraz Ogoélnouczelnianej Sieci Komputerowej
dostepnej w Domach Studenckich (https://www.sggw.edu.pl/strona-
glowna/studia/informacje-praktvczne-dla-studentow/uslugi-it/).
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Studenci SGGW mogg korzystaé z ogéinodostepnych stanowisk komputerowych, ktére
znajduja sie w Bibliotece Gtéwnej SGGW i Laboratorium Informatycznym Wydziatu
Zastosowari Informatyki i Matematyki (budynek 34, Ill pietro). Szczegétowe informacje
dotyczace organizacji pracy izasad korzystania zogélnodostgpnych  stanowisk
komputerowych mozna uzyska¢ na miejscu.

Dodatkowo, studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnoéci maja dostep do sal
komputerowych z petnym oprogramowaniem zywieniowym (programy pozwalajace na
uktadanie jadtospiséw i ocene Zywienia, interpretacje wynikéw pomiaréw skiadu ciata i
aktywnosci fizycznej), a takie pozwalajacych na projektowanie lokali gastronomicznych
(program AutoCad). Studenci korzystajg z tych sal w ramach zaje¢ dydaktycznych, ale takie w
ramach wlasnych badan realizowanych podczas przygotowywania prac dyplomowych, czy
aktywnosci két naukowych.

Centrum Informatyczne SGGW stuzy studentom pomoca w rozwigzywaniu problemow
dotyczacych wyzej wspomnianych ustug. SGGW posiada platforme e-learningowa Adobe
Connect, dzieki ktérej moina prowadzi¢ zajecia webinarowe. Studenci korzystajg z e-
learningowej platformy Moodle podczas obowigzkowych szkolefi BHP oraz szkoler
bibliotecznych (https://szkolenia.sggw.pl), a w czasie pandemii zajecia z niektérych
przedmiotéw realizowane byly réwniez przy wykorzystaniu tej platformy. Do kurséw na
platformie Moodle mozna przystapi¢ z uzyciem komputera lub smartfonu po wczesniejszym
zainstalowaniu aplikacji mobilnej Moodle Mobile.

Jednakie, wiekszo$¢ zaje¢ w trakcie pandemii (od semestru letniego w roku
akademickim 2019/2020) byta realizowana przy wykorzystaniu platformy Microsoft Teams,
gdzie kaidy student ma zatoione konto, a dodatkowo w czasie realizacji zaje¢ zdalnych,
Centrum Informatyczne SGGW tworzyto dedykowane zespoty na wszystkie zajecia wyktadowe
i ¢wiczeniowe.

Na Wydziale Zywienia Cztowieka najczesciej wykorzystywanym $rodkiem komunikacji w
pracy zdalnej (zaréwno w pracy dydaktycznej, jak i komunikacji naukowej) byta platforma MS
Teams. SGGW organizuje liczne szkolenia z obstugi platformy MS Teams. Ponadto, do
realizacji zaje¢ dydaktycznych wykorzystywane sa réwniez wszystkie dostepne w pakiecie
Microsoft Office aplikacje, takie jak: Forms, OneDrive i inne.

Na stronie internetowej Wydziatu (https://wzc.sggw.edu.pl/) studenci majg dostep do
zaktualizowanych informacji dotyczacych m.in.: organizacji roku akademickiego, plandw zajec,
sylabuséw przedmiotéw, efektow uczenia sie, praktyk, egzaminow i zasad dyplomowania oraz
wzoréw wnioskéw do pobrania. Rozmieszczenie zasobéw technologii informacyjno-
komunikacyjnej umoiliwia sprawne korzystanie ze irédet dostepnych on-line,
wykorzystywanych w procesie ksztatcenia, przygotowywania prac dyplomowych oraz
przygotowania i realizacji zaje¢.

Promotorzy  prac  korzystajg z Jednolitego  Systemu  Antyplagiatowego
(https://isa.opi.org.pl/home/login), aby mie¢ pewnos¢, ze prace zostaly przygotowane z
poszanowaniem praw autorskich.

Wspétczesne formy przekazywania informacji (komunikatory internetowe), takie jak
Facebook (https://www.facebook.com/profile.php?id=100057690870377) i Instagram
(https://www.instagram.com/zywienie_sggw/) wykorzystywane sa jako dodatkowy kanat
informacyjny, ktéry stuzy do promocji kierunku oraz informowania o waznych wydarzeniach z
zycia Uczelni, Instytutu i Wydziatu.

5.4.Udogodnienie w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw
Z niepefnosprawnosciq

Uczelnia zadbata o szereg udogodnieri w zakresie infrastruktury i wyposazenia Uczelni w

celu prawidiowej realizacji programu studiéw i osiggania zalozonych efektow uczenia sig przez

studentéw z niepetnosprawnoscia. Budynki oraz infrastruktura SGGW w wigkszosci s3

dostosowane do potrzeb 0séb z niepetnosprawnoscia. Do wejsé budynkéw, w szczegélnosci
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budynkéw dydaktycznych (w tym budynku nr 32), prowadzg utwardzone dojscia i podjazdy z
poreczami. Wejécia do budynkéw zaopatrzone sg w drzwi automatyczne z napedem
mechanicznym, a wewnatrz dostepne s3 windy. W budynku znajdujy sig toalety
przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig ruchowa. Przygotowane sg réwniez
specjalnie oznakowane miejsca parkingowe, z ktérych korzystaja osoby z
niepetnosprawnosécig. Studenci z niepetnosprawnoscia na czas realizacji programu studiéw
maja moiliwoéé zakwaterowania w domach studenckich Uczelni. Na terenie kampusu
znajduja sie dwa domy studenckie oferujace pokoje i segmenty dla oséb z
niepetnosprawnoscia z petng infrastruktura w tym zakresie, dostosowana réwniez do potrzeb
0s6b z dysfunkcjg narzadu ruchu. W Domu Studenckim Adara ze wzgledu na brak wind,
pokoje dla oséb z niepetnosprawnoscia zlokalizowane sg na parterze budynku (do wejscia
prowadzi utwardzony podjazd), a kontakt z administracja domu studenckiego jest utatwiony
dzieki jej lokalizacji na tym samym poziomie. Drugi dom studencki przystosowany do potrzeb
oséb z niepetnosprawnosciami, Dom Studencki Limba, ma wiekszy metraz segmentéw i
wyposazony jest w windy.

Realizujac zajecia z wychowania fizycznego studenci z niepetnosprawnosécia korzystajg z
nowoczesnego kompleksu sportowego. Wszystkie obiekty kompleksu sportowego SGGW w
Warszawie sg przystosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig. Osoby z
niepetnosprawnoscig korzystajace z ptywalni i poruszajace sie na wdézkach majg mozliwosc
skorzystania z wozka basenowego, do ktérego przesiadaja sie w przygotowanym do tego celu
miejscu. Na ptywalni istnieje réwniez mozliwos¢ skorzystania z windy. Ponadto osobom z
niepetnosprawnoscig, chcacym korzystaé z obiektéw sportowych Uczelni poza godzinami zajeé
dydaktycznych  proponowane s3 karty abonamentowe w obnizonych cenach
(http://obiektysportowe.sggw.pl/index.php/cat/cenniki/cennik-plywalnia/).

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu SGGW organizuje dodatkowo grupowe zajecia
rehabilitacyjne dla studentéw z niepetnosprawnoscia. Odbywaja sie one zaréwno w salach
sportowych, jak i na basenie. Mogg w nich uczestniczy¢ studenci po przedioieniu
zaswiadczenia lekarskiego okre$lajgcego rodzaj niepetnosprawnosci i zalecenia/
przeciwwskazania medyczne zwigzane z jej rodzajem.

Budynek Biblioteki Giéwnej SGGW w Warszawie (htips://bg.sgew.edu.pl/o-
bibliotece/zobacz-biblioteke/) zapewnia studentom z niepetnosprawnoscia ruchowg peten
dostep do czytelni, wypozyczalni oraz muzeum SGGW zlokalizowanego na terenie Biblioteki.
W budynku znajduje sie rowniez winda. Ponadto, Biblioteka Gféwna dysponuje
specjalistycznym stanowiskiem komputerowym dedykowanym osobom niedowidzgcym i
stabowidzacym oraz powiekszalnikiem stacjonarnym i przenosnymi lampami powiekszajacymi.
Pracownicy biblioteki stuza takie pomoca osobom niepetnosprawnym w zakresie poruszania
sie po budynku oraz korzystania ze zbioréw bibliotecznych. W razie potrzeby dodatkowo
podejmowane s3 dziatania ufatwiajace studentom z niepetnosprawnosciami korzystanie z
Biblioteki Gtéwnej SGGW, np. w przypadku studentki kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnosci z elektrostymulatorem nerwowo-miesniowym, ktéra nie mogta przechodzi¢ przez
bramki antykradziezowe tam zainstalowane (moga zaktdci¢ dzialanie elektrostymulatora)
wystosowano pismo do Biblioteki i Wiadze Biblioteki Giownej umoiliwity jej wchodzenie do
budynku innym wejéciem niz ogélne wejicie dla czytelnikéw — z pominigciem przejécia przez
bramki antykradziezowe.

Réwniez w Bibliotece Wydziatu Zywienia Czlowieka przy Instytucie Nauk o Zywieniu
Cztowieka zostato stworzone dedykowane stanowisko pracy i udogodnienia dla studentéw z
niepetnosprawnosciami (wirtualny spacer po Bibliotece:
https://www.voutube.com/watch?v=np9blrQG A0&t=88s).

Na Wydziale Zywienia Czlowieka powotany zostal Koordynator ds. Studentéw z
Niepetnosprawnoscig. Jego rolg jest pomoc osobom z niepelnosprawnoscia w trakcie
rekrutacji na studia, posredniczenie w kontaktach student — pracownik dydaktyczny,
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administracyjny, wtadze uczelni, jak réwniez aktywizacja studentéw w zyciu uczelnianym i
pozauczelnianym.

Szczegblna role odgrywa tu réwniez pozytywny przyktad pracownikéw Instytutu Nauk o
Zywieniu Cztowieka z niepetnosprawnoscig, ktérzy majac kontakt ze studentami kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci mogg os$miela¢ studentéw z niepetnosprawnoscig do
wiekszej aktywnosci w zyciu spotecznym, a réwnoczesnie oswajac studentéw petnosprawnych
z wyzwaniami jakie wigzg sie z potrzeba wsparcia oséb z niepetnosprawnoscia w codziennym
funkcjonowaniu. Szczegdlnie w przypadku studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci, przygotowywanych do pracy w zespole i z réznymi wspotpracownikami/ klientami,
przyczynia sie to do niezbednego rozwoju kompetencji spotecznych.

Posréd nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci znajduje sie jedna osoba z niepetnosprawnoscia motoryczng znacznego
stopnia, poruszajaca sie na elektrycznym wozku inwalidzkim i prowadzaca zajecia przy
wsparciu asystenta osoby z niepetnosprawnoscia oraz dwie osoby poruszajace sig o lasce/
kuli. Studenci kierunku Zywienie cziowieka i ocena zywnosci majg réwniez na biezaco kontakt
z pracownikiem Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka z niepetnosprawnoscia, ktory przez 20
lat koordynowat dziatalnoé¢ Wszechnicy Zywieniowej SGGW, mimo swojej
niepetnosprawnoséci. Dzieki sprawnemu dziataniu Pani mgr Hanny Wysokiej, bedacej osoba
niewidomg, prowadzona na Wydziale Wszechnica Zywieniowa SGGW otrzymata zaszczytne
wyréznienie Pro Polonia Opulenta przyznawane przez kapitute Polskiej Federacji Producentéw
Zywnosci w uznaniu za 20-letnie dziatania Wszechnicy na rzecz edukacji Zywieniowej
konsumentéw (https://www.youtube.com/watch?v=Y5I88jemiGY). Ponadto, sama Pani mgr
Hanna Wysoka zostala wyrdzniona w Konkursie ,Lady D.” (Lady Disabled) im. Krystyny
Bochenek, przeprowadzonego przez Oddziat Mazowiecki Paristwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych, w kategorii zycie zawodowe (Zatacznik nr 5.4.1.). Takie pozytywne
przyktady powoduja, ze kandydaci na studia z niepetnosprawnosciami czgsto decydujg sig
wiaénie na wybor tego Wydziatu, a pozniej decyduja sie zwiagza¢ z Wydziatem na dtuzej. Na
Wydziale Zywienia Cztowieka, na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, w roku
akademickim 2021/2022 studiowato 9 os6b z niepetnosprawnoscig, w tym 6 osdb na studiach
| stopnia i 3 osoby na studiach Il stopnia (4 osoby z lekkim stopniem niepetnosprawnosci i 5
0s6b z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, w tym giéwnie uposledzenie narzadu
ruchu — 3 osoby, w przypadku 1 osoby zaburzenia mowy/ stuchu a w przypadku 5 oséb inne
rodzaje zaburzen). Ponadto, studentka z niepetnosprawnoscia ruchowq poruszajaca sie o
kulach obecnie rozpoczeta studia 3 stopnia w Szkole Doktorskiej w SGGW w roku
akademickim 2022/2023 i realizuje je wiasnie w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka,
analizujgc w ramach swoich badarn wplyw Zywienia na odpornos¢ organizmu. Te przyktady sa
najlepszym dowodem potwierdzajacym nie tylko istnienie na Wydziale udogodnien w zakresie
infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia,
ale takie sy przyktadem dobrych praktyk istotnie wplywajacych na poprawe moiliwosci
funkcjonowania zaréwno studentéw, jak i pracownikéw z niepetnosprawnoscig.

Dodatkowo, w celu wsparcia studentéw z niepetnosprawnoscia ruchowa, Wydziat nabyt
tzw. aktywny fotel (fotel aktywizujacy przykurczone i ostabione miesnie kregostupa), zalecany
w przypadku okre$lonych niesprawnosci ruchowych. Zostat on nabyty przez Wydziat w
momencie przyjecia na studia studentki z niesprawnoscig ruchowa, dla ktérej korzystanie z
tego akcesorium bylo niezbedne. Obecnie studentka ta ukonczyta juz studia, ale Wydziat nadal
jest w posiadaniu wskazanego sprzetu, ktéry moie by¢ wykorzystywany przez potrzebujacych
go studentéw, w tym studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.

Na stronie https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/studenci-niepelnosprawni/ zamieszczane sg informacje skierowane do studentéw
z niepetnosprawnoéciami, dotyczace m. in. roznych form wsparcia im dedykowanego. W
Kryterium 2, podpunkcie 2.4. wskazane zostaly dodatkowe informacje zwigzane z
dostosowaniem procesu uczenia sie do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych
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studentéw, w tym potrzeb studentéw 2z niepetnosprawnoscig. Ponadto na stronie
internetowej Wydziatu znajduje sie réwniez deklaracja dostepnosci.

5.5.Dostepnosé¢ infrastruktury, w tym aparatury naukowej, oprogramowania specjalistycznego
i materiatéw dydaktycznych, w celu wykonywania przez studentéw zadari wynikajgcych
Z programu studiéw w ramach pracy wtasnej

Jakosé prowadzonych badan i dydaktyki jest $cisle powigzana z wyposazeniem bazy
naukowo-badawczej, w tym aparatury naukowej (Zatacznik nr IIK). W Instytucie Nauk o
Zywieniu Cztowieka dostepne s dla studentéw liczne laboratoria i pracownie specjalistyczne,
przeznaczone zaréwno do realizacji dydaktyki (Zatacznik nr 5.1.2.), jak i badan studentéw
prowadzonych w ramach prac dyplomowych, projektéw két naukowych oraz prac naukowo-
badawczych pracownikéw Instytutu, w ktére witaczani moga byé studenci. Studenci moga
korzystaé ze specjalistycznej infrastruktury badawczej i zwigzanego z nig oprogramowania w
ramach pracy wilasnej po uprzednim przeszkoleniu przez pracownikdow naukowo-
dydaktycznych i pod nadzorem tych osdb. Kazdy rodzaj aparatury, bedacej w posiadaniu
instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, moze by¢ wykorzystywany przez studentéw, za
wyjatkiem kilku wysokospecjalistycznych urzadzeri zakupionych z projektéw, ktére precyzuja
brak moiliwoéci ich wykorzystania do celéw innych niz zwigzane z realizacjg projektéw.
Student, chcac korzysta¢ (w ramach realizowanego przez siebie badania) z okreslonej
aparatury, musi zglosi¢ to promotorowi pracy (w przypadku badan do prac dyplomowych),
opiekunowi kota naukowego (w przypadku badar realizowanych w ramach dziatalnosci kofa
naukowego) lub opiekunowi realizowanego przez siebie projektu/ dziatania naukowego, ktéry
zajmuje sie formalnosciami zwigzanymi z przeszkoleniem i ustaleniem mozliwosci oraz grafiku
korzystania z aparatury).

W pracowniach dostepne sg instrukcje obstugi wykorzystywanej aparatury, aby
zapewnié¢ wiasciwe uzytkowanie i stopniowe usamodzielnianie si¢ studentéw w obstudze
urzgdzen. Urzadzenia specjalistyczne sg najczesciej zlokalizowane poza pracowniami, w
ktorych regularnie realizowane sa zajecia dydaktyczne, tak wigc dostep do nich jest mozliwy w
godzinach pracy pracownikéw poszczegélnych Katedr.

W katedrach dostepne sg réwniez pracownie w szczegdlnosci dedykowane realizacji
prac dyplomowych, wyposazone w podstawowy sprzet wykorzystywany w tym celu. Prace
badawcze realizowane przez studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w
ramach prac inzynierskich lub magisterskich wspierane sa merytorycznie przez promotoréw.
Biorac pod uwage dostepnos¢ aparatury i drobnego sprzetu wszystkie laboratoria zapewniaja
odpowiednie warunki do samodzielnego wykonywania badann wynikajacych z programu
studiéw oraz aktywnos$ci naukowej studentéw (Zatgcznik nr 5.1.2. — Pracownie i laboratoria
Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka stuigce do realizacji zaje¢ na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena Zzywnosci; Zatacznik nr 5.1.3. — Wykaz aparatury zakupionej w ramach
projektu Projekt ,Centrum zywnosci i Zywienia - modernizacja kampusu SGGW; Zatgcznik nr 1l
K - Charakterystyka wyposazenia sal wykladowych, pracowni, laboratoriow).

5.6.System biblioteczno-informacyjny uczelni, w tym dostep do aktualnych zasobow informacji

naukowej w formie tradycyjnej ielektronicznej, o zasiegu miedzynarodowym oraz zakresie

dostosowanym do potrzeb wynikajqcych z procesu nauczania i uczenia sie na ocenianym

kierunku, a takze dziafalnosci naukowej w zakresie dyscyplin, do ktérych przyporzgdkowany
jest kierunek, w tym w szczegdinosci dostep do pismiennictwa zalecanego w sylabusach

W SGGW funkcjonuje system biblioteczno-informacyjny ,,Naukowa Sie¢ Informacyjna”,

ktérg tworzy Biblioteka Gtéwna i nieliczne biblioteki wydziatowe, w tym Biblioteka przy

Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka. Miesci sie ona w budynku, w ktérym odbywaja sie

zajecia dydaktyczne realizowane na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Wydziat

Zywienia Cztowieka SGGW jest jednym z 3 wydziatéw SGGW, ktorego studenci korzystajg nie
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tylko z zasobéw Biblioteki Gtéwnej SGGW, ale réwniez z dedykowanej im Biblioteki
Wydziatowej.

W formie tradycyjnej przez Biblioteke Wydziatowg prenumerowanych jest 277 tytutéw
czasopism, w tym tytutéw o istotnym znaczeniu dla ocenianego kierunku, takich jak: European
Journal of Clinical Nutrition, Journal of Nutrition, Journal of the Academy of Nutrition and
Dietetics, Nutrition Reviews, American Journal of Clinical Nutrition, Dietetyka, Polish Journal
of Food and Nutrition Sciences, Trends in Food Science and Technology, Food Control,
Zywienie Cztowieka i Metabolizm, Bromatologia i Chemia Toksykologiczna, Postepy Zywienia
Klinicznego, Roczniki PZH, Zdrowie Publiczne.

Wydawnictwa zwarte dostepne w Bibliotece Wydziatowej obejmujg w szczegélnoéci
literature obowiagzkows i zalecana, ujeta w sylabusach oraz najnowsze publikacje polsko- i
angielskojezyczne z zakresu Zywienia czlowieka. Pi$miennictwo zalecane w sylabusach w
formie tradycyjnej jest takze dostepne w Wypozyczalni.

Biblioteka zapewnia tez dostep do abstraktowych i petnotekstowych baz danych
zawierajacych informacje z dziedziny medycyny, dietetyki i Zywienia czlowieka (IBUK Libra,
Medline, ScienceDirect, SpringerLink, Nature, Biological Abstracts), umoiliwiajacych
korzystanie z czasopism i ksigzek polskich oraz zagranicznych, jak réwniez informacji o
charakterze encyklopedycznym. Platforma IBUK Libra zapewnia dostep on-line do
najnowszych publikacji wiodacych wydawnictw naukowych m. in. PWN i PZWL. Z zasobdw
elektronicznych studenci moga korzysta¢ na miejscu, a takie z dowolnego urzadzenia po
zalogowaniu.

Studenci moga korzystaé takie z prac dyplomowych i doktorskich, na podstawie
formularza (Zatacznik nr 5.6.1.) oraz w oparciu o regulamin udostepniania zasobdw
(http://bg.sggw.edu.pl/o-bibliotece/regulaminy-instrukcije-formularze/regulamin/). Ponadto,
od roku 2022, w oparciu o Zarzadzenie nr 14/2012 Rektora SGGW w sprawie gromadzenia i
udostepniania przez Biblioteke Giéwng wykazu rozpraw doktorskich bronionych w SGGW,
udostepnione sg on-line w wersjach petnotekstowych prace doktorskie, ktorych autorzy
wyrazajg na to zgode (https://sgw0.bg.sgew.pl/F?func=file&file name=base-doktoraty-
wykaz). Biblioteka Wydziatlowa (https://bg.sggw.edu.pl/biblioteki-instytutowe/biblioteka-
przy-instytucie-nauk-o-zywieniu-czlowieka/)  dysponuje 30 miejscami w  czytehi
wyposazonymi dodatkowo w 6 stanowisk komputerowych umoizliwiajgcych poszukiwanie
informacji i materiatéw w bazach danych. Jedno stanowisko jest przystosowane do potrzeb
os6b z niepetnosprawnosciami. Jej istnienie, jako jednej z zaledwie 3 bibliotek wydziatowych
w SGGW, znacznie utatwia studentom korzystanie z zasobéw dostepnych na terenie budynku,
w ktérym realizuja zajecia. Biblioteka ta posiada ok 6000 polsko i angielskojezycznych
wolumindéw dotyczacych Zywienia cziowieka i dietetyki
{(https://www.voutube.com/watch?v=np9blrQG AO0). Nalezy podkresli¢, Ze ksiggozbidr ten
jest na biezaco uzupetniany o aktualne pozycje dydaktyczne. Biblioteka ta jest takie czynna w
soboty w czasie zjazdéw dla studentow studiow niestacjonarnych.

5.7.Sposéb, czestos¢ i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej
oraz systemu biblioteczno-informacyjnego, a takie udziatu w ocenie rdinych grup
interesariuszy, w tym studentow
Baza dydaktyczna i naukowa jest przedmiotem analiz i oceny w ramach dziatan
projakosciowych prowadzonych w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka i na Wydziale
Zywienia Cztowieka. Sprawno$¢ sprzetu elektronicznego oraz wyposazenia meblowego w
salach dydaktycznych jest monitorowana i weryfikowana przez pracownikéw dziatu
gospodarczego. Usterki sprzetu zglaszane sg w formie pisemnej przez nauczycieli oraz
personel sprzatajacy i usuwane na biezaco przez pracownikdw dziatu technicznego. Istnieje
tez Elektroniczny System Obstugi Zgtoszei. W ramach corocznych raportéw z zapewnienia i
doskonalenia jakosci ksztatcenia weryfikowane sg ww. zasoby.
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Ponadto na Woydziale Zywienia Cztowieka, w odpowiedzi na state potrzeby
monitorowania i doskonalenia bazy dydaktycznej i naukowej, od roku 2022 powotany zostat
Koordynator ds. Dostepnosci i Wykorzystania Zasobéw Dydaktycznych. Zadania Koordynatora
ds. Dostepnosci i Wykorzystania Zasobéw Dydaktycznych obejmuja monitorowanie
dostepnosci aparatury, programéw komputerowych i infrastruktury do wykorzystania do
celow dydaktycznych na kierunkach realizowanych na Wydziale Zywienia Czowieka,
monitorowanie dostepnosci zasobéw dydaktycznych wykorzystywanych na kierunkach
realizowanych na Wydziale Zywienia Cztowieka dla studentéw i pracownikéw z
niepetnosprawnoécia, prowadzenie rejestru aparatury, programéw komputerowych i
infrastruktury wykorzystywanych do celéw dydaktycznych na kierunkach realizowanych na
Wydziale Zywienia Cztowieka oraz biezace monitorowanie aktualnosci przegladéw aparatury i
programéw komputerowych wykorzystywanych na Wydziale Zywienia Cztowieka.

Wydziatowa Biblioteka przy Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka prowadzi réwniei
polityke monitorowania i aktualizacji gromadzenia zbioréw uwzgledniajagca naukowy
charakter biblioteki oraz kierunki studiéw realizowane na Wydziale. Jest to zapewnione dzigki
powotanej w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka Radzie Bibliotecznej, w skfad ktorej
wchodzg Kierownik Biblioteki oraz nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena izywnosci, zajmujacy sie¢ w swojej dziatalnoici naukowej i
dydaktycznej zaréwno obszarami zwigzanymi z zywnoscia, jak i Zywieniem. Wybdr zasobéw
prowadzony jest w oparciu o biezace monitorowanie rynku wydawniczego oraz
zapotrzebowanie zgtaszane przez pracownikéw Instytutu i studentéw Wydziatu. Ponadto,
Rada Biblioteczna nadzoruje wlaéciwe dziatanie biblioteki oraz wskazuje konieczne
uzupetnienia posiadanych zasobéw. Sprawozdanie z dziatalnosci Rady Bibliotecznej jest
przedstawiane raz w roku Radzie Programowej. Biblioteka prowadzi réwniez badania
satysfakcji uzytkownikéw. Biorg w nich udziat studenci Wydziatu, a uzyskane wyniki stug do
wprowadzenia zmian oczekiwanych przez uzytkownikéw.

Zalecenia dotyczace kryterium 5 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 5 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usunigcia btedéw
' wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 5:

Wéréd innych kwestii  zwigzanych z infrastrukturg i zasobami edukacyjnymi
wykorzystywanymi w realizacji programu studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci na Wydziale Zywienia Cztowieka, szczegélnie podkresli¢ nalezy unikalne dziatania:

— na Wydziale Zywienia Czlowieka powotany zostat, unikalny w skali Uczelni i wydziatéw
zywieniowych w catej Polsce, Koordynator ds. Dostepnosci i Wykorzystania Zasobow
Dydaktycznych, ktéry petni role monitorujgcy potrzeby dydaktyczne zwigzane z
aparaturg i wyposazeniem, w tym takze (to we wspéipracy z Koordynatorem ds.
Studentéw z Niepetnosprawnoscia) zasobami wykorzystywanymi dla potrzeb studentéw
z niepetnosprawnoécia, co pozwala na biezacy nadzér nad zasobami, ich stanem i
pojawiajgcymi sie potrzebami;

— Koordynatorzy i nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci stale podnoszg swoje kwalifikacje zwigzane z organizacjg
procesu nhauczania i uczenia sie studentéw, w tym oséb z niepeinosprawnosciami i
réznego rodzaju zaburzeniami. W ramach tego obszaru dziatalnosci, Koordynator ds.
Studentéw z Niepetnosprawnoscig zorganizowat szkolenia ,Uczelnia wobec zaburzen
psychicznych. Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego studentéw z zaburzeniami
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psychicznymi” dla 60% nauczycieli akademickich oraz specjalistyczne szkolenie na temat
kontaktu ze studentami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu (dla 14 pracownikéw —
nauczycieli akademickich, w tym pracownikéw Dziekanatu), przy czym taka wysoka
$wiadomosé rosnacych potrzeb studentéw z tego zakresu jest wynikiem ustawicznego
doksztatcania sie Koordynatora ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscia i uczestnictwa w
réinego rodzaju szkoleniach (np. w szkoleniu “Toisamos$é¢ studenta z
niepetnosprawnos$cig w perspektywie akademickiej”);

— w ramach dbatoéci o poszerzanie zasob6éw edukacyjnych, w tym kompetencji w zakresie
zwigzanym z przekazywaniem wiedzy i podnoszenia jakosci ksztatcenia na Wydziale
Zywienia Cztowieka nauczyciele akademiccy biora udziat w kursach i szkoleniach
tematycznie zwigzanych z doskonaleniem sposobu przekazywania tresci przedmiotow
oraz metod realizacji zaje¢, w tym w prestizowych szkoleniach miedzynarodowych,
takich jak Innovative Teaching in Higher Education for Sustainable Food System TEFSI
Capacity Building Training (22 nauczycieli akademickich), czy Study Quality: Experience
and Improvement (15 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci);

— Wydziat Zywienia Cztowieka jest miejscem przyjaznym dla 0séb z niepetnosprawnoscia,
co zostato uzyskane dzieki stalemu i systematycznemu rozwojowi oraz wdraianiu
udogodniert w zakresie infrastruktury i wyposazenia dostosowanych do potrzeb
studentdw i pracownikéw z niepetnosprawnoscia, co znajduje swoje odzwierciedlenie w
licznym gronie pracownikéw z niepetnosprawnosciami (3 osoby, w tym 1 poruszajaca sie
na elektrycznym wozku inwalidzkim i prowadzaca zajecia przy wsparciu asystenta osoby
z niepetnosprawnoscia) oraz studentéw i doktorantéw z niepetnosprawnosciami (na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w roku akademickim 2021/2022
studiowato 9 os6b z niepetnosprawnoscig, w tym 6 oséb na studiach | stopnia i 3 osoby
na studiach Il stopnia), w tym oséb aktywnie dziatajacych i zdobywajacym liczne
wyréinienia za swojg spoteczng dziatalno$¢, prowadzong mimo niepetnosprawnosci
(Zatacznik nr 5.4.1.).

Kryterium 6. Wspélpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniy, realizacji
i doskonaleniu programu studiéw oraz jej wplyw na rozwdj kierunku

6.1. Zakres i formy wspétpracy uczelni z instytucjami otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
z pracodawcami oraz jej wplywu na koncepcje ksztatcenia, efekty uczenia sig, program studiow
i jego realizacje, w tym realizacje praktyk zawodowych

Wydziat Zywienia Czlowieka prowadzi Scista wspotprace z otoczeniem spoleczno-
gospodarczym, w tym 2z przedstawicielami najwazniejszych jednostek prowadzacych
dziatalnoéé w obszarach zwigzanych z Zywieniem, technologia Zywnosci, dietetyka,
gastronomia i hotelarstwem réznych branz przemystu spozywczego, a wéréd nich z obszaru
dietetycznego zywieniowego — przedstawicielami producentéw 2ywnosci, organizacji
producenckich, administracji i dyrektorami szpitali, instytutow zajmujacych sig iywieniem, jak
réowniez dziatow zywienia, czy dziatéw prawnych najwiekszych firm zwigzanych z produkcja
Zywnosci, w tym produktéw specjalnego przeznaczenia medycznego.

Wspétpraca Wydziatu z interesariuszami zewnetrznymi ma za zadanie w szczegélnosci
zapewnienie udzialu przedstawicieli otoczenia gospodarczego w konstruowaniu programéw
studiéw i ich realizacji, w okreélaniu efektéw uczenia sie i ich weryfikacji, w organizacji stazy i
praktyk zawodowych oraz w realizacji prac badawczo-rozwojowych. Wspétpraca Wydziatu
Zywienia Cztowieka z otoczeniem spoteczno-gospodarczym jest bardzo szeroka i réznorodna,
a takie opiera sie¢ na systematycznych, wieloletnich oraz czesto bezposrednich (takie
nieformalnych) relacjach nauczycieli akademickich z interesariuszami zewngtrznymi.
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Decyzja Rady Wydziatu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji w dniu 19 wrzesénia
2012 roku powotany zostat Zesp6t Pracodawcéw i Doradcow przy Wydziale Nauk o Zywieniu
Cztowieka i Konsumpcji. Od 1 paidziernika 2019 r., w wyniku zmian strukturalnych w SGGW,
Zespot Pracodawcéw i Doradcéw wspdtpracuje i doradza zaréwno Wydziatowi Zywienia
Cztowieka, jak i Instytutowi Nauk o Zywieniu Cztowieka (Zatacznik nr 1.3.1.). Skfad Zespotu
Pracodawcéw i Doradcoéw jest aktualizowany w zaleznosci od biezacej sytuacji i potrzeb, w
tym dopraszani sg nowi cztonkowie Zespotu, ktérzy wnosza cenny asumpt do jego prac.
Reprezentuja oni $rodowisko interesariuszy zewnetrznych, ktérzy wspieraja absolwentow
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w znalezieniu pracy po skoficzonych studiach, a
takie w realizacji praktyki zawodowej w czasie studiéw. Powoduje to, ie interesariusze
zewnetrzni dysponuja wiedza dotyczaca oczekiwan rynku pracy wobec kompetencji
absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci i na biezaco konfrontuja jg z
faktycznym przygotowaniem studentéw do pracy w zawodzie. Wartym podkreslenia jest fakt,
7e wiréd oséb wchodzacych w sktad Zespotu Pracodawcdéw i Doradcéw sa miedzy innymi
absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, ktérzy aktualnie odnoszg sukcesy w
pracy zawodowe;j.

Wszelkie realizowane zamiany i propozycje udoskonalenia programéw studiow
proponuje Dziekan, biorgc pod uwage opinie interesariuszy zewnetrznych, w tym Zespotu
Pracodawcodw i Doradcéw, poszczegdlnych koordynatoréw oraz opinie studentéw. Zmiany w
programie ksztatcenia moga wynika¢ miedzy innymi ze stwierdzenia koniecznosci zmian w
profilu absolwenta studiéw spowodowanych zmieniajacymi sie potrzebami rynku pracy,
ciagtego rozwoju dyscypliny/dyscyplin, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci, lub uwag zgtaszanych przez interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych.

Nalezy podkreslié, ze zmiany w programie studiéw oraz niektérych przedmiotéw sg na
biezagco dokonywane po przeprowadzonych dyskusjach z interesariuszami zewngtrznymi
reprezentowanymi przez powolany na Wydziale Zespdt Pracodawcéw i Doradcow.
Wprowadzane zmiany sa réwniei przez nich opiniowane (Zataczniki nr 1.3.2a-g). Udziat
interesariuszy zewnetrznych w realizacji zmian programéw studidéw jest odzwierciedlany na
wielu etapach — Zesp6t Pracodawcéw i Doradcéw inicjuje zmiany i zgfasza potrzebe
modyfikacji programéw studiéw, zmiany sg realizowane przez Rade Programowa (w sktad
ktérej wchodzi przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych), a programy w ksztatcie przyjetym
przez Senat SGGW sg opiniowane przez interesariuszy zewnetrznych. Biorgc pod uwage to, ze
Zesp6t Pracodawcéw i Doradcéw jest ciatem o okreslonym skladzie osobowym, a w skiad
Rady Programowej Wydziatu Zywienia Cztowieka (zgodnie ze Statutem SGGW) wchodzi 1
przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych, to na etapie opiniowania przez interesariuszy
zewnetrznych programéw ksztatcenia w ksztatcie przyjetym przez Senat SGGW, do
opiniowania wtagczany jest szerszy zakres interesariuszy, reprezentujgcych réine
przedsiebiorstwa, co pozwala na zebranie kompleksowych opinii i sugestii.

Podczas realizacji projektu POWER przeprowadzono dyskusje i konsultacje ze
studentami, nauczycielami i pracodawcami, majace na celu modernizacje programu studiow
pod katem dostosowania go do ich oczekiwan. Dokonano réwniez przeglagdu poréwnawczego
z programami studiéw analogicznych kierunkéw w uczelniach polskich i zagranicznych,
odnotowujac zasadno$é prowadzenia przedmiotéw ujetych w biezacym programie studiow.
Zmodyfikowano wtedy program ksztatcenia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
przez wiaczenie zagadnien zwiazanych z praktycznymi aspektami postgpowania dietetycznego
ukierunkowanego na zmieniajacy sie rynek produktéw spozywczych (studia Il stopnia), czy
zagadnien zwigzanych z aspektami prawnymi rynku zywnoéciowego oraz strategiami poprawy
zywienia populacji (studia | stopnia). Znalazto to swoje odzwierciedlenie w zmianie
przedmiotéw, liczby ich godzin, a takze uktadu zajec i tresci programowych realizowanych w
ramach poszczegdlnych przedmiotéw.
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Podobne dziatania, ukierunkowane na efekty uczenia sie, realizowano w ramach
wspotpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych w projekcie Sektorowa Rada ds. Kompetencji —
Sektor Zywnosci Wysokiej Jakosci (POWR.02.12.00-IP.09-00-006/18). W projekcie tym
aktywnie uczestniczyli reprezentanci 7 wydziatéow zywieniowych z catej Polski (w tym Dziekan
Wydziatu Zywienia Czlowieka SGGW oraz Dyrektor i Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia
Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka SGGW, réwniez prowadzacy zajecia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci). W projekcie tym uczestnicy analizowali kompetencje
absolwentéw studiéw kierunkéw zywieniowych, z nastawieniem na monitorowanie
uzyskiwanych przez nich kompetencji zawodowych, a wsréd nich ocenie poddano réwniez
kompetencje studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Wiaczenie do
realizacji tego prestizowego projektu kompetencji i programéw studidw kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci pozwolito na potwierdzenie zasadnosci decyzji dotyczgcych zmian
programéw ksztatcenia podjetych w ostatnich latach. Réwniez przedstawiciele Instytutu
Badan Edukacyjnych, poréwnujac programy studidw na kierunkach zywieniowych, wyrazili
bardzo pozytywng opinie na temat kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
prowadzonego na SGGW, podkreslajac ksztattowanie kompetencji transwersalnych, ktére w
dzisiejszych czasach odgrywajg coraz istotniejsza role i pozwalajg na spelnienie przez
absolwentéw oczekiwan rynku pracy (Zatacznik nr 1.3.2g). Kontynuacjg wskazanego projektu
jest realizowany obecnie w ramach wspétpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych projekt pt.
Sektorowa Rada ds. Kompetencji — Sektor Zywnosci Wysokiej Jakoéci (POWR.02.12.00-1P.09-
00-006/18), w ktérym Wydziat Zywienia Cztowieka i Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka s3
partnerami (Dziekan Wydziatu Zywienia Cztowieka SGGW oraz Dyrektor Instytutu Nauk o
Zywieniu Cztowieka SGGW), wspétuczestniczac réwniez w opracowaniu Projektu Sektorowej
Ramy Kwalifikacji dla Branzy Przetworstwa Zywnosci (SRK PZ). Po zakonczeniu projektu
pozwoli to na biezgca ocene programu studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
Zywnosci oraz na projektowanie nowych niezbednych zmian w odpowiedzi na zmieniajgca sie
sytuacje rynkowa.

W przypadku realizacji zaje¢ dydaktycznych we wspétpracy lub z udziatem podmiotéw
zewnetrznych reprezentujgcych otoczenie gospodarcze, sposdb prowadzenia i organizacje
tych zaje¢ okresla porozumienie lub pisemna umowa zawarta pomiedzy Uczelnig a danym
podmiotem. tacznie, od 2012 r. podpisano 97 porozumier o wspdtpracy i kolejne umowy
zawierane sg na biezgco w miare powstawania nowych potrzeb. Wykaz firm wspétpracujacych
z Instytutem Nauk o Zywieniu Cztowieka oraz Wydziatem Zywienia Czfowieka na dzier
30.09.2022 przedstawiono w zatgczniku (Zatacznik nr 6.1.1.).

W roku akademickim 2020/2021 z powodu pandemii COVID-19 wiekszo$¢ godzin
realizowanych w procesie ksztatcenia studentéw odbywata sie zdalnie, a w roku akademickim
2021/2022 realizowano w tej formie wyktady i seminaria (zgodnie z wytycznymi zawartymi w
rozporzadzeniu Rektora SGGW — Zarzadzenie Nr 103 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie z dnia 30 wrzesnia 2021 — Zatgcznik nr 2.2.1.), podczas gdy éwiczenia
realizowano w sposéb stacjonarny. Mimo tego, proces dydaktyczny przebiegat zgodnie 2z
zatozeniami i nastawieniem na potrzeby wspétczesnego rynku pracy. W roku akademickim
2021/2022 w Instytucie i na Wydziale zainicjowano wspotprace z kolejnymi interesariuszami
zewnetrznymi i podpisano 9 nowych porozumien o wspotpracy pomiedzy Szkoty Gtéwna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie i podmiotami otoczenia spoteczno-gospodarczego
(przyjeta forma porozumienia to podpisanie go miedzy firma zewnetrzng a SGGW, mimo tego,
ze faktycznie dotyczy to okreslonego Wydziatu/ Instytutu, w tym przypadku Wydziatu
Zywienia Czlowieka/ Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka). Wykaz podpisanych porozumie
przedstawiono w zataczniku (Zatacznik nr6.1.2.).
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W ramach wspdtpracy z jednostkami z otoczenia spoteczno-gospodarczego realizowane
sg wszystkie przewidziane planem studiéw praktyki studenckie na | stopniu studiow
stacjonarnych i | stopniu studiéw niestacjonarnych na kierunku Zywienie czlowieka i ocena
Zywnosci.

Jako przyklad szerokiej wspotpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, mozna
wskaza¢ nawigzang pod koniec roku akademickiego 2020/2021 wspdtprace z Restauracja
Belvedere w Warszawie. Wsp6tpraca ta jest wieloptaszczyznowa — z jednej strony Instytut
Nauk o Zywieniu Cztowieka, w osobach naukowcéw reprezentujacych obszary projektowania
nowych potraw i zarzadzania marka w biznesie Zywnos$ciowym, wpiera naukowo prestizowg
Akademie Mistrzow Smaku by Belvedere (http://akademiamistrzowsmaku.pl/), a z drugiej
strony studenci kierunku Zywienia cztowieka i ocena zywnoséci moga w Restauracji Belvedere
realizowaé praktyke o profilu gastronomicznym. Taka formuta kooperacji, w ktérej przenika
sie wspéipraca o charakterze dydaktycznym i naukowym, oraz w ktdrej zaréwno Wydziat/
Instytut, jak i interesariusze zewnetrzni zyskujg istotne profity jest modelowg forma, ktéra na
Wydziale Zywienia Cztowieka sprawdza sie najlepiej. Jest to bardziej zaawansowana forma
wspotpracy, w ktorej nie mowi sie o zyskach przedsiebiorstwa w kontekscie praktykantéw
jako niskoptatnych/ bezptatnych pracownikéw, ale raczej o zyskach gtebszych, zwigzanych ze
wsparciem rozwoju i nowych kierunkéw dziatan przedsiebiorstwa. Tego rodzaju wspdtpraca
zdecydowanie lepiej rokuje jesli chodzi o mozliwosci diugofalowego jej utrzymywania, jak i
rozszerzania na coraz to nowe obszary.

Realizacja praktyk odbywa sie na podstawie uméw o organizacje praktyki. Petng liste
placéwek (z danymi adresowymi) wspotpracujacych z Wydziatem w ramach realizacji praktyk
zawodowych w zamieszczono w Zatgczniku nr 6.1.3., natomiast w Zalaczniku nr 6.1.4.
zamieszczono liste jednostek otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktore wspétorganizowaty
odbywanie praktyk w ostatnim roku akademickim.

Warto tu wskazaé, ze kilku studentéw zgtosito, ze otrzymato w miejscu realizacji praktyk
propozycje pracy juz po zakoriczeniu praktyki lub od razu po zakoficzeniu studiéw. Jest to
zwigzane z tym, ie cze$é studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka, ktérzy w ramach praktyk
realizujg we wspédipracy z przemystem réznego rodzaju projekty, znajduje zatrudnienie w tych
jednostkach, dajac sie pozna¢ jako kreatywni miodzi ludzie o szerokiej wiedzy i
umiejetnodciach niezbednych w przedsiebiorstwie. Wskaza¢ tu mozna list gratulacyjny
otrzymany z Dzialu Jakosci i Kontroli Marki Wtasnej Jeronimo Martins Polska, w ktorym
studentka kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci zostata zatrudniona po zainicjowaniu
tam w ramach praktyk realizacji projektu stworzonego w ramach studiéw (projekt diety
$rédziemnoPOLSKIE) realizowany na zajeciach z Poradnictwa Zywieniowego). Obecnie, nie
tylko studentka znalazta zatrudnienie, ale i projekt ten stat sie inspiracjq do catego konceptu
marketingowego Diety Srédziemno-Polskiej realizowanego w Biedronce (Zatacznik nr 2A).

6.2.5pos6b, czestosc i zakres monitorowania, oceny i doskonalenia form wspdipracy i wplywu jej
rezultatow na program studiow i doskonalenie jego realizacji
Na Wydziale Zywienia Cztowieka oraz przy Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka (we
weczesniejszej strukturze organizacyjnej — na Wydziale Nauk o Zywieniu Czlowieka i
Konsumpcji), jest powotany Koordynator ds. Wspotpracy z Otoczeniem Spoteczno-
Gospodarczym, do obowigzkdéw ktdrego nalezy inicjowanie i organizowanie wspotpracy
naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej z przedsiebiorstwami dziatajgjcymi w obszarze
2zywnosci i zZywienia, utrzymywanie kontaktéw z przedsiebiorstwami dziatajgcymi w obszarze
2ywnosci i Zywienia oraz nadzorowanie dokumentacji zwigzanej ze wspédtpracy z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym. Koordynator poszukuje potencjalnych partneréw z otoczenia
biznesowego i proceduje podpisywanie umow z tymi jednostkami. W trakcie trwajacych
umow Koordynator ds. Wspétpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym monitoruje
wspolprace, a zwlaszcza kontaktuje potencjalne zespoly pracownikéw badawczo-
dydaktycznych z partnerami w zwiazku z ich zapotrzebowaniem na rozwigzanie konkretnych
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probleméw praktycznych, jak tez zbiera zapotrzebowanie na przygotowanie ekspertyz czy
wykonanie prac dyplomowych dotyczacych zaproponowania konkretnych rozwiazan
praktycznych pomocnych w funkcjonowaniu firmy. Koordynator ds. Wspétpracy z Otoczeniem
Spoteczno-Gospodarczym rokrocznie przygotowuje Raport z monitorowania wspdlpracy z
otoczeniem spoteczno-gospodarczym i przedktada go Dziekanowi i Radzie Programowej.

Ponadto, w SGGW zostat powotany Petnomocnik Rektora ds. Wspétpracy z Gospodarka,
na ktére to stanowisko zostat zatrudniony ekspert z duzym doswiadczeniem we wspieraniu
nawigzywania szerokich wspétprac z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
(https://www.sggw.edu.pl/andrzej-szmalc-pelnomocnikiem-rektora-ds-wspolpracy-z-
gospodarka/). Jest on réwniez Dyrektorem Biura Projektéw Strukturalnych i Transferu
Technologii (https://www.sggw.edu.pl/?jednostki=biuro-projektow-strukturalnych-i-
transferu-technologii), co pozwala na wykorzystanie unikalnych kompetencji do budowania
cennych wspétprac. Wéréd realizowanych przez niego dziatan jest wspieranie Wydziatéw i
Instytutow w realizowanych wspétpracach w ramach budowania sieci kontaktéw z
przemystem  oraz  otoczeniem  gospodarczym {https://www.sggw.edu.pl/strona-
glowna/wspolpraca/wspolpraca-z-biznesem/}.

Interesujagcqa formg wymiany pogladéw i zaciesniania wspétpracy Wydzialu z
interesariuszami zewnetrznymi byty spotkania noworoczne ,Biznesu i nauki”, ktére
organizowane byly w lutym kazdego roku, a ktére niestety w dwéch ostatnich latach, ze
wzgledu na pandemie, nie odbyly sie, ale beda wznowione jak tylko sytuacja epidemiologiczna
na to pozwoli.

Istotne znaczenie w ramach wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym maja
przypadki réznych projektéw podejmowanych przez firmy sektora zywnosciowego, w Scistej
wspéipracy z nauczycielami akademickimi prowadzacymi zajecia na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci, w tym takie w ramach ktérych studenci kierunku moga realizowac
praktyki studenckie lub staze , czego przyktadem sg nastgpujgce dziatania:

— kampania ,Wiem co jem” prowadzona przez Centrum Komunikacji Spotecznej
Urzedu m.st. Warszawy;

— projekt ,Trzymaj forme” realizowany przez Polska Federacje Producentéw
Zywnosci, Zwigzek Pracodawcéw i Gtéwny Inspektorat Sanitarny;

— projekt ,,Zacznij od lekkiej”, realizowany przez partneréw takich jak NESTLE Polska
SA., Polski Zwigzek Lekkiej Atletyki i Szkote Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego;

— projekt ,,Zéity Talerz” finansowany przez Fundacje Kulczyk (Kulczyk Foundation);

— merytoryczna wspdtpraca z Stowarzyszeniem Krajowej Unii Producentéw Sokéw
przy realizacji kampanii ,,5 porcji owocow, warzyw lub soku”.

Realizacja praktyk studenckich monitorowana jest przez Koordynatora ds. Praktyk na
Kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na podstawie Dziennika praktyk przedtozonego
przez studenta, w ktérym znajduje sie opis zakladu pracy, karta przebiegu praktyki, opis
przebiegu praktyki, podsumowanie realizacji praktyk w powigzaniu z efektami uczenia sie,
opinia pracodawcy/ zaktadowego opiekuna praktyk potwierdzajaca osiggniecie zatozonych
efektébw uczenia sie i ocena pracy studenta (https://wzc.sggw.edu.pl/wp-
content/uploads/sites/28/2021/09/Dziennik-praktyk od-1.10.2021 wszystkie-kierunki.docx).
Rozliczanie praktyk odbywa sie w wyznaczonych terminach w czasie trwania semestru i sesji
egzaminacyjnych (pierwszej i poprawkowej) podczas spotkania w siedzibie Uczelni lub za
posrednictwem MS Teams (gtéwna forma rozliczania praktyk w czasie pandemii wirusa SARS-
CoV-2), podczas ktérego student prezentuje Koordynatorowi ds. Praktyk na Kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci dokumentacje z odbytej praktyki, odpowiada na pytania
koordynatora dotyczace wykonywanych zadarn i sposobu ich realizacji, ocenia miejsce
realizacji praktyki i podaje trudnosci, ktére wystapity podczas jej odbywania, a koordynator
sprawdza wypetnione dokumenty i ocenia efekty uczenia sie w zakresie wiedzy, umiejetnoéci i
kompetencji spotecznych uwzglednione w sylabusie danej praktyki. Na podstawie tej
rozmowy, Koordynator ds. Praktyk na Kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnoéci ma
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mozliwo$é¢ wskazania potencjalnych wyzwan zwigzanych ze wspétpraca z konkretnym
miejscem, w ktérym realizowane sg praktyki i na podstawie tego moze podjaé dziatania
doskonalgce/ naprawcze.

Ponadto, po rozliczeniu praktyk danego rocznika, Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia
przygotowuje w porozumieniu z Koordynatorem ds. Jakosci Ksztatcenia, Raport zgodnie z
harmonogramem stosowania narzedzi monitorowania jakosci ksztalcenia w SGGW i na
Wydziale. Informacje zawarte w Raporcie sg oceniane przez Rade Programowa, ktora
wskazuje ewentualne wyzwania na kolejny okres i analizowane przez Koordynatora ds. Jakosci
Ksztatcenia. Dane stuzg do przygotowywania rocznego przegladu Systemu Zapewnienia i
Doskonalenia Jakoséci Ksztatcenia. Do roku akademickiego 2019/2020 (przed zmianami
struktury) sprawozdania przedstawiane byly na posiedzeniach Rady Woydziatu przez
Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk na Kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci. Analizie
podlegaja réwniez zamieszczane w Dziennikach praktyk opinie pracodawcow/ opiekunow
praktyk o praktykancie, ktére dotyczg zaréwno jego przygotowania merytorycznego, jak i
przebiegu praktyki. Praktykodawcy (interesariusze zewnetrzni) stanowig istotny element
taczacy Uczelnie ze srodowiskiem branzowym pracodawcéw i odgrywaja waing role w
weryfikacji efektéw uczenia sie, ktérych ocena jest moiliwa po odbyciu przez studenta
praktyk zawodowych. Stad, praktykodawcy aktywni we wspétpracy sa zapraszani do
poszerzenia wspdlnie realizowanych dziatan na inne obszary,

Otoczenie spoteczno-gospodarcze ma bezposredni wplyw na program studidéw i jego
realizacje, ale takie wspotpraca z otoczeniem podlega systematycznym ocenom, z udziatem
studentéw, a wyniki tych interakcji s3 wykorzystywane w dziataniach doskonalacych. W
odniesieniu do realizacji praktyk jest to odzwierciedlone w ocenach miejsc realizacji praktyk
(praktykodawcow) przez studentow. Wiekszos¢ miejsc realizacji praktyk zostata w roku
akademickim 2021/ 2022 oceniona przez studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci pozytywnie i jest polecana nastepnym rocznikom studentéw kierunku. Studenci
podkreslajg, Ze w miejscach realizacji praktyk umozliwiono im zdobycie bardzo dobrego lub
dobrego doswiadczenia zawodowego i pozwolito na wykorzystanie wiedzy zdobytej w toku
studidow w praktyce. Ponadto, rozmowy telefoniczne Koordynatora ds. Praktyk na Kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci z zaktadowymi opiekunami praktyk (w czasie trwania
praktyk i/ lub po ich zakonczeniu) na temat zadan realizowanych przez studentéw, wiedzy
zdobytej przez studenta w danej placowce/ zaktadzie, uzyskanych umiejetnosci i kompetencji
dostarczajg informacji, ktére przyczyniaja sie do doskonalenia wspétpracy z praktykodawcami
i efektywniejszej realizacji programu praktyk w danej placéwce oraz wykorzystywane sg
podczas wprowadzania zmian i modyfikacji w programie praktyk.

Zalecenia dotyczace kryterium 6 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene

Zalecenia dotyczgce Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
Lp kryterium 6 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
’ wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 6:

Ws$réd innych rodzajow dziatan obejmujacych wspétprace z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji i doskonaleniu programu studiéw majgcych na celu
zapewnienie jakosci ksztatcenia, realizowanych na Wydziale Zywienia Czlowieka, na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci, nalezy przede wszystkim podkreslié nastepujgce
dziatania:

— powotanie w SGGW Petnomocnika Rektora ds. Wspdtpracy z Gospodarka, co pozwala na
wspieranie budowania cennych wspdtprac, zarowno naukowych, jak i dydaktycznych,
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gdyz do jego obowigzkéw nalezy wspieranie Wydziatéw i Instytutéw w realizowanych
wspotpracach w ramach budowania sieci kontaktéw z przemystem oraz otoczeniem
gospodarczym;

— udziat Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Wydziatu Zywienia Cztowieka wraz z Polska
Federacja Producentéw Zywnoséci — Zwigzek Pracodawcéw w prestizowym projekcie
finansowanym przez PARP pt. Sektorowa Rada ds. Kompetencji — Sektor Zywnosci
wysokiej jakosci, majgcym na celu zwiekszenie wiedzy o potrzebach kwalifikacyjno-
zawodowych w Sektorze, co ma istotny wplyw na ksztattowanie sylwetki absolwentow
Wydziatu;

— udziat Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Wydziatu Zywienia Czfowieka w tworzeniu
ramy kwalifikacji dla sektora przetwérstwa Zywnosci w ramach projektu pt.
»Opracowanie projektu sektorowej ramy kwalifikacji dla sektora przetwérstwa Zywnosci
w Polsce” ogtoszonego przez Instytut Badan Edukacyjnych (IBE), w ramach ktérego
realizowane sa m. in. analizy kompetencji studentéw kierunku Zywienie czfowieka i
ocena Zywnosci.

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umigdzynarodowienia procesu ksztalcenia na
kierunku

7.1.Rola umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia w koncepcji ksztafcenia i planach rozwoju
kierunku

Proces internacjonalizacji ksztatcenia ma na celu wspieranie studentéw oraz przysztych
absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w funkcjonowaniu w
nowoczesnym spoteczeristwie, w przekonaniu o waznej roli ciggtego zdobywania nowoczesnej
wiedzy i umiejetnosci zwigzanych ze studiowanym kierunkiem. Umiedzynarodowienie
procesu ksztatcenia jest jednym z elementéw strategii rozwoju Wydziatu Zywienia Czlowieka i
realizowane jest m. in. poprzez zwigkszenie liczby studentéw z zagranicy ksztatcacych sig na
Wydgziale Zywienia Cztowieka oraz wdrazanie prac zwigzanych z opracowywaniem programéw
ksztatcenia w jezyku angielskim na studiach 1 i Il stopnia. Umiedzynarodowienie procesu
ksztatcenia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci (studia | i Il stopnia) dotyczy
takze dziatan kadry naukowo-dydaktycznej stwarzajgcych studentom mozliwoéé uczestnictwa
w zajeciach, wyktadach czy seminariach prowadzonych przez zagranicznych wyktadowcow
akademickich lub profesoréw wizytujgcych (Visiting Professors) oraz udziatu w programach
miedzynarodowej wymiany ERASMUS+, ERASMUS Mundus, PAX, czy PROM. Réwniez studenci
studiéw 1l stopnia (doktoranci ze Szkoly Doktorskiej), wsrdd ktérych sg absolwenci kierunku
Zywienie czfowieka i ocena zywnosci (rokrocznie ok. 30% miejsc w Szkole Doktorskiej SGGW,
przypadajacych doktorantom realizujgcym badania w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka
zdobywaja absolwenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci), coraz chetniej
wykorzystuja mozliwosci wyjazdéw do zagranicznych os$rodkéw naukowych w celu
prowadzenia dziatalnoéci naukowo-dydaktycznej lub dydaktycznej (m. in. w ramach
programéw wymiany ERASMUS+ Kraje Programu i ERASMUS+ Kraje Partnerskie, czy programu
PROM, PAX).

Charakter dziatan zwigzanych z umiedzynarodowieniem procesu ksztatcenia na Wydziale
Zywienia Cztowieka jest wielokierunkowy. Obecnie coraz czeiciej maja miejsce sytuacje
zwigzane z przyjmowaniem na studia na Wydziale Zywienia Czlowieka studentéw z zagranicy.
Najczesciej sa to studenci z krajéw o$ciennych — Biatorusi i Ukrainy (zaréwno studenci z Karta
Polaka, jak i bez niej), ale w ostatnich latach majg miejsce takie sytuacje przyjmowania na
studia studentéw z innych krajéw. Przyktadowo, w przypadku kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci, od roku akademickiego 2019/2020 do roku akademickiego 2021/2022 na
studiach stacjonarnych 2 stopnia studiowata stypendystka programu NAWA (przyjeta na
podstawie decyzji NAWA) pochodzaca z Indonezji. W czasie pierwszego roku w ramach
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programu NAWA uczyta sie jezyka polskiego i od roku akademickiego 2020/2021 studiowata
razem z polskimi studentami. W czasie studiéw przez jeden semestr byla na Litwie w ramach
programu Erasmus (Lithuanian University of Health Sciences) i po skoriczonych 3 semestrach
studiéw obronita prace magisterska pt. Meat consumption patterns in the context of
sustainable consumption - comparison between Poland and Indonesia (praca napisana w
jezyku angielskim — polski tytut: Wzorce spoiycia miesa w kontekécie zréwnowaionej
konsumpcji — poréwnanie Polski i Indonezji). Wszystkie kolokwia i egzaminy w toku studiow
studentka pisata po polsku i obrona pracy magisterskiej réwniez odbyta sie w jezyku polskim
(egzamin oceniony na ocene 4,16 i studia ukoriczone z oceng 4,5).

Jednakze, podkresli¢ nalezy, ze umiedzynarodowienie procesu ksztatcenia na Wydziale
Zywienia Cztowieka na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci czesciej jest zwigzane z
wyjazdami polskich studentéw na uczelnie zagraniczne, niz z przyjazdami studentéw z
zagranicy na studia na kierunku.

Na uwage zastuguje réwniez fakt, ze w ostatnim czasie obserwuje sie wzrastajacy udziat
studentéw uczestniczacych w zagranicznych konferencjach naukowych, jak réwniei coraz
czestszy ich udziat (jako wspétautoréw) w publikacjach naukowych w prestizowych
zagranicznych czasopismach z wysokim wspétczynnikiem wptywu (IF) {(Zatgcznik nr 1.5.1.).
Wsrdd nich znajdujg sie takze publikacje naukowe w czasopismach z IF moggce stanowic
podstawe pracy dyplomowej — w ciagu ostatnich 3 lat, 5 studentéw kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci przygotowato publikacje naukowe w czasopismach z IF w oparciu
o przeprowadzone przez siebie badania naukowe jako forma pracy dyplomowej (Zatgcznik nr
1.5.3a-1.5.3e). Takie mozliwosci stwarzane s kazdemu dyplomantowi, ktéry wyrazi cheé
wybrania tej wtasnie formy pracy dyplomowej. Ponadto, studenci moga uczestniczyé w
miedzynarodowych szkotach letnich i zimowych organizowanych przez Wydziat Zywienia
Cztowieka lub uniwersytety zrzeszone w ramach Euroleague of Life Sciences, ktérej cztonkiem
jest SGGW.,

Systematycznemu podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia oraz wymiany studentéw
i kadry sprzyja ksztalcenie nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
Zywienie czfowieka i ocena Zywnoéci, ktérzy nieustannie podnoszg swoje kwalifikacje
korzystajac z réznych form aktywnosci, w tym m. in. z zagranicznych kurséw zwigzanych z
nowoczesnymi metodami dydaktycznymi, sposréd ktdrych wymieni¢ warto przyktady z
ostatnich lat, a mianowicie:

— kurs dla nauczycieli Wydziatu Zywienia Cztowieka pt. ,/nnovative Teaching in Higher
Education for Sustainable Food Systems”, organizowany przez Panig dr hab. Dominike
Srednicka-Tober, prof. SGGW, w ramach projektu “TEFS| — Transformation of European
Food Systems towards Sustainability by Transnational, Innovative Teaching” (Project No.
2018-1-PL01-KA203-051124, 07-08.07.2021), w ktdrym udziat wzieto 22 nauczycieli
akademickich;

— szkolenie dydaktyczne w ramach konferencji on-line ,Study Quality: Experience and
Improvement” European Social Fund {project no. 8.2.3.0/18/A/009), Latvia University of
Life Sciences and Technologies, Jetgawa, totwa 29.01.2021 — udziat wzieto 15 nauczycieli
akademickich.

Podnoszeniu stopnia umiedzynarodowienia sprzyjajg realizowane programy
miedzynarodowej wymiany nauczycieli akademickich, umozliwiajace podnoszenie kwalifikacji
i doskonalenie przygotowania dydaktycznego. Pracownicy moga korzysta¢ z programu
wymiany akademickiej oferowanej w ramach programu Erasmus+ Kraje Programu, Erasmus+
Kraje Partnerskie, jak réwniez z programu PROM. Istotny wplyw na proces internacjonalizacji
ma takze uczestnictwo nauczycieli akademickich w konferencjach miedzynarodowych, co
umozliwia nawigzywanie nowych i zaciesnianie juz istniejacych kontaktéw naukowych. Udziat
pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka (prowadzacych zajecia na Wydziale
Zywienia Czlowieka na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci) w migedzynarodowych
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konferencjach naukowych byt niejednokrotnie doceniany w postaci przyznanych nagréd i
wyrdinien, czego przyktadem moga bydé:

— nagroda Young Glyco-Scientist Competition Poster Prize B za prezentacje posterowq dla
Pani dr inz. lwony Woijtasik-Kalinowskiej; 14th Conference on Polysaccharides-
Glycoscience, 7-9.11.2018, Praga, Czechy;

— nagroda Young Glyco-Scientist Competition Poster Prize A dla Pana mgr inz. Arkadiusza
Szpicera; 14th Conference on Polysaccharides-Glycoscience, 7-9.11.2018, Praga, Czechy;

— wyréinienie za najlepsza ustng prezentacje dla Pani dr inz. Katarzyny Swiader;
International Conference “Opportunities in Developing and Implementing Sustainable
Functional Foods and Nutraceuticals”, Health Ingredients South East Asia, 28.03.2018,
Dzakarta, Indonezja.

Z procesem umiedzynarodowienia ksztatcenia $ciSle wigze sie tworzenie oferty
ksztatlcenia w jezyku obcym i opracowywanie nowych programéw ksztalcenia. Obecnie,
Wydziat Zywienia Czlowieka oraz Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka SGGW (we wspdipracy z
Wydziatem Technologii Zywnosci oraz Instytutem Nauk o Zywnosci SGGW) s zaangaiowane
w uruchomienie nowego kierunku studiéw anglojezycznych | stopnia pt. ,Food Science -
Technology and Nutrition” w ramach studidw o podwéjnym dyplomie w kooperacji z
Uniwersytetem w Bohai w Chinach. Studia na tym kierunku rozpoczynaja sie w roku
akademickim 2022/2023. W proces dydaktyczny na tym kierunku studiéw zostanie
zaangazowanych 23 nauczycieli akademickich z Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, ktérzy
prowadza réwnie? zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Inicjatywa ta da
réwniez mozliwo$¢ uczestniczenia studentom kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci w
nowopowstajacych przedmiotach anglojezycznych, ktére beda mogly by¢ wybierane jako
przedmioty fakultatywne, szczegblnie w przypadku studentéw studiow Il stopnia kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci (jest to planowane od roku akademickiego 2024/2025,
kiedy w toku studiéw na kierunku ,Food Science - Technology and Nutrition” beda
realizowane przedmioty specjalizacyjne, ktére bedg mogly wchodzi¢ do oferty przedmiotow
do wyboru na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci).

Dodatkowo, w ramach podjetej wspétpracy z Cihan University w Ebrilu (Irak), na
Wydziale Zywienia Cztowieka przygotowano oferte kursu anglojezycznego dla studentow z tej
uczelni, obejmujaca takie przedmioty jak: ,Nutrition Through the Lifespan (Basics in Human
Nutrition)”, ,Preventive Nutrition” oraz ,,/nnovation in Food and Nutrition”. Uruchomienie tych
przedmiotéw pozwoli studentom kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci na
uczestnictwo réwniez w tych przedmiotach anglojezycznych, ktére bedg mogty by¢ wybierane
jako przedmioty fakultatywne, szczegélnie w przypadku studentéw studiéw Il stopnia
kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci. Jest to planowane od roku akademickiego
2023/ 2024.

W ramach inicjatywy Uniwersytetu Otwartego i Biura Wspdipracy Miedzynarodowej,
studentom oferowane s3 réwniei zajecia anglojezyczne w formie on-line, z takich
przedmiotéw, jak m.in.: ,Prevention and Management of Diet-related Diseases” oraz
Innovation in Food and Nutrition”. Istnieje réwniez mozliwos¢ uczestnictwa w tych zajeciach
studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.

W celu sformalizowania dziatari na rzecz umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia, a
takie bioragc pod uwage zmiany w strukturze jednostek uczelnianych jakie wystapity po
1.10.2019, na nowoutworzonym Wydziale Zywienia Cztowieka powotani zostali: Koordynator
ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw oraz Koordynator ds. Studiéw Anglojezycznych. W
poprzedniej strukturze zaréwno miedzynarodowa wymiang studentéw, jak i naukowsg
wspotpraca miedzynarodowa pracownikow Wydziatu, zajmowata sig¢ jedna osoba, wigc
rozdzielenie funkcji miedzy nowo powotanego Koordynatora ds. Miedzynarodowej Wymiany
Studentéw i nowo powotany Zespét ds. Wspotpracy Miedzynarodowej (powotany w Instytucie
Nauk o Zywieniu Cztowieka) pozwolito na skoncentrowanie sig¢ na dedykowanych obszarach
dziatari. Ponadto, nie istniata uprzednio funkcja Koordynatora ds. Studiéw Anglojezycznych,
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ale w zwiazku z tym, ze w strategii rozwoju Wydziatu Zywienia Cziowieka ujete zostato dalsze
zwiekszenie internacjonalizacji ksztatcenia, m. in. poprzez opracowywanie programu studiow
anglojezycznych Il stopnia w obszarze zywienia czlowieka i dietetyki, uznano Ze taka funkcja
jest niezbedna dla efektywizacji tych dziataf.

Ponadto, nalezy podkreéli¢, ze dzieki dziataniom podejmowanym przez Wydziat Zywienia
Cztowieka i Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka poprzez planowang organizacje kursu jezyka
angielskiego, pracownicy naukowo-dydaktyczni beda mogli wykaza¢ coraz lepszy stopien
przygotowania do nauczania w jezyku angielskim, co przyczyni sie do rozszerzania oferty
ksztatcenia studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w jezykach obcych.

7.2.Aspekty programu studiéw i jego realizacji, ktére stuzq umiedzynarodowieniu, ze szczegdlnym
uwzglednieniem ksztalcenia w jezykach obcych

Wiadze Wydziatu Zywienia Czlowieka oraz Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka majac

na wzgledzie istotng role procesu internacjonalizacji procesu ksztatcenia oraz budowania

potencjatu naukowego nauczycieli akademickich, wspierajg dziatania naukowcéw na rzecz

aplikowania oraz udziatu w projektach naukowo-edukacyjnych, naukowo-badawczych i

innych, ktérych rezultatem jest transfer zdobytej wiedzy do procesu dydaktycznego. Kadra

akademicka stale podejmuje dziatania w zakresie nawiazywania kontaktéw z naukowcami z

roznych uczelni i instytutéw zagranicznych w celu zawigzania trwatej wspétpracy naukowej

i/lub naukowo-dydaktycznej. Rezultatem takich dziatah s3 m. in. organizowane przez

pracownikéw Instytutu miedzynarodowe szkoty letnie oraz kursy, kierowane do studentow i

wyktadowcéw z réznych krajéw. W inicjatywach tych uczestniczyli réwniez studenci kierunku

Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. Jako przyktady moina wskazaé:

1),Organic Food Production Chain”; 2-tygodniowy (25.07.-7.08.2015) migdzynarodowy
intensywny kurs letni dla studentéw 7 europejskich uczelni bioracych udziat w projekcie
EPOS , Innovative Education Towards the Needs of the Organic Sector” (nr projektu 2014-
1-PLO1-KA203-003392);

— liczba uczestnikéw: 45 studentéw oraz 15 wyktadowcéw (w tym 11 zagranicznych);

— uczelnie partnerskie: Warsaw University of Life Sciences WULS-SGGW (Polska),
University of Kassel (Niemcy), Technical University of Madrid UPM (Hiszpania),
Estonian University of Life Sciences (Estonia), University of South Bohemia (Czechy),
Tuscia University UNITUS (W!ochy), University of Helsinki (Finlandia);

—  #rddto finansowania: ERASMUS+, Partnerstwa strategiczne w sektorze szkolnictwa
wyiszego,

2) ,,EUR-Organic SUM 2016"; tygodniowy {11-16.09.2016) kurs miedzynarodowy EUR-Organic
Start-Up Module “Getting Acquainted with Systems Approach to the Organic Food Chain”
dla studentéw rozpoczynajacych studia ELLS European Master in Organic Agriculture and
Food Systems;

— liczba uczestnikéw: 19 studentéw oraz 6 wyktadowcéw (w tym 4 zagranicznych),

— uczelnie partnerskie: Warsaw University of Life Sciences WULS-SGGW (Polska),
University of Hohenheim UHOH (Niemcy), University of Natural Resources and Life
Sciences BOKU (Austria), Aarhus University (Dania), ISARA (Francja),

3),Sustainable Food Systems & Diets 2017"; 2-tygodniowy (22.07.2017-4.08.2017)
miedzynarodowy intensywny kurs letni dla studentéw 8 europejskich uczelni bioracych
udziat w projekcie SUSPLUS , Innovative Education Towards Sustainable Food Systems” (nr
projektu 2016-1-PLO1-KA203-026652);

— liczba uczestnikéw: 32 studentow oraz 12 wyktadowcéw (w tym 9 zagranicznych);

— uczelnie partnerskie: Warsaw University of Life Sciences WULS-SGGW (Polska),
University of Kassel (Niemcy), University of Applied Sciences MUAS (Niemcy),
Technical University of Madrid UPM (Hiszpania), Estonian University of Life Sciences
(Estonia), University of Copenhagen UCPH (Dania), ISARA-Lyon (Francja), Universita
degli Studi di Scienze Gastronomiche UNISG (Wtochy);
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— irddio finansowania: ERASMUS+, Partnerstwa strategiczne w sektorze szkolnictwa
WYZSZ€ego,

4) ,EUR-Organic SUM 2017”; tygodniowy (10-15.09.2017) kurs miedzynarodowy ,EUR-Organic
Start-Up Module” dia studentéw rozpoczynajacych studia ELLS European Master in
Organic Agriculture and Food Systems;

— liczba uczestnikow: 29 studentéw oraz 7 wykladowcow (w tym 5 zagranicznych);

— uczelnie partnerskie: Warsaw University of Life Sciences WULS-SGGW (Polska),
University of Hohenheim UHOH (Niemcy), University of Natural Resources and Life
Sciences BOKU (Austria), Aarhus University (Dania), ISARA (Francja),

—  irédto finansowania: ELLS Fund for Incentives (grant przyznany przez Euroleague for
Life Sciences),

5) ,EUR-Organic SUM 2018”; tygodniowy (3-8.09.2018) kurs miedzynarodowy ,EUR-Organic
Start-Up Module” dla studentéw rozpoczynajacych studia ELLS European Master in
Organic Agriculture and Food Systems;

— liczba uczestnikow: 13 studentéw oraz 7 wyktadowcéw (w tym 5 zagranicznych),

— uczelnie partnerskie: Warsaw University of Life Sciences WULS-SGGW (Polska),
University of Hohenheim UHOH (Niemcy), University of Natural Resources and Life
Sciences BOKU (Austria), Arhus University (Dania), ISARA (Francja), Zrodio
finansowania: ELLS Fund for Incentives (grant przyznany przez Euroleague for Life
Sciences),

6)CASEE Intensywny Kurs Letni ,Zréwnowazony tancuch Produkcji Zywnosci” (16-
23.07.2018); Kurs oferowany byt studentom z instytucji partnerskich w ramach wspélnych
studiow;

— liczba uczestnikéw: 18 studentéw z 5 uniwersytetéw nalezacych do sieci CASEE
(SGGW w Warszawie, University of Natural Resources and Life Sciences (Austria),
University of Zagreb (Chorwacja), Szent Istvan University (Wegry), Banat’s University
of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine “King Mihai | of Romania”
(Rumunia) oraz 10 nauczycieli akademickich, ktorzy reprezentowali 7 uniwersytetow
partnerskich (Warsaw University of Life Sciences WULS-SGGW, University of Natural
Resources and Life Sciences (Austria), University of Zagreb (Chorwacja), Szent Istvan
University, Banat’s University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine “King
Mihai | of Romania” (Rumunia), University of Novi Sad (Serbia), Czech University of
Life Sciences (Czechy)).

Na Wydziale Zywienia Czlowieka wszyscy studenci majg mozliwos¢ wyboru
fakultatywnych przedmiotéw prowadzonych w jezyku angielskim, przy czym na studiach II
stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci kazdy student jest zobowigzany do
wyboru przynajmniej jednego takiego przedmiotu. W roku akademickim 2021/2022 oferta
przedmiotéw fakultatywnych w jezyku angielskim, skierowana do studentéw kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, obejmowata 5 przedmiotéw do wyboru ,Nutrition &
Health”: ,,Advanced Food Technology”; ,Food Chain Development”, ,,Consumer Behaviour”,
,Nutrition and Immunity”. W zwigzku z tym, ze aby przedmiot zostat uruchomiony musi zosta¢
on wybrany przez przynajmniej 15 os6éb z kierunku, a taka liczba oséb wskazata w roku
akademickim 2021/2022 tylko pierwszy z wymienionych, to w tym roku prowadzony byt
przedmiot ,Nutrition & Health”.

Znajomosé jezyka angielskiego jest czesto wykorzystywana podczas zaje¢ ze
specjalistycznych, kierunkowych przedmiotéw, podczas ktérych studenci m. in. analizujg
publikacje obcojezyczne. Umiejetnosci jezykowe studentéw sg réwniez poszerzane i
weryfikowane w trakcie zaje¢ dydaktycznych, na ktorych istnieje potrzeba przygotowywania
prezentacji i projektéw uwzgledniajacych obcojezyczng literature naukows, ale takze podczas
pisania prac dyplomowych. Zgodnie z wytycznymi przyjetymi w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie, przeglad pismiennictwa i/ lub dyskusja uzyskanych wynikéw pracy
dyplomowe] inzynierskiej oraz magisterskiej musi uwzgledniac literature obcojgzyczna.
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Zgodnie z wymaganiami merytorycznymi dotyczacymi prac dyplomowych realizowanych na
Wydziale Zywienia Cztowieka na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci (Zatacznik nr
3.4.5) w przypadku pracy inzynierskiej udziat Zrédet obcojezycznych powinien wynosi¢
minimum 20% cytowanych pozycji, natomiast w przypadku pracy magisterskiej — minimum
30% cytowanych pozycji. Umiejetnosé pracy studentéw z artykutami naukowymi
publikowanymi w jezyku obcym (najczeséciej angielskim) jest réwniez praktycznym sposobem
weryfikacji ich umiejetnosci jezykowych.

Studenci przyjezdiajacy na Wydziat Zywienia Cztowieka z uczelni zagranicznych, z
ktéorymi Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie ma podpisane umowy w
ramach programu wymiany ERASMUS+, moga realizowal zajecia prowadzone przez
nauczycieli akademickich z nastepujacych przedmiotéw: ,Ecological Aspects of Food and
Nutrition”, ,,Chemistry of Natural Compounds”, ,Preventive Nutrition”, ,,New Food Product
Development”, ,Innovation in Food and Nutrition”, ,Organic Raw Food Materials and
Products”, ,Advanced Food Technology”, ,Enzymes in Food Development and Food
Production”, ,Nutrition Through the Life Span”, ,Nutrition in Older Age”, ,Nutrition and
Immunity”, ,Alternative Diets”, ,Basics of Dietetics”. W zajeciach z tych przedmiotéw tych
moga réwniez uczestniczyé studenci kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci, ktérzy
moga wybiera¢ je jako dodatkowe przedmioty.

Obecnie dziatania studentéw i kadry naukowo-dydaktycznej dotyczgce wymiany
miedzynarodowej skupiajg sie gtéwnie na udziale w programach wymiany ERASMUS+ (Kraje
Programu i Kraje Partnerskie), realizacji stazy naukowych w ramach Wtasnego Programu
Stypendialnego finansowanego ze $rodkéw uczelni, uméw bilateralnych oraz zagranicznych
wizyt naukowcdw na naszej Uczelni.

Ponadto, nauczyciele akademiccy z Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka sg aktywni w
pozyskiwaniu $rodkéw finansowych na realizacje projektéw naukowych i naukowo-
dydaktycznych. Warto podkreslié, ze udziat pracownikéw Instytutu w realizacji projektow
naukowych umoiliwia aktywizacje studentéw i wiaczanie ich do dziatan naukowych
realizowanych we wspéipracy migdzynarodowej. W przypadku nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci nalezy wskazaé
kierowane przez nich miedzynarodowe projekty takie jak:

— Projekt miedzynarodowy (Belgia, Finlandia, Holandia, Portugalia, Polska) finansowany
przez NCN OPUS17 (Projekt Nr 2019/33/B/NZ7/01441) pt. ,Profil metabolomiczny i
dtugosé telomerow jako wskaZniki toksycznego dziatania metali w pytach/ dymach
spawalniczych w europejskiej populacji spawaczy”; (Kierownik Projektu w SGGW: dr
hab. Lucyna Koztowska, prof. SGGW);

— “COST Action CA15136 Management Committee Member EUROCAROTEN -
European network to Advance Carotenoid Research and Applications in Agro-Food
and Health (2016-2020)"; (Kierownik Projektu: prof. dr hab. Agata Wawrzyniak);

— Projekt: Capacity for Innovation, pt. “STRATKIT — Innovative Strategies for Public
Catering: Sustainability Toolkit Across Baltic Sea Region”; 22.04.2020 — 31.12.2021;
project w ramach programu Interreg Baltic Sea Region Programme 2014-2020;
(Kierownik Projektu: dr hab. Renata Kazimierczak, prof. SGGW).

7.3.Stopieri przygotowania studentéw do uczenia sie w jezykach obcych i sposobéw weryfikacji
osiqgania przez studentéw wymaganych kompetencji jezykowych oraz ich oceny
Studium Praktycznej Nauki Jezykéw Obcych (SPNJO), jako jednostka ogdlnouczelniana
SGGW, prowadzi lektoraty z jezykéw: angielskiego (na poziomie: Bl+, B2, Cl) oraz
niemieckiego, francuskiego, rosyjskiego i hiszparskiego (odpowiednio na poziomie: A2, B1, B2
wedtug skali Rady Europy; http://jezyki.sggw.pl/poziomy-kursow/). Realizacja i weryfikacja
efektow uczenia sie jest zgodna z zapisami w sylabusach dotyczacych lektoratéw jezykowych.
Wymaganiem formalnym, pozwalajagcym studentom na uczestnictwo w zajgciach z jezyka
obcego, jest znajomoé¢ jezyka obcego nowozytnego zdobyta na etapie szkoly Sredniej na
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poziomie min. B1 {w zakresie jgzyka angielskiego) lub na poziomie min. A1 w odniesieniu do
jezyka francuskiego, niemieckiego i rosyjskiego (wediug Europejskiego Systemu Opisu
Ksztalcenia Jezykowego).

Studenci Wydziatu Zywienia Czlowieka na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci,
na studiach | stopnia realizujg lektoraty jezykowe w SPNJO. Studenci studiéw stacjonarnych
uczeszczajg ha zajecia z jezykéw obcych w wymiarze 120 godzin (po 60 godz. dydaktycznych w
semestrze 2 i 3), natomiast studenci studiéw niestacjonarnych w wymiarze 63 godzin (po 21
godz. dydaktycznych w semestrze 3, 4 i 5). W roku akademickim 2021/2022 studenci studiow
stacjonarnych | stopnia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci realizowali lektoraty
gléwnie z jezyka angielskiego (152 osoby), natomiast pozostate osoby uczeszczaly na zajecia z
jezyka rosyjskiego (12 oséb), niemieckiego (10 oséb), francuskiego (2 osoby), oraz
hiszpariskiego (2 osoby). Z kolei, studenci studiéw niestacjonarnych (studia | stopnia)
uczeszczali na lektorat z jezyka angielskiego (21 os6b), francuskiego (6 osob) oraz rosyjskiego
(1 osoba).

Zgodnie z Regulaminem Studiow oraz Regulaminem SPNJO
(http://iezyki.sggw.pl/regulaminy/ Zatacznik nr 7.3.1.), studenci realizujacy lektorat z jezyka
obcego zobowigzani s3 do przystapienia do egzaminu koricowego, ktéry organizowany jest w
SPNJO 4 razy w roku akademickim. W roku akademickim 2021/2022 do egzaminu koficowego
z jezyka przystapito 127 studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci ze studiow
stacjonarnych oraz 20 ze studiéw niestacjonarnych (dane dla studentéw przystepujacych do
egzaminéw w pierwszym terminie). Dane te nie uwzgledniaja wrzesniowego egzaminu
poprawkowego (w przypadku studentéw ktérzy nie podeszli do egzaminu w terminie
pierwszym, ale podeszli do niego w terminie poprawkowym). Celem zaje¢ z lektoratow
jezykowych jest opanowanie znajomosci jezyka obcego przez studentéw na poziomie B2,
zgodnie z Europejskim Systemem Opisu Ksztatcenia Jezykowego. W szczegélnosci, celem zajgé
jest osiagniecie przez studentéw umiejetnosci pozwalajacych na efektywne postugiwanie sig
jezykiem obcym (w zakresie stuchania ze zrozumieniem, méwienia, pisania i czytania) w
tematyce ogélnej, a takie zawodowej i naukowej, gdyz lektoraty prowadzone sa w grupach
zwigzanych ze studiowanym kierunkiem, stad jesli tworzone s3 grupy, w ktérych znajdujg sie
studenci z réznych kierunkéw, to tgczeni sa w ramach kierunkéw pokrewnych. Umiejetnosci te
sa doskonalone podczas prowadzonych konwersacji na zadany temat, pracy w grupach, czy
studium przypadku. Szczegétowe informacje dotyczace efektéw uczenia sig oraz sposobéw ich
weryfikacji, jak réwniez opiséw zajec zawarte sa w sylabusach zaje¢ z prowadzonych w jgzyku
obcym (Zatgcznik nr 7.3.2.).

Studenci, ktérzy posiadaja certyfikaty jezykowe potwierdzajgce zaktadane efekty uczenia
sie mogg by¢ zwolnieni z uczeszczania na lektoraty jezykowe i moga by¢ tez by¢ zwolnieni z
egzaminu kocowego z jezyka obcego w SPNJO. Zgodnie z pkt. 16 ,Regulaminu realizacji zaje¢
z jezykéw obeych” decyzje w tej sprawie podejmuje Dziekan Wydziatu Zywienia Cztowieka na
pisemny wniosek studenta. W przypadku pozytywnej decyzji, ocena koricowa z lektoratu
jezykowego jest zalezna od wyniku umieszczonego na certyfikacie jezykowym oraz zgodna z
ocena przypisang za wynik z certyfikatu (zgodnie z Zat. 1 Regulaminu dot. prowadzenia zajg¢
przez SPNJO — Zatacznik nr7.3.3.).

Na Wydziale Zywienia Cztowieka w roku akademickim 2021/2022 zorganizowano dla
studentéw kierunkéw Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci, Dietetyka oraz Gastronomia i
hotelarstwo dodatkowe zajecia jezykowe ze specjalistycznego, wtasciwego dla nauki o
zywieniu cztowieka, jezyka niemieckiego (pt. ,Zywieniowy niemiecki, czyli przygotuj sig na
Erasmusa (i nie tylko)”). Dla studentéw Wydziatu byly to zajecia bezpfatne, adresowane do
oséb znajacych jezyk niemiecki na poziomie minimum A2/B1. Zajecia te obejmowaty 4 godziny
dydaktyczne prowadzone przez doswiadczong nauczycielke jezyka niemieckiego bedacg
Muttersprachler (native speaker), bedaca zarazem naukowcem prowadzacym badania z
zakresu zywienia, co oznacza ie nie tylko perfekcyjnie postuguje sie ona jezykiem niemieckim,
zywieniowa jest jej doskonale znana. Zajecia byly realizowane stacjonarnie na Wydziale i
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zakoriczyty sie anonimowa ankieta przeprowadzona wérdd uczestnikéw dotyczacy tego jak oni
je oceniajg. Ankieta wykazata, Ze istnieje duza potrzeba realizacji takich zajg¢, poniewaz
pomagajg one studentom poczué si¢ pewnie jezykowo i o$mieli¢ ich do udziatu w wymianach
miedzynarodowych. Ponadto, ankieta wykazata, ze lektorka zaproszona do realizacji zajgc
zostala bardzo pozytywnie oceniona przez studentéw. Biorac pod uwage zainteresowanie
student6w oraz zgtoszona przez nich prosbe o ponowienie zajet tego rodzaju w kolejnym roku
akademicki, w roku 2022/2023 takie zajecia s réwniez planowane (bedzie je prowadzi¢ ta
sama lektorka co w poprzednim roku akademickim). Ponadto, prowadzone sg rozmowy
dotyczace zapotrzebowania studentéw na analogiczne zajecia, dotyczace innych jgzykow
obcych (brane pod uwage s3 jezyki krajéw, do ktérych studenci kierunkéw realizowanych na
Wydziale Zywienia Cztowieka najczeéciej wyjezdzaja na wymiany miedzynarodowe — francuski,
hiszpanski, wloski, portugalski).

Studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci ubiegajacy sie o wyjazd na studia
zagraniczne w ramach programu Erasmus+ Kraje Programu lub Kraje Partnerskie powinni
wykazaé sie znajomoscia jezyka obcego, w ktérym beda prowadzone zajecia na uczelni
partnerskiej (poziom znajomosci jezyka na danej uczelni zawsze jest podany w informacjach
rekrutacyjnych). Studenci podczas procesu aplikowania moga przedstawic certyfikaty
potwierdzajace znajomos¢ jezyka obcego na odpowiednim poziomie, lub jedli takich nie
posiadaja, moga przystapi¢ do egzaminu z jezyka obcego organizowanego przez Biuro
Wspdtpracy Miedzynarodowej (BWM). Egzamin z jezyka: angielskiego, niemieckiego,
francuskiego, hiszpariskiego lub wtoskiego jest przeprowadzany przez BWM dwa razy w roku
w trakcie trwania naboru na studia Erasmus+ (listopad-grudziei/styczen oraz kwiecieri-maj). Z
egzaminu zwolnieni s3 studenci, ktérzy w czasie studidw na SGGW wzieli udziat w egzaminie
jezykowym kwalifikujacym na wyjazd na studia zagraniczne organizowanym przez BWM, a
takze ci, ktérzy przystepowali do egzaminu maturalnego z jezyka obcego nowozytnego na
poziomie rozszerzonym i uzyskali wynik co najmniej na poziomie 50% lub studiujacy w SGGW
na studiach anglojezycznych.

Studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci majg takie mozliwosc
uczestniczenia w praktykach/ stazach zagranicznych. Rekrutacja na praktyki organizowana jest
centralnie przez BWM i odbywa sie przez caty rok. Warunkiem wyjazdu na praktyki w ramach
programu Erasmus+ jest znajomos¢ jezyka obcego przynajmniej na poziomie B1.

7.4.Skala i zasieg mobilnosci i wymiany miedzynarodowej studentow i kadry

Studenci Wydziatu Zywienia Czlowieka, w tym kierunku Zywienie cztowieka i ocena
2ywnosci, moga podejmowac studia zagraniczne na wielu uczelniach zagranicznych. W ramach
programu ERASMUS+ Kraje Programu studenci mogg studiowa¢ na 43 uczelniach
partnerskich, z ktérymi Wydziat ma podpisane umowy dwustronne w zakresie studiéw
wymiennych. Na liscie uczelni partnerskich Wydziatu Zywienia Cztowieka znajduja sie:
Universitat fiir Bodenkultur (BOKU) Wien (Austria), Universiteit Gent (Belgia), Leuven
University College (KHL) (Belgia), Agricultural University — Plovdiv (Buigaria), University of
Chemistry and Technology, Prague (Czechy), Metropolitan University College (Dania), Estonian
University of Life Sciences (Estonia), University of Helsinki (Finlandia), JAMK University of
Applied Sciences (Finlandia), FESIA (uczelnia do wyboru z konsorcjum: ISA Lille, ISARA Lyon,
ESA Angers, El Purpan), UnilLaSalle Beauvais (Francja), Université Montpellier (Francja),
Agricultural University of Athens (Grecja), Alexander Technological Educational Institute of
Thesaloniki (Grecja), Universidad Politecnica de Madrid (Hiszpania), Universidad de Zaragoza
(Hiszpania), Amsterdam University of Applied Sciences (Holandia), Wageningen University
(Holandia), Aleksandras Stulginskis University (ASU) (Litwa), Lithuanian University of Health
Sciences (Litwa), Rheinische Friedrich-Wilhelms Universitat Bonn (Niemcy), Hochschule Fulda
- University of Applied Sciences (Niemcy), Universitat Kassel (Niemcy), Kiel University
(Niemcy), Fachhochschule Miinster — University of Applied Sciences (Niemcy), Universitat
Hohenheim (Niemcy), Norwegian University of Life Sciences (Norwegia), Instituto Politecnico
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de Castelo Branco (Portugalia), Instituto Politecnico de Leiria — IPLeiria (Portugalia),
Universidade do Porto (Portugalia), Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro
(Portugalia), University of Agricultural Sciences and Veterinary Medicine (Rumunia),
Agriculture Science University/Universitatea de Stiinte Agricole si Medicina Veterinara a
Banatului Timisoara — USAMVBT (Rumunia), Slovak University of Agriculture in Nitra
(Stowacja), University of Maribor (Stowenia), Swedish University of Agricultural Sciences
(Szwecja), Cukurova University (Turcja), Akdeniz University (Turcja), Szent Istvan University
(Wegry), Universita Politecnica delle Marche — UNIVPM (Wlochy), Universita’ degli studi di
Milano (Wtochy), Universita degli Studi della Tuscia (Wiochy).

Studenci Wydziatlu Zywienia Cztowieka maja moiliwos¢ uczestniczenia w wielu
programach wymiany miedzynarodowej i sa do nich zachecani na réinego rodzaju
spotkaniach informacyjnych, takie poprzez media spotecznosciowe, plakaty, ulotki,
ogtoszenia, informacje na stronach internetowych Wydziatu, Instytutu, Uczelni. Jednoczesnie
studenci sg informowani o koniecznosci uzyskania efektéw uczenia sie zatozonych w
programie studibw w ramach takiej wymiany. W ramach Wewnetrznego Systemu
Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia na Wydziale Zywienia Czlowieka SGGW
opracowano ,Wymagania dotyczace zaliczenia okresu studiéw odbytych w ramach programu
wymiany miedzynarodowej: Erasmus/ Eureca/ Ceepus” (Zatacznik nr 7.4.1.). Dokument ten
jest dostepny dla studentow na stronie internetowej Wydziatu
(https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-studenckie/wspolpraca-
miedzynarodowa/), co znacznie ufatwia studentom przygotowanie sie¢ do wyjazdu oraz
uzyskanie zaliczenia przedmiotéw realizowanych w ramach wymiany miedzynarodowej.

Wydziat Zywienia Czlowieka stosuje system transferu i akumulacji punktéw (ECTS), co
utatwia uzyskanie zaliczenia w ramach wymiany studenckiej. Zataczona na stronie Wydziatu
dokumentacja zawiera wzér raportu z odbytej wymiany studenckiej, ktory student przesyta do
Koordynatora ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka po
zakoficzeniu studiéw zagranicznych. Celem zfozenia raportu jest udoskonalenie
funkcjonowania wymiany studenckiej i umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia,
zwiekszenie satysfakgji studentéw z odbytych studiéw oraz zachecenie kolejnych studentéw
do aplikowania na studia zagraniczne. Studia zagraniczne moga trwac jeden lub dwa semestry
w trakcie jednego roku akademickiego zgodnie z kalendarzem akademickim uczelni
goszczacej.

Studenci

Liczba studentéw podejmujacych studia zagraniczne w ramach programu Erasmus+
Kraje Programu (UE) oraz Erasmus+ Kraje Partnerskie (spoza UE) utrzymuje sig na wysokim
poziomie i cieszy sie coraz wieksza popularnoscia wséréd studentéw Kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci. W Tabeli (Zatacznik nr 7.4.2.) zestawiono liczbe studentéw, ktérzy
zostali zakwalifikowani na studia zagraniczne w ramach dwéch naboréw: gtéwnego i
uzupetniajacego do programu Erasmus+ Kraje Programu oraz Erasmus+ Kraje Partnerskie,
ktére sa prowadzone w SGGW na Wydziale Zywienia Cztowieka, jak réwniez ostateczng liczbe
studentéw, ktorzy odbyli studia zagraniczne w danym roku akademickim.

W roku akademickim 2018/2019 na studia wymienne Erasmus+ Kraje Programu
zakwalifikowato sie 16 studentéw w naborze gléwnym (w tym 7 z kierunku Zywienie
cziowieka i ocena zywnosci) oraz 12 studentéw w naborze uzupefniajgcym (w tym 9
studentéw kierunku Zywienie czlowieka i ocena 2ywnosci). Sposrod 28 studentéw
zakwalifikowanych, 17 odbylo studia zagraniczne, wéréd nich byto 13 studentéw kierunku
Zywienie czfowieka i ocena zywnosci, ktérzy odbyli studia w Institut Polytechnique LaSalle
Beauvais (Francja), Universitat fiir Bodenkultur Wien (Austria), Université Montpelier
(Francja), Universidade do Porto (Portugalia), University of Chemistry and Technology Prague
(Czechy), Wageningen University (Holandia), Agricultural University of Athens (Grecja),
Metropolitan University Collage (Dania), Norwegian University of Life Sciences (Norwegia).
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W roku akademickim 2019/2020 na studia wymienne ERASMUS+ zakwalifikowato sie 14
studentéw w naborze gtéwnym (w tym 11 z kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci)
oraz 5 studentéw w naborze uzupetniajgcym (w tym 3 z kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci). Sposréd 19 oséb, 8 zrealizowato studia zagraniczne (wsréd nich byto 7 studentéw z
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci), ktérzy odbyli studia w Instituto Politecnico de
Castelo Branco (Portugalia), Instituto Politecnico de Leiria — IPLeiria (Portugalia), Cukurova
University (Turcja), Leuven University College (KHL) (Belgia), University of Chemistry and
Technology (Czechy), Universidade do Porto (Portugalia).

W roku akademickim 2020/2021 znaczaco zwiekszyla sie liczba studentow
zakwalifikowanych na studia ERASMUS+, w tym studentéw z kierunku Zywienie cztowieka i
ocena tywnosci. W naborze gtéwnym zakwalifikowano 23 studentéw (w tym 12 z kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci), a w naborze uzupetniajagcym 8 studentéw (w tym 7 z
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci). Ostatecznie studia zagraniczne zrealizowato
15 studentéw w tym 8 z kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, ktérzy odbyli studia w
Swedish Universty of Agricultural Science (Szwecja), Agricultural University of Athens (Grecja),
Universidade do Porto (Portugalia), Universita degli Studi della Tuscia (Wiochy), Universidade
de Tras-os-Montes e Alto Douro (Portugalia), University of Chemistry and Technology Prague
(Czechy).

W roku akademickim 2021/2022 na studia wymienne ERASMUS+ zakwalifikowato sie¢ w
naborze gtéwnym 18 studentéw (w tym 7 z kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnodci)
oraz 9 studentéw w naborze uzupetniajacym (w tym 6 z kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci). Ostatecznie studia zagraniczne zrealizowato 13 studentéw (w tym 6 z kierunku
Zywienie cziowieka i ocena zywnosci), ktérzy odbyli studia w University of Maribor (Stowenia),
Wageningen University (Holandia), Universidade do Porto (Portugalia), Universidade de Tras-
os-Montes e Alto Douro (Portugalia), Universita' degli studi di Milano (Wtochy).

Na rok akademicki 2022/2023 na studia wymienne ERASMUS+ zakwalifikowato sie 6
studentéw w naborze gtéwnym, w tym 5 z kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci oraz
jedna osoba z kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci w naborze uzupetniajacym.
Ostateczna liczba studentdw, ktérzy odbyli studia zagraniczne bedzie znana po zakoriczeniu
roku akademickiego 2022/2023.

Na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci rzadziej realizowane s stypendia
zagraniczne w ramach programu ERASMUS+ Kraje Partnerskie (poza EU), co w ostatnich
latach ma zwiazek z pandemig COVID-19. W roku 2017/2018 w ramach programu ERASMUS+
Kraje Partnerskie stypendium otrzymato dwoéch studentéw, ktérzy studiowali na IPB
University w Bogor w Indonezji. W kolejnych latach studenci nie ubiegali sie o stypendia
zagraniczne w ramach programu ERASMUS+ Kraje Partnerskie (poza EU). Natomiast w tym
samym roku akademickim 2017/2018 dwie osoby realizowaly studia zagraniczne dzigki
stypendium w ramach wymiany bilateralnej z National Chung Hsing University na Tajwanie (w
ramach programu PAX).

Studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci w ramach programu ERASMUS+
Kraje Programu maja tez mozliwoéé odbywania praktyk zagranicznych (Zatacznik nr 7.4.3.).
Rekrutacja na praktyki organizowana jest centralnie przez Biuro Wspotpracy
Miedzynarodowej i odbywa si¢ przez caty rok. W roku akademickim 2017/2018 z praktyk
zagranicznych skorzystato 2 studentéw kierunku Zywienie czfowieka i ocena Zywnosci
(praktyka w Danii i Hiszpanii). W roku 2018/2019 trzech studentéw odbylo praktyki we
Wioszech, w Danii i Belgii. W 2019/2020 jeden student odbyl praktyke w Austrii, a w
2020/2021 trzech studentéw miato mozliwo$é odbycia praktyk we Wioszech i Hiszpanii.
Natomiast w roku 2021/2022 dwéch studentéw odbylo praktyki w Turcji.

Studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka, w tym kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci, maja réwniez mozliwos¢ uczestnictwa w zagranicznych stazach, szkotach letnich i
konferencjach dzieki finasowaniu z programu PROM - Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej (NAWA). W roku akademickim 2018/2019 skorzystato z niego 5 studentéw, w
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roku akademickim 2019/2020 — 2 studentéw, 2020/2021 — 2 studentéw, 2021/2022
studentéw (szkota letnia Hebrew University of Jerusalem, lzrael). Ponadto w ramach tej
wymiany w roku 2021/2022.

Studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci maja takie mozliwoséé
korzystania z wielu warsztatdbw miedzynarodowych organizowanych na terenie Szkoty
Gtowne] Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie przez pracownikéw Instytutu Nauk o
Zywieniu Czfowieka prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci i
zachecajacych studentéw tego kierunku do uczestnictwa w tego typu przedsiewzieciach.
Projekty te realizowane sg na Wydziale Zywienia Cztowieka juz.piaty raz w ramach wspoétpracy
pomiedzy Wydziatem Zywienia Cztowieka i UC Leuven-Limburg z Belgii. Projekty skierowane
sg do studentéw kierunkéw Zywienie cztowieka i ocena zywnosci oraz Dietetyka, umozliwiajac
studentom poszerzenie wiedzy oraz wymiane doswiadczeri i kontaktow ze studentami innych
uczelni.

Kadra akademicka

Pracownicy Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, realizujacy zajecia dydaktyczne na
Wydziale Zywienia Czlowieka na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, uczestnicza w
licznych zagranicznych wyjazdach dydaktycznych w ramach zaréwno programu Erasmus+
Kraje Programu, jak réwniez w ramach programu Erasmus+ Kraje Partnerskie (Zatacznik nr
7.4.4.). Umoiliwia to poszerzanie kompetencji dydaktycznych oraz zdobycie wiedzy dotyczacej
technik analitycznych i metod badawczych oraz dydaktycznych wykorzystywanych w innych
krajach/ na innych uczelniach.

W roku akademickim 2020/2021, ze wzgledu na pandemie COVID-19 zaledwie 6
nauczycieli akademickich realizujacych zajecia na kierunku Zywienie czfowieka i ocena
zywnosci uczestniczyto w zagranicznych wyjazdach dydaktycznych w ramach programu
Erasmus+ Kraje Programu. Pracownicy wyjezdzali do nastepujgcych uczelni: University of
Maribor (Stowenia), Slovak University of Agriculture in Nitra (Sfowacja), Lituanian University of
Health Sciences (Litwa). Natomiast w roku akademickim 2021/2022 dziewigciu pracownikéw
uczestniczylo w zagranicznych wyjazdach dydaktycznych w ramach programu Erasmus+ Kraje
Programu na nastepujacych uczelniach: Slovak University of Agriculture in Nitra (Stowacja),
Mendel University of Brno (Czechy), University of Zagreb (Chorwacja), Vytautas Magnus
University (Litwa), Kassel University (Niemcy), University of Hohenheim (Niemcy).

Pracownicy Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, realizujacy zajecia dydaktyczne na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, rowniez korzystajg z zagranicznych wyjazdéw
dydaktycznych w ramach programu ERASMUS+ Kraje Partnerskie. Podobnie jak w przypadku
programu Erasmus+ Kraje Programu, takze dla programu ERASMUS+ Kraje Partnerskie,
pandemia COVID-19 ograniczyta liczbe realizowanych wyjazdéw. W roku akademickim
2019/2020 w wyjezdzie uczestniczyt jedynie jeden pracownik na University of British Columbia
(Kanada). W roku akademickim 2020/2021 stypendium Erasmus+ Kraje Partnerskie
zrealizowat jeden pracownik na llia State University (Gruzja). W roku akademickim 2021/2022
stypendium Erasmus+ Kraje Partnerskie zrealizowali pracownicy w nastepujacych krajach: 2
osoby w Agricultural University of Tirana (Albania), jedna osoba University of British Columbia
(Kanada), jedna osoba Louisiana State University (USA), jedna osoba Shibaura Institute of
Technology (Japonia).

Cennym jest to, ze ma miejsce rotacja nauczycieli akademickich uczestniczacych w
zagranicznych wyjazdach dydaktycznych w ramach programu Erasmus+ i w kolejnych latach
korzystaja z nich réine osoby. Sumarycznie, od roku 2015 wzieto w nich udziat 19% nauczycieli
akademickich realizujacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci (Zatacznik
nr 5A).Ponadto, oprécz wyjazdéw dydaktycznych w ramach programu Erasmus+, nauczyciele
akademiccy realizujacy zajecia dydaktyczne na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
uczestnicza réwniez w wyjazdach dydaktycznych z innych programéw. Sumarycznie, od roku

111



2015 wzieto w nich udziat 5% nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci (Zatacznik nr 5A).

Pracownicy Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka nawigzywali réwniei wspdtprace
miedzynarodowg realizujac staze naukowe w ramach Witasnego Funduszu Stypendialnego
SGGW (9 pracownikéw). Ponadto, realizowali takie wyjazdy naukowe w ramach innych
programéw i projektéw, a wérdd nich znajduja sig krétkoterminowe wyjazdy naukowe (do 1
tygodnia — od roku 2015 realizowane przez 19% nauczycieli akademickich prowadzacych
zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci), Srednioterminowe wyjazdy
naukowe (od 1 tygodnia do 1 miesigca — od roku 2015 realizowane przez 14% nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci) oraz
diugoterminowe wyjazdy naukowe (powyzej 1 miesigca — od roku 2015 realizowane przez
25% nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci). Wskazane wyjazdy naukowe byly realizowane w jednostkach, ktére zostaty
wskazane w Zataczniku nr 5B.

Kolejnym obszarem mobilnoéci nauczycieli akademickich realizujacych zajecia na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci s3 miedzynarodowe wyjazdy konferencyjne
pozwalajagce na nawigzywanie wspétpracy naukowej i dydaktycznej. Od roku 2015
realizowane byly one przez 42% nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena 2Zywnosci. Wspdtpraca miedzynarodowa jest takie
odzwierciedlana w publikacjach przygotowywanych w zespofach miedzynarodowych -
wspotautorami takich publikacji jest 65% nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.

Nalezy podkredlié, 2e w najblizszym okresie realizacja mobilnosci nauczycieli
akademickich w ramach programéw edukacyjnych, jak réwniez aktywnos¢ studentéw
chcacych podjaé ksztatcenie na uczelniach zagranicznych bedzie w duzym stopniu zalezna od
biezacej sytuacji epidemicznej albo réwniez gospodarczo-ekonomicznej. Jednakze, biorgc pod
uwage obserwowang dynamike zmian, mozna liczy¢é na poprawe sytuacji i zwigkszenie
mobilnosci zaréwno nauczycieli akademickich, jak i studentéw kierunku Zywienie cztowieka i
ocena Zywnosci.

7.5. Udziaf wykfadowcdéw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ na ocenianym kierunku

Niezwykle istotnym aspektem umiedzynarodowiania procesu ksztatcenia studentow
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci jest ich kontakt z profesorami wizytujgcymi. W
ciggu ostatnich kilku lat, na Wydziale Zywienia Cztowieka goscito wielu naukowcéw z
zagranicznych oérodkéw, ktérzy jako profesorowie wizytujgcy mogli przekazac polskim
studentom swojg wiedze. W czasie pobytu profesoréw wizytujacych na Wydziale Zywienia
Cztowieka, planowane s3 zajecia dla wszystkich kierunkéw studiéw, w tym Zywienie cztowieka
i ocena zywnosci, co jest realizowane w formie wyktadéw otwartych dla studentéw wszystkich
kierunkéw, lub cyklu dedykowanych wyktadéw na tematy wilasciwe dla okreslonych
kierunkéw. Wéréd profesoréw wizytujacych goszczacych na Wydziale Zywienia Cztowieka w
ostatnich latach warto wymieni¢ takie osoby, jak:

— Prof. dr Johannes Kahl (University of Copenhagen, Dania), ktéry wielokrotnie
wizytowal Wydziat Zywienia Cztowieka (27-29.10.2015; 24-26.11.2015; 9-15.01.2016;
21-25.11.2016; 12-16.12.2016 oraz 9-13.01.2017);

—  Prof. Shahla Wunderlich (Montclair State University, USA), ktéra dwukrotnie goscita
na Wydziale Zywienia Cztowieka (12.05. — 09.06.2017 oraz 28.04. — 30.06.2021);

— Prof. Dorota Majchrzak (University of Vienna, Austria), ktéra dwukrotnie goscita na
Wydziale Zywienia Cztowieka (02-16.10.2016 oraz 21.05-04.06.2017);

—  Prof. Jamal Mahajna (Tel-Hai College, Izrael) (28.09. — 27.10.2018);

—  Dr Jaakko Nuutila (Natural Resources Institute, Finlandia), ktéry dwukrotnie goscit na
Wydziale Zywienia Cztowieka (20-22.09.2018 oraz 11-13.12.2018);

—  Prof. dr Amr Edris (National Research Center, Egipt) (01.10. — 31.12.2019);
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— Prof. Hanna Wijaya (IPB, Indonezja), ktéra ze wzgledu na pandemie COVID-19

realizowata zajecia on-line (11.2020.-01.2021);

— Prof. Elvyre Jariene (Vytautas Magnus University Agriculture Academy, Litwa)

(marzec-kwiecient 2021);
— prof. Marta Habanova (Slovak University of Agriculture in Nitra, Stowacja) (07.05.-
30.06.2021).

Z kazdym rokiem udziat wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu zaje¢ dla studentow
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci na Wydziale Zywienia Cztowieka wzrastat.
Okres pandemii nieco ten wzrost zahamowat, ale starano sie utrzyma¢ wiasciwy poziom udziat
wyktadowcéw z zagranicy w prowadzeniu zajeé dla studentéw, umoiliwiajagc prowadzenie
zaje¢ w formie on-line. W tabeli (Zatacznik nr 7.4.5.) przedstawiono wykaz profesoréw
wizytujgcych prowadzacych zajecia na Wydziale Zywienia Cztowieka, m. in. dla kierunku
Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci, w latach 2016-2021.

Studenci kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci na Wydziale Zywienia Cztowieka
mieli okazje uczestniczy¢é réwniez w wielu wyktadach prowadzonych przez innych
wyktadowcéw z zagranicy, w tym w roku 2018 w wykfadach wygtoszonych przez 6
zagranicznych wyktadowcéw z Tajwanu (1 wyktadowca), Belgii (4 wyktadowcéw) i z Austrii (1
wyktadowca) (Zatacznik nr 7.4.6.), w roku 2019 w wykiadach wygtoszonych przez 11
zagranicznych wyktadowcéw z Tajwanu (1 wyktadowca), Indonezji (1 wyktadowca), Belgii (2
wyktadowcéw), Hiszpanii (1 wyktadowca), Litwy (6 wyktadowcow) (Zataeznik nr 7.4.7.), w roku
2022 w wykladach wygtoszonych przez wyktadowce z Albanii (1 wykladowca) (Zatacznik nr
7.4.8.).

W latach 2019-2022 na Wydziale Zywienia Cztowieka goscito réwniez 5 naukowcow
zagranicznych na wyjazdach szkoleniowych (Erasmus+ Training). Byly to dwie osoby z Austrii,
dwie z Litwy i jedna osoba ze Stowacji (Zatacznik nr 7.4.9.).

Wizyty wyktadowcéw zagranicznych nie tylko poszerzajg wiedze studentéw, ale tez
zwiekszaja ich kompetencje, gdyz oswajajg ich z uczestnictwem w zajeciach w jezyku
angielskim, co utatwia péZniejsze podejmowanie decyzji o ewentualnym wyjezdzie na studia
zagraniczne, jak rowniez pozwala zapozna¢ sie z wynikami badan z innych krajéw oraz poznaé
ich specyfike. Ponadto, wizyty na Wydziale Zywienia Cztowieka wyktadowcow zagranicznych
uczelni umoiliwiaja wymiane do$wiadczen pomiedzy pracownikami, szczegélnie w zakresie
wspotpracy badawczej i ksztatcenia, co jest pomocne w doskonaleniu programéw nauczania.

7.6.5posob, czestos¢ i zakres monitorowania i oceny umiedzynarodowienia procesu ksztalcenia
oraz doskonalenia warunkéw sprzyjajgcych podnoszeniu jego stopnia, jok réwniez wplywu
rezultatéw umiedzynarodowienia na program studiow i jego realizacje

Monitoring umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywno$ci prowadzony jest na Wydziale Zywienia Czlowieka przez Dziekanat,
Prodziekana i Koordynatora ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw Wydziatu Zywienia
Cztowieka, jak réwniez Biuro Wspétpracy Miedzynarodowe;j.

W ramach Wewnetrznego Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztaicenia na
Wydziale Zywienia Cztowieka SGGW opracowano ,Wymagania dotyczace zaliczenia okresu
studiéw odbytych w ramach programu wymiany miedzynarodowej: Erasmus/ Eureca/
Ceepus” (Zatacznik nr 7.4.1.). Dokument ten jest dostgpny dla studentéw na stronie
internetowej Wydziatu w zaktadce ,sprawy studenckie/ wspétpraca miedzynarodowa”, co
ulatwia studentom przygotowanie sie do wyjazdu, oraz zaliczenia okresu studiéw
zagranicznych. Dodatkowo, dokumentacja zawiera opracowany przez Wydziat Zywienia
Cztowieka wzér raportu z odbytej wymiany studenckiej, ktéry student przesyta do
Koordynatora ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka po
zakonczeniu studiéw zagranicznych. Prodziekan i Koordynator ds. Miedzynarodowej Wymiany
Studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka dokonuja analizy raportu i na jego podstawie moga
wskazaé obszary niezbedne do dalszego rozwoju w zakresie umiedzynarodowienia procesu
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ksztatcenia. Szczegdlng role odgrywa tu analiza mozliwosci faktycznego zdobywania przez
studentéw zalozonych efektéw uczenia sie w ramach zaje¢ realizowanych na zagranicznych
uczelniach. Na podstawie tej analizy, na biezgco aktualizowana jest lista uczelni, do ktérych
wyjezdzajg studenci okreslonych kierunkéw, w tym kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci. Ponadto, Koordynator ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw prowadzi analizg
mozliwosci poszerzenia listy uczelni, w ktérych studenci okreslonych kierunkéw realizuja
studia wymienne, co realizuje we wspétpracy z Prodziekanem (dokonujacym pordwnania
programéw ksztatcenia i efektéw uczenia sie) i Biurem Wspédlpracy Miedzynarodowej
{dokonujacym analizy mozliwosci formalnego nawigzania wspétpracy z nowymi uczelniami).

Ocena umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia oraz doskonalenia warunkéw
sprzyjajacych podnoszeniu poziomu tego procesu, jak réwniez wplywu rezultatow
umiedzynarodowienia na program studiéw i jego realizacje odbywa sie raz w roku.
Sprawozdania przygotowywane sg przez Koordynatora ds. Miedzynarodowej Wymiany
Studentéw na podstawie danych z Biura Wspétpracy Miedzynarodowej i dotyczg one
mobilnosci dydaktycznej studentéw oraz pracownikéw. S3 one przedstawiane przez
Koordynatora ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw przed Radg Programowa Wydziatu
Zywienia Cztowieka, ktéra rowniez ma mozliwos¢ wskazania kierunkéw zmian niezbednych do
realizacji w kolejnym roku akademickim.

Zalecenia dotyczace kryterium 7 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dzialar zapobiegawczych
Lp kryterium 7 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedéw
‘ wskazanej wyiej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

Wéréd  innych  wainych obszar6w  zwigzanych z  podnoszeniem  stopnia
umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci
na Wydziale Zywienia Cztowieka, wskazaé nalezy aktywizujace dziatania wprowadzone w roku
akademickim 2021/2022:

— wiéréd dziatarn adresowanych do studentéw z zagranicy przyjeidiajacych do SGGW, w
tym na Wydziat Zywienia Cztowieka — wprowadzono system kontaktu migdzy uczelnia a
studentami przybywajacymi z zagranicy - WePoint
(https://www.sggw.edu.pl/en/home/collaboration-and-services/international-
cooperation/welcome-information-package/), pozwalajacy na utrzymanie kontaktu,
biezacq pomoc oraz przekazywanie informacji. Oprdécz dedykowanej jednostki
sktadajgcej sie z 3 pracownikéw, na stronie internetowej przygotowany jest szereg
informacji w jezyku angielskim. Na stronie, oprécz standardowych informagji
dotyczacych programéw studidéw czy formalnych kwestii takich jak stypendia, legalizacja
pobytu, czy zakwaterowanie w akademikach, znajdujg sie tez praktyczne informacje
dotyczace miedzy innymi tego, w jaki sposdb zatozy¢ konto w polskim banku lub jak
uzyskaé numer telefonu komérkowego w polskiej sieci komérkowej. Dodatkowo,
organizowane sg tzw. Introduction Days (w roku akademickim 2022/2023 realizowane w
dniach 26 wrzeénia — online i 4 paidziernika — stacjonarnie). Ponadto oferowana jest
pomoc psychologiczna w jezyku angielskim dla studentéw potrzebujacych tego wsparcia
w trakcie edukacji;

— wéréd dziatarh adresowanych do studentéw Wydziatlu Zywienia Czlowieka, w tym
studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, majacych ich aktywizowac i
zachecaé do korzystania z programéw wymiany akademickiej — wprowadzono od roku
akademickiego 2021/2022 dodatkowe bezpiatne zajecia jezykowe ze specjalistycznego
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jezyka obcego w zakresie stownictwa zywieniowego. W roku akademickim 2021/2022
byly one prowadzone z jezyka niemieckiego {pt. ,Zywieniowy niemiecki, czyli przygotuj
sie na Erasmusa (i nie tylko)”) i prowadzone przez doswiadczong nauczycielke jezyka
niemieckiego bedgcg Muttersprachler (native speaker). W roku akademickim 2022/2023
kurs z jezyka niemieckiego bedzie powtdérzony (réwniez prowadzony przez
Muttersprachler), a ponadto prowadzone sg rozmowy dotyczace zapotrzebowania
studentdéw na analogiczne zajecia dotyczace innych jezykéw (jezyki krajéw, do ktérych
studenci kierunkéw realizowanych na Wydziale Zywienia Czlowieka najczesciej
wyjezdzajg na wymiany miedzynarodowe — francuski, hiszpanski, wioski, portugalski).

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj i doskonalenie form wsparcia

8.1. Dostosowanie systemu wsparcia do potrzeb réinych grup studentéw, w tym potrzeb

studentow z niepetnosprawnosciq

Studenci ksztalcacy sie na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci uzyskuja
réznorodne formy wsparcia w obszarze dydaktycznym i naukowym, adekwatne do efektow
uczenia sie, jak réwniei wsparcie w obszarze socjalnym, bytowym, administracyjnym
i psychologicznym. S oni objeci wsparciem poczawszy od pierwszych dni studiowania, przy
czym wsparcie jest zaréwno oferowane przez uczelnie, jak i studentéw starszych rocznikow.
Uczelnia, dla wszystkich studentéw rozpoczynajacych ksztatcenie w SGGW przygotowuje tzw.
StartBook (https://www.sggw.edu.pl/startbook-dla-nowych-studentow-sggw/) ~ przewodnik
gromadzacy najwazniejsze informacje i adresy niezbedne podczas studiow w SGGW i
rozpowszechniany w wersji polskojezycznej (https://www.sggw.edu.pl/wp-
content/uploads/2021/08/Startbook 2021-002.pdf) oraz anglojezycznej — kierowanej do
studentow studidw anglojezycznych oraz studentéw ze studibw wymiennych
(https://www.sggw.edu.pl/wp-content/uploads/2021/09/2 Startbook 2021 en.pdf).
Samorzad Studencki natomiast, organizuje dla studentéw rozpoczynajgcych studia w
pierwszym tygodniu ksztatcenia codzienne oprowadzanie po kampusie.

W Kryterium 2, podpunkcie 2.4. opisano szczegétowo dostosowanie procesu uczenia sie
do zréznicowanych potrzeb grupowych i indywidualnych studentéw

, W tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia, jak rowniez mozliwosci realizowania
indywidualnych $ciezek ksztatcenia. W podpunkcie tym wskazano, iz Regulamin Studiow w
SGGW (Zatacznik nr 2.4.1; od 1 paZdziernika 2022 nowy Regulamin Studiéw w SGGW Zatgcznik
nr 2.4.2.) uwzglednia rézne moiliwosci dostosowania procesu uczenia sie, jak rowniez réine
mozliwosci wsparcia dla poszczegélnych grup studentéw. Za najwainiejsze wsparcie uznac
mozna indywidualng organizacje studiow (indywidualny programu studiéw -~ IPS,
indywidualny plan zaje¢ — IPZ oraz spersonalizowany plan studiéw SPS). Szczegétowy opis
powyiszych form organizacji studiéw okresla § 13, §14, §15 Regulaminu Studiow w SGGW w
Warszawie (Zatacznik nr 2.4.1; od 1 pazdziernika 2022 obowigzuje nowy Regulamin Studiéw w
SGGW Zatacznik nr 2.4.2.) i zostat opisany szczegétowo w Kryterium 2, podpunkcie 2.4.

Zgodnie z §14 Regulaminu Studiow, studenci z niepetnosprawnoscia, studentki w ciazy
oraz studenci bedgcy rodzicami mogg zlozy¢ wniosek o indywidualny plan zajeé (IPZ), ktéry
nadzorowany jest przez Prodziekana i odbywa sie pod opieka wybranego nauczyciela
akademickiego. Na uczelni powotany jest Pelnomocnik Rektora ds. Studentéw
z Niepetnosprawnoscia, a na Wydziale jest powotany Koordynator ds. Studentdéw
z Niepetnosprawnoscia (dziatania Koordynatora ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscig szerzej
opisane sa w Kryterium 2, podpunkcie 2.4.)

Na Wydziale Zywienia Cztowieka powotany jest takie Koordynator ds. Wspétpracy
z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym, ktéry utatwia i koordynuje wspétprace z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym, w tym inicjuje, na proshe studentéw lub pracownikéw, podpisanie
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uméw o wspotpracy z konkretnymi jednostkami, w ktérych studenci chcieliby realizowaé
praktyki (jest to realizowane w oparciu o pozytywna opinie Koordynatora ds. Praktyk). Od
2012 roku, powotany przy Wydziale Nauk o Zywienia Cztowieka i Konsumpcji (teraz Wydziat
Zywienia Cztowieka i Instytut Nauk o Zywieniu Cztowieka) Zespot Pracodawcéw i Doradcow
(Zatacznik nr 1.3.1.), wspétpracuje i doradza w sprawie realizacji praktyk i stazy. Koordynator
ds. Praktyk na Kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci réwniez stwarza mozliwosci
indywidualnej realizacji staizy i praktyk z oferty wskazanej przez Wydzial. Szczegdlowe
informacje o realizacji praktyk opisano w Kryterium 6, w podpunkcie 6.1.

Studenci moga zosta¢ zakwaterowani w dobrze wyposazonych Domach Studenckich
{(http://adiss.sggw.pl/). W przypadku trudnej sytuacji materialnej istnieje réwniez moiliwoéé
otrzymania dopfaty do zakwaterowania. Ponadto, na terenie Kampusu SGGW funkcjonuje
Niepubliczne Przedszkole SGGW (https://przedszkole.sggw.edu.pl/} oferujgce opieke nad
dzieémi studentéw, doktorantéw i pracownikéw SGGW, co stanowi znaczgce wsparcie dla
studentéw bedacych rodzicami. Dodatkowo, w przypadku studentéw SGGW (zaréwno
studiow stacjonarnych, jak i niestacjonarnych), podobnie jak w przypadku doktorantéw i
pracownikow, oplata za przedszkole jest zredukowana o 45% w stosunku do obowigzujacej
pozostatych osob.

Kolejng wazng forme wsparcia studentéw w procesie ksztatcenia na kierunku Zywienie
czlowieka i ocena Zywnosci stanowi obowigzkowe szkolenie organizowane przez Rade
Uczelniang Samorzadu Studentéw SGGW dla studentéw | roku, ktére nie tylko zapoznaje
studentow z ich prawami i obowigzkami, ale takie stwarza mozliwoéé uzyskania odpowiedzi
na wiele pytan nurtujacych nowoprzyjetych studentéw.

W trudnym czasie pandemii wsparcie byto dla studentéw szczegélnie wazne i biorac pod
uwage ryzyko kolejnych fal zakaien COVID-19, sprawdzony w poprzednich latach system
wsparcia, bedzie mozliwy do ponownego wykorzystania, jesli pojawi sie taka konieczno$é¢ W
tym zakresie studenci mogg tei liczy¢ na pomoc Prodziekana, opiekunéw poszczegélnych
rocznikow, Koordynatora ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscig, nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia, czy Koordynatora ds. Zapobiegania Rozprzestrzeniania sie Wirusa
SARS-CoV-2. W indywidualnych losowych sytuacjach stuzg oni wsparciem, utatwiajg
zorganizowanie zdalnego uczestnictwa w zajeciach, czy procedowanie kwestii zwigzanych ze
innymi szczegéinymi sytuacjami. Dotyczylo to w gléwnej mierze studentéw pozostajgcych w
izolacji lub kwarantannie natozonej przez Sanepid (z powodu choroby lub kontaktu z osobg
chorg) w sytuacji kiedy ich rocznik miat zajecia stacjonarne. W takiej sytuacji organizowano dla
osoby pozostajacej w izolacji lub kwarantannie na okres jej trwania zajecia zdalne {w okresie
od paZdziernika 2021 do czerwca 2022, co dotyczyto 55 studentéw Wydziatu Zywienia
Cztowieka, w tym 27 studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci). Ponadto,
wsparciem obejmowano studentéw takie w innego rodzaju sytuacjach, takich jak choroba
autoimmunologiczna studenta, cigza studentki, czy ciezka choroba domownikéw, ktére
powodowaly, , ie zachorowanie studenta/studentki na COVID-19 bytoby szczegéinie
niebezpieczne dla nich czy ich najblizszych. W takich sytuacjach podejmowano dziatania
majace na celu minimalizacje ryzyka zakazenia, m. in. przez utatwienie organizacji zajeé¢ w
formie zdalnej, w okresie szczegdlnego narazenia (w czasie rzutu choroby studenta/
domownika, w czasie pierwszych miesiecy cigzy studentki), jesli tylko byto to mozliwe ze
wzgledu na uzyskanie zatozonych efektdéw uczenia sie.

Dodatkowo, w przypadku szczegélnych sytuacji zwigzanych z pandemig COVID-19,
wspierano studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka z objawami COVID-19 posredniczac w ich
rejestracji na test PCR w kierunku wirusa SARS-CoV-2, co bylo niezbedne w przypadku
studentéw z Biatorusi i Ukrainy (posiadajacych Karte Polaka, ale nieposiadajgcych polskiego
ubezpieczenia zdrowotnego, zatem niemogacych zarejestrowad sie na test w krajowym
systemie) oraz studentéw niepetnoletnich niepochodzacych z Warszawy (czyli takich, ktérzy
formalnie powinni na wizyte lekarska udaé sie z rodzicem/ opiekunem prawnym). W takich
sytuacjach Wiadze Wydziatu procedowaly zapisanie studentéw na test za posrednictwem
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Niepublicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej SGGW i Student Health Center
(https://www.sgew.edu.pl/strona-glowna/wspolpraca/uslugi/niepubliczny-zaklad-opieki-
zdrowotnej/).

Ponadto, w okresie pandemii COVID-19, ale takie poza tym okresem, studenci moga
korzysta¢ z profesjonalnej pomocy psychologicznej. Informacja o mozliwosci jej uzyskania
zamieszczona jest na stronie internetowej Woydziatu (htips://wzc.sggw.edu.pl/wp-
content/uploads/sites/28/2021/10/ulotka-dla-studento%CC%81w_sggw.pdf), i na stronie
Uczelni (https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/pomoc-psychologiczna/), a w czasie pandemii dodatkowo byta przekazywana
studentom w czasie spotykan z Wtadzami Wydziatu i opiekunami Rocznikéw.

Po agresji Rosji na Ukraine, w zwigzku z mozliwoscig przenoszenia studentéw 2z
ukrairiskich zywieniowych kierunkéw na Wydziat Zywienia Cztowieka, od momentu otwarcia
procedury pierwszych przeniesien, na Wydziale Zywienia Czlowieka powofany zostat
Koordynator ds. Wsparcia Studentéw z Ukrainy. Na te funkcje powotano nauczyciela
akademickiego prowadzacego na co dzien zajecia ze studentami wszystkich kierunkéw
realizowanych na Wydziale Zywienia Cztowieka, ktéry réwnoczesnie nie ma bariery jezykowej
w kontakcie ze studentami z Ukrainy, poniewaz jest narodowosci polskiej, ale z podwéjnym
obywatelstwem — polskim i biatoruskim. W zwigzku z tym, ze w Biatorusi sy dwa jezyki
urzedowe — biatoruski i rosyjski, to osoba ta biegle porozumiewa sie jezykiem rosyjskim i
biatoruskim. Dzigki temu, moze bez problemu komunikowa¢é sie ze studentami, ktérzy po
agresji Rosji na Ukraine przyjechali do Polski oraz z ich rodzinami i bliskimi (studenci ci czesto
potrzebujg wsparcia bliskich, szczegdlnie w czasie realizacji procedur formalnych, ktére w
Polsce s3 inne niz w Ukrainie). Koordynator ds. Wsparcia Studentéw z Ukrainy powotany na
Wydziale komunikuje sie z nimi biegle (bieglos¢ dwujezyczna) w jezyku rosyjskim, a jezyk
ukraifiski dzieki biegtej znajomosci jezykow rosyjskiego i biatoruskiego, réwniez jest dla niego
zrozumiaty. Wynika to z ogromnych podobieristw miedzy jezykiem ukraifiskim a biatoruskim
(wskazuje sie, ze jezyk ukrairiski posiada 11 takich samych cech specyficznych w fonetyce i
gramatyce, co jezyk rosyjski, ale z jezykiem biatoruskim ma 29 wspdlnych cech specyficznych).
Ponadto, wybdr na Koordynatora ds. Wsparcia Studentéw z Ukrainy osoby rozumiejacej
bardzo dobrze doswiadczenia obywateli Ukrainy przez wspéinote doswiadczer z obywatelami
Biaforusi, pozwolito na tatwiejsze odnalezienie sie studentéw przenoszonych z ukraifiskich
uczelni w nowych warunkach.

Dziatania Koordynatora ds. Wsparcia Studentéw z Ukrainy obejmowaty wszelkie
inicjatywy, ktérego studenci zmieniajacy uczelnie i kraj potrzebowali — poczgwszy od
wyjasniania procedur, wsparcia przy ttumaczeniu dokumentéw, czy pomoc w weryfikacji
dokumentéw wystawianych po ukrairisku lub rosyjsku przez ukrairiskie uczelnie, po wsparcie
przy procedurach przyjecia do akademika, organizacji praktyk studenckich, czy informowania
o motzliwosciach uczestniczenia w dodatkowych zajeciach z jezyka polskiego.

Kazdy student z Ukrainy, zglaszajacy w czasie roku akademickiego 2021/2022 cheé
przeniesienia z uczelni ukrairiskiej na Wydziat Zywienia Cztowieka, zostat objety wsparciem i w
zaleznosci od tego czy takie przeniesienie bylo motzliwe czy nie (ze wzgledu na kierunek
ksztatcenia w macierzystej uczelni, lub zaistniate réznice programowe), rozpoczynano
procedure przeniesienia lub przekierowywano studenta na inny Wydziat, wskazujac kierunek
ksztatcenia najbardziej pokrewny do studiowanego uprzednio w Ukrainie lub zwigzany z
najmniejszg iloscia réznic programowych.

Ponadto, Koordynator ds. Wsparcia Studentéw z Ukrainy oferuje na biezgco swoja
pomoc studentom z Ukrainy i Biatorusi (studiujgcym w Polsce jeszcze przed agresjg Rosji na
Ukraine, zaréwno w oparciu o Karte Polaka, jak i jako cudzoziemcy) w przypadku
jakichkolwiek probleméw jezykowych lub procedurainych. Nalezy tu podkreslié, ze mozliwoéé
pozyskania pomocy tego rodzaju byla anonsowana studentom jeszcze przed formalnym
powotaniem Koordynatora ds. Wsparcia Studentéw z Ukrainy.
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W odniesieniu do studentéw z Ukrainy, przenoszonych na studia na Wydziale Zywienia
Cztowieka po agresji Rosji na Ukraine, oprécz opieki na Wydziale, otrzymali oni wsparcie na
poziomie SGGW, w postaci intensywnych kurséw jezykowych przygotowujgcych ich do
studiowania w Polsce, w postaci ,semestru jezykowego” {semestr letni roku akademickiego
2021/2022), bezptatnych dla studentéw przenoszonych na studia w SGGW. Pozwolito to na
uzupetnienie kompetencji jezykowych i wiaczenie do zajeé od poczatku nowego roku
akademickiego 2022/2023. Dzieki temu, Ze zajecia te byly realizowane w grupach
miedzywydziatowych, tworzonych w zaleznosci od poziomu jezykowego, mozliwe byto szybkie
zwigkszanie kompetencji jezykowych uczestnikéw i wiaczenie ich do rzeczywistosci
studiowania na nowej uczelni.

Zgodnie z Regulaminem Studiéw w SGGW (Zatgcznik nr 2.4.1; od 1 pazdziernika 2022
obowigzuje nowy Regulamin Studiéw w SGGW Zatacznik nr 2.4.2.) na wniosek studenta
z niepetnosprawnoscia, formy zaliczenia przedmiotu moga zosta¢ dostosowane do jego
moiliwosci wynikajacych z niepetnosprawnoséci. W zaliczeniach i egzaminach moga
uczestniczy¢ tlumacze jezyka migowego, a takie asystenci os6b z niepetnosprawnoscig
ruchowa Ilub asystenci oso6b niewidomych. Osoby pomagajgce studentom z
niepetnosprawnosciami powinny mie¢ zgode Prorektora (wg regulaminu obowigzujacego do
30 wrzesnia 2022 Zatacznik nr 2.4.1) lub Prodziekana (zgodnie z nowym Regulaminem
obowigzujacym od 1 paidziernika 2022 Zatgcznik nr 2.4.2) na uczestniczenie w zaliczeniach i
egzaminach. W okresie 01.09.2020-30.09.2022 dzieki wspétpracy ze stowarzyszeniem , Twoje
Nowe Mozliwosci” Koordynator ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscig pozyskat dwdéch
asystentow dla dwoéch Studentéw z niepetnosprawnoscig. Asystenci wspierajg Studentéw
podczas zdobywania wiedzy w trakcie trwania procesu dydaktycznego poprzez pomoc w
wyszukiwaniu informacji oraz przygotowywaniu sie do zaje¢. Na uwage zastuguje fakt, ze
jeden ze studentéw z niepetnosprawnosécig (student kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnosci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu) dzieki wspétpracy z asystentem dodatkowo
oprécz kompetencji twardych, wynikajgcych z programu studiéw rozwingt takie swoje
kompetencje miekkie szczegdlnie istotne w jego zaburzeniu i pozwalajgce na prawidtowe
funkcjonowanie w grupie réwiesniczej i spoteczenstwie. W czasie pandemii funkcje asystenta
studenta ze spektrum autyzmu sprawowat przedstawiciel fundacji Stowarzyszenie na Rzecz
Réwnego Dostepu do Ksztatcenia , Twoje nowe motliwosci”. Niezwykle istotne jest to, ze
wszyscy studenci z niepetnosprawnoscia studiujgcy na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci mogli realizowaé standardowy program studiéw, co bylo podtrzymywane takie w
czasie pandemii COVID-19. Byto to moiliwe dzieki duzemu zaangazowaniu nauczycieli
akademickich w proces ksztalcenia, opiece Koordynatora ds. Studentéow z
Niepetnosprawnoscig oraz pomocy asystentow.

Wydzialowy Koordynator ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscig nie tylko wspiera
studentéw z indywidualnymi szczegéinymi potrzebami w trakcie procesu edukacji, ale zajmuje
sie pozyskiwaniem i rozliczaniem finansowania z zakresu wspierania 0s6b
z niepetnosprawnosciami, np.:

1. zorganizowat szkolenie pieciu nauczycieli akademickich z zakresu jezyka
migowego — kursu Polskiego Jezyka Migowego (PJM) na poziomie
podstawowym Al w wymiarze 90 godzin;

2. zorganizowat szkolenie dla dwdch nauczycieli akademickich z zakresu jezyka
migowego — kursu Polskiego Jezyka Migowego (PJIM) na poziomie
podstawowym A2 w wymiarze 90 godzin;

3. zorganizowat szkolenie na temat kontaktu ze Studentami z zaburzeniami ze
spektrum autyzmu (przeszkolono 14 pracownikéw ~ nauczycieli akademickich
oraz pracownikdw Dziekanatu);

4. zorganizowat szkolenie ,Uczelnia wobec zaburzen psychicznych. Komunikacja i
formy wsparcia edukacyjnego Studentéw z zaburzeniami psychicznymi”
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(przeszkolono 63 pracownikéw — nauczycieli akademickich oraz pracownikéw
Dziekanatu).

5. uczestniczyt w szkoleniu ,Toisamos$¢ studenta z niepetnosprawnoscia w
perspektywie akademickiej”.

Wszystkie te dziatania pozwalajg na lepsze zrozumienie przez nauczycieli akademickich
potrzeb studentéw z niepetnosprawnosciami oraz na stworzenie systemu wsparcia dla
realizacji potrzeb réznych grup studentéw, w tym potrzeb studentéw z niepetnosprawnoscia.

Dla oséb z niepetnosprawnoscia SGGW oferuje réwniez dedykowang strone
internetowa (https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/studia/informacije-praktyczne-dla-
studentow/studenci-niepelnosprawni/) gdzie znajdujg si¢ miedzy innymi takie informacje jak:

1. Waine informacje dla studentéw — Rehabilitacja; Psycholog; Waine strony;
Savoir —vivre;

2. Waine informacje dla nauczycieli — Zasady postepowania w sytuacjach
nietypowego zachowania studenta; Wskazowki: specyficzne trudnosci w
czytaniu i pisaniu; Wskazéwki: niepetnosprawnosé mowy; Wskazéwki:
niestyszacy i stabostyszacy; Wskazowki: niewidomi i stabowidzacy; Wskazéwki:
niepetnosprawnos¢ ruchowa; Savoir — vivre;

3. Kandydaci z niepetnosprawnoscia — informacja dla kandydatéw na studia z
niepetnosprawnoscig (wg kierunkéw studiéw, w tym dla kandydatéw na studia
na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci informacje dotyczace: wyktady
i seminaria, zajecia laboratoryjne, zajecia terenowe, praktyki zawodowe — w
zakresie: niepetnosprawnosé narzadu stuchu, narzadu mowy, narzadu wzroku,
inne rodzaje niepetnosprawnosci, w tym problemy z przemieszczaniem sie);

4. Kampus — udogodnienia: tu opis i film prezentujacy udogodnienia, w tym
udogodnienia w budynku 32, w ktérym studenci kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci maja zdecydowang wiekszosé zajeé;

5. Biblioteka Gtéwna — udogodnienia;

6. Kontakt do Petnomocnika Rektora ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscia.

W Szkole Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie studiuje blisko 200 oséb z
udokumentowanymi réinego rodzaju niepetnosprawnosci, w tym na Wydziale Zywienia
Cztowieka, na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, w roku akademickim 2021/2022,
byto ich 9, w tym 6 oséb na studiach | stopnia i 3 osoby na studiach Il stopnia (4 osoby z
lekkim  stopniem niepetnosprawnosci i 5 o0séb z umiarkowanym stopniem
niepetnosprawnosci, w tym glownie uposledzenie narzadu ruchu — 3 osoby, w przypadku 1
osoby zaburzenia mowy/ stuchu a w przypadku 5 oséb inne rodzaje zaburzen). Regulamin
Studidw zawiera stosowne zapisy dotyczace tej grupy studentéw, jak gwarancje form
przeprowadzania zaliczen i egzamindw dostosowanych do potrzeb i mozliwosci wynikajacych
z niepetnosprawnosci. Ponadto, nauczyciele akademiccy, rozpoczynajac prace w SGGW sa
zobligowani do uczestnictwa w specjalistycznym szkoleniu, w czasie ktérego zapoznaja sie z
metodami wsparcia studentow z niepetnosprawnoéciami w procesie ksztafcenia
uniwersyteckiego, jak réwniez na biezaco s3 im stwarzane mozliwoici poszerzania
kompetencji z tego zakresu.

Zaplecze techniczne SGGW, w tym budynki dydaktyczne nowej czeéci kampusu, w
wigkszosci s3 dostosowane do potrzeb oséb z dysfunkcjg narzadu ruchu (podjazdy, miejsca
parkingowe, toalety), a w starej czesci kampusu - sg one sukcesywnie modernizowane.
Budynek Wydziatu Zywienia Cziowieka (budynek 32) jest zlokalizowany w nowej czesci
kampusu, stad jest on w catosci dostosowany — posiada 2 windy, ktére docierajg na wszystkie
poziomy (od poziomu ,-2” do poziomu ,2”), podjazd przy kazdym wejéciu do budynku,
wewnatrz budynku brak jest barier architektonicznych, a na kazdym pietrze znajduje sie
dedykowana toaleta dla 0s6b niepetnosprawnych. Réwniez inne budynki, z ktérych korzystaja
studenci kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci (Biblioteka Giéwna SGGW,
Niepubliczny Zakfad Opieki Zdrowotnej SGGW/ Student Health Center) sa dostosowane do
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potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. W razie potrzeby dodatkowo podejmowane sg dziatania
utatwiajace studentom z niepetnosprawnosciami korzystanie z budynkéw SGGW, np. w
przypadku studentki kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci z elektrostymulatorem
nerwowo-miesniowym, ktéra nie mogta przechodzié przez bramki antykradziezowe
zainstalowane w Bibliotece Gléwnej (mogg zakléci¢ dziatanie elektrostymulatora)
wystosowano pismo do Biblioteki i Wtadze Biblioteki Gtéwnej umozliwity jej wchodzenie do
budynku innym wejsciem niz ogdine wejscie dla czytelnikéw — z pominieciem przejscia przez
bramki antykradziezowe.

W domach studenckich czes¢ pokojow uwzglednia potrzeby oséb z dysfunkcja narzadu
ruchu, w tym oséb poruszajgcych sie na wozkach. Caty kampus Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie jest przystosowany dla osdb z niepetnosprawnoscig. Na stronie
Wydziatu, jak i Instytutu znajduje sie informacja ,deklaracja dostepnosci” zgodnie z
wymogami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostepnosci cyfrowej stron internetowych i
aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych. Szczegétowe informacje o infrastrukturze dla
os0b ze szczegdlnymi wymaganiami opisane sg w Kryterium 5.

Wszyscy studenci z udokumentowana niepetnosprawnoscia, po ztozeniu stosownych
dokumentéw, otrzymujg specjalne stypendium, ktérego wysokoéé zaleiy od stopnia
niepetnosprawnosci.

Warto w tym miejscu wskazaé réwniez szczegélng inicjatywe, ktéra jest obecnie
procedowana w SGGW, zwiazang z ograniczeniem ubodstwa i wykluczenia menstruacyjnego
wéréd Studentek SGGW. Z inicjatywy Pani Prorektor ds. Wspdtpracy Miedzynarodowe;j
podjeto dziatania zwigzane z zapewnieniem kobietom pracujgcym i studiujgcym w SGGW
dostepu do $rodkéw do higieny osobistej dla kobiet tzw. podstawowych s$rodkéw
menstruacyjnych (tzw. ,rézowe skrzyneczki” planowane sg do umieszczenia na wszystkich
Wydziatach SGGW). Biorac pod uwage to, ze obecnie w wielu krajach, takie w Polsce,
podejmowane sg dziatania i akcje majace na celu zapewnienie powszechnego dostepu do
bezptatnych $rodkéw higieny na czas menstruacji w przestrzeni publicznej, SGGW uznato za
stosowane zainicjowac takie dziatania. Prorektor ds. Wspétpracy Miedzynarodowej wigczyta
do dyskusji na ten temat kobiety petnigce funkcje kierownicze na Wydziatach i Instytutach w
ramach struktur SGGW, w tym Dziekan i Prodziekan Wydzialu Zywienia Cztowieka oraz
Dyrektor i Zastepce Dyrektora Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka (Zatacznik nr 8.1.1), ktére
wyrazity swdj glos poparcia dla niniejszej inicjatywy. Symbolicznie w Dniu Kobiet, 8 marca
2022 r. inicjatywa ta zostata przedtozona JM Rektorowi SGGW.

Studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka, podobnie jak pozostali studenci SGGW w
Warszawie, majg mozliwosé korzystania z szerokiej oferty wsparcia materialnego, co znacznie
utatwia im funkcjonowanie w spotecznosci akademickiej. W ramach srodkéw funduszu
stypendialnego SGGW, na ktére sktadajg sie $rodki finansowe przyznane przez Ministra
Edukacji i Nauki na swiadczenia dla studentéw oraz zwiekszenia z innych Zrédet, studenci
moga ubiegac sie o pomoc materialng w formie réinego rodzaju stypendiéw i zapomég.
System stypendialny uwzglednia takie potrzeby oséb z niepetnosprawnoscia (jak wskazano
powyzej) oraz promuje studentéw wyrédiniajacych sie naukowo, sportowo i artystycznie.
Zasady udzielania pomocy materialne] okreslone sa w ogdlnouczelnianym Regulaminie
$wiadczenn dla studentéw i doktorantéw Szkoty Gtdwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie (Zatacznik do Zarzadzenia nr 111 Rektora SGGW z dnia 13 pazdziernika 2021 r. w
sprawie wprowadzenia Regulaminu swiadczen dla studentéw i doktorantéw Szkoly Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie) (Zatacznik nr 8.1.2)). Dokument ten reguluje
przyznawanie stypendium socjalnego, w tym w zwiekszonej wysokosci (w zwigzku z
zamieszkaniem w akademiku, wynajmowaniem mieszkania, sieroctwem lub innymi trudnymi
sytuacjami Zyciowymi), stypendium dla oséb z niepetnosprawnoscia, zapomogi oraz
stypendium Rektora za osiggniecia naukowe, artystyczne lub sportowe. W Regulaminie
opisane s3 kwestie w szczegolnosci zwigzane z kryteriami (warunkami), trybem przyznawania,
okresem na jaki swiadczenia te sq przyznawane, ograniczeniami mozliwosci przyznawania
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$wiadczeri i ich utrata, trybem powolywania oraz skfadem komisji stypendialnych i
odwotawczej komisji stypendialnej oraz kryteriami i trybem zakwaterowania studentéw.

Wydziat wspiera studentéw w staraniach o takie stypendia, jak réwniez o wsparcie
finansowe z innych Zrédet, np. stypendia Fundacji Jana Pawta Il. Na wniosek studenta
wydawane jest zaswiadczenie o przebiegu studiéw oraz opinia Dziekana, jak réwniez opinie
wydajg inne osoby znajace studenta, takie jak opiekun roku, czy Promotor pracy dyplomowej.

W latach 2016-2022 liczba stypendiow i zapomég w ramach wsparcia materialnego
przyznanych studentom kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci byta nastepujaca:

— 325 - stypendia socjalne,

— 182 - stypendia socjalne zwiekszone zwigzane z doptata do zamieszkania,

— 13 - stypendia socjalne zwigkszone z powodu innych przyczyn, np.
niepetnosprawnos¢ czionka rodziny, sieroctwo studenta (wyptacane od roku
akademickiego 2019/2020),

— 337 - stypendia Rektora dla najlepszych studentéw

— 40 - stypendia dla oséb z niepetnosprawnoscia,

— 42 —zapomogi,

— 5 —stypendia Ministra Edukacji i Nauki.

W ostatnich latach obserwuje sie wyrazny zmniejszenie liczby przyznawanych
stypendidw socjalnych wynikajacy z niezmienionego od kilku lat progu dochodu
uprawniajgcego do otrzymania stypendiéw, a takie podejmowania pracy przez samych
studentow (czgsto na pefen etat), co ma oczywisty wplyw na dochody gospodarstwa
domowego, ktérego cztonkiem jest student.

Zapomogi najczesciej sa przyznawane w przypadku $mierci najblizszego cztonka rodziny,
lub cigzkiej choroby studenta czy najblizszego cztonka rodziny.

Od roku 2019/2020 zostaty zlikwidowane doptaty do doméw studenckich, ale w zamian
zwigkszono kwoty samych stypendiéow socjalnych. Jednoczesnie wprowadzono nowy rodzaj
doptaty do stypendium socjalnego (200 zt) dla studentéw, ktérzy sg w wyjatkowo trudne;
sytuacji materialnej i Zyciowej — wynikajacej najczeéciej z posiadania niepetnosprawnego
cztonka rodziny, sieroctwa lub pétsieroctwa studenta.

Ponadto, w roku akademickim 2021/2022 wprowadzono moiliwosé ubiegania sie
studentéw 2z Ukrainy o dodatkowe wsparcie finansowe w postaci zapomog i/lub zwolnienia z
opfat za studia, ze wzgledu na agresje Rosji na Ukraing i pogorszenie sie sytuacji materialnej
wigkszosci ukraifskich rodzin. W przypadku zapomég — podanie o ten rodzaj wsparcia ztozyto
7 studentéw i w przypadku 7 studentéw zapomoga zostata przyznana. Natomiast o zwolnienie
z optat za studia ubiegalo sie 6 studentéw. Wszystkie podania zostaty pozytywnie
zaopiniowane przez Dziekan Wydziatu Zywienia Cztowieka, ktéra odbyta osobiste rozmowy ze
wszystkimi osobami sktadajgcymi podania o zwolnienie z opfat za studia i w przypadku
wszystkich skierowata do Prorektora ds. Dydaktyki prosbe o pozytywne rozpatrzenie podania
studenta wraz z notatka uzasadniajaca, opisujaca indywidualny przypadek i sytuacje rodzinng
studenta. W tym przypadku, Prorektor ds. Dydaktyki wyrazit zgode na zwolnienie z optat za
studia dla 5 studentéw (w tym jednego studiujacego na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
Zywnosci).

8.2. Zakres i formy wspierania studentéw w procesie uczenia sie

Zgodnie ze Statutem SGGW w Warszawie (Zatacznik nr 1A.) w nowej strukturze
organizacyjnej uczelni Wydziat stanowi gtéwny typ jednostki organizacyjnej SGGW o
charakterze dydaktycznym, ktéry odpowiada za prowadzenie ksztatcenia na kierunkach
studiéw, studiach podyplomowych oraz ksztatcenie w innych formach. Dziatalnoscia Wydziatu
kieruje Dziekan, ktérego powotuje i odwotuje Rektor na zasadach okreslonych w statucie

SGGW. Do zadan Dziekana Wydziatu nalezy:
—~ sprawowanie biezgcego nadzoru nad procesem ksztatcenia w ramach kierunkow

studiéw prowadzonych na Wydziale;
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— sprawowanie biezgcego nadzoru nad procesem promocji i rekrutacji na kierunki
studiow prowadzone na Wydziale, na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami i we wspédtpracy z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi SGGW;

— ustalanie szczeg6towych plandw zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale;

— dokonywanie zleceri zaje¢ dydaktycznych w porozumieniu z Dyrektorami
Instytutéw, ktérych pracownicy prowadza zajecia na kierunkach realizowanych na
Wydziale;

— prowadzenie i sprawowanie nadzoru nad dziataniami zwigzanymi z zapewnianiem
jakosci ksztatcenia na Wydziale;

— wspotuczestniczenie w procesie oceny okresowej nauczycieli akademickich w
ramach wykonywania przez nich obowiazkéw dydaktycznych, na zasadach
okreslonych przez Rektora;

— wykonywanie innych zadan okreélonych przez Rektora lub odrebne przepisy
SGGW.

Dziekan nadzoruje réwniez proces rekrutacji i wspiera finansowo inicjatywy naukowe i
organizacyjne zgtaszane przez Samorzad Studentow i Kota Naukowe dziatajace na Wydziale.

Prodziekan wydaje decyzje administracyjne, postanowienia i inne rozstrzygniecia
okreslone Regulaminem Studidw w indywidualnych sprawach studentéw Wydziatu
zwigzanych z tokiem ich studiéw, wydaje rozstrzygniecia w sprawach zwigzanych z tokiem
ksztatcenia w ramach studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia prowadzonych na
Wydziale, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami, jak réwnie jest zobowigzany do
wykonywania innych zadan okreslonych przez Rektora, Statut lub odrebne przepisy SGGW.
Ponadto Prodziekan odpowiada za przyznawanie warunkowych zaliczen semestréw i okreéla
warunki powtarzania przedmiotéw lub semestréw, zatwierdza tematy prac dyplomowych i
odpowiada za organizacje indywidualnego trybu studiéw.

Innymi osobami zaangaiowanymi we wspieranie organizacji zajeé dydaktycznych i
monitorowanie ich przebiegu sa Dyrektor Instytutu, Zastepca Dyrektora Instytutu ds.
Ksztatcenia, Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zesp6t ds. Jakosci Ksztatcenia, a w
szczegllnych obszarach uczestniczag w tym réwniez poszczegéini koordynatorzy: Koordynator
ds. Praktyk na Kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnogci, Koordynator ds. Rownego
Traktowania, Koordynator ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw, Koordynator ds.
Wspotpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym, Koordynator ds. Studentow z
Niepetnosprawnoscia, Koordynator ds. Monitorowania Loséw Zawodowych Absolwentdw,
Koordynator ds. Komunikacji i Etykiety, Koordynator ds. Nauczania przez Internet,
Koordynator ds. Dostepnosci i Wykorzystania Zasobow Dydaktycznych, Koordynator ds.
Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2 oraz Koordynator ds. Wsparcia
Studentdw z Ukrainy.

Dyrektor Instytutu oraz Zastepca Dyrektora Instytutu ds. Ksztatcenia koordynujg
realizacjg obowigzkéw dydaktycznych przez pracownikéw Instytutu w porozumieniu z
Dziekanem. Organem opiniodawczo-doradczym Dziekana w sprawach zwigzanych z jakoscia
ksztatcenia, ewaluacja zaje¢ dydaktycznych, formutowaniem rekomendacji w tym zakresie,
ewaluacja i doskonaleniem programéw dydaktycznych, oraz opracowywaniem projektéw
programéw dydaktycznych jest Rada Programowa. Ponadto, Kierownicy Katedr moga
wspiera¢ proces organizacji i realizacji ksztatcenia, co jest realizowane przez zwotywane raz w
miesigcu Kolegia Instytutu i Wydziatu (uczestnicza w nich Wtadze Wydziatu i Instytutu oraz
Kierownicy Katedr), na ktérych sa omawianie m. in. aktualne kwestie zwigzane z organizacja
ksztatcenia.

Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia, powotani na
Wydziale Zywienia Cztowieka i wspétpracujacy z Petnomocnikiem Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia powotanym na poziomie uczelni s kluczowi dla zapewnienia jakosci ksztatcenia.
Zakres ich dziatan jest jasno okreslony i w zaleznosci od potrzeb uzupetniany. Zadania
Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia obejmuja: wdrazanie i doskonalenie Wydziatowego

122



Systemu Jakosci Ksztatcenia, nadzdr i biezacg aktualizacje dokumentacji jakoéci ksztatcenia,
dystrybucje dokumentacji jakosci ksztatcenia wsréd studentéw Wydziatu i pracownikow
Instytutu, przygotowanie i prowadzenie przegladéw Systemu Zapewnienia i Doskonalenia
Jakosci Ksztatcenia, wspétprace z instytucjami zwigzanymi z nadzorem i zapewnianiem jakosci
ksztatcenia, w tym akredytacyjnymi i certyfikujgcymi, analize¢ dokumentacji oceny jakosci
ksztatcenia, w tym wynikéw ankiet studenckich i absolwenckich, weryfikacje efektow uczenia
sig. Dziatania realizowane przez Koordynatora ds. lakosci Ksztatcenia sg odzwierciedlone w
aktualizacji dokumentacji jakosci ksztafcenia na stronie internetowej Wydziatu/ Instytutu
(dokonywanej przynajmniej raz w roku akademickim), nadzorze nad raportowaniem dziatan
realizowanych przez Koordynatoréw i Zespoly zgodnie z Harmonogramem Stosowania
Narzedzi Jakosci Ksztatcenia, raportowaniu realizowanych dziatan zgodnie z Harmonogramem
Stosowania Narzedzi Jakosci Ksztatcenia. Réwnocze$nie, zadania Zespolu ds. Jakosci
Ksztatcenia obejmujg koordynowanie procedur zapewniania jakosci ksztatcenia, w tym
Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakoséci Ksztatcenia, wprowadzanie i doskonalenie
procedur w zakresie europejskich standardéow wewngtrznego systemu zapewniania jakosci
ksztatcenia w instytucjach szkolnictwa wyzszego, inicjowanie dziatari doskonalacych jakoéé
ksztatcenia, monitoring oraz okresowy przeglad programéw oraz ich efektéw, monitoring
kryteriéw i procedur oceny jakosci ksztatcenia, w tym ankiet studenckich i absolwenckich.
Dziatania realizowane przez Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia sy odzwierciedlone w
udostgpnianiu pracownikom i studentom informacji o podejmowanych dziataniach
doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia oraz raportowaniu o realizowanych dziataniach zgodnie z
Harmonogramem Stosowania Narzedzi Jakosci Ksztatcenia. Dziatania Koordynatora ds. Jakosci
Ksztatcenia oraz Zespotu ds. Jakosci Ksztatcenia dopetniajg sie i facznie pokrywaja zakres
zarzadzania jakoscig ksztatcenia na Wydziale Zywienia Cztowieka. W zwigzku z kalendarzem
dziatan przyjetych przez SGGW sa one realizowane pod koniec roku kalendarzowego; obecnie
opracowana dokumentacja obejmuje zakoriczony rok akademicki 2020/2021, a raport z
zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia za rok akademicki 2021/2022 zamkniety bedzie
w grudniu 2022.

Koordynator ds. Praktyk na Kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci uczestniczy w
organizacji zaje¢ dydaktycznych i monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw w
procesie uczenia sig w zakresie zwigzanym z organizacjg i monitorowaniem przebiegu praktyk
studenckich. Wspomaga on studentéw w procesie organizacji praktyk zawodowych, nadzoruje
ich realizacje oraz jest odpowiedzialny za zaliczanie praktyk studenckich na Wydziale. Zadania
Koordynatora ds. Praktyk na Kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci obejmuja:
wskazywanie studentom mozliwych miejsc realizacji praktyk, opiniowanie i akceptowanie
proponowanych przez studentéow miejsc praktyk, wystawianie dokumentéw zwiazanych z
praktykami, biezacy kontakt z opiekunami praktyk i kontrole miejsc realizacji praktyk,
dystrybucjg informacji o praktykach i warunkach ich realizacji wéréd studentéw, archiwizacje
dokumentacji zwigzanej z praktykami, prowadzenie rozliczer praktyk studenckich zgodnie z
Regulaminem ich realizacji.

Koordynator ds. Réwnego Traktowania uczestniczy w organizacji zaje¢ dydaktycznych i
monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw w procesie uczenia sie w zakresie
zwigzanym z zapewnieniem réwnego traktowania w czasie zaje¢ i poza nimi oraz ochrony
przed dyskryminacjy. Zadania Koordynatora ds. Réwnego Traktowania obejmuja:
prowadzenie monitoringu dziatari zmierzajacych do zapewnienia réwnego traktowania i
ochrony przed dyskryminacja pracownikéw i studentéw, prowadzenie skrzynki mailowej
pozwalajacej na zglaszanie probleméw przez pracownikéw i studentéw, biezace
rozwigzywanie probleméw wynikajgcych z nieprzestrzegania zasad réwnego traktowania
pracownikéw i studentéw, upowszechnianie informacji o dziataniach zmierzajgcych do
zapewnienia réwnego traktowania i ochrony przed dyskryminacjg wéréd studentéw Wydziatu
i pracownik6éw Instytutu, wspétprace z instytucjami zwigzanymi z nadzorem i zapewnianiem
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rownego traktowania. Ponadto, wspotpracuje on z Petnomocnikiem Rektora ds. Réwnego
Traktowania w ramach dziatan realizowanych centralnie w SGGW.

Koordynator ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw uczestniczy w organizacji zajec¢
dydaktycznych i monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw w procesie uczenia sie
w zakresie zwigzanym z udziatem w dostepnych programach stypendialnych i wymiany
miedzynarodowej oraz zajeciami prowadzonymi przez profesoréw wizytujacych. Zadania
Koordynatora ds. Miedzynarodowej Wymiany Studentéw obejmuja: wskazywanie studentom
mozliwosci uczestniczenia w miedzynarodowej wymianie, opiniowanie i akceptowanie
proponowanych przez studentéow opcji wymiany miedzynarodowej, przygotowanie
dokumentéw zwigzanych z miedzynarodowg wymiang, biezacy kontakt z zagranicznymi
uczelniami i kontrole miejsc realizacji miedzynarodowej wymiany, dystrybucje informacji o
proponowanych opcjach wymiany miedzynarodowej oraz archiwizacje dokumentacji
zwigzanej z wymiang miedzynarodowa.

Koordynator ds. Wspdtpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym uczestniczy w
organizacji zaje¢ dydaktycznych i monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentow w
procesie uczenia sie w zakresie zwigzanym z zajeciami realizowanymi z udziatem praktykow
reprezentujgcych otoczenie spoteczno-gospodarcze, uczestnictwem w projektach, czy
realizacja prac dyplomowych przy wspétpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym. Zadania
Koordynatora ds. Wspotpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym obejmuja: inicjowanie i
organizowanie wspotpracy naukowej, dydaktycznej i organizacyjnej z przedsigbiorstwami
dziatajgcymi w obszarze zywnosci i 2Zywienia, utrzymywanie kontaktéw z przedsiebiorstwami
dziatajacymi w obszarze izywnosci i zywienia oraz nadzorowanie dokumentacji zwiazanej ze
wspotpracg z otoczeniem spoteczno-gospodarczym.

Koordynator ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscia uczestniczy w organizacji zajeé
dydaktycznych i monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw z niepetnosprawnoscig
w procesie uczenia sie¢ w przypadku wystgpienia u nich niepefnosprawnosci. Wspiera on
kandydatéw na studia poprzez informowanie o mozliwosci odbywania edukacji na Wydziale,
organizuje i koordynuje dziatania majace na celu utatwienie studentom z niepetnosprawnoscig
korzystania z oferty Wydziatu, informuje studentéw z niepetnosprawnoscig o przewidzianej
dla nich pomocy w zdobywaniu wiedzy i kompetencji zawodowych. Zadania Koordynatora ds.
Studentéw z Niepetnosprawnoscia obejmuja: monitorowanie dziatari zmierzajacych do
zapewnienia wlasciwych warunkéow ksztalcenia studentéw z niepetnosprawnoscia,
prowadzenie skrzynki mailowe] pozwalajacej na zglaszanie probleméw przez studentéw z
niepetnosprawnoscia, biezace rozwiazywanie problemoéw studentdéw z niepetnosprawnoscia,
dystrybucje informacji o dziataniach realizowanych dla zapewnienia wiasciwych warunkéw
ksztatcenia studentéw z niepetnosprawnoscia, wspdtprace z instytucjami zapewnianiajgcymi
wtasciwe warunki ksztatcenia studentéw z niepetnosprawnoscia oraz wspdiprace z
Petnomocnikiem Rektora ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscia.

Koordynator ds. Monitorowania Loséw Zawodowych Absolwentéw uczestniczy w
organizacji zaje¢ dydaktycznych i monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw w
procesie uczenia sie dzieki informacjom zbieranym od absolwentéw Wydziatu i
przekazywanym Koordynatorowi ds. Jakosci Ksztatcenia, udoskonalajgc formy wspierania
studentow na Wydziale w przysztosci. Zadania Koordynatora ds. Monitorowania Loséw
Zawodowych Absolwentéw obejmuja: przygotowanie i prowadzenie badan jakosci ksztatcenia
wéréd Absolwentéw w roku ukoriczenia studidw (unikalna procedura wprowadzona na
Whydziale) oraz przygotowanie i prowadzenie badan loséw zawodowych Absolwentéw w
okresie 3 i 5 lat po ukonczeniu studidw.

Koordynator ds. Komunikacji i Etykiety uczestniczy w organizacji zaje¢ dydaktycznych i
monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw w procesie uczenia sie w zakresie
umiejetnosci komunikowania sie z nauczycielami akademickimi. Zadania Koordynatora ds.
Komunikacji i Etykiety obejmuja: prowadzenie monitoringu dziatan zmierzajacych do
zapewnienia przestrzegania przez studentéw Woydziatlu zasad etykiety akademickiej,
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prowadzenie skrzynki mailowej pozwalajacej na zgtaszanie probleméw przez pracownikéw i
studentéw, bieiace rozwigzywanie probleméw wynikajacych z nieprzestrzegania zasad
etykiety akademickiej oraz upowszechnianie informacji o dziataniach zmierzajgcych do
zapewnienia przestrzegania przez studentéw Wydziatu i pracownikéw Instytutu zasad etykiety
akademickiej.

Koordynator ds. Nauczania przez Internet uczestniczy w organizacji zaje¢ dydaktycznych
i monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw oraz nauczycieli akademickich w
procesie uczenia sie w trybie on-line oraz wykorzystaniu narzedzi komunikacji zdalnej w
procesie ksztatcenia. Koordynator ds. Nauczania przez Internet byl powotany i dziatat
aktywnie jeszcze przed wystapieniem pandemii COVID-19, ale w czasie pandemii jego
dziatania nabraty szczegblnego znaczenia. Zadania Koordynatora ds. Nauczania przez Internet
obejmujg: promowanie moizliwosci realizacji nauczania przez Internet wéréd pracownikéw,
upowszechnianie informacji o moiliwosci realizacji nauczania przez Internet wéréd
pracownikéw, kontakt z pracownikami realizujacymi nauczanie przez Internet i rozwigzywanie
biezacych problemdw.

Koordynator ds. Dostepnosci i Wykorzystania Zasobéw Dydaktycznych uczestniczy w
organizacji zaje¢ dydaktycznych i monitorowaniu ich przebiegu oraz wspiera studentéw w
procesie uczenia sie w zakresie monitorowania dostepnosci i wykorzystania zasobéw
dydaktycznych na potrzeby zaje¢ realizowanych w Katedrach. Zadania Koordynatora ds.
Dostepnosci i Wykorzystania Zasobdw Dydaktycznych obejmuja monitorowanie dostepnosci
aparatury, programéw komputerowych i infrastruktury do wykorzystania do celéw
dydaktycznych na kierunkach realizowanych na Wydziale Zywienia Cztowieka, monitorowanie
dostepnosci zasob6éw dydaktycznych wykorzystywanych na kierunkach realizowanych na
Wydziale Zywienia Cziowieka dla studentéw i pracownikéw z niepelnosprawnoscia,
prowadzenie rejestru  aparatury, programéw komputerowych i infrastruktury
wykorzystywanych do celéw dydaktycznych na kierunkach realizowanych na Wydziale
Zywienia Czlowieka oraz biezace monitorowanie aktualnosci przegladéw aparatury i
programéw komputerowych wykorzystywanych na Wydziale Zywienia Czfowieka.

W okresie pandemii COVID-19 koniecznym stato sie wspieranie studentéw w procesie
uczenia sie réwniez w zakresie studiowania bezpiecznego pod wzgledem higieniczno-
sanitarnym. W Instytucie zostat powotany Koordynator ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu
si¢ Wirusa SARS-CoV-2, a jego zadania obejmujg: opracowanie i aktualizacje wytycznych
epidemiologicznych dla pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu Czfowieka i Wydziatu
Zywienia Cztowieka oraz studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka dotyczacych prowadzenia
dziatan w niezbednych rezimach sanitarnych, biezace prowadzenie szkolert i udzielanie
indywidualnych informacji dotyczacych prowadzenia dziatai w warunkach pandemii i z
zachowaniem zasad rezimu sanitarnego.

W okresie po agresji Rosji na Ukraine, kiedy studenci z uczelni ukrainskich znaleli sie na
terenie Polski i koniecznym bylo stworzenie warunkéw do przeniesienia ich na studia na
polskich uczelniach, koniecznym stato sie wsparcie ich w tym zakresie. Na Wydziale Zywienia
Cztowieka powotany zostat wéwczas Koordynator ds. Wsparcia Studentéw z Ukrainy. Jego
zadania obejmujg: monitorowanie dziatafi zmierzajgcych do zapewnienia wiasciwych
warunkow ksztatcenia studentéw z Ukrainy przyjetych na studia w SGGW z powodu agresji
Rosji na Ukraing, prowadzenie skrzynki mailowej pozwalajacej na zgtaszanie probleméw przez
studentéw z Ukrainy, biezgce rozwiazywanie problemdw studentéw z Ukrainy przyjetych na
studia w SGGW, dystrybucje informacji o dziataniach realizowanych dla zapewnienia
wiasciwych warunkéw ksztatcenia studentéw z Ukrainy oraz wspdlprace z instytucjami
zapewnianiajacymi wlasciwe warunki ksztatcenia i wsparcie studentéw z Ukrainy.

Ponadto Dziekan powotuje dla kazdego rocznika studiéw opiekuna roku, wybierajgc go
sposrdd nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na tym kierunku. Funkcja opiekuna
roku polega przede wszystkim na utatwianiu studentom funkcjonowania w srodowisku
akademickim, wspomaganiu w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z przebiegiem studiow,
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sprawami bytowymi i socjalnymi studentéw. Kaidy student moze zglosi¢ si¢ do opiekuna
swojego roku celem uzyskania pomocy w zakresie probleméw, jakie spotyka w procesie
ksztalcenia. Réwniez w przypadku opiekunéw rocznikéw, ich rola w czasie pandemii COVID-19
byla szczegélna, gdy: byli oni zaangaiowani, we wspdipracy z Koordynatorem ds.
Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie¢ Wirusa SARS-CoV-2 oraz Wiadzami Wydziatu, w
rozwigzywanie pojawiajacych sie na biezaco probleméw zwigzanych z zachorowaniami
studentdw, ich kwarantannami, czy trudng sytuacja zyciowa wynikajacg z przypadkéw COVID-
19 wiéréd ich bliskich. Dane kontaktowe do opiekunéw roku sg zamieszczane na stronie
internetowej Wydziatu, jak réwniez na poczatku kazdego roku akademickiego opiekunowie
roku sg przedstawiani w mediach spoteczno$ciowych (Facebook i Instagram).

Podczas uroczyste] inauguracji roku akademickiego opiekunowie roku s3 przedstawiani
studentom rozpoczynajacym studia (w okresie pandemii dodatkowo realizowane byly
spotkania z wykorzystaniem technik i metod porozumiewania sie na odlegtos¢ z opiekunami
oraz Koordynatorem ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2, ktory
przekazywat studentom informacje o tym jak bezpiecznie studiowaé w siedzibie uczelni oraz
jak minimalizowaé ryzyko zakaienia sie wirusem SARS-CoV-2, by bezpiecznie uczestniczy¢ w
zajeciach). Ponadto, w czasie tych spotkar opiekunowie roku wprowadzajg studentéw w
zasady funkcjonowania na uczelni, przedstawiaja najwazniejszych koordynatoréw, ktérych
wsparcia studenci moga oczekiwaé w trudnych sytuacjach oraz odpowiadaja na wszelkie
pytania ze strony nowoprzyjetych studentéw.

Studentéw poszczegélnych rocznikéw wspiera i reprezentuje starosta roku — osoba
szczegdlnie zaangazowana w organizacje przebiegu studiéw i zycia studenckiego danego
rocznika, bedaca réwniez przedstawicielem studentéw w kwestiach wymagajacych udziatu
Wiadz Wydziatu (np. kwestie zwigzane z planem zaje¢, organizacj sesji). Ponadto, Samorzad
Studentéw (Rada Uczelniana Samorzadu Studentéw SGGW) organizuje obowigzkowe
szkolenie dla studentéw | roku z zakresu praw i obowigzkéw studenta zgodnie ze Statutem
SGGW.

Podczas realizacji procesu ksztatcenia, studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci maja mozliwoéé korzystania z pomocy dydaktycznych w formie podrecznikdw i
skryptéw dostepnych nie tylko w Bibliotece Gtéwnej SGGW, ale takze bibliotece
zlokalizowanej w budynku Wydziatu (Biblioteka Wydziatu Zywienia Cztowieka przy Instytucie
Nauk o Zywieniu Cztowieka). Wydziat Zywienia Cztowieka jest jednym z 3 Wydziatéw SGGW,
ktéry nie tylko ma dostep do zasobéw bibliotecznych zgromadzonych w Bibliotece Gtéwnej
SGGW (w tym zasobow z zakresu nauk zywieniowych, medycznych, czy dietetycznych), ale
rowniez od lat prowadzi wtasng Biblioteke, w ktérej znajduje sie dedykowany ksiegozbiér,
zawierajacy pozycje szczegdlnie czgsto wykorzystywane przez studentéw Wydziatu Zywienia
Czlowieka, polecane przez nauczycieli akademickich, czy najnowsze pozycje, ktdre nie znalazly
sie jeszcze w ksiegozbiorze Biblioteki Gtéwnej SGGW (wirtualny spacer po Bibliotece Wydziatu
Zywienia Cztowieka przy Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka prezentujacy zasoby
biblioteczne, udogodnienia dla studentéw i stanowisko pracy dla oséb z niepetnosprawnoscia:
https://www.voutube.com/watch?v=np9blrQG A0&t=88s).

Materiaty dydaktyczne sa takie udostepniane studentom Wydziatu Zywienia Cztowieka
przez nauczycieli akademickich na indywidualnych stronach internetowych, na platformie MS
Teams i w systemie Moodle. Ponadto, istnieje mozliwos¢ korzystania z czyteini studenckich
wyposazonych w stanowiska komputerowe oraz zbioréw Naukowej Sieci Informacyjnej
SGGW, a takie tematycznych baz danych. Studenci moga réwniez liczyé na wsparcie
pracownikéw biblioteki, w tym takie dziatu informacji naukowej.

Jednym z podstawowych instrumentéw wsparcia studentéw w procesie ksztatcenia s
konsultacje, ktére sg organizowane przez nauczycieli akademickich prowadzacych zajgcia
dydaktyczne. Informacje o terminach konsultacji pracownikéw sg udostgpniane na stronie
internetowej Wydziatu (https://wzc.sggw.edu.pl/wp-

content/uploads/sites/28/2022/09/godziny konsultacii 2022-2023.pdf) oraz na drzwiach
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pokojow pracownikéw. Konsultacje sy prowadzone w formie bezposredniej i/ lub
telefonicznie, a od 2020 r., w zwigzku istniejgcym zagroieniem epidemicznym, takie z
wykorzystaniem $rodkéw porozumiewania sig na odlegtosé (np.: platformy MS Teams, jako
rozmowy on-line, czy video-spotkania on-line). Obecnie pomimo powrotu do systemu zajec
stacjonarnych, znaczna wiekszo$¢ nauczycieli akademickich nadal oferuje studentom takie
mozliwos¢ konsultacji zdalnych (zalezy to od tematyki i specyfiki zaje¢ realizowanych przez
nauczycieli akademickich oraz mozliwosci praktycznego wsparcia studentéw w formie
zdalnej), co niejednokrotnie jest dla studentéw forma wygodniejsza. Terminy konsultacji
pracownicy wskazuja przed rozpoczeciem kaidego semestru zaje¢ dydaktycznych i sg one
ustalane na caly semestr.

Kolejnym, wainym instrumentem wsparcia procesu ksztalcenia jest mozliwoéé
prowadzenia dziatalnosci w Kotach Naukowych, w ramach ktérych pod opieka nauczycieli
akademickich studenci realizuja wtasne projekty naukowo-badawcze. Studenci Wydziatu
Zywienia Cztowieka majg mozliwo$¢ rozwijania swoich zainteresowan w ramach dziatalnogci 4
K6t Naukowych: Koto Naukowe Zywieniowcéw, Kofo Naukowe Dietetykéw, Koto Naukowe
Gastronomoéw i Hotelarzy, Koo Naukowe Przedsigbiorczosci PROFIT. Kota Naukowe dziafajace
przy Wydziale Zywienia Cztowieka moga poszczycié sie licznymi osiagnigciami naukowymi i
organizacyjnymi, a cztonkowie két biorg udziat w konferencjach, zdobywajac liczne nagrody i
wyréznienia. Wszystkie prace studentéw zaangazowanych w dziatalno$¢ kot sa realizowane
pod okiem opiekunéw két, a takie pozostalych nauczycieli akademickich, bedacych
opiekunami poszczegélnych projektéw realizowanych przez studentéw (publikacji, wystapien,
posterow, itp.).

Ponadto, wsparcie procesu ksztatcenia jest moiliwe dzieki aktywnemu udziatowi
studentow w szkoleniach, warsztatach i wyktadach otwartych organizowanych przez réine
podmioty funkcjonujace na Uczelni, m. in. Biuro Karier czy organizacje studenckie.

8.3. Formy wsparcia:

a. krajowej i miedzynarodowej mobilnosci studentow

Studenci Wydziatu Zywienia Czfowieka, w tym kierunku Zywienie cztowieka i ocena
Zywnosci, mogg podejmowac studia zagraniczne na wielu uczelniach zagranicznych. W ramach
programu Erasmus+ Kraje Programu studenci mogg studiowa¢ na 43 uczelniach partnerskich,
z ktérymi Wydziat ma podpisane umowy dwustronne w zakresie studiéw wymiennych. W
strukturze organizacyjnej SGGW jednostka odpowiedzialng za koordynacje wymiany
migedzynarodowej, obstuge administracyjng wyjazdéw zagranicznych pracownikéw i
studentéw SGGW, a takze organizacje zagranicznych zawodowych praktyk studenckich jest
Biuro  Wspétpracy Miedzynarodowej (BWM ~—  https://www.sggw.edu.pl/strona-
glowna/wspolpraca/wspolpraca-miedzynarodowa/), podiegajace Prorektorowi ds.
Wsp6tpracy Migdzynarodowej. Biuro podejmuije dziatania majace na celu pozyskanie funduszy
na wspoétprace zagraniczng od krajowych i zagranicznych organizacji na terenie kraju i za
granica. Wspolpraca miedzynarodowa zajmuje waine miejsce w dziatalnoéci SGGW,
przyczyniajgc sig do pogtgbiania badar naukowych i ujednolicenia programéw dydaktycznych.
W 2021 r. wspotpraca migdzynarodowa SGGW realizowana byta na podstawie ponad 400
uméw. Uczelnia wspétpracuje tacznie z ok. 300 partnerami zagranicznymi na wszystkich
kontynentach. Corocznie za granice wyjeidia okoto 1200 pracownikéw i studentéw.
Informacje dotyczace mobilnosci studentéw umieszczane sa na stronie internetowej Uczelni i
Wydziatu, a takie na portalu spotecznosciowym Wydziatu (Facebook). Ponadto BWM zajmuje
sig organizacjy szkoleri dla kadry akademickiej i administracyjnej w zakresie komunikacji i
relacji migdzykulturowych, co jest bardzo cenne réwniez w aspektach zwigzanych z
prowadzeniem zaje¢ dydaktycznych.

Na Wydziale powotany jest Koordynator ds. Wymiany Miedzynarodowe]j Studentéw
wspierajacy studentéw i pracownikéw oraz osoby goszczace na Wydziale w zakresie
mobilnosci zagranicznej. Do zadar Koordynatora ds. Migdzynarodowej Wymiany Studentéw
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nalezy wskazywanie studentom mozliwosci uczestniczenia w miedzynarodowej wymianie,
opiniowanie i akceptowanie proponowanych przez studentéw opcji wymiany
migdzynarodowej, przygotowanie dokumentéw zwigzanych z miedzynarodowa wymiang,
biezacy kontakt z zagranicznymi uczelniami i kontrola miejsc realizacji miedzynarodowej
wymiany, dystrybucja informacji o proponowanych opcjach wymiany miedzynarodowej oraz
archiwizacja dokumentacji zwigzanej z wymiana migedzynarodows.

Studenci Wydziatu Zywienia Czlowieka maja mozliwosé uczestniczenia w wielu
programach wymiany migdzynarodowej i sg do nich zachecani w indywidualnych rozmowach,
spotkaniach informacyjnych, poprzez media spotecznosciowe, plakaty, ulotki, ogtoszenia,
informacje na stronach Wydziatu/ Instytutu/ Uczelni. Liczba studentéw podejmujacych studia
zagraniczne w ramach programu Erasmus+ Kraje Programu (UE) oraz Erasmus+ Kraje
Partnerskie (spoza UE) utrzymuje sie na wysokim poziomie i programy te cieszy sie coraz
wigkszg popularnoscia wsréd studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.
Studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka, w tym kierunku Zywienie cziowieka i ocena zZywnosci,
majg réwniez mozliwos¢ uczestnictwa w zagranicznych stazach, szkofach letnich i
konferencjach dzieki finasowaniu z programu PROM - Narodowej Agencji Wymiany
Akademickiej (szczegétowe informacje zwigzane ze skalg i zasiegiem mobilnoéci i wymiany
miedzynarodowej studentéw i kadry opisane sa w Kryterium 7, podpunkcie 7.4.).

b. prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz publikowania lub prezentacji jej wynikdw, Jjak
rowniez w uczestniczeniu w réinych formach komunikacji naukowej lub twdrczosci
artystycznej

Dziatalno$¢ naukowa studentéw w toku studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci moze by¢ zwigzana z prowadzeniem badan w ramach prac dyplomowych, jak
réwniez z realizacjg projektéw naukowych w ramach dziatalnosci na Wydziale Két Naukowych
lub realizacja projektéw naukowych we wspétpracy z nauczycielami akademickimi Instytutu
Nauk o Zywieniu Cztowieka.

W ramach wsparcia prowadzenia dziatalnosci naukowej, studenci kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci mogg zaproponowaé whasny temat pracy dyplomowej z zakresu
zwigzanego z ich zainteresowaniami naukowymi pod warunkiem zgodnosci z kierunkiem
ksztatcenia. Studenci sg informowani o takiej mozliwosci przed terminem przekazania im
tematéw prac dyplomowych proponowanych przez nauczycieli akademickich. Studentom,
ktorzy zglaszaja chec realizacji tematu zaproponowanego przez siebie przedstawiane Y]
informacje o potencjalnych opiekunach takiej pracy (osobach majgcych doéwiadczenie
naukowe i dorobek naukowy z zakresu wskazanego przez studenta) i po wybraniu przez
studenta opiekuna pracy, ten nauczyciel akademicki pomniejsza liczbe zgtaszanych przez
siebie tematéw prac dyplomowych o prace, ktéra bedzie realizowana w oparciu o pomyst
zgloszony przez studenta. Przed rozpoczeciem realizacji tego rodzaju pracy dyplomowej,
opiekun pracy wraz ze studentem, dokonuje niezbednych korekt zakresu tematycznego i
proponowanej przez studenta metodyki. W przypadku zglaszania przez studentéw tematéw
wiasnych, szczegélna rolg petnia Prodziekan i opiekun roku, jako osoby, do ktérych zgtasza sie
student z propozycja tematu i ktére wskazujg studentowi mozliwosci potencjalnych
opiekunéw takiej pracy.

Studenci, zaréwno w ramach dziatalnosci K6t Naukowych, jak i realizacji projektéw
naukowych we wspétpracy z nauczycielami akademickimi Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka sg zachecani do coraz szerszej dziatalnosci naukowej. Pozwala im to na zdobywanie
dodatkowych umiejgtnosci i kompetencji, zwigzanych z prowadzeniem badan naukowych.

Studenci moga rozwijac swoje zdolnosci i zainteresowania dziatajac w kotach naukowych
(Koto Naukowe Zywieniowcéw, Koto Naukowe Dietetykéw, Koto Naukowe Gastronoméw i
Hotelarzy, Koto Naukowe Przedsigbiorczosci PROFIT), wiaczajac sie tym samym w dziatalnogé
badawczg i naukowa. Kota Naukowe dziatajace przy Wydziale Zywienia Cztowieka moga
poszczycic sig licznymi osiggnieciami naukowymi i organizacyjnymi. Nadzér nad biezaca
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dziatalnoscig Kota Naukowego sprawuje jego opiekun. Kota Naukowe raz w roku sporzadzajq
sprawozdanie z dziafalnosci, ktére w obecnej strukturze organizacyjnej jest przedstawiane
przez opiekuna Kota Naukowego Radzie Programowej. Studenci nie tylko aktywnie uczestniczg
w licznych konferencjach naukowych, sympozjach czy warsztatach, ale takze, co warte
podkreslenia, organizujg ogélnopolskg konferencje naukowy studentéw i doktorantow. W
2019 roku odbyta sie | edycja, a w 2021 roku odbyta sig |l edycja Ogéinopolskiej Konferencji
Naukowej Studentéw i Doktorantéw ,Zywnosé. Zywienie. Rynek. Innowacje w nauce i
praktyce” i planowane s3 jej kolejne edycje (1Il edycja planowana na rok 2023).

Cztonkowie Kot Naukowych dziatajacych przy Wydziale aktywnie biorg udziat w
corocznym przegladzie Dorobku Kot Naukowych SGGW, ktéry jest najwazniejszym
wydarzeniem w dziatalnoéci K6t Naukowych w SGGW. Jest to jednodniowa konferencja dajaca
studentom szanse zaprezentowania swych zainteresowar naukowych i osiggnie¢ na forum
catej uczelni w formie referatéw lub posteréw. Konferencja ma charakter interdyscyplinarny i
odbywa sig w réwnoleglych sesjach, grupujacych referaty o zblizonej tematyce.

Studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, oprécz projektéw realizowanych
przez Kota Naukowe i niewielkich projektow badawczych, uczestnicza w ogélnopolskich
projektach  naukowych, zwigzanych z upowszechnianiem wiedzy Zywieniowej i
ksztattowaniem prawidtowych nawykéw zywieniowych. Wsréd takich projektéw wymienié
nalezy ogélnopolski projekt ,ABC Zdrowego Zywienia” (ogdlnopolski projekt edukacyjno-
badawczy, prowadzony we wspétpracy z innymi uczelniami, ktérego celem byto
przeprowadzenie dziatar edukacyjnych, skierowanych giéwnie do dzieci i miodziezy oraz osdb
powyzej 65. roku Zycia) oraz ogdlnopolski projekt ,Zacznij od Lekkiej” {ogdlnopolski projekt
edukacyjno-badawczy, prowadzony we wspétpracy z Polskim Zwigzkiem Lekkiej Atletyki,
ktorego celem byta ocena sposobu zywienia, stanu odzywienia i sprawnosci fizycznej
mtodziezy biorgcej udziat w programie edukacyjnym ~Lekkoatletyka dla kazdego!”). Do obu
wymienionych projektéw rekrutowano studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena
Zywnosci, przy czym czesto udziat w projektach stat si¢ dla nich inspiracja do dalszej
dziatalnosci naukowej — czworo sposréd studentéw (miedzy innymi z kierunku Zywienie
cztowieka i ocena iywnosci) uczestniczacych we wskazanych projektach obecnie realizuje
studia trzeciego stopnia w Szkole Doktorskiej SGGW w ramach Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka.

Ponadto studenci moga publikowaé wyniki swoich badar nie tylko w ramach dziatalnosci
K6t Naukowych czy projektéw realizowanych we wspotpracy z nauczycielami akademickimi,
ale takie prace dyplomowe realizowane na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci
mogg mie¢ forme publikacji. Zgodnie z Zarzadzeniem Nr 100 Rektora Szkoly Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 22 wrzeénia 2021 r. w sprawie wprowadzenia
»Wytycznych  dotyczacych przygotowywania prac dyplomowych w Szkole Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie” {Zatacznik nr 3.4.4.), praca inzynierska moze by¢
artykutem opublikowanym w czasopiémie naukowym lub rozdziatem w monografii, a praca
magisterska — artykutem opublikowanym w czasopiémie naukowym. Za prace dyplomowg
inzynierskag w formie artykutu opublikowanego w czasopismie naukowym lub rozdziatu w
monografii oraz za prace magisterskag w formie artykutu opublikowanego w czasopismie
naukowym, moze zosta¢ uznana publikacja zwigzana z efektami uczenia sig osigganymi na
danym kierunku, poziomie i profilu studiéw, w czasopi$mie recenzowanym znajdujgcym sie w
wykazie czasopism naukowych i recenzowanych materiatéw z konferencji miedzynarodowych
ogtoszonym komunikatem ministra wiasciwego do spraw szkolnictwa wyiszego i nauki na
podstawie art. 267 ust. 3 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzZszym i hauce
(Dz. U. z 2021 r. poz. 478). Student zgtasza do Prodziekana Wydziatu wniosek o uznanie
przygotowywanego artykutu naukowego za prace dyplomowa. Zgode na uznanie
przygotowywanego artykutu naukowego za prace dyplomowa wydaje Prodziekan Wydziatu.
Praca taka wykonywana jest samodzielnie lub jako wspétautorstwo nie wiecej niz 2 oséb
(student i promotor), przy czym wkiad studenta stanowi nie mniej niz 50% i jest potwierdzony
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w oswiadczeniu skltadanym przez obu wspétautoréw. Od roku 2019 na kierunku Zywienie
czlowieka i ocena zywnosci zrealizowanych byto 5 prac dyplomowych publikacyjnych,
realizowanych w oparciu o przeprowadzone przez studentéw badania dotyczace: (1)
zastosowania skorup jaj jako zrédta wapnia w projektowaniu 2ywnosci funkcjonalnej
(Zatacznik nr 1.5.3a), (2) skutecznosci edukacji zywieniowej dotyczacej Zrédet witaminy D
(Zatgcznik nr 1.5.3b), (3) zastosowania bfonnika pokarmowego w mikrokapsutkowaniu
ekstraktu z czarnego bzu (Zatacznik nr 1.5.3c), (4) zastosowania btonnika pokarmowego w
mikrokapsutkowaniu ekstraktu z aronii (Zatacznik nr 1.5.3d) oraz (5) tworzenia biofilmu na
nasionach fasoli mung przeznaczonych na kietki spozywcze (Zatacznik nr 1.5.3e).

Ponadto, kolejng forma wsparcia studentéw w prowadzeniu dziatalnosci naukowej oraz
publikowaniu s organizowane na Wydziale i/ lub Uczelni wyklady, zajecia, seminaria,
szkolenia z udziatem zapraszanych gosci — wybitnych naukowcéw z kraju i zagranicy oraz
praktykow, jak réwniez realizowane projekty. Uczestnictwo w takich wydarzeniach stanowi
inspiracje dla studentéw, sprzyja nowym inicjatywom badawczym, a takie spotkania waznym
instrumentem systemu wsparcia we wprowadzaniu studentéw na rynek pracy. Studenci
Wydziatu Zywienia Cztowieka s ponadto zapraszani na rozmowy kwalifikacyjne do wiodgcych
firm, po nawigzaniu wspétpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego w
ramach realizowanych we wspétpracy z przedstawicielami przemystu projektami, i czeé¢ z nich
znajduje tam zatrudnienie (np. studentka kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnoséci
zatrudniona w Dziale Jakosci i Kontroli Marki Wtasnej Jeronimo Martins Polska zainicjowata
tam praktyczne wdrazanie projektu realizowanego w ramach studiéw na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena Zzywnosci i obecnie jest on realizowany w sieci sklepéw Biedronka jako
koncept ,Diety Srédziemno-Polskiej” (Zatacznik nr 2A)).

Ponadto, informacje o wszelkich wydarzeniach naukowych zamieszczane sa na stronie
internetowej Wydziatu i Uczelni. O poziomie wsparcia studentéw kierunku Zywienie cztowieka
i ocena Zywnosci w publikowaniu ich prac naukowych $wiadczg dane przedstawione w
Zataczniku nr 1.5.1. (Publikacje naukowe z udziatem studentéw kierunku Zywienie cztowieka i
ocena Zywnosci) oraz w Zafaczniku nr 1.5.2. (Wystapienia konferencje, w tym postery z
udziatem studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci).

¢. we wchodzeniu na rynek pracy lub kontynuowaniu edukacji

Formy wsparcia studentéw kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci we
wchodzeniu na rynek pracy sa kompleksowe, poczawszy od bardzo dobrego przygotowania
merytorycznego studentéw w trakcie studiéw, poprzez oferowanie studiéw podyplomowych,
na propozycjach pracy z Biura Karier skoficzywszy. W celu przygotowania studentéw do
wejscia na rynek pracy, podpisywane i realizowane sy umowy o wspétpracy z licznymi
jednostkami otoczenia spoteczno-gospodarczego, ktére umozliwiaja studentom odbywanie
praktyk i stazy (Zatacznik nr 6.1.3.; Zatacznik nr 6.1.4.), czy tez oferowane sa przez Uczelnie
praktyki zagraniczne (Zatacznik nr 7.4.3.). Biorac pod uwage zapotrzebowanie na rynku pracy,
jak réwniez program ksztafcenia na kierunku Zywienie cziowieka i ocena zywnosci, Wydziat
Zywienia Cztowieka oferuje studentom tego kierunku wspotprace z jednostkami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w ramach realizacji praktyk technologicznych/ gastronomicznych,
kontrolnych/ laboratoryjnych oraz edukacyjnych i w poradnictwie zywieniowo-dietetycznym.

Waing role wspierajagcg studentdw w procesie wchodzenia na rynek pracy i
rozpoczynania kariery zawodowej odgrywa funkcjonujace w SGGW od kilkunastu lat, Biuro
Karier. Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie jako jedna z pierwszych uczelni
w kraju postanowita profesjonalnie pomagaé swoim absolwentom w poszukiwaniu pracy.
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie oferuje swoim studentom i
absolwentom profesjonalng pomoc w poszukiwaniu pracy, a pracodawcom umozliwia
nawigzanie wspotpracy ze studentami SGGW. Biuro Karier prowadzi strone internetowa
(https://bk.sggw.edu.pl/), na ktérej udostepniane sa aktualne oferty pracy, stazu, praktyki czy
pracy tymczasowe;j. Biuro Karier prowadzi serwis internetowy, w ktérym pracodawca moze
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zamiesci¢ oferte pracy, stazu, praktyki, czy pracy dorywczej, a student i absolwent — swoj
zyciorys. Zainteresowane strony mogg bez przeszkéd wymienia¢ miedzy soba informacije.
Zarejestrowani pracodawcy ~ wyszukiwa¢ studentéw, a studenci — aplikowaé jednym
kliknieciem na interesujace ich oferty. W serwisie Biura Karier codziennie dostepnych jest
kilkadziesigt aktualnych ofert. Praca Blura nie ogranicza sie jedynie do administracji
systemem. Dzieki wspotpracy z Biurem Karier, bardzo wiele przedsiebiorstw pozyskato
wykwalifikowanych fachowcéw, jakimi sg stale doksztatcajgcy sie, miedzy innymi na studiach
podyplomowych, absolwenci SGGW. Biuro prowadzi indywidualine konsultacje dla studentéw,
organizuje — bardzo czesto wspdlnie z organizacjami studenckimi — szkolenia i prezentacje
firm, spotkania rekrutacyjne oraz organizuje szkolenia z umiejetnosci miekkich wspierajace
studentéw w aktywnosci na rynku pracy.

Ponadto, wiele ofert pracy lub platnych stazy jest przekazywanych bezposrednio na
Wydziat, a ogloszenia sa zamieszczane w gablotach lub udostepniane na stronie internetowe;j
oraz w mediach spotecznosciowych Wydziatu (Facebook).

W wejéciu na rynek pracy szczegdlnie wspierani s3 w SGGW studenci z
niepetnosprawnoscia. Na  stronie  internetowej  https://www.sggw.edu.pl/strona-
glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-studentow/studenci-niepelnosprawni/ umieszczane
sg dla studentow z niepetnosprawnoscig informacje o bezptatnych programach i projektach
pomocnych w poszukiwaniu pracy. Inicjatywa taka jest np.: akcja ,Twoja nowa praca —
ABSOLWENT"” organizowana przez Stowarzyszenie , Twoje Nowe Mozliwosci”, ktdre wspiera w
byciu samodzielnym i niezaleinym, w rozwijaniu kompetencji, jak réwniez prowadzi
doradztwo zawodowe.

Najzdolniejsi absolwenci studiéw |l stopnia mogg kontynuowac nauke i rozwijaé swoje
pasje badawcze na studiach Ill stopnia realizowanych od 1 paidziernika 2019 r. w Szkole
Doktorskiej SGGW w Warszawie, a wczesniej na studiach doktoranckich prowadzonych przy
Wydziale Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji. Zasady rekrutacji do Szkoty Doktorskiej
oraz Regulamin  Studiow doktoranckich dostepne s3 na stronie Uczelni
(https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/nauka/szkola-doktorska/).

Ponadto na Wydziale prowadzone s3 studia podyplomowe {(Nowoczesna Organizacja i
Zarzadzanie w Gastronomii; Poradnictwo Zywieniowe i Dietetyczne; Systemy Zarzadzania
Bezpieczenstwem i Jakoscia Zywnosci; Zywienie Cziowieka i Gastronomia), ktére pozwalaja
absolwentom podnosi¢ swoje kwalifikacje zawodowe i przez to podnosi¢ swojg atrakcyjnosé
na rynku pracy.

d. aktywnosci  studentéw: sportowej,  artystycznej,  organizacyjnej, w  zakresie
przedsiebiorczosci

W rozwoju sportowym i artystycznym studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena
iywnoéci Wydziatu Zywienia Cztowieka, Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie wspieraja pracownicy Studium Wychowania Fizycznego i Sportu w SGGW,
pracownicy zaangaiowani w dziatalno$¢ Klubu Uczelnianego Akademickiego Zwigzku
Sportowego SGGW i wielu agend kulturalnych dziatajgcych w SGGW. W ramach zajec
organizowanych przez Studium Wychowania Fizycznego i Sportu w roku akademickim
2021/2022 studenci mogli uczestniczyé w nastepujacych zajeciach: Active Cross, Active Body,
Total Fit & Fight, Aerobik, Pilates, Plywanie, Gry zespotowe (futsal, koszykéwka, siatkéwka,
pitka reczna), Sitownia, Badminton, Tenis stotowy, Kickboxing, Gry rekreacyjne (boccia,
frisbee, korfball), Trening funkcjonalny, Active spinning, Zdrowy kregostup, Joga.

Ponadto, Klub Uczelniany AZS Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego z Warszawie
rozpoczat dziatalnos¢ nowej »Integracyjnej sekcji AZS”
{https://www.sggw.edu.pl/integracyjny-sport-w-
sgew/?search phrase=Wychowanie%20fizyczne), realizujacej dziatania z zakresu integracji
polegajacej na aktywizacji sportowej wszystkich cztonkow spotecznosci akademickiej SGGW w
szczegollnosci 0s6b z niepetnosprawnoscia, we tym wspieraniu ich w dazeniu do sukceséw w
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sporcie. Warto podkreslic, ze SGGW jako pierwsza Uczelnia w Warszawie wyszta z inicjatywa
zajet sportowych dla 0s6b z niepetnosprawnoscia.

Aktywnos¢ sportowa studentéw moze by¢ rozwijana przy wykorzystaniu nowoczesnych
obiektow sportowych zlokalizowane na terenie Kampusu SGGW. Naleia do nich m.in.:
nowoczesny basen z czesécig rekreacyjna, 3 sale sportowe, hala do tenisa ziemnego, dwie
suche sauny, sala do aerobiku, czy sitownia.

Ponadto, w SGGW preinie dziata Akademicki Zwiazek Sportowy (AZS SGGW)
(http://azs.sggw.pl/), ktdry ma ponad 100-letnig tradycje. Do jego gtéwnych celéw nalezy
upowszechnianie kultury fizycznej wéréd studentéw, stad umoiliwia on rozwéj sportowy
zaréwno wyczynowym sportowcom, jak i amatorom. Co roku w Klubie zrzeszonych jest prawie
pot tysigca studentéw oraz pracownikow Uczelni, ktérzy reprezentuja Klub podczas
Akademickich Mistrzostw Warszawy i Mazowsza oraz Akademickich Mistrzostw Polski. Wielu
reprezentantéow SGGW z Wydziatu Zywienia Czlowieka, w tym takze studenci kierunku
Zywienie cziowieka i ocena zywnosci, dzieki uzyskanym wynikom sportowym zostaje wysoko
sklasyfikowanych na listach najlepszych studentéw do stypendium Rektora. Ponadto, sa
wsréd studentéw kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci tacy, ktérzy biorg udziat w
profesjonalnych zawodach i na nich odnosza sukcesy.

Uczelnia oferuje bogata oferte aktywnosci artystycznej, organizacyjnej lub w zakresie
przedsiebiorczosci. Do organizacji studenckich dziatajacych w SGGW naleza: Ludowy Zespét
Artystyczny PROMNI im. Zofii Solarzowej, Chér Akademicki, Chér Kameralny, Zespét
Sygnalistow Mysliwskich AKTEON, Orkiestra Reprezentacyjna, SQER Dance, Akademicki Klub
Turystyczny, Klub Zeglarski, Studencki Klub Wspinaczkowy, Akademicki Inkubator
Przedsigbiorczosci oraz Akademickie Stowarzyszenie Katolickie Soli Deo. Cztonkowie tych
zespotdw odnosza liczne sukcesy krajowe i zagraniczne, a organizacje te oferujg
zainteresowanym profesjonalne moiliwosci rozwoju talentu artystycznego. W trakcie
realizacji studiéow studenci moga angazowad sie réwniez w dziatalno$é spoteczng i
organizacyjng, biorac udziat w réinego rodzaju warsztatach, seminariach, konferencjach czy
wyjazdach studyjnych. Wraz z pracownikami SGGW oraz doktorantami studenci biorg udziat w
organizacji Dni Otwartych SGGW, Dni SGGW, Festiwalu Nauki, Pikniku Naukowego oraz akcji
charytatywnych (np.: we wspétpracy z organizacjami i fundacjami takimi, jak Szlachetna
Paczka, czy Daj herbate) czy imprez integracyjnych (np.: Otrzesiny Wydziatu). W miare
moiliwosci akcje te wspierane sg finansowo przez Wydziat Zywienia Cztowieka.

Wydziat wspodtpracuje z przedstawicielami Rady Wydziatowej Samorzadu Studentéw
(RWSS) m. in. przy organizacji Dni Otwartych SGGW, Dni SGGW, Festiwalu Nauki, Pikniku
Naukowego, Wydziatowej Inauguracji Roku Akademickiego oraz wspiera RWSS przy
organizacji przez nich akeji charytatywnych (np.: przy akeji Szlachetna Paczka, czy wspieraniu
fundacji DKMS — rejestracja studentéw i pracownikéw Wydziatu i Instytutu w bazie
potencjalnych dawcéw szpiku kostnego).

Przedsiebiorczos¢ studentéw moze by¢ rozwijana na réinych ptaszczyznach — od
uczestnictwa w kole naukowym zrzeszajgcym studentéw i doktorantéw (Koto Naukowe
Przedsiebiorczo$ci PROFIT powotane na Wydziale Zywienia Czlowieka), po uczestnictwo w
spotkaniach dla o0séb zainteresowanych wifasnym rozwojem organizowanych przez
Akademicki Inkubator Przedsiebiorczo$ci SGGW (AIP SGGW) (https://bk.sggw.edu.pl/katalog-
firm/akademickie-inkubatory-przedsiebiorczosci-sggw/). AIP stwarza studentom szanse na
rozpoczecie kariery w biznesie, oferujac pomoc przy zaktadaniu i prowadzeniu dziatalnosci
gospodarczej poprzez udzielanie bezptatnych porad dotyczacych pozyskiwania funduszy
europejskich, tworzenia biznesplanéw czy podstaw ksiegowosci. W AIP SGGW funkcjonuje juz
ponad 70 mikroprzedsiebiorstw.

Informacje o organizacjach studenckich, artystycznych, sportowych i naukowych
dziatajacych w ramach Uczelni s udostepniane na stronach internetowych SGGW, a takze
rozpowszechniane przez Samorzad Studencki. Rokrocznie, na poczgtku roku akademickiego
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odbywa sie prezentacja wszystkich K6t Naukowych, organizacji oraz stowarzyszen studenckich
w czasie wydarzenia przygotowanego dla studentéw | roku w ramach programu Reaktywacja.

8.4.System motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw w nauce oraz dziatalnosci
naukowej oraz sposobdw wsparcia studentéw wybitnych

Istotnym czynnikiem motywujacym studentéw | stopnia do osiggania jak najlepszych
wynikéw w nauce jest mozliwo$¢ przyjecia na studia Il stopnia, gdyz na studia 0 stopnia
rekrutacja przebiega na podstawie list rankingowych ustalanych po zakoniczeniu studiéw |
stopnia (szczegotowo opisane w Kryterium 3, podpunkt 3.1.).

Ponadto zgodnie z Regulaminem Studiow SGGW w Warszawie (Zatgcznik nr 2.4.1; od 1
paidziernika 2022 obowigzuje nowy Regulamin Studiéow w SGGW Zatacznik nr 2.4.2.) w
rozdziale XIll, § 38 wskazano warunki, ktére musi spetni¢ student, aby otrzymaé dyplom z
wyréznieniem — otrzymuje go absolwent, ktdry spetnit tcznie nastepujace warunki:

— uzyskat zaliczenia z modutéw wymaganych programem studidéw nie péiniej niz w
ostatnim dniu sesji zaliczeniowej, w ostatnim okreslonym w programie ksztatcenia
semestrze studiéw;

— uzyskat Srednig oceng za studia nie niiszg niz 4,75;

— zloiyt prace dyplomowa lub projekt dyplomowy zgodnie z terminem;

~ uzyskat z pracy dyplomowej i egzaminu dyplomowego obie oceny bardzo dobre.

Kolejng waing role w systemie motywowania studentéw do osiggania lepszych wynikéw
w nauce odgrywa stypendium Rektora dla najlepszych studentéw. Regulamin éwiadczen dla
studentéw i doktorantéw SGGW okreslony w zatgczniku do Zarzadzenia nr 111 Rektora SGGW
z dnia 13 paZdziernika 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu §wiadczer dla studentéw
i doktorantéw Szkoly Gtéwne] Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie) (Zatgcznik nr 8.1.2.)
okredla szczegbétowe zasady i kryteria przyznawania pomocy materialnej, w tym stypendiéw
(szczeg6towo opisane w Kryterium 8, podpunkt 8.1). Stypendium Rektora na dany rok
akademicki moze otrzymac student, ktéry uzyskat w poprzednim roku studiéw wyrdiniajace
wyniki w nauce lub posiada osiagniecia naukowe lub artystyczne, lub posiada osiggniecia
sportowe we wspotzawodnictwie co najmniej na poziomie krajowym. Za wyrdzniajgce wyniki
w nauce uwaza sig uzyskanie Sredniej ocen 4,0 lub wyiszej ze wszystkich przedmiotéw
objetych programem studiéw. Ponadto, o stypendium Rektora moze wnioskowaé student
przyjety na pierwszy rok studiow w roku zloienia egzaminu maturalnego, ktéry jest:
laureatem olimpiady miedzynarodowej albo laureatem lub finalista olimpiady stopnia
centralnego lub medalistg co najmniej wspétzawodnictwa sportowego o tytut Mistrza Polski.
Wysokos$¢ przyznanego stypendium Rektora uzaleiniona jest od liczby uzyskanych przez
studenta punktéw stypendialnych. Punkty stypendialne za osiggniecia naukowe przyznawane
s3 za czynny udziat w konferencjach, przegladach Két Naukowych, konkursach, olimpiadach,
wystawach, za punktowane miejsca/ nagrody/ wyréznienia zwigzane z dziataino$cig naukowa
studenta oraz za publikacie naukowe. Aktywni, zaangazowani naukowo, sportowo i
artystycznie studenci majg zatem wieksze szanse uzyskania takiego wsparcia finansowego.
Stypendium Rektora dla najlepszych studentéw moze otrzymaé do 10% studentéw kazdego
kierunku studidw. Dla kaidego kierunku studiéw obowigzuje wspdlna lista rankingowa
obejmujaca wszystkie lata, formy i poziomy studidw.

Ponadto, student moze otrzymac stypendium Ministra Edukacji i Nauki za znaczace
osiggniecia, wykazujac sie znaczacymi osiggnieciami naukowymi lub artystycznymi zwigzanymi
ze studiami lub znaczacymi osiggnieciami sportowymi.

W latach 2016-2022 studentom ksztatcacym sie na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci przyznano 337 stypendiow Rektora oraz 5 stypendiéw Ministra Edukacji i Nauki.

Informacje dotyczace procedury przyznawania swiadczen, w tym za wyniki w nauce
zamieszczane sg nha stronach Uczelni, facznie ze wzorami wymaganych dokumentéw
(https://www.sgew.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/stypendia/).
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System motywacji studentéw do nauki zwigzany jest takie z mozliwoscia odbycia czesci
studiéw za granica w ramach dostepnych programéw mobilnoéci studenckiej. O ostatecznym
zakwalifikowaniu sie na studia wymienne decyduje, oprécz znajomosci jezyka obcego, réwniez
$rednia za caly okres studiéw.

Ponadto Biuro Karier SGGW realizowato do roku 2021 projekt ,Sukces z natury —
wsparcie studentek i studentéw Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
wchodzacych na rynek pracy poprzez wysokiej jakosci ustugi Biura Karier” -
(sukcesznatury.sggw.pl). Projekt finansowany byt z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

8.5.Sposdb informowania studentdow o systemie wsparcia, w tym pomocy materialnej

Informacje o systemach wsparcia studentéw, w tym pomocy materialnej, ale takze
systemach wsparcia zwigzanych z dziatalnoscia naukowa, praktykami studenckimi,
mobilnoscig zagraniczng, dziatalnosci sportowa, artystyczna, przedsiebiorczoscia, aktywizacjy
zawodowg, czy pomoca psychologiczng przekazywane sg wielokanatowo. Wykorzystuje sie w
tym celu strone internetowa Wydziatu i Instytutu, a takze Uczelni, system e-HMS, portale
spotecznoéciowe Wydziatu (Facebook i Instagram), ale takie przekazuje sie informacje
poprzez umieszczanie materiatéw informacyjnych i ogtoszen w gablotach informacyjnych na
Wydziale (obok dziekanatu) oraz przez bezposredni kontakt z pracownikami dziekanatu,
opiekunami roku, Dziekanem, Prodziekanem, Koordynatorami {np.: Koordynator ds. Praktyk
na Kierunku Zywienie cziowieka i ocena zywnosci, Koordynator ds. Miedzynarodowej
Wymiany Studentéw), kadrg dydaktyczng, Samorzadem Studentéw czy Starostami roku. W
procesie przygotowywania wnioskéw o stypendia oraz kompletowania dokumentéw
dofaczanych do wnioskéw pomoca stuzg pracownicy dziekanatu, kt6rzy wspierajg studentéw
aplikujacych w ramach poszczegéinych programéw o wsparcie.

Opiekunowie roku organizujg spotkania ze studentami 1 roku studiéw, na ktérych
omawiane sg zagadnienia organizacyjne. Podobne spotkania organizujg réwniez pozostali
Opiekunowie starszych rocznikéw — kazdy dla studentéw, ktérych ma pod swojg opieka.
Spotkania te majg takze charakter motywacyjny.

W okresie pandemii, dodatkowo przed rozpoczeciem roku akademickiego odbywaly sie
spotkania wszystkich rocznikéw z Koordynatorem ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie
Wirusa SARS-CoV-2, ktdére realizowane byly z wykorzystaniem technik i metod
porozumiewania sig na odlegtos¢. W czasie tych spotkan Koordynator przekazywat studentom
informacje o tym jak bezpiecznie studiowaé w siedzibie uczelni, jak minimalizowa¢ ryzyko
zakazenia sig wirusem SARS-COV-2 by bezpiecznie uczestniczy¢ w zajeciach oraz w jaki sposob
Wydziat wspiera¢ moze studentéw w sytuacjach zwigzanych z pandemia COVID-19.

Dodatkowo, w czasie pandemii COVID-19 wprowadzono system comiesiecznych spotkan
Wtadz Wydziatu (Dziekan, Prodziekan, Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia) i opiekunéw roku
ze Starostami roku w celu biezacego rozwiazywania ewentualnych probleméw i planowania
dalszych dziatai dla jak najlepszej i najbardziej sprawnej realizagji zajec on-line. W ramach
tych spotkan informowano studentéw o wszystkich aktualnych kwestiach, m. in. takze o
oferowanym systemie wsparcia, w tym o pomocy materialnej.

8.6.5posdb rozstrzygania skarg i rozpatrywania wnioskéw zgtaszanych przez studentéw oraz Jjego
skutecznosci
Indywidulne sprawy zwiazane z realizacja procesu ksztalcenia, w tym dotyczgce
programu studiow, sposobu prowadzenia i rozkladu zaje¢ dydaktycznych, a takie sprawy
mogace wywotywac zaniepokojenie studentéw wyjasnia na biezgco Prodziekan Wyadziatu,
dbajac przy tym o zachowanie réwnego i sprawiedliwego traktowania, jak réwniez o to by
kwestie sporne rozstrzyga¢ zgodnie z Regulaminem Studiow SGGW.
Prodziekan przyjmuje ewentualne skargi i wnioski przekazywane w formie pisemnej i
ustnej podczas dyzuru, a takie poczta elektroniczng na adres e-mail podany na stronie
internetowej Wydziatu lub z wykorzystaniem platformy MS Teams. Skargi i wnioski moga by¢
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zglaszane za posrednictwem opiekuna roku, przedstawicieli Samorzadu Studentéw lub
nauczycieli akademickich. Studenci niezgadzajacy sie z decyzja Prodziekana Wydziatu moga
odwotac sig do Prorektora ds. Dydaktyki.

Na Wydziale funkcjonuje takie Koordynator ds. Réwnego Traktowania, ktéry dba o
zapewnienie réwnego traktowania oraz ochrone pracownikéw i studentéw przed
dyskryminacja. Studenci moga zglaszac sie bezposrednio do Koordynatora poprzez skrzynke
mailowg dostgpnq ze strony Wydziatu, a takie moga uméwicé sie z nim na spotkanie osobiste,
lub z wykorzystaniem narzedzi komunikacji zdalnej (link do korespondencji mailowej dostepny
ze strony Wydziatu: https://wzc.sggw.edu.pl/koordynatorzy/).

Kolejng mozliwg droga zgtaszania uwag zwigzanych z realizacjg procesu ksztatcenia lub
majacych na celu poprawe jakosci ksztatcenia, jest dostepne na stronie Wydziatu anonimowe
»0kno Jakosci” (https:f/wzc.sgaw.edu.pl/wvdzial-zywienia—czlowiekg/sprawv-
studenckie/jakosc-ksztalcenia/okno-jakosci/). Okno Jakosci stuzy do anonimowego wyrazania
opinii przez studentéw oraz nauczycieli akademickich na temat procesu ksztatcenia.
Informacje z tego okna sa przekazywane bezposrednio do Koordynatora ds. Jakosci
Ksztatcenia, ktéry weryfikuje nadestane uwagi, a nastepnie przedstawia je w formie
sprawozdania Dziekanowi lub Prodziekanowi, w zaleinosci od rodzaju poruszanych kwestii.
Informacje przekazane ta droga moga by¢ bardzo pomocne w procesie monitorowania i
doskonalenia jakosci procesu ksztatcenia, ze wzgledu na fakt zachowania anonimowosci
nadawcy.

Ponadto, Studenci mogg zgtaszaé réine sprawy za poérednictwem anonimowych ankiet
studenckich, ktére s realizowane w przypadku zaistnienia probleméw (np. zgtoszonych przez
studentéw) i ich wyniki analizowane sg przez poszerzone Kolegium Dziekanskie. Zgloszone
przez studentéw uwagi sy konfrontowane ze stanowiskiem nauczycieli akademickich, a
nastepnie przekazywane do rozpatrzenia przez Wiadze Wydziatu i Instytutu. Tego rodzaju
uwagi (w zaleznosci od tego, co jest w nich wskazywane) mogq by¢ podstawa do zarzadzenia
dodatkowych hospitacji w przypadku nauczyciela akademickiego, jak réwniez w konsekwengji,
do skierowania sprawy do Rektorskiej Komisji ds. Przeciwdziatania Mobbingowi, Uczelnianej
Komisji Dyscyplinarnej ds. Nauczycieli Akademickich, lub Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej
ds. Doktorantéw.

Zgodnie ze Statutem SGGW ,Nauczyciel akademicki podlega odpowiedzialnosci
dyscyplinarnej za przewinienie dyscyplinarne stanowiace czyn uchybiajacy obowigzkom
nauczyciela akademickiego lub godnosci zawodu nauczyciela akademickiego” (Zatacznik nr 14).
W przypadku zgtoszenia przez studenta lub studentéw nieetycznego zachowania nauczyciela
akademickiego sprawa rozpatrywana jest w trybie natychmiastowym w porozumieniu z
Dyrektorem Instytutu oraz Kierownikiem Katedry. Rozmowa prowadzona jest zaréwno ze
zgtaszajacymi, jak i nauczycielem akademickim, a z rozmowy sporzadzana jest notatka
stuzbowa. W przypadku stwierdzenia naruszenia przez nauczyciela akademickiego norm
etycznych, z rozméw sporzadzane sg protokoly i wraz z nimi sprawa przekazywana jest do
Rektorskiej Komisji ds. Przeciwdziatania Mobbingowi, Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds.
Nauczycieli Akademickich, lub Uczelnianej Komisji Dyscyplinarnej ds. Doktorantéw.

Sytuacje skarg zgtaszanych przez studentéw na nauczycieli akademickich pojawiaja sie
bardzo rzadko. W roku akademickim 2021/2022 sytuacja taka miata miejsce jeden raz, kiedy
studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci z jednej z grup zgtosili do Dziekana
skarge na niesprawiedliwe, ich zdaniem, traktowanie przez nauczyciela akademickiego
prowadzacego z nimi zajecia (sprawa dotyczyta wyzszych w ich opinii wymaga zaliczenia niz
byto to wskazane na pierwszych zajeciach). Zgodnie z przyjeta procedura, Dziekan odbyt
rozmowe ze Starostg roku, opiekunem roku i Kierownikiem Katedry w ktérej prowadzone byty
te zajecia, aby zebra¢ od nich szczegétowe informacje. Nastepnie przeprowadzono
anonimowq ankiete wsréd studentéw z tej grupy, aby zapozna¢ sie z indywidualnymi opiniami
wszystkich studentéw. Zebrane opinie byly bardzo zréinicowane i znajdowaly sie wsréd nich
zaréwno potwierdzajace niesprawiedliwe traktowanie grupy przez wskazanego nauczyciela,
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jak i wskazujace, Ze nauczyciel ma dosé¢ wysokie wymagania, co nie podoba sig tym
studentom, ktérzy nie przyktadajg sie do nauki. Kolejnym etapem byta analiza opinii
studenckich oraz rozmowy z zainteresowanymi stronami celem wypracowania sprawiedliwej
opinii. Zostala przeprowadzona rozmowa z nauczycielem akademickim dotyczaca
jednoznacznego komunikowania wymagan zwigzanych 2z przedmiotem. Sprawa zostata
rozwigzania, a studenci zrealizowali ten zakres zaliczania przedmiotu jaki by} przedstawiony na
pierwszych zajeciach z tego przedmiotu. Do korfica semestru podobne skargi sie nie
powtorzyly.

Gdy sytuacja dotyczy naruszenia przepiséw obowigzujacych w SGGW przez studenta
oraz czynéw uchybiajgcych godnosci studenta réwniez dziatania s3 podejmowane w trybie
natychmiastowym poprzez przeprowadzanie rozmowy z osobami zainteresowanymi, tj.
studentem, ktéry naruszyl przepisy oraz z osoba wskazujaca to uchybienie, jak réwniez
osobami, ktére mogly uczestniczyé w danym zdarzeniu lub moga przekazaé kluczowe
informacje. W przypadku stwierdzenia rzeczywistego niewtaiciwego zachowania studenta, z
rozmoéw sporzadzane sa protokoly i wraz z nimi sprawa przekazywana jest do Uczelnianej
Komisji Dyscyplinarnej ds. Studentéw. Organem odwotawczym jest wtedy Uczelniana
Odwofawcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw (https://www.sggw.edu.pl/strona-
glowna/uczelnia/struktura-uczelni/komisje/). Tego rodzaju sytuacje zdarzaja sie bardzo
rzadko i te ktore zaistnialy w ciggu 3 ostatnich lat dotyczyly w wiekszosci studentéw innych
kierunkéw niz kierunek Zywienie czlowieka i ocena zywnosci (2 sytuacje dotyczace realizacji
praktyk na innych kierunkach: (1) zgloszenie niegodnego zachowania studentki przez
jednostke w ktdrej praktyki byly realizowane oraz (2) zgloszenie przez Koordynatora ds.
Praktyk poswiadczenia nieprawdy przez studentke w dzienniczku praktyk). Tylko jednokrotnie
zaistniata sytuacja zgloszenia niewtasciwego zachowania studenta kierunku Zywienie
czfowieka i ocena Zywnosci, co zostato zgloszone przez Kierownika Dziatu Gospodarczego
SGGW i dotyczylo niepokojgcego zachowania studenta i zgloszenia ,zniszczenie wyposazenia
toalety dla niepetnosprawnych” - jak podejrzewat w zgloszeniu Kierownik Dziatu
Gospodarczego SGGW moglo byé to spowodowane przebywaniem studenta pod wptywem
srodkéw odurzajacych/ alkoholu. Po zapoznaniu z przedstawiong dokumentacja fotograficzna
(Zatacznik nr 8.6.1) nie pociggnieto studenta do odpowiedzialnosci finansowej za zgltoszone
zniszczenia, gdyz obejmowaly one zniszczenie rolki papieru toaletowego i ok. 30 reczniczkéw
papierowych do rak. Co wiecej, na podstawie materiatu fotograficznego podejrzewaé moina,
Ze przynajmniej cze$c z nich zostata przez studenta wysypana z kosza na $mieci (byly juz
wczesdniej uzyte). Jednakze, ze wzgledu na naganne zachowanie studenta, Dziekan poprosit
studenta na rozmowe w tej sprawie. Student wyrazit skruche i przedstawit dokumentacje
medyczng wskazujgcq, ze obecnie jest on w trakcie leczenia psychiatrycznego i jest w czasie
farmakoterapii, wyjasniajac, ze tego rodzaju zachowania mogg byé z tym zwiazane.
Réwnoczesnie, wyrazil on nadzieje na to, ze ze wzgledu na postepy terapii tego rodzaju
incydenty nie beda juz mialy miejsca. Dziekan odbyt réwniez rozmowy z nauczycielami
akademickimi prowadzacymi zajecia ze studentem dotyczace jego zachowania na zajeciach.
Zgtosili oni, ze faktycznie zdarzaja mu sie niekonwencjonalnie zachowania, ale nie sg to
zachowania na tyle niepokojace aby musieli zgtaszac¢ to Dziekanowi, poniewai sg oni w stanie
uspokoi¢ go bez dezorganizacji zaje¢ i niepokojenia pozostalych studentéw (naleiy tu
podkresli¢, ze 63 osoby pracujgce ze studentami Wydziatu Zywienia Cztowieka — pracownikéw
Dziekanatu i nauczyciele akademiccy uczestniczyli w szkoleniu ,Uczelnia wobec zaburzen
psychicznych — komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego studentéw i kandydatéw na
studia z zaburzeniami psychicznymi”, stad posiadaja kompetencje do radzenia sobie w takich
sytuacjach).
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8.7.Zakres, poziom i skutecznos¢ systemu obstugi administracyjnej studentéw, w tym kwalifikacji
kadry wspierajqcej proces ksztatcenia

Studenci Wydziatu Zywienia Czlowieka maja zapewniong kompleksowa i profesjonalng
obstuge administracyjng ze strony oséb zatrudnionych w dziekanacie. Jeden pracownik
zatrudniony w dziekanacie jest oddelegowany wylacznie do obstugi studentéw kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na | stopniu studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych i
nie ma on powierzanych iadnych innych zadan. Drugi pracownik zajmuje sie obstuga
studentéw kierunku Zywienie czlowieka i ocena Zywnosci na Il stopniu studiéw stacjonarnych i
niestacjonarnych, co taczy z obstugg studentéw na kierunku Gastronomia i hotelarstwo. Taki
podziat zadan zostat przyjety, ze wzgledu na iloé¢ studentéw na poszczegélnych kierunkach i
rocznikach (ze wszystkich kierunkéw realizowanych na Wydziale, studentéw kierunku
Zywienie czfowieka i ocena Zywnosci na | stopniu jest najwiecej i studia trwaja najwiecej
semestrow).

Dziekanat dostepny jest dla interesantéw od poniedziatku do pigtku, zaréwno w
godzinach porannych, jak i popotudniowych, z wyjatkiem wtorkéw, kiedy prowadzone sa
systemowe dziatania zwigzane z dokumentacjg studentéw. Informacje dotyczace danych oséb
zajmujgcych sie poszczegblnymi kierunkami studiéw na Wydziale Zywienia Czlowieka wraz z
numerami  kontaktowymi  dostgpne s3 na internetowej  stronie  Wydziatu
https:/{wzc.squ.edu.pl;‘wydziaI—szienia-czlowieka/kontakt,/. Rokrocznie, pracownicy
dziekanatu s3 przedstawiani w czasie uroczystej inauguracji roku akademickiego, a takie z
wykorzystaniem mediéw spotecznosciowych (Facebook, Instagram), co poprawia
rozpoznawalnos¢ tych oséb przez studentéw.

Podstawowym narzedziem elektronicznym stuzacym do obstugi administracyjnej
studentow jest ogblnouczelniany system e-HMS. Jest to platforma elektroniczna, ktéra po
zalogowaniu sie, umozliwia kazdemu studentowi dostep do jego indywidualnego konta i tym
samym pozwala na sprawdzenie wszelkich informacji o studiach, np. ocen czgstkowych,
wynikéw zaliczen, stanu optaty za studia w przypadku studiéw w trybie niestacjonarnym,
informacji dotyczacych daty egzaminu dyplomowego i recenzenta pracy dyplomowej,
zapoznanie sig z recenzjami pracy przez obrona.

Jako$¢ obstugi studentow w dziekanacie weryfikowana jest przez rozsytane okresowo do
studentéw poszczegélnych kierunkéw studiéw anonimowe ankiety. Ostatnia ankieta zostata
przeprowadzona w 2021 r. za posrednictwem formularza MS Forms i obejmowata 11 pytan
dotyczacych m. in. oceny godzin pracy dziekanatu, przestrzegania godzin funkcjonowania
dziekanatu, czy rozwigzywania indywidulanych probleméw. Ankiete wypetnito 192 studentow,
przy czym zadowolenie z przekazywania informacji przez pracownikéw dziekanatu oceniono
$rednio na poziomie 4,33 (w pigciopunktowej skali), przyjazno$¢ oceniona ¢rednio na 4,34, a
rozwigzywanie indywidualnych probleméw oceniono $rednio na poziomie 4,08. W zwigzku z
tym, ze badanie jest przeprowadzane cyklicznie, kolejne planowane jest na grudzier 2022 r.

Dodatkowo, pracownicy dziekanatu majg mozliwosé poszerzania swoich kompetencji
poprzez uczestniczenie w licznych kursach i szkoleniach (w tym szkolenie na temat ,Kontakt
ze studentami z zaburzeniami ze spektrum autyzmu” oraz ,Uczelnia wobec zaburzer
psychicznych. Komunikacja i formy wsparcia edukacyjnego Studentéw z zaburzeniami
psychicznymi” — w obu uczestniczyli pracownicy dziekanatu).

W celu wsparcia obstugi administracyjnej studentéw w okresie zawieszenia zajec w
siedzibie Uczelni, Dziekan i Prodziekan oraz pracownicy dziekanatu utrzymywali kontakt ze
starostami poszczegélnych rocznikéw (telefon, mail, MS Teams). Ponadto, organizowane byty
comiesigczne spotkania Wiadz Wydziatu (Dziekan, Prodziekan, Zastepca Dyrektora ds.
Ksztalcenia) i opiekunéw roku ze Starostami roku w celu biezacego rozwigzywania
ewentualnych probleméw zwiazanych z przebiegiem procesu ksztafcenia.
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8.8. Dziafania informacyjne i edukacyjne dotyczqgcych bezpieczeristwa studentdw, przeciwdziatania
dyskryminacji i przemocy, zasady reagowania w przypadku zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, dyskryminacji i przemocy wobec studentow, jak réwniez pomocy jej ofiarom

Cztonkowie spotecznosci akademickiej, zaréwno pracownicy, jak i studenci, sg
zobowiazani do postepowania zgodnego z zapisami Regulaminu Studiéw, Statutu SGGW oraz
Kodeksu Etyki Studenta SGGW (Zatgcznik nr 8.8.1.). Ponadto, zasady przebywania na terenie
Kampusu SGGW okreslone s w ,Wewnetrznym Regulaminie Porzadkowym Kampusu SGGW
w Warszawie” (Zatacznik nr 8.8.2.). O bezpieczefistwo studentéw dba Straz Akademicka, ktéra
reaguje w sytuacjach zaktécania porzadku, nieprzestrzegania norm wspétzycia spotecznego, a
takze w sytuacjach zagrazajgcych zdrowiu i zyciu spotecznosci akademickiej. W przypadku
razacych naruszen obowiazujacych przepiséw student podlega procedurze dyscyplinarnej
zgodnie z zapisami w Regulaminie Studiéw oraz Statucie SGGW. Na Uczelni powotywana jest
Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw oraz Odwotawcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentéw.

W naglych przypadkach bezptatnag pomoc medyczng oferuje studentom przychodnia
lekarska (Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej SGGW), ktéra jest zlokalizowana na terenie
Kampusu. Pracownicy Instytutu sa tez przeszkoleni z zakresu udzielania pierwszej pomocy
przedmedycznej. Wérdd pracownikéw jest tez pracownik, ktéry ukoniczyt Kurs Kwalifikowanej
Pierwszej Pomocy uzyskujgc tytut ratownika oraz lekarz medycyny. Ponadto budynek 32
(budynek, gdzie zlokalizowany jest Wydziat oraz gdzie realizowana jest zdecydowana
wigkszos¢ zaje¢ a kierunku Zywienie cztowieka i ocena iywnosci) wyposazony jest w
automatyczne urzadzenie do defibrylacji (AED).

Na pierwszym roku studiéw, na poczatku pierwszego semestru studenci odbywaja
obowigzkowe szkolenie z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy w formie e-learningowej.
Kursy z tego zakresu udostepniane s3 na stronie Uczelni (https://szkolenia.sggw.pl).
Natomiast za fizyczne bezpieczeristwo studentéw podczas realizacji zaje¢ dydaktycznych w
sposdb bezposredni odpowiedzialni s prowadzacy zajecia. Wszystkie zajecia laboratoryjne, w
czasie ktérych stosowane sg specyficzne urzadzenia badawcze i/ lub odczynniki chemiczne
rozpoczynajg si¢ od poinformowania studentéw przez prowadzacych o specyficznych
zagrozeniach zwigzanych z uzywaniem urzadzeri i substancji chemicznych. Ponadto, w kazdym
laboratorium, w widocznym miejscu znajduje sie regulamin bezpieczeristwa i higieny pracy
oraz apteczka i informacja o kontaktach do oséb przeszkolonych do udzielania pierwszej
pomocy z wykorzystaniem defibrylatora (z podanymi numerami telefonéw, w tym telefonéw
komérkowych). Dodatkowo, sale dydaktyczne, laboratoria i pomieszczenia hali
technologicznej, w ktérych odbywaja sie zajecia dydaktyczne podlegaja okresowym, zaréwno
wewnetrznym, jak i zewnetrznym kontrolom, w tym takze kontrolom Sanepidu.

Na Wydziale Zywienia Cztowieka i w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka waing funkcje
w zakresie zapewnienia bezpieczeristwa i higieny pracy sprawuje Spoteczny Inspektor Pracy,
ktory kontroluje warunki pracy i monitoruje wszelkie nieprawidtowosci zagrazajace zyciu i
zdrowiu spotecznosci akademickiej. Wsréd dodatkowych realizowanych przez niego dziatan,
jest tworzenie wytycznych dotyczacych zawartosci apteczek znajdujgcych sie w pracowniach i
laboratoriach, ktére na biezgco aktualizuje i uzupetnia w oparciu o zmieniajace sie regulacje
prawne (Zatacznik nr 8.8.3.).

Wiadze Wydziatu udzielaja pomocy studentom we wszystkich sytuacjach, ktére moglyby
mie¢ charakter dyskryminacyjny lub zagraiajacy ich bezpieczeristwu. Na Wydziale powotany
jest Koordynator ds. Réwnego Traktowania, ktéry dba o zapewnienie rownego traktowania i
ochrony przed dyskryminacjg pracownikéw i studentéw. Zadania Koordynatora ds. Réwnego
Traktowania obejmuja: prowadzenie monitoringu dziatari zmierzajgcych do zapewnienia
réwnego traktowania i ochrony przed dyskryminacja pracownikéw i studentéw, prowadzenie
skrzynki mailowej pozwalajacej na zgtaszanie probleméw przez pracownikéw i studentéw,
biezace rozwigzywanie probleméw wynikajacych z nieprzestrzegania zasad réwnego
traktowania pracownikow i studentéw, upowszechnianie informacji o dziataniach
zmierzajacych do zapewnienia réwnego traktowania i ochrony przed dyskryminacja wérdd
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studentéw Wydziatu i pracownikéw Instytutu oraz wspétprace z instytucjami zwigzanymi z
nadzorem i zapewnianiem réwnego traktowania. Na stronie Wydziatu dziata bezposrednia
skrzynka mailowa do Koordynatora ds. Réwnego Traktowania, gdzie student lub pracownik
moze zgtosi¢ sprawe do rozpatrzenia i rozwigzania.

Studenci potrzebujacy wsparcia psychologicznego moga korzysta¢ z pomocy psychologa
dyzurujacego w Niepublicznym Zaktadzie Opieki Zdrowotnej SGGW. W okresie zagrozenia
epidemicznego byta dostepna takie telefoniczna pomoc psychologiczna
(https://www.sggw.edu.pl/strona-glowna/studia/informacje-praktyczne-dla-
studentow/pomoc-psychologiczna/).

W  okresie pandemii COVID-19 koniecznym stato sie podejmowanie dziatan
informacyjnych i edukacyjnych dotyczacych bezpieczenstwa zwigzanego z pandemia i
ograniczaniem rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2. W Instytucie zostat powotany
Koordynator ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2, a jego zadania
obejmuja: opracowanie i aktualizacje wytycznych dla pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka i Wydziatu Zywienia Cztowieka oraz studentéw Wydziatu Zywienia Czlowieka
dotyczacych prowadzenia dziatarh w niezbednych rezimach sanitarnych, bieigce prowadzenie
szkolert i udzielanie indywidualnych informacji dotyczacych prowadzenia dziatanh w
niezbednych rezimach sanitarnych, przy czym na biezaco wspdtpracuje on nie tylko z
Wtadzami Wydziatu i Instytutu, ale takie z Dyrektorem Niepublicznego Zaktadu Opieki
Zdrowotnej SGGW.

W okresie pandemii COVID-19 prowadzone byly spotkania Koordynatora ds.
Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2 ze studentami, nagrano na ten temat
filmik emitowany na spotkaniach z opiekunami roku oraz wprowadzono system
comiesigcznych spotkari on-line Wiadz Wydziatu (Dziekan, Prodziekan, Zastepca Dyrektora ds.
Ksztatcenia) i opiekunéw roku ze Starostami roku w celu biezacego rozwigzywania
ewentualnych probleméw i planowania dalszych dziatari dla jak najlepszej i najbardziej
sprawnej realizacji zajec. Dla utatwienia udziatu w tych spotkaniach wszystkich Starostéw roku
(studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych) byly one organizowane w MS Teams w godzinach
wieczornych. Przed kazdym spotkaniem wszyscy Staroéci zobowigzani byli do zebrania
ewentualnych pytari/ postulatéw od swoich rocznikéw i przekazania ich w ankiecie
umieszczonej w MS Forms. W czasie spotkania Wiadze Wydziatu odpowiadaly na zgloszone
pytania i w razie koniecznosci, mozliwosci ich rozwigzania byly wspalnie dyskutowane.
Zgtaszane kwestie dotyczyly gtéwnie organizacji zaje¢ i egzaminéw w czasie pandemii (w tym
specyficznych sytuacji zwigzanych z zajeciami laboratoryjnymi, czy zajeciami wychowania
fizycznego), reziiméw epidemiologicznych, postepowania w sytuacji wystgpienia COVID-19 na
roku/ w grupie. Spotkania trwaty do 2 godzin, a po nich Starosci przekazywali studentom
swoich rocznikéw whnioski ze spotkania.

W sytuacjach zagroienia, wynikajacych z warunkéw pandemii w roku akademickim
2021/2022, w odniesieniu do réznych rocznikéw studiéw | stopnia lub 1l stopnia kierunku
Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci, realizowano tacznie dziewieciokrotnie interwencyjne
przejscie do zdalnego systemu realizacji zaje¢ dydaktycznych i w kazdym przypadku w ciggu 1
dnia byto dokonywane przeniesienie wszystkich zaje¢ catego rocznika do systemu zdalnego
(dzieki stworzonym uprzednio zespotom w MS Teams i dzieki temu, Zze wszyscy nauczyciele
akademiccy byli przygotowani na koniecznoéé takiego przeniesienia w odniesieniu do kazdego
rocznika). Kazdorazowo tego rodzaju przeniesienie byto realizowane w oparciu o analize
sytuacji epidemiologicznej i zagrozenia, ktére sytuacja za soba pociagata, przy czym analiza
byta prowadzona przez Koordynatora ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-
CoV-2 w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka, Dziekana Wydziatu Zywienia Cztowieka i
Zastgpce Dyrektora Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka ds. Ksztatcenia (w razie koniecznosci
przy konsultacji z Sanepidem). Nastepnie, za zbieranie biezacych informacji od studentéw oraz
przekazywanie informacji od nauczycieli akademickich do studentéw odpowiadali
Koordynator ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2 i Prodziekan
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(dotyczy indywidualnych danych, w tym tych dotyczacych stanu zdrowia) i opiekun roku
(dotyczy informacji zwigzanych ze sposobem realizacji zajec). Kazdy rocznik po 10 dniach
samoizolacji (liczone od ostatniego dnia kontaktu z osobg zarazona) otrzymywat do
wypetnienia anonimowe indywidualne ankiety dotyczace wystepujgcych objawéw,
przebywania w kwarantannie/ izolacji natozonej przez Sanepid, lub pozytywnych wynikéw
testow PCR w kierunku COVID-19. W zaleznosci od wynikéw, samoizolacja rocznika nie byta
przedtuzana, lub byta przedtuzana o 7 dni i ponawiane byto przeprowadzenie anonimowej
indywidulanej ankiety. Podobnie jak poprzednio, analiza byta prowadzona przez Koordynatora
ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie Wirusa SARS-CoV-2, Dziekana Wydziatu Zywienia
Cztowieka i Zastepce Dyrektora Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka ds. Ksztatcenia (przy
konsultacji z Sanepidem, jesli byto to konieczne).

8.9. Wspdtpraca z samorzqdem studentdw i organizacjami studenckimi

Na Wydziale Zywienia Cztowieka funkcjonuje Rada Wydziatowa Samorzadu Studentéw
(RWSS) zrzeszajaca studentow — przedstawicieli wszystkich kierunkéw prowadzonych na
Wydziale Zywienia Cztowieka. Przedstawiciele Samorzadu Studentéw wybierani s3 na drodze
demokratycznego glosowania wirdd studentéw Wydziatu Zywienia Czlowieka. Przedstawiciele
studentéw petnia waing funkcje opiniotwércza, ale takie decyzyjna na Wydziale, jako
cztonkowie Rady Programowej (cztonkami Rady Programowej jest 3 studentéw wybranych
demokratycznie przez RWSS, przy czym funkcja ta jest sprawowana przez okres roku
akademickiego, a po rozpoczeciu kolejnego roku akademickiego wybory sa ponawiane).
Ponadto, studenci aktywnie uczestnicza w pracach zespotéw roboczych powotanych przy
Wydziale lub Instytucie. Samorzad Studentéw Wydzialu Zywienia Czlowieka jest
zaangazowany w aktywny udziat w wydarzeniach wydziatowych oraz wspéttworzenie procesu
dydaktycznego, a zgtoszenia studentéw sa w miare moiliwosci uwzgledniane i znajdujg
odzwierciedlenie w pracach Rady Programowej, zespotéw roboczych i komisji. Szczegdlnie
aktywni sa Studenci w dziataniach Zespotu ds. Promocji oraz Zespotu ds. Inicjatyw
Spotecznych.

Wydziat wspdétpracuje ponadto z przedstawicielami RWSS m. in. przy organizacji Dni
Otwartych SGGW, Dni SGGW, Festiwalu Nauki, Pikniku Naukowego, Wydziatowej Inauguracji
Roku Akademickiego lub wspiera RWSS przy organizacji akcji charytatywnych (np.: Szlachetna
Paczka) czy imprez integracyjnych (np.: Otrzesiny Wydziatu). W miare mozliwosci akcje te
wspierane s3 finansowo przez Wydziat Zywienia Cztowieka.

Ponadto, wspdlnie z pracownikami Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka, w ramach
dziatan Zespotu ds. Inicjatyw Spotecznych Wydziatu, Samorzad Studentéw oraz poszczegolni
studenci prowadzg dziatania aktywizujgce spotecznoéé Wydziatu i Instytutu. Wéréd dziatar
realizowanych w roku akademickim 2021/2022 i koordynowanych na Wydziale przez Zespoét
ds. Inicjatyw Spotecznych Wydziatu, we wspétpracy ze Studentami, wskazaé nalezy przede
wszystkim nastepujgce akcje:

— akcja Fundacji DKMS i udziat w projekcie HELPERS' GENERATION - listopad 2021
(https://wzc.sggw.edu.pl/zostan-potencialnym-dawca-szpiku/);

— akcja charytatywna ,Szkofa ze smakiem i pomocg” — Swigteczna akcja dla Fundacji
‘Daj Herbatg’ — grudzieri 2021 (https://wzc.sggw.edu.pl/daj-herbate/);

— akcja charytatywna ,Szkota z pomoca” — ,Paczka dla Kombatanta” — grudzien 2021
(https://wzc.sggw.edu.pl/akcja-charytatywna//);

— akcja ,Wirtualna skarbonka - SGGW dla Ukrainy” - marzec 2022
(https://wzc.sggw.edu.pl/dorazna-pomoc-dla-uchodzcow/;

— akcja ,Plecaczek dla Dzieci z Ukrainy” — marzec 2022;

— akcja ,Ukraifiska Rodzina potrzebuje pomocy ” — marzec 2022;

— akcja »Szkota z pomocy” ~Stodka pomoc” - marzec 2022
(https://www.siepomaga.pl/slodkapomoc/; https://wzc.sggw.edu.pl/wspieramy-
zbiorke-polskiej-akcji-humanitarnej);
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— akcja ,Help4Ukraine” — kwiecief 2022 (https://zrzutka.pl/helpdukraine );

— akcja ,Szkota z pomoca na rzecz oséb bezdomnych” - kwiecien 2022
(https://pomagam.pl/posilek dla_kazdego/);

— akcja szkolen z "Pierwszej pomocy wakacyjnej" — lipiec 2022;

— akcja ~Rowerowy recykling” - lipiec/sierpief 2022
(https://inozc.sggw.edu.pl/rowerowy-recykling/).

Pomysty tych akeji czesto sg zgtaszane przez samych studentéw, ktérzy wraz z
pracownikami Instytutu aktywnie uczestnicza w prowadzonych dziafaniach. Na szczeg6lng
uwage zastuguje akcja ,Szkota ze Smakiem i Pomocg”, w kt6rej promowano ebook studentki
kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnoéci, ktora opracowata mini-ksiazke kucharska z
przepisami, wskazéwkami i radami jej autorstwa, dochéd ze sprzedazy ktérej zasilit zbiérke
Polskiej ~ Akcji Humanitarnej na rzecz mieszkanek i  mieszkaticow Ukrainy
(https://www.siepomaga.pl/slodkapomoc). Ebook tacznie przyniost dochéd w wysokosci 271
423,33 zt (1809% zatozonej wstepnie kwoty), ktéry w catoéci zostaly przekazane na rzecz
zbiérki Polskiej Akcji Humanitarnej.

Samorzad Studentéw, ale tez Kota Naukowe s3 zaangazowane w organizacje wydarzen
wydziatowych i wraz z Koordynatorem ds. Promocji i nauczycielami akademickimi uczestniczg
w dziataniach promocyjnych na rzecz Wydziatu i catej Uczelni w ramach Dni SGGW, Dni
Otwartych, Laboratoriébw Otwartych, Pikniku Naukowego, Warszawskiego Salonu
Maturzystéw ,Perspektywy”. Sq to duie przedsiewziecia wymagajace Scistej wspdtpracy
pomigdzy wiladzami Wydziatu i organizacjami studenckimi. Zaangazowanie i pomysly
studentéw znosza bariery w kontaktach z kandydatami na studia i znacznie poprawiajg
kontakt z przysztymi kandydatami, potwierdzajac wiarygodnosé oferty dydaktyczne;j.

Wsrdd dziatari ostatnio zrealizowanych przez Samorzad Studencki Wydziatu Zywienia
Cztowieka (https://www.facebook.com/RWSSwzc), nalezy wskazaé organizacje kacika
kuchennego z kuchenky mikrofalowa, co pozwala studentom wszystkich kierunkéw
realizowanych na Wydziale podgrzewaé¢ na uczelni w dowolnej chwili positki samodzielnie
przygotowane i przyniesione na uczelnig. Szczegélnie na kierunku Zywieniowym, gdzie
wszyscy studenci maja swiadomos¢ roli zdrowych positkéw i nie chea byé uzaleznieni od oferty
bufetu jest to wazne. Z tego powodu, Samorzad Studencki Wydziatu Zywienia Czlowieka
podijat sig unikalnych dziatar w skali uczelni i stworzyt taki wiagnie kacik kuchenny z kuchenka
mikrofalowa. Ponadto, przygotowany zostat regulamin korzystania z tego miejsca, co pozwala
na utrzymanie go w czystosci (Zatacznik nr 8.9.1).

8.10. Sposdb, czestosc i zakres monitorowania, oceny idoskonalenia systemu wsparcia oraz
motywowania studentéw, jak réwniez oceny kadry wspierajqcej proces ksztatcenia, a takze
udziatu w ocenie réznych grup interesariuszy, w tym studentéw

Monitorowanie i ocena systemu wsparcia i motywowania studentéw odbywa sie
zar6wno na poziomie Wydziatu, jak i Uczelni. Dzigki wspétpracy z wydzialowym organem
samorzadu studentéw (Rada Wydziatowa Samorzadu Studentéw Wydziatu Zywienia
Cztowieka) pozyskiwane sa réznorodne informacje - od biezgcych spraw wymagajacych
uwagi, poprzez informacje zwrotne o procesie ksztalcenia, sposobie prowadzenia zajeé oraz
zbierane s sugestie dotyczace zmian w tym procesie. W okresie pandemii COVID-19
organizowane s3 tez spotkania z Radg Wydziatlowa Samorzadu Studentéw oraz starostami
poszczegolnych rocznikéw i opiekunami tych rocznikéw z wykorzystaniem technik i metod
porozumiewania sie na odlegtosé.

Ponadto, Opiekunowie roku organizujg coroczne spotkania ze studentami 1 roku
studiéw, na ktérych omawiane sy zagadnienia organizacyjne, wskazywane sa sposoby
dziatania w zagadnieniach z najbardziej problematycznych obszaréw. Spotkanie to ma takie
charakter motywacyjny. W okresie pandemii, przed rozpoczeciem roku akademickiego
odbywaly sie spotkania rocznikéw z wykorzystaniem technik i metod porozumiewania sie na
odlegtos¢ z Koordynatorem ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu si¢ Wirusa SARS-COV-2, ktéry
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przekazywat studentom informacje o tym jak bezpiecznie studiowaé w siedzibie uczelni, jak
minimalizowa¢ ryzyko zakazenia sie wirusem SARS-COV-2 by bezpiecznie uczestniczyé w
zajeciach, a w konsekwencji wspierany byt caty proces ksztatcenia.

Przed rozpoczeciem roku akademickiego odbywajg sie spotkania poszczegdlnych lat
studiéw z wykorzystaniem technik i metod porozumiewania sie na odlegios¢ z opiekunami
poszczegolnych rocznikéw, ktérzy omawiajg podstawowe zasady funkcjonowania systemu
jakosci ksztatcenia na Wydziale Zywienia Cztowieka.

W okresie pandemii COVID-19 prowadzone byly réwniez spotkania on-line Wtadz
Wydziatu (Dziekan, Prodziekan, Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia) i opiekunéw roku ze
Starostami roku w celu biezacego rozwigzywania ewentualnych probleméw i planowania
dalszych dziatan dla jak najlepszej i najbardziej sprawnej realizacji zajec.

Studenci sa zachgcani do korzystania z konsultacji prowadzonych przez nauczycieli
akademickich w formie bezposredniej, telefonicznej lub on-line z wykorzystaniem platformy
MS Teams (godziny konsultacji podane s3 na stronie internetowej Wydziatu
Ewttps:/fwzc.sggw.edu.pi}wp~content;’upIoads[sites;’28f2022,f09fgod;iny konsultacji 2022-
2023.pdf). Konsultacje odbywaja sie raz w tygodniu, a ich czas wyznaczony przez nauczycieli
akademickich to 2 godziny zegarowe. Czesto jednak, w zaleznosci od indywidulanych potrzeb i
mozliwosci studentéw, po wezeséniejszym ustaleniu, konsultacje z nauczycielami akademickimi
odbywaja sig réwniez poza tymi godzinami. Informacje o prawidtowosci procesu uczenia sie i
ewentualnych biezacych problemach zbierane sg takie w czasie odbywajagcych sie raz w
tygodniu dyzuréw dziekanskich, a w sprawach pilnych — przekazywane 5§ poza wyznaczonym
terminem dyzuru lub mailowo.

Takie wyniki oceny nauczycieli akademickich dokonywanej przez studentéw i wyrazane
przez nich opinie w ankietach sa waznym elementem doskonalenia jakosci ksztatcenia,
uwzglednianym réwniez w doborze obsady zaje¢ dydaktycznych w kolejnym roku
akademickim. Studenci biorg udziat w ocenie prowadzacych zajecia poprzez wypetnienie
dobrowolnych, anonimowych ankiet, wypetniajac je w systemie e-HMS po zakoriczeniu cykiu
zaje¢ z danego przedmiotu zgodnie z ogolnouczelniang formuta. Ankiety te podlegaja
nastgpnie analizie przez Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia, a wnioski sq przekazywane
Dziekanowi Wydziatu, Radzie Programowej Wydziatu Zywienia Cztowieka oraz Dyrektorowi
Instytutu. W przypadku negatywnych ocen w zakresie prowadzenia przedmiotu w ankiecie
studenckiej, przeprowadzana jest weryfikacja szczegbtowa, obejmujgca rozmowe z
nauczycielem celem poprawy jakosci prowadzonych zaje¢ Zatacznik nr 8.10.1.) i hospitacja
zaje¢ z danego przedmiotu.

Ponadto, prowadzone s3 dyskusje z interesariuszami zewnetrznymi na temat poziomu
przygotowania studentéw do wykonywania zawodu oraz dyskusje z absolwentami na temat
przygotowania do pracy w zawodzie. Dziatania te s3 wspierane przez powotany na Wydziale
Zespot Doradcéw i Pracodawcéw. Rezultaty tych dyskusji i badan wplywaja na proces
ksztatcenia. Ponadto Wydziat uzyskuje wsparcie w tym zakresie z Biura Karier SGGW
(https://bk.sgaw.edu.pl/).

Studenci sg réwniez aktywizowani do uczestnictwa w pracach Samorzadu Studenckiego i
Kot Naukowych.

Wszystkie wskazane dziatania, jak réwniez inne dziatania podejmowane w tym zakresie
zostaly szerzej opisane we wczesniejszych podpunktach w ramach Kryterium 8.

Zalecenia dotyczace kryterium 8 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezacg ocene

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych
Lp kryterium 8 wymienione we podjgtych przez uczelnig w celu usuniecia btedéw
’ wskazanej wyzej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy Nie dotyczy
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Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

Wséréd innych rodzajow wsparcia Studentéw, realizowanych na Wydziale Zywienia
Czlowieka, podkresli¢é nalezy szczegblnie unikalne dziatania pomocowe wspierajace
studentéw, inicjowane przez nauczycieli akademickich realizujgcych zajecia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci w odpowiedzi na pojawiajace sie konkretne potrzeby:

— po agresji Rosji na Ukraine, od razu po otwarciu procedury pierwszych przeniesien
studentéw z uczelni ukrainskich na SGGW, na Wydziale Zywienia Cztowieka powotany
zostat Koordynator ds. Wsparcia Studentoéw z Ukrainy, kt6rg to funkcje petni nauczyciel
akademicki komunikujacy sie biegle po rosyjsku (biegtos¢ dwujezyczna) i rozumiejacy
jezyk ukrainski, ktéry wspiera studentéw przenoszonych na Wydziat Zywienia Cztowieka
w procedurach przeniesienn oraz innych kwestiach, w tym takie tych zwigzanych z
odnalezieniem sie w nowej rzeczywistosci po przyjeidzie do Polski;

— na Wydziale Zywienia Czfowieka powotany zostat, unikalny w skali uczelni i wydziatéw
Zywieniowych w catej Polsce, Zespdt ds. Inicjatyw Spotecznych Wydziatu Zywienia
Czowieka, ktéry wspiera Studentéw Wydziatu Zywienia Czlowieka i Pracownikéw
Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka i integruje ich w dziatalnosci spotecznej, we
wspotpracy z Samorzgdem Studentéw inicjuje dziatania charytatywne i koordynuje
realizowane akcje {(w tym m. in. rekrutacja dawcow szpiku, realizacja szkolen z zakresu
pierwszej pomocy, wsparcie kombatantow, chorych dzieci, uchodicéw z Ukrainy,
ubogich rodzin, bezdomnych — akcje realizowane w roku akademickim 2021/2022).

— Wydziat Zywienia Cztowieka szczeg6lnie mocno wspiera kariery sportowe studentéw
realizowane przez udziat w AZS, co owocuje wyjatkowo licznymi sukcesami sportowymi
studentéw — udzialem w mistrzostwach i zajmowaniem na nich wysokich miejsc, przy
czym w przypadku studentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena iywnoéci naleiy
wskaza¢ przede wszystkim: IV miejsce w Akademickich Mistrzostwach Swiata w Brazylii
w druzynowym triatlonie kobiet, IV miejsce w Akademickich Mistrzostwach Warszawy i
Mazowsza w pitce recznej kobiet, udziat w pétfinatach (VII miejsce) w Akademickich
Mistrzostwach Polski w pifce recznej kobiet, 1l miejsce w Akademickich Mistrzostwach
Warszawy i Mazowsza w pitce noinej mezczyzn oraz udziat w pétfinatach (VI miejsce) w
Akademickich Mistrzostwach Polski w pitce noznej mezczyzn.

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

9.1. Zakres, sposob zapewnienia aktualnosci i zgodnosci z potrzebami réznych grup odbiorcow, w
tym przyszfych i obecnych studentéw, udostepnianej publicznie informacji o warunkach przyjec
na studia, programie studiow, jego realizacji i osigganych wynikach

Wydziat Zywienia Cztowieka zapewnia dostep do aktualnych informacji o prowadzonej
dziatainosci dydaktycznej réinym grupom odbiorcéw, tj.: kandydatom na studia, obecnym
studentom, pracownikom, interesariuszom z otoczenia spoteczno-gospodarczego
(interesariuszom zewnetrznym) oraz innym osobom zainteresowanym.

Osoby zainteresowane w prosty sposdb moga wyszuka¢ na stronie internetowe;j
Wydziatlu  dane teleadresowe i dotyczace organizacji pracy dziekanatow
(https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/kontakt/), informacje dotyczace wiadz
Wydziatu  (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/wladze-wydzialu/),  jego
historii (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/o-wydziale/wiecej-o-
wydziale/poczet-dziekanow/) oraz strukturze {(https://wzc.sggw.edu.pl/wp-
content/uploads/sites/28/2021/08/Zal.-2.-Struktura-organizacyjna Rys.-1.-Schemat-
organizacyjny-Wydzialu 13.02-1.pptx i kadry (https://inozc.sggw.edu.pl/instytut-nauk-o-
zywieniu-czlowieka/o-instytucie/pracownicy/).
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Zaktadka ,Sprawy studenckie” zawiera zbir regularnie aktualizowanych informagcji

dotyczacych  biezacych  komunikatéw (https://wzc.sggw.edu.pl/category/komunikaty/),

informacje dla kandydatéw na studia (https://wzc.sqqw.edu.pl/wydzial-zywienia-
czlowieka/sprawy-studenckie/kandydat/), informacje dotyczace jakosci ksztatcenia, w tym

strategii rozwoju (https://wzc.sggw.edu. pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-
studenckie/jakosc-ksztalcenia/), dziatalnosci naukowej studentéw
(https.//wzc.sqqw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/dokonania-nauko we/), samorzadu

studentéw (hitps://wzc.sqagw.edu. pl/samorzad-studentow-wydzialu-zywienia-czlowieka/) oraz
wspéipracy  miedzynarodowej  Wydziatu (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-
czlowieka/sprawy-studenckie/wspolpraca-miedzynarodowa/), gdzie przekazywane sa
informacje dotyczace: (1) studiéw zagranicznych (ERASMUS/ EURECA/ CEEPUS), (2) praktyk
zagranicznych, (3) szkét letnich i warsztatéw oraz (4) innych wydarzed (np.: naboru do
programu stypendialnego). Po rozwinigciu zaktadek dedykowanych poszczegdinym kierunkom
studiéw realizowanych na Wydziale mozna znalei¢ informacje dotyczace planu studiéw oraz
warunkow jego realizacji, sylabuséw prowadzonych przedmiotéw, planu zaje¢, opisu efektow
uczenia sig, dane kontaktowe opiekunéw roku, dziekanatu, informacje dotyczace studenckich
praktyk zawodowych oraz pracy dyplomowej (informacje dotyczace kierunku Zywienie
cztowieka i ocena iywnosci: https:f{wzc.sggw.edu.pl/’wvdziaI-zvwienia-czlowiekafsprawv-
studenckie/zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci/).

Plan studiéw jest regularnie monitorowany przez dziatajgce w ramach Wydziatu zespoty
robocze: Zespét ds. Jakosci Ksztatcenia i Zespét ds. Weryfikacji Dokumentacji Programéw
Studidw oraz Koordynatora ds. Wspétpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym
dziatajacego w ramach Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka, ktérzy weryfikuja plan studiéw
uwzgledniajac dane dostepne na stronie i informacje w sylabusach (Zespét ds. Weryfikacji
Dokumentacji Programéw Studiow), potrzeby doskonalenia programu ksztatcenia przy
uwzglednieniu potrzeb réinych grup odbiorcéw — przysztych i aktualnych studentéw (Zespét
ds. Jakosci Ksztatcenia) oraz odpowiadajac na potrzeby rynku pracy i uwzgledniajac
zapotrzebowanie zgtaszane przez pracodawcéw (Koordynator ds. Wspotpracy z Otoczeniem
Spoteczno-Gospodarczym). Potrzeby zmian s zgtaszane Dziekanowi Wydziatu, a nastepnie
procedowane przez Rade Programowa.

Na stronie internetowej Wydziatu, Samorzad Studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka
(httDs:Nwzc.sggw.edu.pl,’samorzad-studentow-wvdziaIu-szienia—czlowiekai) oraz  Kota
Naukowe dziatajgce przy Wydziale - Koto naukowe Zywieniowcow
(https://wzc.sggw.edu.pl/kolo-naukowe-zywieniowcow/), Koto  Naukowe Dietetykow
(https://wzc.sggw.edu.pl/kolo-naukowe-dietetykow/), Kofo Naukowe Gastronoméw i
Hotelarzy https://wzc.sggw.edu.pl/kolo-naukowe-gastronomow-i-hoteIarzy/), oraz Kolo
Naukowe Przedsiebiorczosci PROFIT (https://wzc.sgaw.edu.pl/kolo-naukowe-
przedsiebiorczosci-profit/) mogg udostepniaé rézne informacje.

Ponadto  nadal  funkcjonuje  archiwalna strona internetowa Wydziatu
https://wzcz.sggw.pl, z ktérej nadal korzysta cze$¢ studentéw, szczegélnie tych, ktérzy
wznawiajg studia i poszukuja danych archiwalnych. Jednakie, aby nie wprowadzaé
kandydatéw na studia w biad, na starej stronie Wydziatu (funkcjonujacej do roku 2021)
pojawia sig¢ komunikat ,Jestes na archiwalnej stronie Wydziatu Zywienia Cztowieka - Aby
przej$c¢ do nowej strony kliknij ponizej”.

Na stronie internetowej Wydzialu pod linkiem (https://wzc.sgew.edu.pl/wp-
content,/uploads;’sites;’28;’2022/10/0rezenta_qiwydziaIu-szienia-czlowieka-l.Ddf) znajduje
sig aktualna wersja prezentacji Wydziatu, a w niej m. in. informacje na temat rekrutacji, czy
sylwetka absolwenta poszczegélnych kierunkéw ksztatcenia.

Informacje o warunkach przyje¢ na wszystkie kierunki studiéw w Szkole Glownej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, jak réwniez o ich programie, zasadach rekrutacji, a
takie wsparcia materialnego w trakcie trwania tych studiéow znajduja sie na stronie
internetowej Uczelni (https://sggw.edu.pl), gdzie mozna odnalei¢ informacje dla
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poszczegblnych kierunkéw (informacje dotyczace kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnoéci:  https://www.sggw.edu.pl/kierunki-sggw/zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci/),
lub pobraé je w formie informatora (https://www.sggw.edu.pl/wp-
content/uploads/2022/01/informator 01 22 2022 2023.pdf). Dodatkowo, informacje dia
kandydatéw na temat oferty dydaktycznej Wydziatu Zywienia Cztowieka, w tym na kierunek
Zywienie czlowieka i ocena zywnosci, znajdujg sie na stronie internetowej Wydziatu w
zaktadce ,Kandydat”, przy czym na stronie Wydziatu przedstawione s3 nie tylko podstawowe
informacje (https://wzc.sggw.edu. pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-
studenckie/kandydat/kierunek-zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci/), ale takie filmy
adresowane do kandydatéw (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-czlowieka/sprawy-
studenckie/kandydat/), w tym prezentujace laboratoria (https://wzc.sggw.edu.pl/filmy/) oraz
sylwetki i  wspomnienia  absolwentéw  (https://wzc.sggw.edu.pl/wydzial-zywienia-
czlowieka/kalendarz-wydarzen/), w tym absolwentéw kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnosci, np. Karola Okrasy (https://www.youtube.com/watch?v=0 POblwkrOY). Informacje
te s3 dwa razy w roku uaktualniane, co jest zwigzane z prowadzonym procesem rekrutacji na
studia od semestru letniego i od semestru zimowego.

Komunikacja z maturzystami w trakcie rekrutacji odbywa sie poprzez internetowe strony
rekrutacyjne SGGW, Panel Administracyjny w Systemie Obstugi Kandydatéw (SOK) oraz poczte
elektroniczng (na adres e-mail kandydata wpisany w SOK). Dzieki temu kandydaci w kazdym
momencie cafego procesu rekrutacyjnego otrzymuja bardzo precyzyjne informacje o jego
przebiegu. Szczegbétowe informacje na temat popularnosci kierunkéw w poprzednich latach
moina znale’¢ na stronie htips://media.sggw.pl/teczka-prasowa/rekrutacia. Terminy
rekrutacji, wolne miejsca oraz progi punktowe na poszczegéinych kierunkach mozna
sprawdzié na stronie https://www.sgegw.pl/dla-kandydatow/rekrutacja.

Ponadto, informacje dla kandydatéw na temat oferty dydaktycznej Szkoly Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, w tym oferty dydaktycznej Wydziatu Zywienia
Cztowieka (kierunek Zywienie cztowieka i ocena zywnosci) zamieszczone sg w Informatorze
dla Kandydatéw (wersja papierowa i elektroniczna) oraz ulotkach, ktére zawierajg aktualne i
niezbedne informacje dotyczace m. in. sposobu i warunkéw rekrutacji, limitéw naboru, czasu i
trybu studiéw, programu studiéw oraz prezentacji kierunkow ksztaicenia. Materialy te sa
przekazywane kandydatom na studia w trakcie wydarzen popularyzujgcych oferte
dydaktyczng, ale takie przekazywane sg bezposrednio do szkét srednich.

W zakresie upowszechniania informacji o ofercie Wydziatu Zywienia Czlowieka i
realizowanych na nim kierunkach studiéw, funkcjonuje (powotany w roku 2020) Zespét ds.
Upowszechniania Oferty Dydaktycznej Wydziatu Zywienia Cztowieka. Zespét ten zostat
stworzony po efektywniej dociera¢ do potencjainych kandydatéw na studia i komunikowa¢ sie
z nimi. Z tego powodu, w sktad Zespotu wchodzg przedstawiciele wszystkich Katedr w
Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka, prowadzacy zajecia na wszystkich kierunkach studiow
realizowanych na Wydziale Zywienia Cztowieka, w tym na kierunku Zywienie czlowieka i ocena
izywnosci. Réwnoczesnie, przy tworzeniu Zespotu i zapraszaniu pracownikéw do dziatania w
jego ramach, przyjeto szczegdlng strategie, ktéra pozwala Zespotowi lepiej komunikowac sie z
kandydatami. Wéréd cztonkdw Zespotu sa najmiodsi pracownicy Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka, bedacy absolwentami Wydziatu Zywienia Cztowieka (w tym 4 absolwentéw
kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zzywnosci), wykazujacy szczegblng aktywnos¢ w
dziataniach popularyzujacych informacje o studiach na Wydziale. Dzigki takie] strategii doboru
cztonkéw Zespotu, kandydaci na studia moga bez oporéw zadawac czionkom Zespotu wszelkie
pytania i otrzymuja od nich rzetelne informacje z perspektywy oséb, ktére same nie tak
dawno przeszy przez etap wyboru kierunku studiéw i studiowania. Jest to realizowane w
czasie spotkah z uczniami szkét $rednich (w czasie pandemii COVID-19 byly to giéwnie
spotkania on-line), oraz wydarzen realizowanych w SGGW majacych na celu promowanie
oferty dydaktycznej (takie jak Dni Otwarte SGGW). Spotkania realizowane w szkotach srednich
maja charakter upowszechnieniowo-promocyjny — cztonkowie Zespotu prowadza zazwyczaj
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krétka pogadanke dotyczaca wiedzy Zzywieniowej {co pozwala pobudzi¢ zainteresowanie
uczniéw), a nastepnie prezentuja oferte dydaktyczng i odpowiadajg na wszelkie pytania
dotyczace studiowania w SGGW i na kierunkach oferowanych na Wydziale Zywienia
Cztowieka, w tym na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci. W ten sposéb, cztonkowie
Zespotu dotarli z oferta Wydziatu Zywienia Cztowieka do ponad 1200 uczniéw (Zatacznik nr
9.1.1.). Wérod dziatan realizowanych przez Zespdt ds. Upowszechniania Oferty Dydaktycznej
Wydzialu Zywienia Czlowieka naleizy wskazaé réwniez nagranie ,Spaceru po Wydziale
Zywienia Czlowieka” (https://www.youtube.com/watch?v=GC OvI1ibDA&t=129s), ktéry
zostat zrealizowany przez Zespét w czasie pandemii COVID-19, kiedy mozliwosci organizacji
wydarzen popularyzujacych oferte Wydziatu w warunkach stacjonarnych byty ograniczone.

W celu pozyskania kandydatéw na studia takze inni pracownicy oraz studenci Wydziatu
Zywienia Cztowieka prowadza spotkania z miodziezg szkét srednich (w okresie pandemii
COVID-19 byly to spotkania online), na ktére sa bardzo chetnie zapraszani przez nauczycieli
szkét $rednich. W czasie prezentacji popularyzujacej wiedze Zzywieniowa przekazuja oni takze
informacje o ofercie dydaktycznej Wydzialu, a uczniowie dodatkowo dopytuja o inne
mozliwosci rozwijania swoich zainteresowan w czasie studiéw, np.: poprzez uczestnictwo w
kotach naukowych. W tym celu zostala stworzona wspélna prezentacja PowerPoint
przedstawiajaca  oferte  Wydziatu,  dostepna dla  wszystkich  pracownikéw
(https://wzc.sggw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/28/2022/10/prezentacja-wydzialu-
zywienia-czlowieka-1.pdf).

Podczas Dni Otwartych SGGW organizowane jest stoisko Wydziatu (w okresie pandemii
COVID-19 byly to spotkania online), na ktérym pracownicy i studenci udzielaja potencjalnym
kandydatom, ich rodzicom czy nauczycielom informacji o ofercie dydaktycznej Wydziatu,
moiliwosciach pomocy materialnej, wyjazdach, praktykach, stazach, perspektywach
zawodowych dla absolwentéw, jak rowniez rozdawane sg wéwczas broszury informacyjne,
informatory oraz gadzety reklamowe.

Przeptyw informacji na Wydziale obydwa sie w trybie ciggtym z wykorzystaniem kilku
kanatow:

1. strony internetowej Wydziatu Zywienia Cztowieka (https://wzc.sggw.edu.pl/);

strony internetowej Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka (https://inozc.sggw.edu.pl/);

2. serwisu spotecznosciowego Facebook  Wydzialu Zywienia Cztowieka
(https://www.facebook.com/profile. php?id=100057690870377) — ponad 2500
obserwujgcych (studenci, absolwenci, nauczyciele akademiccy, interesariusze
zewnetrzni oraz sympatycy Wydziatu);

3. serwisu spotecznosciowego Instagram
(https://www.instagram.com/zywienie sggw/?utm medium=copy link) — ponad 650
uzytkownikéw (gtéwnie aktualni studenci Wydziatu);

4, poczta elektroniczng — z adresu mailowego Wydziatu (dwnzck@sggw.edu.pl) i
adreséw pracowniczych w domenie @sggw.edu.pl dostepnych na stronie
internetowej Wydziatu;

5. przez tradycyjne tablice ogloszen w siedzibie Wydziatu;

6. obecnie w fazie tworzenia jest takie Newsletter SGGW
(https://www.instagram.com/p/CiN_0ARIQOI/), przy czym pierwsze numery
planowane s na pazdziernik 2022 (wysylany co tydzier), a wszystkie Wydziaty maja
mozliwos$¢ wiaczania istotnych informacji do Newslettera.

Réinorodnos$é zastosowanych kanatéw komunikacji pozwala w efektywny sposéb
dotrze¢ z informacjg do réznych grup odbiorcéw, a nowoczesne kanaly komunikacji pozwalaja
takze na zwrotng z uzytkownikami i wbudowywanie tej informacji w biezgce dziatania
Wydziatu.

Na stronie internetowej Wydziatu i w mediach spotecznosciowych publikowane sa
informacje dotyczgce rdinego rodzaju aktualnosci zwigzanych z funkcjonowaniem Wydziatu,
w szczegdlnosci dotyczace konferencji, wyktadéw otwartych, szkolen, kurséw dla studentéw,
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ofert wyjazdéw, obozéw integracyjnych, ofert pracy i wspdtpracy z gospodarky, a takze
aktywnoséci publikacyjnej studentéw, absolwentéw i doktoratéw. Media te, stuzg do
zamieszczania relacji (w tym fotorelacji) z wydarzeri, w ktérych udziat biorg pracownicy
Instytut Nauk o Zywieniu Cziowieka i studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka. Zamieszczane s3
tez dodatkowe informacje zwigzane z procesem rekrutacyjnym i dydaktycznym,
prezentowane sg kierunki ksztalcenia na Wydziale, oferta przedmiotéw, oferty pracy dia
studentéw, absolwentéw oraz wydarzenia organizowane przez otoczenie gospodarcze
wspétpracujace, czy odwiedzajace Wydziat.

Ponadto, w mediach spotecznosciowych Wydziatu Zywienia Cztowieka (Facebook,
Instagram) realizowane sa réinego rodzaju akcje, w ktorych uczestnicza studenci Wydziatu
Zywienia Czlowieka, w tym kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnodci, i doktoranci
Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka, takie jak ,Mistrzowie promowania spoiycia warzyw i
owocéw”, w ktére] studenci prezentowali przepisy na satatki i suréwki, zachecajac do
zwiekszenia spoizycia warzyw i owocow (przykladowy post umieszczony na Instagramie:
https://www.instagram.com/p/C0O20wliH7xd/; analogiczne posty umieszczone byly na
Facebooku), czy ,Wakacyjny przeglad doniesieri naukowych”, w ktérych studenci i doktoranci
przygotowywali popularyzatorskie posty przedstawiajace najnowsze badania Zywieniowe
(przyktadowy post umieszczony na Instagramie:
https://www.instagram.com/p/CgoUzMflgia/; analogiczne posty umieszczone byly na
Facebooku). Nalezy podkresli¢, ze wladze Wydziatu dokfadajq wszelkich staran, majacych na
celu aktywizowanie studentéw i doktorantéw do dziatari popularyzujacych zdrowe Zywienie i
wiedze zywieniowa. W przypadku wspomnianych powyzej akcji byto to realizowane przez
za¢wiadczenia i podziekowania dla uczestnikéw akcji za aktywnos¢ oraz drobne upominki
zwigzane z tematyka akcji (zestawy produktowe z sokami, musami i przecierami od Krajowe;
Unii Producentéw Sokéw), dzieki wspétpracy z przedstawicielami otoczenia spoteczno-
gospodarczego.

W mediach spotecznoéciowych Wydziatu Zywienia Czlowieka prezentowane sg takie
informacje szczegélnie istotne dla studentéw rozpoczynajacych ksztatcenie na Wydziale. Na
poczatku kazdego roku akademickiego przedstawiani sg pracownicy Dziekanatu, wraz z
informacja o tym ktéry z nich odpowiada za dany kierunek studiéw (przykladowy post
umieszczony na Instagramie: https://www.instagram.com/p/CVNL5sbo287/; analogiczne
posty umieszczone byly na Facebooku) oraz opiekunowie rocznikéw rozpoczynajgcych studia
(przyktadowy post umieszczony na Instagramie:
https://www.instagram.com/p/CTpBr720fHz/; analogiczne posty umieszczone byly na
Facebooku). Z kolei w okresie obron prac dyplomowych przestrzei, przestrzein w mediach
spotecznosciowych oddawana jest nowym absolwentom — od roku 2020 kaidy z nich po
obronie otrzymuje wydziatowe kepi (prezent od Wydziatu dla kazdego studenta broniacego
prace w terminie), a Zespét ds. Promocji robi na sciance wydziatowej zdjecia w todze i kepi (w
zaleznoéci od preferencji studentéw: sami, z promotorami, cztonkami komisji, z bliskimi,
grupowe studenckie). Zdjecia s3 przekazywane studentom, a w przypadku oséb ktére
podpisza zgode na upowszechnianie wizerunku, sg one wilasnie publikowane w mediach
spotecznoiciowych). Nalezy tu podkresli¢, ze udato sie to realizowaé nawet w pandemii
COVID-19, co wida¢ na zdjeciach, gdzie niektérzy sa w maseczkach (przyktadowy post
umieszczony na Instagramie: https://www.instagram.com/p/COcVcminaC8/; analogiczne
posty umieszczone byly na Facebooku). Linki do mediéw spofecznosciowych Wydziatu
znajduja sie na stronie internetowej Wydziatu (linki podpiete w prawym dolnym rogu w kazdej
zaktadce).

Na stronie internetowej Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka (ze wzgledu na szczegélng
strukture) udostepniane sa natomiast informacje dotyczace dziatalnosci naukowej nauczycieli
akademickich (https://inozc.sggw.edu.pl/), m. in. sukceséw kadry akademickiej (publikacje w
renomowanych czasopismach naukowych, wygrane konkursy, otrzymane granty, otrzymane
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prestizowe stypendia, wyréznione na konferencjach prezentacje i postery), a takze publikacji
naukowych pracownikéw i studentéw.

Ponadto, Kota Naukowe dziatajace przy Wydziale posiadaja swoje konta w mediach
spotecznoéciowych  (Konto na  Facebooku Kota  Naukowego Zywieniowcow:
https://www.facebook.com/ZywieniowcySGGW/), a treéci te s3 udostepniane w mediach
spotecznos$ciowych Wydziatu oraz Uczelni.

Pracownicy Dziekanatu prowadzg obstuge studentéw z wykorzystaniem systemu e-HMS
w zakresie wszystkich etapéw i aspektéw studiowania, zapewniajac tez pomoc w biezacych
sprawach zwigzanych z tokiem studiéw. Informacje w interfejsie studenckim e-HMS
podzielone sa na zakladki, w ktérych studenci moga znalei¢ takie informacje, jak: ankiety
studenckie, ogfoszenia biezgce (w ktérych umieszczane sa miedzy innymi informacje o
mozliwoéciach studiowania za granica, czy informacje Biura Promocji SGGW) i informacje
dodatkowe (w ktérych znajduja sie m. in. dane adresowe Dziekanatu oraz godziny jego
otwarcia), a takze oplaty (zakfadka z indywidualnym numerem konta, na ktére student
zobowigzany jest przelaé biezace naleinosci), dodatkowo w interfejsie tym znajdujg sig
zaktadki z danymi studenta, zgodami na przetwarzanie danych osobowych, informacjami
dotyczacymi przebiegu studiéw indywidualnie dla kazdego studenta (z informacjami m. in. o
kartach egzaminacyjnych na poszczegbine semestry, semestralnych zaliczeniach dziekariskich,
czy ocenach z poszczegélnych egzaminéw i zaliczen, a takze numery grup, wediug ktérych
studenci dzieleni sa na poszczegblne ¢éwiczenia i informacje o praktykach, pracach
dyplomowych i materiatach dydaktycznych). Ponadto, znajduja sie tam zaktadki — ,mdj plan”
(z programem studiéw, rozktadem zajeé, planem zaje¢ i sylabusami), ,moje finanse” (z
informacjami m. in. o przyznanych éwiadczeniach, ratach za studia), ,poczta” i ,akademiki”.

Informacje dotyczace programu studiéw i realizowanych przedmiotéw oraz godzin
konsultacji pracownikéw dostepne sy na tablicach informacyjnych Wydziatu, Katedr,
Zaktadéw oraz przekazywane sa bezposrednio przez nauczycieli akademickich podczas
pierwszych zaje¢ (wykiady, éwiczenia, seminaria). Informacje o terminach konsultacji
pracownikéw s3  udostepniane  takie na  stronie internetowej  Wydziatu
(https://wzc.sggw.edu.pl/wp-content/uploads/sites/28/2022/09/godziny konsultaciji 2022-
2023.pdf) oraz na drzwiach pokojow pracownikow.

Waznym aspektem publicznego dostepu do informacji o Wydziale jest dziatalnos¢ w
ramach Wydziatu Zywienia Czlowieka i Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka Zespotow
roboczych i Koordynatoréw (coroczne raporty z ich dziatalnosci przedstawiane s na koniec
roku akademickiego Radzie Programowej):

1. Zespotu ds. Upowszechniania Oferty Dydaktycznej Wydziatu Zywienia Cztowieka,

ktéry promuje oferte Wydziatu skierowang do uczniéw szkét ponadpodstawowych;

2. Zespotu ds. Promocji, ktéry realizuje promocje réinych dziatan Wydziatu, w tym w
ramach , Dni Otwartych SGGW”, wspiera Koordynatora ds. Strony Internetowej oraz
Koordynatora ds. Promocji w Mediach Spolecznosciowych  tresciami
przygotowywanymi do upowszechniania na stronie internetowej i w mediach
spofeczno$ciowych, aktywizuje Samorzad Studentéw w ramach wydziatowych akeji
(np. wspélne ubieranie choinki, fotografowanie absolwentéw po obronach prac
dyplomowych w togach, itp.);

3. Koordynatora ds. Strony Internetowej, ktéry prowadzi strony internetowe Wydziatu
Zywienia Cztowieka i Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka oraz odpowiada za finalng
forme przekazywanych tam tresci;

4. Koordynatora ds. Promocji w Mediach Spofecznosciowych, ktéry prowadzi profil
Wydziatu Zywienia Cztowieka i Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka w serwisie
Instagram oraz Blog Akademia Dobrego Smaku - oficjalny blog SGGW
(http://www.akademiadobregosmaku.sggw.pl/) przekazujace w interesujacy sposdb
aktualne tresci zywieniowe oraz zachecajace do glebszego zapoznania sig z
dziataniami realizowanymi na Wydziale Zywienia Cztowieka;
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5. Koordynatora ds. Wspétpracy z Otoczeniem Spofeczno-Gospodarczym, ktéry
nadzoruje strone formalnga zawierania porozumieri z interesariuszami zewngtrznymi,
co umozliwia pdiniej wszelkie formy wspoétpracy;

6. Koordynatora ds. Monitorowania Loséw Zawodowych Absolwentéw, ktéry prowadzi
na biezagco monitorowanie loséw zawodowych absolwentéw Wydziatu Zywienia
Czlowieka w roku obrony oraz 3 i 5 lat po obronie;

7. Koordynatora ds. Studentéw z Niepetnosprawnoscig, ktéry przeprowadzi szereg
dziatai z zakresu wspomagania i komunikowania o mozliwosciach ksztatcenia
Studentdéw z niepetnosprawnosciami;

8. Zespotu ds. Inicjatyw Spotecznych Wydziatu Zywienia Cztowieka, ktéry aktywizuje
pracownikéw i studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka do réinego rodzaju akcji
prospotecznych (m. in. rejestracja w bazie dawcéw szpiku, wsparcie swigtecznych
paczek przygotowywanych przez fundacje, zbiérki pieniedzy na szczytne cele, zbi6rka
zakretek, zbiérka toneréw, itp.);

9. Koordynatora ds. Upowszechniania Wiedzy, ktéry prowadzi Wszechnice Zywieniowg
SGGW upowszechniajaca wiedze zywieniowa od ponad 20 lat w ramach
comiesiecznych otwartych wykladéw oraz posredniczy miedzy pracownikami
Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka a interesariuszami zewnetrznymi (media,
Uniwersytety Trzeciego Wieku, szkoly) w ramach organizacji wystapien, wyktadéw,
czy formutowania opinii eksperckich.

W ramach zadan ww. Zespotéw i Koordynatoréw, stuzacych upublicznieniu dostepu do
informacji o programie studiéw i warunkach jego realizacji zostaly podjgte nastepujace
dziatania:

— przygotowanie i realizacja filmu promujacego Wydziat i oferowane kierunki studiéw
pt.: ,Wydziat Zywienia Cztowieka SGGW - zapraszamy na spacer po Wydziale”
(https://www.youtube.com/watch?v=GC OvllibDA) prezentujacego sale
dydaktyczne (z oméwieniem realizowanych w nich przedmiotéw i wykorzystywanej
aparatury) oraz inne pomieszczenia wydziatowe. Film ten jest dystrybuowany w
szkotach $rednich z wykorzystaniem bazy szkét srednich prowadzacych ksztaicenie
kierunkowe dla braniy spozywczej, powstatej w ramach Raportu ,Kompetencje w
branzy spozywczej” z projektu ,Sektorowa Rada ds. Kompetencji — Sektor Zywnosci
wysokiej  jakoéci”  (UDA-POWR.02.12.00-00-SR02/18  dofinansowanego  z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwéj 2014-2020), w ramach ktérego zidentyfikowano aktualng ofertg
edukacyjna dla branzy w Polsce z uwzglednieniem podziatu na regiony. Film ten byt
takze wykorzystywany w trakcie wielu réznych spotkari i wydarzeni majgcych na celu
promowanie oferty dydaktycznej Wydziatu wséréd uczniéw szkét srednich i innych
0506b zainteresowanych;

— przygotowanie i realizacja filméw z udziatem studentéw poszczegéinych kierunkéw
studiow prezentujacych kierunki ksztatcenia na Wydziale, ktére sg rokrocznie
aktualizowane (dla kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci: w roku 2021:
https://www.youtube.com/watch?v=ytC30laSIlyM; w roku 2022
https://www.youtube.com/watch?v=iZR1naxViRU};

— przygotowanie i realizacja cyklu filméw z udziatem absolwentéw poszczegdinych
kierunkéw studiéw prezentujacych kierunki ksztatcenia na Wydziale i losy zawodowe
absolwentéw (dla kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci: obszar zwigzany z
zywnoscig: https://www.youtube.com/watch?v=QCtouOgiR E; obszar zwiazany z
zywieniem: https://www.youtube.com/watch?v=CSccwébabcE);

— prezentacja oferty dydaktycznej Wydzialu w trakcie wielu réinych wydarzenr
promocyjnych takich jak Targi pracy, Targi edukacyjne, Dni otwarte SGGW, Dni
SGGW, Salon Szkét Wyiszych Perspektywy. W trakcie tych wydarzed réwniei
udostepniane sg wszystkim osobom zainteresowanym materiaty w formie broszur i
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informatoréw. Ponadto w czasie pandemii COVID-19 podczas Dni Otwartych SGGW
informacje na temat zasad rekrutacji na studia byly dostepne na platformie
https://dos .webexpo.pl/ - zamieszczono tu prezentacje i filmy, a na czacie on-line
informacje o rekrutacji przekazywali pracownicy Wydziatu;

— oferta dydaktyczna Wydziatu prezentowana jest réowniez w ramach uczestnictwa
pracownikéw, doktorantéw i studentéw Wydzialu w corocznych Piknikach
Naukowych Polskiego Radia i Centrum Nauki Kopernik oraz Festiwalach Nauki w
Warszawie, jak rowniez w trakcie zorganizowanych i zaplanowanych cykli spotkar z
mtodziezg uczaca sie w szkotach ponadpodstawowych. Wydarzenia te, oprocz
wymiaru promujacego Wydziat, maja charakter warsztatowy potaczony z prelekcjami
(m. in. spotkania warsztatowe z uczniami Zespolu Szkét Gastronomicznych im. E.
Pijanowskiego w Warszawie w ramach projektu wspétfinansowanego ze $rodkow
Unii Europejskiej ,Postaw na rozwéj”, czy lekcje w ramach Festiwalu Nauki w
Warszawie pt.: ,Jak oceni¢ wplyw treningu na wydatki energetyczne i skfad ciata u
sportowcow?”).

Istotnym Zrédiem publicznej informacji na temat oferty dydaktycznej Wydziatu sa
Studenci dziatajacy w Kotach Naukowych przy Wydziale Zywienia Czlowieka (Koto Naukowe
Dietetykéw, Koto Naukowe Zywieniowcéw, Koto Naukowe Gastronoméw i Hotelarzy, Koto
Naukowe Przedsiebiorczoéci PROFIT), kt6rzy podejmujg réine dziatania upowszechniajgce, w
tym prowadza badania oraz projekty naukowe we wspétpracy z pracownikami naukowymi
Wydziatu, angazuja sie w edukacje 2ywieniowa skierowana do réinych grup populacyjnych, w
tym dzieci i mlodziezy, w formie wyktadéw, prelekcji, warsztatéw, pokazéw i konkursow,
uczestniczg i biora udziat w organizacji sympozjéw, konferencji, przegladéw Két Naukowych
(w tym Przeglad Dorobku Két Naukowych) oraz Wszechnicy Zywieniowej, organizujg spotkania
z ekspertami, promuja Wydziat Zywienia Czlowieka na organizowanych co roku Dniach
Otwartych SGGW, Dniach SGGW, targach edukacyjnych i innych wydarzeniach na terenie
Uczelni, jak i w jej blizszym i dalszym otoczeniu.

Pomocnym #rédtem publicznej informacji na temat oferty dydaktycznej Wydziatu jest
Platforma wspomagajaca zdalng weryfikacje programéw ksztalcenia przez pracodawcow dla
SGGW w Warszawie (http://platformapracodawcy.sggw.pl/User/FacultyDetails/31), gdzie
umieszczono informacje dotyczace opisu kierunkéw studiéw realizowanych na Wydziale
Zywienia Czlowieka, sylwetki absolwentéw studiéw 1 i Il stopnia oraz opis posiadanych przez
nich kompetenc;ji.

Istotnym zrédtem publicznej informacji na temat oferty dydaktycznej Wydziatu jest
dzialajgca przy Wydziale Zywienia Czlowieka ,Wszechnica Zywieniowa SGGW”
(https://www.youtube.com/c/Wszechnica%C5%BBywieniowaSGGW/videos). Kanat
Wszechnicy Zywieniowej na YouTube ma ponad 13 tys. subskrybentéw, a sama Wszechnica
Zywieniowa prowadzona jest na Wydziale od ponad 20 lat. Cykliczne prelekcje organizowane
s3 co miesiac, a ich celem jest propagowanie wsréd réznych grup odbiorcéw szeroko pojgtej
wiedzy z zakresu 2zywienia, dietetyki, technologii Zywnosci i nauk konsumenckich.
Prelegentami sa specjaliéci z poszczeg6inych dziedzin naukowych pracujacy w Instytucie Nauk
o Zywieniu Czlowieka i na co dzieri prowadzacy zajecia na Wydziale Zywienia Cztowieka, w
tym na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci, w innych Instytutach SGGW, jak
réwniez naukowcy niezwigzani z Uczelnig. Tematyka prelekcji z ostatnich miesigcy byta
skiecrowana do réinych odbiorcéw, w tym uczniéw szkét $rednich oraz potencjalnych
kandydatéw na studia na Wydziale Zywienia Cztowieka, w tym realizowane byly nastepujace
tematy: ,Dietoterapia w PCOS”; ,,Optymalizacja wartosci odzywczej produktéw na przyktadzie
ograniczenia spozycia cukréw w diecie”; ,Przewlekta choroba nerek - groiny problem XXI
wieku”; ,Wiaéciwosci dietetyczne i prozdrowotne grzybow jadalnych/leczniczych”; ,Dieta w
profilaktyce i leczeniu migreny”; ,Wptyw kawy na zdrowie - przekonania a badania naukowe”;
LAktywnosé fizyczna u senioréw”. Studenci Wydziatu Zywienia Cztowieka uczestniczg w
wykladach nie tylko biernie, ale réwniez czynnie, biorac udziat w zapraszaniu gosci, jak w
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przypadku wyktadu ,Zalecenia zywieniowe w chorobie Hashimoto” animowanego przez Koto
Naukowe Dietetykéw (https://www.youtube.com/watch?v=IhBU7WMEaSw&t=4s). Wyktad
ten miat ponad 700 tys. wyséwietle. Do czasu pandemii COVID-19 prelekcje organizowane
byly stacjonarnie w budynku Wydziatu, natomiast od rozpoczecia pandemii — organizowane i
transmitowane s3 on-line. Informacje o prelekcjach i same prelekcje sa zamieszczane na
stronie internetowej Wydziatu.
Inne ogélnodostepne linki z informacjami na temat rekrutacji oraz programu studiow:
— https://www.otouczelnie.pl/uczelnia_dzial/2279/Zywienie-czlowieka-i-ocena-
Zywnos;
— https://www.pomaturze.pl/szkola/szkola+glowna+gospodarstwa+wiejskiego+w+wars
zawie/51:3029#zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci;
— https://www.studiainzynierskie.info/serwis.php?s=22828& pok=64305&id=423&kier=7
033;
— https://kierunki-
studiow.dlamaturzysty.info/serwis.php?s=3164&pok=67162&id=423&kier=788;
— https://opinieouczelniach.pl/kierunki-studiow/zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci/;
— https://kierunkistudiow.pl/kierunki/180/zywienie-czlowieka-i-ocena-zywnosci;
— https://uczelnie.studentnews.pl/s/101/2937-uczelnie/423-SGGW.htm.

9.2.Spos6b, czestosc i zakres oceny publicznego dostepu do informacji, udziatu w ocenie réznych
grup interesariuszy, w tym studentéw, a takie skutecznosci dziatari doskonalgcych wtym
zakresie

Sposoby przekazywania i publicznego udostepniania informacji o warunkach przyjec na
studia, programie studiéw, jego realizacji i osiaganych wynikach s3 dostosowane do potrzeb
réznych grup odbiorcéw i sg specyficzne pod wzgledem tresci, celu informacji, specyfiki
odbiorcy, zakresu i jej trwania w przestrzeni informacyjnej. Informacje (podobnie, jak i spos6b
ich udostepniania) poddawane s ocenie, a ich odbiorca jest jednoczesnie ustugobiorcy i
opiniodawca.

Pracownicy Dziekanatéw prowadza kompetentng obstuge studentéw z wykorzystaniem
systemu e-HMS w zakresie wszystkich etapéw i aspektéw studiowania, zapewniajac tez
pomoc w biezacych sprawach zwiazanych z tokiem studidw. Jakos¢ obstugi administracyjnej
monitorowana jest poprzez anonimowe ankietowe badanie opinii studentéw. Ostatnie
anonimowe badanie opinii studentéw dotyczace funkcjonowania obstugi administracyjnej
przeprowadzone byto w kwietniu 2021 roku za posrednictwem formularza MS Forms. Wzigto
w nim udziat 192 studentéw, a oceny (w tym indywidualne komentarze dotyczgce pracy
poszczegdinych pracownikéw) byly dobre i bardzo dobre. Oceny te s odnotowywane,
dyskutowane i w miare mozliwosci uzyskane sugestie zmian s3 wdrazane w funkcjonowanie
Wydziatu. W zwigzku z tym, e badanie jest przeprowadzane cyklicznie, kolejne planowane
jest na grudzier 2022 r.

Na stronie internetowej Wydziatu znajduje sie anonimowe okno jakoéci, ktére jest
narzedziem stuzgcym m. in. poprawie publicznego dostepu do informacji o programie
studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach. W okresie funkcjonowania okna
nie wplynely zadne prosby/ wskazéwki dotyczace poprawy w tym zakresie od studentow
kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci.

Informacja zwrotna od studentéw dotyczaca publicznego dostgpu do informacji o
programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach jest pozyskiwana
réwniez poprzez spotkania on-line z wykorzystaniem platform elektronicznych (przede
wszystkim MS Teams), Prodziekana Wydziatu i Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia z
przedstawicielami Samorzadu Studentéw, a takZe na podstawie indywidualnych kontaktow
pracownikéw ze studentami. Na tej podstawie stwierdzono potrzebe rozwoju kanatow
komunikacji takich jak media spotecznosciowe, platformy edukacyjne (platforma MS Teams,
Moodle itp.), co jest aktualnie wdrazane.
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W okresie pandemii COVID-19 prowadzone byly tez spotkania ze studentami
informujace o specyficznych warunkach realizacji zaje¢, zorganizowane zostaly spotkania
Koordynatora ds. Zapobiegania Rozprzestrzenianiu sie¢ Wirusa SARS-CoV-2 ze studentami,
nagrano na ten temat filmik emitowany na spotkaniach z opiekunami roku oraz wprowadzono
system comiesiecznych spotkafi on-line Wiadz Wydziatu (Dziekan, Prodziekan, Zastgpca
Dyrektora ds. Ksztalcenia) i opiekunéw roku ze Starostami roku w celu biezacego
rozwigzywania ewentualnych probleméw i planowania dalszych dziatai dla jak najlepszej i
najbardziej sprawnej realizacji zaje¢. Dla ufatwienia udziatu w tych spotkaniach wszystkich
Starostéw roku (studidw stacjonarnych i niestacjonarnych) byly one organizowane w MS
Teams w godzinach wieczornych. Przed kazdym spotkaniem wszyscy Starosci zobowigzani byli
do zebrania ewentualnych pyta/ postulatéw od swoich rocznikéw i przekazania ich w
ankiecie umieszczonej w MS Forms. W czasie spotkania Wladze Wydziatu odpowiadaly na
zgloszone tematy i, w razie koniecznosci, mozliwosci ich rozwigzania byly wspélnie
dyskutowane. Zgtaszane kwestie dotyczyly organizacii zaje¢ i egzaminéw w czasie pandemii (w
tym specyficznych sytuacji zwiazanych z zajeciami laboratoryjnymi, czy zajeciami wychowania
fizycznego), reziméw epidemiologicznych, postepowania w sytuacji wystapienia COVID-19 na
roku/ w grupie. Spotkania trwaly do 2 godzin, a po ich zakonczeniu Starosci przekazywali
swoim rocznikom wnioski ze spotkania.

Waina kwestia jest, ze ocena dziatan stuzacych upublicznieniu dostgpu do informacji o
programie studiéw i warunkach jego realizacji wykonywanych w trakcie corocznych wydarzen
popularyzujacych nauke i dydaktyke na Wydziale Zywienia Cztowieka (Targi pracy, Targi
edukacyjne, Dni otwarte SGGW, Dni SGGW, Salon Szkét Wyiszych Perspektywy, Piknik
Naukowy Polskiego Radia i Centrum Nauki Kopernik oraz Festiwal Nauki w Warszawie),
wyrazana w spos6b bezposredni, przekazywany przez interesariuszy osobom zaangazowanym
w dane dziatanie. Opinia ta jest notowana przez te osoby i przekazywana Wiadzom Wydziatu,
a takie uwzgledniana w corocznych raportach z dziatalnosci organizacyjnej przedstawianych
Radzie Programowej. Interesariusze moga réwniez wyrazac opinie poprzez umieszczanie
komentarzy pod postami na Facebooku i Instagramie wydziatowym.

Weryfikacja dostepnosci do nowej odstony strony internetowej Wydzialu oraz
monitorowaniem i likwidacja ewentualnych probleméw na bieizgco zajmuje sig Centrum
Informatyczne i Dziat Promocji SGGW, centralnie odpowiadajgce za strony internetowe
Instytutéw i Wydziatéw SGGW. W roku 2022 problem z funkcjonowaniem strony internetowej
Wydziatu miat miejsce raz (w okresie od 24.09 do 27.09)., kiedy to ze stron wydziatowych w
SGGW zniknely niektére podstrony wraz ze znajdujacymi sie tam tresciami, jednak dos¢
sprawnie udato sig przywrdcic petng ich funkcjonalnosc.

Ponadto, ocena publicznego dostepu do informacji zajmuje sie na poziomie Wydziatu
Zesp6t ds. Promocji, ktéry analizuje i monitoruje informacje prezentowane na stronie
internetowej oraz prowadzi ich biezacg korekte i uzupetnianie. W zwigzku z tym, e aktualna
strona internetowa w domenie sggw.edu.pl (https://wzc.sggw.edu.pl/) zastgpita starg strong
w domenie sggw.pl (http://wzcz.sggw.pl/), obecnie interesariusze zewnetrzni maja dostep do
obu stron internetowych. Na starej stronie w domenie sggw.pl (na stronie gtéwnej) jest
przekierowanie do aktualnej strony z informacja, ze obecnie odwiedzana strona jest strong
archiwalna. W zwiazku z tym, ze cata Uczelnia systemowo zmienita domeng, to wszystkie
Wydzialy byly zobligowane przygotowa¢ informacje do zaprezentowania na nowej stronie.
Wtedy tez, powotany zostat Koordynator ds. Strony Internetowej na Wydziale Zywienia
Cztowieka/ w Instytucie Nauk o Zywieniu Cztowieka, ktéry scisle wspétpracuje z Zespotem ds.
Promocji, petnigcym funkcje monitorujaca i nadzorcza, wskazujac informacje wymagajace
korekty i uzupetniania.

Sktad Zespotu ds. Promocji zostat wybrany w taki sposéb, by jego cztonkowie
reprezentowali pracownikéw z wszystkich Katedr. Dzigki temu cztonkowie Zespotu ds.
Promocji s3 tacznikiem miedzy poszczeg6lnymi Katedrami a Zespotem ds. Promocji. Byto to
szczegblinie przydatne w czasie przenoszenia zawartosci starej strony wydziatowej do nowej
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strony i zwigzanej z tym przeprowadzonej generalnej kontroli tresci prezentowanych na
stronie internetowej (wrzesiei 2021). Wszyscy pracownicy Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka mieli wtedy za zadanie zapoznaé sie ze strong internetowy i zweryfikowac
dostepno$¢ umieszczonych na niej informacji kluczowych, jak réwniez tatwos¢ dotarcia do
tych informacji. Nastepnie, przekazywali oni swoje obserwacje cztonkom Zespotu ds.
Promocji, a ostateczne wnioski sformutowane przez Zespét ds. Promocji zostaly przekazane
Koordynatorowi ds. Strony Internetowej, ktory dokonat niezbednych korekt. Dzigki temu, w
generalna kontrole zaangazowani zostali wszyscy pracownicy Instytutu, a przeprowadzona
kontrola byta kompleksowa i data obraz tego, czy przecigtny uzytkownik strony internetowej
(niezaangazowany w jej tworzenie i funkcjonowanie) bedzie w stanie znalei¢ na niej
poszukiwane informacje. Ponadto, oprécz podstawowych informacji, wszyscy pracownicy
zostali poinformowani o tym, Ze mogg na stronie internetowej poszukiwaé dowolnych
informacji, ktére ich zdaniem powinny sie tam znale¢, dzigki czemu obecny ksztalt strony
internetowej i jej zawarto$¢ sy dosé szerokie, a prezentowane tam informacje, bardzo
réznorodne.

Weryfikacje przeprowadzonych dziatar realizowano przy udziale studentéw Wydziatu
Zywienia Czlowieka oraz interesariuszy zewnetrznych. Studenci (za posrednictwem
Samorzadu Studentow) zostali poproszeni o zapoznanie si¢ ze strong internetowa w jej
nowym ksztalcie w domenie sggw.edu.pl (https://wzc.sggw.edu.pl/) i wskazanie obszaréw,
ktére, ich zdaniem, powinny byé na niej rozszerzone oraz informacji, ktérych ich zdaniem
brakuje. Swoje podstrony na stronie internetowej Wydziatu otrzymaty réwniei Kota Naukowe
dziatajace na Wydziale — Koto Naukowe Zywieniowcéw (https://wzc.sggw.edu.pl/kolo-
naukowe-zywieniowcow/), Koto Naukowe Dietetykéw (https://wzc.sggw.edu.pl/kolo-
naukowe-dietetvykow/), Koto Naukowe Gastronomoéw i Hotelarzy
(https://wzc.sggw.edu.pl/kolo-naukowe-gastronomow-i-hotelarzy/), Koto Naukowe
Przedsiebiorczoéci PROFIT (https://wzc.sggw.edu.pl/kolo-naukowe-przedsiebiorczosci-profit/).

Interesariusze zewnetrzni uczestniczyli natomiast w weryfikacji zawartosci strony
internetowej w ramach dziatan Zespotéw Pracodawcéw i Doradcow, ktérzy zapoznawali sig z
ostateczng wersjg strony internetowej.

W okresie roku akademickiego prowadzona jest bieigca kontrola zawartosci strony
internetowej realizowana przez Zespét ds. Promocji, we wspétpracy z Koordynatorem ds.
Strony Internetowej, a kolejna generalna kontrola z udziatem pracownikéw Instytutu,
student6w oraz interesariuszy zewnetrznych jest planowana na okres likwidacji starej strony
internetowej (planowane jest to na rok 2023).

Zalecenia dotyczace kryterium 9 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzita biezaca ocene (jeZeli dotyczy)

Zalecenia dotyczace Opis realizacji zalecenia oraz dziatar zapobiegawczych
Lp kryterium 9 wymienione we podjetych przez uczelnie w celu usuniecia biedéw
' wskazanej wyiej uchwale i niezgodnosci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Nie dotyczy Nie dotyczy

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 9:

Wéréd innych wainych dziatart zwiagzanych z publicznym dostepem do informacji o
programie studiéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na Wydziale Zywienia
Cztowieka, nalezy wskazaé nastepujace dziatania wprowadzone w SGGW i na Wydziale:

— unikalnym rozwigzaniem wprowadzonym w celu poprawy efektywnosci publicznego
dostepu do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych
rezultatach wprowadzonym na Wydziale bylo powotanie Zespotu ds. Upowszechniania
Oferty Dydaktycznej Wydziatu Zywienia Cztowieka. Zespét ten, powotany w 2020 roku,
korzystajac ze zidentyfikowanej w ramach prac Sektorowej Rady ds. Kompetencji -
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Sektor Zywnoséci Wysokiej Jakosci (POWR.02.12.00-1P.09-00-006/18) aktualnej oferty
edukacyjnej dla branzy w Polsce ma zaplanowane dotarcie do potencjalnych
kandydatéw na studia (uczniéw szkét $rednich). Pomimo dos¢ trudnego okresu, w roku
akademickim 2021/2022, w ramach spotkai realizowanych w szkotach $rednich,
Zespotowi ds. Upowszechniania oferty dydaktycznej Wydziatu Zywienia Cztowieka udato
sie dotrze¢ z informacja o programie studiéw kierunkéw realizowanych na Wydziale
Zywienia Cztowieka, a takie o warunkach ich realizacji iosigganych rezultatach, do
ponad 1200 uczniéw (Zatacznik nr 9.1.1). Jest to szczegblne rozwigzanie, ze wzgledu na
ogolnokrajowa skale upowszechniania oferty dydaktycznej Wydziatu Zywienia
Czlowieka, bowiem zaproszenia do zapoznania sig z ta oferta wysytane sa do jednostek z
roznych powiatéw, a spotkania s organizowane gtéwnie on-line, co pozwala dotrze¢ do
szerokiego grona odbioréw;

—w roku akademickim 2022/2023 rozpoczeto wdrazanie w SGGW jednolitego
elektronicznego  systemu  zarzadzania  programami  ksztalcenia  ,Sylabus”,
charakteryzujacego sie przejrzystym dostepem do tych programéw dla pracownikéw,
studentow i interesariuszy zewnetrznych. Dzieki opcjom i filtrom, modut dokumentacja,
bedzie dodatkowo pozwalat na zarzadzanie sylabusami. Najwainiejszg zalety tego
systemu jest mozliwoéé¢ biezacej kontroli, elektronicznego generowania, jak réwniez
pobierania przez interesariuszy zewnetrznych, dowolnych sylabuséw.

Kryterium 10. Polityka jakoséci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiow

10.1.Sposéb sprawowania nadzoru merytorycznego, organizacyjnego i administracyjnego nad
kierunkiem studiow, kompetencji i zakresu odpowiedzialnosci osob odpowiedzialnych za
kierunek, w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia
jakosci ksztatcenia na kierunku

Organizacja procesu ksztatcenia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci na
Wydziale Zywienia Cztowieka odbywa sie w oparciu o Ustawe Prawo o szkolnictwie wyzszym i
nauce (Dz.U. z dnia 30 sierpnia 2018 r. poz. 1668), Polska Rame Kwalifikacyjng oraz przepisy
obowigzujgce w SGGW (Statut SGGW, Uchwaly Senatu, Zarzadzenia Rektora, Regulamin
Studiow).

Nadz6ér merytoryczny nad kierunkiem studiéw sprawuje Dziekan Wydziatu, ktérego
kompetencje sg okre$lone w Statucie SGGW (Zatacznik nr IA.) oraz Regulaminie
organizacyjnym SGGW (Zatacznik nr 10.1.1.). Dziekan, w swojej pracy, wspierany jest opiniami
i uwagami Rady Programowej (w poprzedniej strukturze Rady Wydziatu), Prodziekana,
Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia (w poprzednie] strukturze Petnomocnika Dziekana ds.
Jakoéci Ksztatcenia), Zespotu Roboczego ds. Jakosci Ksztatcenia, Zespotu Roboczego ds.
Weryfikacji Dokumentacji Programéw Studiéw (w poprzedniej strukturze Wydziatowej Komisji
ds. Dydaktyki), innych koordynatoréw oraz zespotéw roboczych, Samorzadu Studentow,
nauczycieli akademickich prowadzacych ksztalcenie na kierunku oraz interesariuszy
zewnetrznych (pracodawcy, absolwenci). Opinie i uwagi sq przekazywane bezpo$rednio do
Dziekana, czlonkéw Rady Programowej, Koordynatoréw lub czionkéw Zespotéw Roboczych.

Nadzér biezacy w zakresie realizacji programéw studidw sprawowany jest przez
Dziekana, ktérego kompetencje s okreslone w Statucie SGGW. Nadzér odbywa sie zgodnie z
Regulaminem Studiéw SGGW. Do zadari Dziekana nalezy: reprezentowanie Wydziatu, w tym
reprezentowanie go na zewnatrz SGGW na podstawie upowaznienia Rektora, sprawowanie
biezacego nadzoru nad procesem ksztatcenia w ramach kierunkéw studiéw prowadzonych na
Wydziale, sprawowanie biezacego nadzoru nad procesem promogiji i rekrutacji na kierunkach
studiéw prowadzonych na Wydziale na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami i we
wspétpracy z wihasciwymi jednostkami organizacyjnymi SGGW, ustalanie szczegétowych
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planéw zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale, dokonywanie zlecer zajec
dydaktycznych w porozumieniu z Dyrektorami Instytutéw, prowadzenie i sprawowanie
nadzoru nad dziataniami zwiazanymi z zapewnianiem jakosci ksztalcenia na Wydziale,
wspdtuczestniczenie w procesie oceny okresowej nauczycieli akademickich w ramach
wykonywanych przez nich obowiazkéw dydaktycznych, na zasadach okreslonych przez
Rektora, wykonywanie innych zadari okreslonych przez Rektora lub odrebne przepisy SGGW.

Do zadan Prodziekana nalezy: wydawanie decyzji administracyjnych, postanowien i
innych rozstrzygnieé okreslonych Regulaminem Studiéw w indywidualnych sprawach
studentéw Wydziatu zwigzanych z tokiem ich studiéw, wydawanie rozstrzygnigé w sprawach
zwigzanych z tokiem ksztatcenia w ramach studiéw podyplomowych i innych form ksztatcenia
prowadzonych na Wydziale na zasadach okreélonych odrebnymi przepisami, wykonywanie
innych zadan okreslonych przez Rektora, Statut lub odrgbne przepisy SGGW. Do obowigzkow
Prodziekana naleizy réwniez dbato$¢ o prawidiowe relacje student-nauczyciel oraz
podejmowanie mediacji w kwestiach spornych i ewentualnych konfliktach.

Dziekan, ze wsparciem administracyjnym pracownikéw Dziekanatu, ustala semestralny i
tygodniowy plan zaje¢ dydaktycznych, liczebno$¢ grup studenckich, terminy sesji
egzaminacyjnych, Prodziekan za$ zatwierdza tematy prac dyplomowych, listy promotoréow i
recenzentéw. Ponadto, Dziekan i Prodziekan monitorujg postepy studentéw w nauce poprzez
system e-HMS oraz nadzoruja prawidiowy przebieg egzaminéw dyplomowych.

Za obszar ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia odpowiedzialni sa: Dziekan,
Prodziekan, Zastepca Dyrektora Instytutu ds. Ksztatcenia oraz Koordynator ds. Jakosci
Ksztatcenia i Zespét Roboczy ds. Jakosci Ksztatcenia, zgodnie z przypisanymi im
kompetencjami, a wsparcia udzielajg im cztonkowie zespotéw roboczych powotanych przy
Wydziale. Dzialania te wynikaja z zapisbw Wewnetrznego Systemu Zapewniania i
Doskonalenia Jakoéci Ksztatcenia, do realizacji ktorych zobowigzani sg wszyscy cztonkowie
spoteczno$ci akademickiej Wydziatu Zywienia Cztowieka.

Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia oraz Zespot ds. Jakosci Ksztafcenia, powotani na
Wydziale Zywienia Czlowieka i wspétpracujacy z Petnomocnikiem Rektora ds. Jakosci
Ksztatcenia powotanym na poziomie uczelni petnig kluczowe role dla zapewnienia jakosci
ksztatcenia. Zakres ich dziatan jest jasno okreslony i w zaleznosci od potrzeb uzupetniany.
Zadania Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia obejmuja: wdrazanie i doskonalenie
Wydziatowego Systemu Jakosci Ksztatcenia, nadzor i biezacg aktualizacje dokumentacji jakosci
ksztatcenia, dystrybucje dokumentacji jakosci ksztatcenia wsréd studentéw Wydziatu i
pracownikéw Instytutu, przygotowanie i prowadzenie przegladéw Systemu Zapewnienia i
Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia, wspdtprace z instytucjami zwigzanymi z nadzorem i
zapewnianiem jakosci ksztafcenia, w tym akredytacyjnymi i certyfikujgcymi, analize
dokumentacji oceny jakosci ksztatcenia, w tym wynikéw ankiet studenckich i absolwenckich,
weryfikacje efektéw uczenia sie. Efekty dziatar realizowanych przez Koordynatora, w tym
aktualizacja dokumentacji jakosci ksztatcenia, sa zamieszczane na stronie internetowej
Wydziatu/ Instytutu (dokonywanej przynajmniej raz w roku akademickim). Koordynator ds.
Jakoéci Ksztatcenia nadzoruje raportowanie dziatan realizowanych przez Koordynatorow i
Zespoly zgodnie z Harmonogramem Stosowania Narzedzi Jakodci Ksztatcenia, raportuje
réwniez realizowane dziatania zgodnie z Harmonogramem Stosowania Narzedzi Jakosci
Ksztalcenia. Réwnoczesnie, zadania Zespotu ds. Jakosci Ksztafcenia obejmujg koordynowanie
procedur zapewniania jakosci ksztatcenia, w tym Systemu Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia, wprowadzanie i doskonalenie procedur w zakresie europejskich standardéw
wewnetrznego systemu zapewniania jakosci ksztatcenia w instytucjach szkolnictwa wyiszego,
inicjowanie dziatan doskonalacych jakos¢ ksztatcenia, monitoring oraz okresowy przeglad
programéw oraz ich efektéw, monitoring kryteriéw i procedur oceny jakosci ksztatcenia, w
tym ankiet studenckich i absolwenckich. Dziatania realizowane przez Zespét ds. Jakosci
Ksztatcenia sa znajduja odzwierciedlenie w udostepnianych pracownikom i studentom
informacjach o podejmowanych dziataniach doskonalgcych jakos¢ ksztatcenia oraz raportach
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o realizowanych dziatan zgodnie z Harmonogramem Stosowania Narzgdzi Jakosci Ksztatcenia.
Dziatania Koordynatora ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Zespotu ds. Jakosci Ksztalcenia dopetniaja
sie i tacznie pokrywajgy zakres zarzadzania jakoscia ksztatcenia na Wydziale Zywienia
Cztowieka. W zwigzku z kalendarzem dziatani przyjetych przez SGGW sa one realizowane pod
koniec roku kalendarzowego; obecnie opracowana dokumentacja obejmuje zakoficzony rok
akademicki 2020/2021, a raport z zapewnienia i doskonalenia jakosci ksztatcenia za rok
akademicki 2021/2022 zamkniety bedzie w grudniu 2022. Szczegdtowe zakresy kompetencji
Koordynatorow i Zespotéw roboczych przedstawione sa w Kryterium 8, w podpunkcie 8.2.
Dziatania zwigzane z organizacjg i koordynacja zapewniania i doskonalenia jakosci
ksztatcenia oraz przegladu Wydzialowego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci
Ksztatcenia podejmuje Wydziatowy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia (Zatacznik nr 10.1.2.).

10.2.Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiéw

Zasady projektowania i dokonywania zmian w programach studiéw reguluje Uchwata Nr
67 — 2018/2019 Senatu Szkoly Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 25
marca 2019 roku w sprawie wytycznych tworzenia i zmiany programéw studiow | stopnia, |l
stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich rozpoczynajacych sig od roku akademickiego
2019/2020 (Zatgcznik nr 3.7.2.). Programy ksztalcenia, wedtug ktérych studenci rozpoczeli
studia przed dniem 1 pazdziernika 2019 r. reguluje Uchwata Nr 28 — 2016/2017 Senatu Szkoty
Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w Warszawie z dnia 28 listopada 2016 roku
w sprawie wytycznych dla rad podstawowych jednostek organizacyjnych Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w zakresie projektowania programoéw ksztatcenia dia
studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich
(Zatacznik nr 10.2.1.).

Nadz6r merytoryczny, organizacyjny i administracyjny nad kierunkiem studiow w
zakresie projektowania, zatwierdzania i doskonalenia programu studiéw sprawuje Dziekan
Wydziatu we wspodtpracy z Rada Programowa Wydziatu (we wczesniejszej strukturze — z Rada
Wydziatu). Dziekan proponuje zmiany i propozycje udoskonalenia programow studiéw, biorac
pod uwage opinie interesariuszy zewnetrznych, w tym Zespotu Pracodawcéw i Doradcéw,
poszczegbinych Koordynatoréw oraz opinie studentow. Zaopiniowane przez Koordynatora ds.
Jakoéci Ksztatcenia, Zespét Roboczy ds. Jakosci Ksztatcenia, Samorzad Studentdéw oraz
Dziekana i Prodziekana propozycje programu ksztatcenia sy przedkladane Radzie
Programowej, ktéra opiniuje projekt. Jako, ze w skfad Rady Programowej wchodza nauczyciele
akademiccy reprezentujacy dyscypling technologia Zywnosci i Zywienia oraz inne dyscypliny (w
tym Dyrektor Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka), studenci i przedstawiciele interesariuszy
zewnetrznych, to wypracowane przez nich stanowisko uwzglednia réine aspekty i
wszechstronnie odpowiada na zaistniate potrzeby. Nastepnie, projekt jest zatwierdzany przez
Senat SGGW. Zmiany w programie ksztatcenia moga wynika¢ migdzy innymi ze zmian w
przepisach prawnych, stwierdzenia koniecznosci zmian w profilu absolwenta studiéw z
powodu zmieniajacych sie potrzeb rynku pracy, ciagtego rozwoju dyscypliny, do ktorej
przypisany jest w wiekszosci efektéw oceniany kierunek, lub uwag zgtaszanych przez
interesariuszy zewnetrznych i wewngtrznych tj. studentéw i pracownikdw Instytutu Nauk o
Zywieniu Cztowieka, jak réwniez innych Instytutéw SGGW.

Zmiany w programie studiéw oraz niektérych przedmiotow sa na biezgco dokonywane
po przeprowadzonych dyskusjach z interesariuszami zewngtrznymi reprezentowanymi przez
powotany na Wydziale Zespét Pracodawcoéw i Doradcow. Wprowadzane zmiany sg réwniei
przez nich opiniowane (Zataczniki nr 1.3.2a-g). Udziat interesariuszy zewnetrznych w realizacji
zmian programéw studiéw jest odzwierciedlany na wielu etapach — Zespot Pracodawcow i
Doradcéw inicjuje zmiany i zgtasza potrzebe modyfikacji programéw studiow, zmiany sa
realizowane przez Rade Programowa (w sktad ktdrej wchodzi przedstawiciel interesariuszy
zewnetrznych), a programy w ksztaicie przyjgtym przez Senat SGGW s3 opiniowane przez
interesariuszy zewnetrznych. Biorac pod uwage to, ze Zesp6t Pracodawcow i Doradcow jest
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organem o okreslonym sktadzie osobowym, a w sktad Rady Programowej Wydziatu Zywienia
Cztowieka (zgodnie ze Statutem SGGW) wchodzi 1 przedstawiciel interesariuszy
zewnetrznych, to na etapie opiniowania przez interesariuszy zewnegtrznych programow
ksztatcenia w ksztafcie przyjetym przez Senat SGGW, do opiniowania wtgczany jest szerszy
zakres interesariuszy, reprezentujacych rézne przedsigbiorstwa, aby pozwolito to na zebranie
kompleksowych opinii i sugestii.

Podczas realizacji projektu POWER przeprowadzono dyskusje i konsultacje ze
studentami, nauczycielami i pracodawcami, majace na celu modernizacje programu studiow
pod katem dostosowania do ich oczekiwan oraz wymogéw rynku pracy i sektora
zywnosciowego. Dokonano réwniei przegladu poréwnawczego z programami studiow
analogicznych kierunkéw w uczelniach polskich i zagranicznych, stwierdzajgc zasadnos¢
prowadzenia przedmiotéw ujetych w biezacym programie studiow.

Podobne dziatania, ukierunkowane na efekty uczenia sie, realizowano w ramach
wspdtpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych w projekcie Sektorowa Rada ds. Kompetencji —
Sektor Zywnosci Wysokiej Jakosci (POWR.02.12.00-IP.09-00-006/18). W projekcie tym
aktywnie uczestniczyli reprezentanci 7 wydziatéw zywieniowych z catej Polski (w tym Dziekan
Wydziatu Zywienia Czlowieka SGGW oraz Dyrektor i Zastepca Dyrektora ds. Ksztafcenia
Instytutu Nauk o Zywieniu Czlowieka SGGW, réwniez prowadzacy zajgcia na kierunku
Zywienie cztowieka i ocena zywnosci). Uczestnicy tego projektu analizowali kompetencje
absolwentéw studiéw kierunkéw zywieniowych, z nastawieniem na monitorowanie
uzyskiwanych przez nich kompetencji zawodowych, a wsréd nich ocenie poddano rowniez
kompetencje studentéw kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci. Wiaczenie do
realizacji tego prestizowego projektu kompetencji i programéw studiéw kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci pozwolito na potwierdzenie zasadnosci decyzji dotyczacych zmian
programéw ksztalcenia podjetych w ostatnich latach. Réwniez przedstawiciele Instytutu
Badai Edukacyjnych, poréwnujac programy studiéw na kierunkach zywieniowych, wyrazili
bardzo pozytywna opinie na temat kierunku Zywienie czfowieka i ocena 2ywnosci
prowadzonego na SGGW, podkreslajac ksztattowanie kompetencji transwersalnych, ktére w
dzisiejszych czasach odgrywaja coraz istotniejsza role i pozwalajg na spetnienie przez
absolwentéw oczekiwan rynku pracy (Zatacznik nr 1.3.2g). Kontynuacja wskazanego projektu
jest realizowany obecnie w ramach wspoétpracy z Instytutem Badan Edukacyjnych projekt pt.
Sektorowa Rada ds. Kompetencji — Sektor Zywnosci Wysokiej Jakosci (POWR.02.12.00-IP.09-
00-006/18), ktérego partnerem jest Wydziat Zywienia Cztowieka (Dziekan Wydziatu Zywienia
Cztowieka SGGW petni w nim role kierownika merytorycznego, a Dyrektor Instytutu Nauk o
Zywieniu Cztowieka SGGW role eksperta). W ramach konsorcjum wypracowywany jest
Projektu Sektorowej Ramy Kwalifikacji dla Branzy Przetworstwa Zywnosci (SRK PZ). Po
zakoriczeniu projektu pozwoli to na biezaca ocene programu studiéw na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci oraz na projektowanie nowych niezbednych zmian w odpowiedzi
na zmieniajgca sie sytuacje rynkowa.

10.3.Sposéb i zakres biezgcego monitorowania oraz okresowego przeglgdu programu studiéw na
ocenianym kierunku oraz zrédet informacji wykorzystywanych w tych procesach
Monitorowanie ksztatcenia na Wydziale Zywienia Cztowieka prowadzone jest w kazdym
roku akademickim. Co roku sporzadzany jest réwniez Raport z okresowego przegladu
programéw studiow w zakresie spojnosci z wymaganiami przepiséw prawa, rynku pracy i
aktualnym stanem wiedzy.
W procesie monitorowania bierze sie pod uwagg:
— opinie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych;
— gromadzone z wykorzystaniem elektronicznej ankiety oceny realizacji
przedmiotéw i nauczycieli;
— elektroniczny formularz weryfikacji efektéw uczenia sie;
— protokoty hospitacji;
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— raporty analizy ocen prac dyplomowych;

— opinie studentéw na temat praktyk;

— ankiety absolwentow;

— opinie pozyskiwane w ramach okresowych kontaktéw z pracodawcami.

Ankieta oceny przedmiotéw i nauczycieli zamieszczona jest w systemie e-HMS, a
studenci mogg ja wypetni¢ po zakoriczeniu kazdego semestru i wyrazi¢ opini¢ na temat
przekazywanych treéci, sposobu realizacji zaje¢, sposobu oceniania oraz stosunku
prowadzacego do studentéw. Nastepnie, Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia analizuje wyniki
ankiet, dokonuje kwalifikacji zamieszczonych komentarzy i sporzadza raport, ktory
przedstawia Dziekanowi i Radzie Programowej. Istotnym jest to, ze wglad do konkretnych
opinii. imiennie przypisanych do okreslonych nauczycieli akademickich, maja wytacznie
Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia, Dziekan i Dyrektor Instytutu, jako osoby uprawnione do
przetwarzania tych danych. Natomiast, kazdy nauczyciel akademicki widzi tylko opinie
przypisane do jego osoby.

W przypadku gdy okreslony nauczyciel uzyska szczegdlnie pozytywne oceny i
komentarze fakt ten upubliczniony jest na forum spofecznosci akademickiej. W przypadku zas
negatywnych ocen i/ lub komentarzy Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia, Dziekan i Dyrektor
Instytutu podejmuja decyzje o potrzebie przeprowadzenia rozmowy z ocenionym w ten
spos6b nauczycielem. W takiej sytuacii, o problemie informowany jest Kierownik Katedry, w
ktorej zatrudniony jest okreslony nauczyciel akademicki. Ze wzgledu na strukture, w ktorej
funkcjonuje SGGW (nauczyciele akademiccy nie s3 zatrudnieni na Wydziale, a w Instytucie,
stad ich przetozonym jest Dyrektor Instytutu, a bezposrednim przetozonym — Kierownik
Katedry), rozmowa taka odbywa sie w gronie: nauczyciel, Dyrektor Instytutu, Kierownik
Katedry, Koordynator ds. Jakodci Ksztatcenia. W czasie rozmowy, zostaja przedyskutowane
konkretne komentarze zgtaszane przez studentéw pod adresem nauczycieli akademickich i
wyjasniane sa zaistniate sytuacje, wraz z przekazaniem rekomendacji o koniecznosci zmiany
podejécia. Jesli zaistniata sytuacja wynika z czynnikéw niezaleznych, oferowane jest stosowne
wsparcie negatywnie ocenionym nauczycielom. Ponadto, dla takich nauczycieli planowana
jest dodatkowa niezapowiedziana hospitacja (poza planowymi hospitacjami wynikajacymi z
harmonogramu okresowych hospitacji). W roku akademickim 2021/2022 opisana sytuacja
dotyczyta 2 nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci. W przypadku tych nauczycieli, odbyly sie¢ rozmowy dotyczgce istniejgcych
probleméw i zostali oni pouczeni o koniecznosci podjecia dziatar umozliwiajgcych eliminacje
stwierdzonych przez studentéw probleméw. Obaj nauczyciele ttumaczac zaistniatg sytuacje
powotali sie na wyjatkowo trudng sytuacje osobist3 — w jednym przypadku depresje
spowodowang cigzkim stanem zdrowia dziecka, a w drugim — $mieré wspdimatzonka, ktére
mogly spowodowa¢ wyjatkowa drazliwos¢ i trudnosci w prowadzeniu zajec na odpowiednim
poziomie. Z rozméw zostaly sporzadzone notatki przez Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia
(Zatacznik nr 8.10.1.), a Komisja Hospitacyjna przeprowadzita, w przypadku wskazanych oséb,
dodatkowe hospitacje, po ktérych osoby te zostaly ocenione pozytywnie.

W wyniku weryfikacji efektéw uczenia sie nauczyciele podejmujg decyzje o zachowaniu
lub zmianie dotychczasowych metod prowadzenia przedmiotow. Podobnie, uwagi zawarte w
protokotach hospitacji stuza do oceny prawidtowosci procesu prowadzenia zajec i moga by¢
wykorzystane do modyfikacji tresci przedmiotu i/ lub metody jego prowadzenia. Ponadto,
absolwenci kierunku wypetniajg ankiete loséw zawodowych absolwentéw bezposrednio po
ukoficzeniu studiéw, po 3 i po 5 latach od ich ukoriczenia. Na podstawie pozyskanych w ten
sposéb informacji mozna $ledzi¢ Sciezki ich karier. Takze opinie studentéw dotyczace praktyk
oraz kontakty i konsultacje z pracodawcami daja asumpt do dostosowywania programow
studiéw i przedmiotéw do potrzeb otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Proces ksztatcenia na Wydziale Zywienia Czfowieka jest monitorowany i doskonalony
zgodnie z zapisami Wewnetrznego Systemu Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztalcenia,
zgodnego z systemem ogélnouczelnianym. W latach 2020-2021 prowadzono dziatania, dzieki
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ktorym znowelizowano procedury, instrukcje i formularze Systemu, dostosowujac je do
wymogéw prawa wynikajacych z wdrozenia Ustawy 2.0 oraz zmian struktury Uczelni.
Wszystkie dotychczasowe sposoby i zakres monitorowania procesu ksztatcenia s stale
rozwijane, modyfikowane i modernizowane zgodnie 2z potrzebami interesariuszy
wewnetrznych i zewnetrznych.

10.4.Sposéb oceny osiqgnigcia efektéw uczenia sie przez studentéw ocenianego kierunku,
z uwzglednieniem poszczegdinych etapdw ksztafcenia, jego zakoriczenia oraz przydatnosci
efektéw uczenia sie na rynku pracy lub w dalszej edukacji, jak tez wykorzystania wynikéw tej
oceny w doskonaleniu programu studiow

Na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci ocena osiagania efektéw uczenia sie w
zakresie wiedzy i umiejetnosci odbywa sie na podstawie wynikdéw egzaminéw, kolokwiéw,
sprawozdan, projektow, zaliczenia z praktyk, czy egzaminéw dyplomowych (inzynierskich i
magisterskich). Ocena osiggania efektéw uczenia sie w zakresie kompetencji spotecznych
dokonywana jest na podstawie przygotowywania zadari grupowych i indywidualnych
(projekty, sprawozdania). Dodaé nalezy, ze w sylabusie kazdego przedmiotu wskazane s3
kryteria osiagania efektéw uczenia sie.

Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia analizuje po kazdym semestrze formularze
weryfikacji efektéw uczenia sie (WEU) dostepne w elektronicznym systemie e-HMS i na tej
podstawie wyciaga wnioski dotyczace istniejacych probleméw, wyzwari i obszaréw, ktére
musza zostaé¢ poddane doskonaleniu. Wsréd kwestii wskazanych w formularzach WEU
znajduje sie liczba oséb, ktore zaliczylty przedmiot w pierwszym terminie, jak réwniez
sformutowane przez Koordynatora przedmiotu zweryfikowanie efektéw uczenia sie.
Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia przekazuje wyniki analizy Dziekanowi i zaleznosci od
potrzeb to podejmowane sg odpowiednie dziatania dla poprawy osiggania postepow i
realizowania zatozonych efektéw uczenia sie przez studentéw.

10.5.Zakres, formy udziatu i wpfywu interesariuszy wewnetrznych, w tym studentdw,
i interesariuszy zewnetrznych na doskonalenie i realizacje programu studicéw

Interesariusze wewnetrzni i zewnetrzni biorg udziat w ocenie tresci programowych, ich
zgodnosci z efektami uczenia sie, przydatnosci zawodowej oraz aktualnosci, co ma na celu
usprawnienie procesu ksztatcenia.

Udziat studentdw w ocenie tresci programowych polega na mozliwosci corocznej oceny
przedmiotéw oraz wyrazeniu opinii na temat prowadzenia zaje¢ poprzez wypeinienie
anonimowej ankiety w systemie e-HMS. Wyniki ankiety sg wykorzystywane do modyfikacji
programéw przedmiotéw oraz sposobu ich realizacji i zaliczania. Przedstawiciele studentéw s
ponadto cztonkami Rady Programowej Wydziatu Zywienia Cztowieka, na posiedzeniach ktorej
moga przekazywaé opinie ogétu studentéw. Ponadto organizowane s cykliczne spotkania z
przedstawicielami Samorzadu Studentow, na ktérych maja oni moiliwosé przekazania opinii i
postulatéw dotyczacych programu studiéw oraz poszczegdlinych przedmiotéw.

Nauczyciele/ Koordynatorzy przedmiotéw, jako kolejna grupa interesariuszy, mogq na
biezaco zgtaszaé potrzebe lub koniecznos¢ wprowadzania zmian do programéw ksztatcenia,
treéci programowych, form i metod dydaktycznych, sposobdw weryfikacji efektéw uczenia sie,
a takze form i sposob6w ich dokumentowania.

Interesariusze zewnetrzni, czyli przedstawiciele otoczenia gospodarczego, z ktérym
Wydziat Zywienia Cztowieka aktywnie wspétpracuje, majg znaczacy udziat w opiniowaniu i
ksztattowaniu programéw ksztatcenia, réwniez dzieki weryfikowaniu wiedzy, umiejetnosci i
kompetencji spotecznych studentéw podczas praktyk. Przedstawiciel interesariuszy
zewnetrznych jest cztonkiem Rady Programowe] i ma moiliwos¢ przekazywania Radzie swoich
opinii i spostrzezenn dotyczacych potrzeb i oczekiwah pracodawcow wobec przysziych
absolwentéw. Ponadto organizowane s3 spotkania z pracodawcami, na ktérych moga oni
bezposrednio wyrazi¢ swoje opinie. Ze wzgledu na sytuacje pandemiczng, spotkania te w
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ostatnich latach organizowane byly za posrednictwem narzedzi porozumiewania sig¢ na
odlegtosé, poczty mailowej i telefondw.

Udziat interesariuszy zewnetrznych w realizacji zmian programéw studiéw przejawia sig
na wielu etapach — Zespét Pracodawcéw i Doradcéw inicjuje zmiany i zgtasza potrzebe
modyfikacji programéw studiéw, zmiany sg analizowane przez Rade Programowg (w sklad
ktérej wchodzi przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych), a programy w ksztalcie przyjetym
przez Senat SGGW sg opiniowane przez interesariuszy zewnetrznych. Biorgc pod uwagg to, ze
Zesp6t Pracodawcéw i Doradcow jest organem o okreslonym sktadzie osobowym, a w sktad
Rady Programowej Wydziatu Zywienia Czlowieka (zgodnie ze Statutem SGGW) wchodzi 1
przedstawiciel interesariuszy zewnetrznych, to na etapie opiniowania przez interesariuszy
zewnetrznych programow ksztatcenia w ksztalcie przyjetym przez Senmat SGGW, do
opiniowania wilaczane jest szersze grono interesariuszy, reprezentujacych rdine
przedsiebiorstwa, w celu zebrania kompleksowych opinii i sugestii.

Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego, jako gtowny interesariusz majacy wplyw na
proces ksztalcenia, aktywnie dba o podnoszenie jego jakosci, czego przejawem jest
prowadzenie programu Sukces z natury — kompleksowy program podniesienia jakosci
zarzadzania procesem ksztalcenia i jakosci nauczania Szkoly Giéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie (Nr POWR.03.05.00-00-2033/17), ktérego efektem bylo
zmodyfikowanie programu ksztatcenia na studiach | i Il stopnia kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci od roku akademickiego 2018/2019, przy czynnym udziale kaidej grupy
interesariuszy.

10.6.Sposéb wykorzystania wynikéw zewnetrznych ocen jakosci ksztafcenia isformutowanych
zaleceri w doskonaleniu programu ksztafcenia na ocenianym kierunku

Jednym z zasadniczych elementéw zewnetrznej oceny jakosci ksztatcenia jest ocena
prowadzona przez Zespdt oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Po ostatniej ocenie
kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnosci (majacej miejsce w roku 2017), wszelkie
zalecenia zostaty wdrozone (przedstawione w formie tabelarycznej przy kazdym kryterium).

Ostatnia ocena przeprowadzona na Wydziale Zywienia Cztowieka dotyczyta kierunku
Dietetyka i byta realizowana w roku akademickim 2021/2022. W wyniku ostatniej oceny
kierunku Dietetyka, wprowadzono szereg modyfikacji, réwniez dotyczacych innych kierunkéw
prowadzonych na Wydziale Zywienia Cztowieka, w tym na kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnoéci. Po otrzymaniu Raportu dla kierunku Dietetyka, przygotowanego przez Zespét
oceniajacy Polskiej Komisji Akredytacyjnej, poddano go szczegétowej analizie, nie tylko pod
wzgledem wskazanych zalecen (raport nie zawierat zadnych zalecen) i dobrych praktyk, ale
takze czesci opisowej. Analiza Raportu zostata przeprowadzona niezaleznie przez Dziekana i
Zastepce Dyrektora ds. Ksztatcenia, po czym najwazniejsze informacje zostaty zreferowane na
posiedzeniu Kolegium Wydziatu Zywienia Cztowieka i Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka
oraz przedyskutowane z Dyrektorem Instytutu, Prodziekanem, Koordynatorem ds. Jakosci
Ksztatcenia i Kierownikami Katedr. Nastepnie, ustalono sposéb wprowadzania ich w Zycie na
wszystkich realizowanych na Wydziale kierunkach i przedstawiono wszystkim pracownikom
Wydziatu (w tym, prowadzacym zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci).
Zostaly one przedstawione wszystkim pracownikom na specjalnie zorganizowanym spotkaniu
poswieconym jakosci ksztatcenia.

W celu poprawy jakosci ksztatcenia na Wydziale Zywienia Cztowieka, oprécz
przekazywania informacji zwigzanych z jakoscia ksztatcenia Kierownikom Katedr,
organizowane sg okresowe spotkania ze wszystkimi pracownikami Instytutu Nauk o Zywieniu
Cztowieka majace na celu przekazywanie przekazywania biezacych, istotnych z punktu
widzenia dydaktyki informacji {(organizowane 1 raz w semestrze, w terminie ustalonym w
zaleznoéci od pojawiajacych sie potrzeb). Organizacja tego typu spotkar jest logistycznie dos¢
duzym wyzwaniem w roku akademickim ze wzgledu na trwajacy proces dydaktyczny i
zaangaiowanie poszczegdlnych pracownikéw w prowadzenie zajeé. Jednakie, nawet w
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okresie pandemii tego rodzaju spotkania byly organizowane przez Dyrektora Instytutu i
Dziekana Wydziatu, przy zastosowaniu metod porozumiewania sie na odlegtos¢.

Ostatnie spotkanie tego rodzaju (zorganizowane przy wykorzystaniu narzedzi do
komunikacji zdalnej w zespole stworzonym w MS Teams) miato miejsce 3 czerwca 2022 i
wziefo w nim udziat 52 pracownikéw Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka (wigkszos¢ z nich
prowadzi zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci). Na tym wiasnie spotkaniu
przedstawiono najwainiejsze zagadnienia zwigzane z zakofczonym sukcesem procesem
akredytacji na kierunku Dietetyka i wskazano pracownikom kwestie, na jakie musza oni
zwraca¢ uwage w pracy dydaktycznej, a mianowicie:

1. koniecznoéé¢ uwzglednienia zgodnosci formy zaliczen modutéw oraz zakresu
tematycznego zaliczedn modutéw z informacjami zawartymi w sylabusach przy
okresowej weryfikacji sylabuséw (zostato to uwzglednione i zweryfikowane podczas
okresowej weryfikacji sylabuséw realizowanej przez Zespét ds. Weryfikacji
Dokumentacji Programéw Studiéw w okresie lipiec-sierpieft 2022);

2. koniecznos$¢ okresowej weryfikacji zagadnieri zaliczeniowych/ egzaminacyjnych pod
wzgledem weryfikowania efektéw umiejetnoéci i kompetencji (zostato to
uwzglednione i zweryfikowane przez Koordynatoréw przedmiotow w okresie
czerwiec-lipiec 2022 — przed i w trakcie egzaminéw);

3. koniecznosci uwzglednienia przy ocenie prac dyplomowych opisu naktadu pracy
studenta, a w szczegdlnoici stopnia trudnosci tematu prac inZynierskich i
magisterskich (zostato to uwzglednione i zweryfikowane przez promotoréw i
recenzentéw prac dyplomowych w okresie czerwiec-lipiec 2022 oraz wrzesien 2022 —
w trakcie recenzowania prac dyplomowych).

Spotkanie bylo takze okazja do podsumowania zakoriczonej akredytacji prowadzonej na
Wydziale Zywienia Cztowieka, jak réwniez do zadawania pytarh w przypadku pojawiajacych sig
specyficznych sytuacii lub watpliwosci w interpretaciji poruszonych w raporcie zagadnien.

Ponadto, w oparciu o uwagi Zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej
podjeto dwie inicjatywy, ktére nie byly bezposrednio zwiazane z jakoscia ksztatcenia, ale maja
na nig zasadniczy wplyw:

1. 4 marca 2022 r. zainicjowano dzialania zwigzane z korekta formularza
egzaminacyjnego egzaminu dyplomowego obowigzujacego w SGGW do roku
akademickiego 202172022, ktéry nie uwzgledniat w jednoznaczny sposéb mozliwosci
uzyskania przez studenta oceny niedostatecznej (Zatacznik nr 10.6.1.) — zostato to
zgloszone przez Dziekana Wydziatu Zywienia Czlowieka na Forum Dziekanéw
wszystkich wydziatéw funkcjonujacych w ramach SGGW, jak réwniez mailowo do
Petnomocnika Rektora ds. Jakosci Ksztalcenia oraz Kierownika Biura Spraw
Studenckich, gdzie podjeto prace nad zmiang ksztattu formularza i od czerwca 2022 r.
wprowadzono formularz w jednoznaczny sposéb uwzgledniajacy taka ewentualnosé
(Zatacznik nr 10.6.2.)

2. Opracowano materiat informacyjny dla podmiotéw otoczenia spoteczno-
gospodarczego przedstawiajgcy mozliwe obszary wspétpracy, jej zasady i potencjaine
korzysci dla interesariuszy zewnetrznych, umozliwiajacy zacie$nienie wspétpracy z
organizacjami skupiajacymi przedsiebiorcéw w celu promowania dziatalnosci
Instytutu i Wydzialu — zostalo to opracowane przez zespét roboczy w skfadzie:
Dziekan Wydziatu, Dyrektor Instytutu, Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia,
Koordynator ds. Wspétpracy z Otoczeniem Spoteczno-Gospodarczym, Koordynator
ds. Przetwarzania Informacji o Projektach, Koordynator Dostepnosci i Wykorzystania
Zasobow Dydaktycznych. W postaci folderu do pobrania materialy te sa
udostepnione na stronie (Oferta dla przemystu: https://inozc.sggw.edu.pl/instytut-
nauk-o-zywieniu-czlowieka/nauka-w-instytucie/wspolpraca-miedzynarodowa/oferta-
dla-przemyslu/ i Opis bazy badawczej - stan na rok 2022
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https://inozc.sgew.edu.pl/wp-
content/uploads/sites/8/2022/08/Instytut Nauk o Zywieniu Czlowieka.pdf)

Zalecenia dotyczace kryterium 10 wymienione w uchwale Prezydium PKA w sprawie oceny
programowej na kierunku studiéw, ktéra poprzedzila biezaca oceng (jeZeli dotyczy)

Zalecenia dotyczgce
kryterium 10 wymienione we

Opis realizacji zalecenia oraz dziatan zapobiegawczych
podjetych przez uczelnie w celu usuniecia bteddw

Lp. wskazanej wyzej uchwale i niezgodnoséci sformutowanych w zaleceniu o charakterze
Prezydium PKA naprawczym
1. Wobec istniejgcego — w ramach comiesiecznych spotkan on-line Wiadz Wydziatu

problemu niskiej
$wiadomodci istoty i roli
procedur ankietyzacji
dotyczacych réznych
elementéw systemu
zapewniania jakosci
ksztalcenia, zalecana jest
aktywizacja studentéw, m. in.
przez organizacje spotkan
wtadz jednostki ze
studentami kierunku
odbywajgcych sie cyklicznie
np. po kazdym semestrze

(Dziekan, Prodziekan, Zastepca Dyrektora ds. Ksztatcenia) i
opiekunéw roku ze Starostami roku w celu biezacego
rozwigzywania ewentuainych probleméw i planowania

dalszych dziatadn dla jak najlepszej realizacji zajet
przekazywano  informacje  dotyczace  koniecznosci
zwiekszenia responsywnosci dla zapewnienia jakosci

ksztatcenia;

— prowadzono spotkania Dziekana i Koordynatora ds. Jakosci

Ksztatcenia z Samorzadem Studentéw Wydziatu Zywienia
Cztowieka majace na celu nie tylko zwigkszenie
$wiadomoéci studentow w zakresie wplywu ankiet
semestralnych na jako$¢ ksztatcenia, ale takze przekazanie
informacji  dotyczacych funkcjonujgcych na innych
Uczelniach rozwiazanh majacych na celu zwigkszenie tej
responsywnosci;

— przeprowadzono szkolenie demonstracyjno-instruktazowe

dla Rady Wydzialowej Samorzadu  Studentdw,
przeprowadzone przez Koordynatora ds. Jakosci
Ksztatcenia majace na celu zaprezentowanie layoutu i
danych widocznych nauczycielom akademickim oraz
Koordynatorowi ds. Jakosci Ksztatcenia, dla upewnienia
ich, ze semestralne ankiety realizowane na SGGW s3
anonimowe, a ich dane osobowe nie sg przez system w
zaden sposéb zbierane;

— wprowadzenie do monitorowania loséw zawodowych

absolwentéw oprécz standardowych pytari takie tych
dotyczacych jakosci ksztalcenia oraz unikalna procedura
hiezgcego monitorowania loséw zawodowych
absolwentéw, ktora jest realizowana cyklicznie, poczagwszy
od roku ukoriczenia przez nich studiéw (! lub Il stopnia), co
pozwala na potaczenie ich biezacej znajomosci programéw
ksztalcenia z rozwijajagcg sie znajomoscia warunkéw
rynkowych zwigzanych z mozliwosciami zatrudnienia;

— wypracowanie z Radg Wydziatowg Samorzadu Studentéw

Wydzialu Zywienia Cztowieka rozwigzan, w ramach
ktérych Samorzad podjat inicjatywe cyklicznego
aktywizowania i zachecania studentéw do wypetniania
semestralnych ankiet poprzez media spotecznosciowe
(,Akcja — ankietyzacja” zatacznik nr 10.A), przy czym akcja
ta zyskata szerszy zakres i byta repostowana przez oficjalny
Instagram SGGW (zatacznik nr 10.B), co w _konsekwenciji
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moze przyczynic sie do zwigkszania $wiadomosci
studentdéw SGGW z tego zakresu.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 10:

W celu zwiekszenia potencjatu dydaktycznego Wydziatéw, Rektor SGGW w roku
akademickim 2022/2023 przeznaczyt kwote 1 min zt z Wiasnego Funduszu Rozwoju Dydaktyki
na dodatkowe wsparcie Wydziatéw (Zatacznik nr 10C). Kwota ta zostata rozdysponowana na
jednostki zgodnie z tabelg podziatu srodkéw przyjeta Uchwata Senatu nr 80-2021/2022 z dnia
30.05.2022, w zwigzku z czym na Wydziat Zywienia Cziowieka przypadfo 80850 PLN, przy
czym fundusze te nie s objete narzutami kosztow ogdlnych i kosztéw wydziatowych. Srodki
te moga by¢ przeznaczone na:

1. finansowanie zakupu lub wytworzenia materiatéw i pomocy dydaktycznych stuzacych
podnoszeniu efektywnosci i jakosci ksztatcenia w Uczelni, z wytgczeniem ksigzek i
podrecznikdw dla studentéw,

2. zakup lub wytworzenie wyposazenia oraz sprzetu stuzgcego do prowadzenia zajet
dydaktycznych;

3. zakup ustug zwigzanych z rozwojem dziatalnosci dydaktycznej;

4. dziatalnoéé organizacji studenckich zwigzanych z procesem ksztatcenia i rozwoju
studentéw.

Na Wydziale Zywienia Czlowieka planowane jest podjecie decyzji dotyczacych
wydatkowania wskazanych $rodkéw na podstawie analizy zgtoszen dotyczacych niezbednych
zakup6w stuzacych podnoszeniu efektywnosci i jakosci ksztatcenia, o ktore poproszeni zostang
Kierownicy Zaktadéw, Rada Wydziatowa Samorzadu Studentéw oraz Koordynator Dostepnosci
i Wykorzystania Zasoboéw Dydaktycznych. Decyzje bedg opiniowane przez Radg Programowq
Whydziatu, w skfad ktérej wchodza m. in. Dziekan, Prodziekan, Dyrektor Instytutu, Zastgpca
Dyrektora ds. Jakosci Ksztatcenia, Kierownicy Katedr, Koordynator ds. Jakosci Ksztatcenia, oraz
przedstawiciele studentéw (tacznie 3 studentéw, po 1 przedstawicielu kierunkow Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci, Dietetyka oraz Gastronomia i hotelarstwo, w tym Przewodniczacy
Samorzadu Studentéw Woydzialu Zywienia Czlowieka). Dodatkowo, aby optymainie
wykorzystaé przyznane $rodki przyjeto, ze na pojedynczy zakup nie mozna przeznaczyé wiecej
niz 10000 PLN brutto, za wyjatkiem wyjatkowych sytuacji, ktére Rada Programowa
pozytywnie zaopiniuje.

Wéréd innych rodzajow dziatan majacych na celu zapewnienie jakosci ksztafcenia,
realizowanych na Wydziale Zywienia Czlowieka, na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci, nalezy szczegélnie podkresli¢ ukierunkowane dziatania wspierajace monitorowanie i
projektowanie jakosci ksztatcenia:

— na Wydziale Zywienia Cztowieka prowadzony jest staly monitoring opinii studenckich
dotyczacych jakosci ksztatcenia, wspierany przez Rade Wydziatowa Samorzadu
Studentéw, ktory nie tylko stanowi realizacje polityki jakosci, ale takze daleko wychodzi
poza jej obszary przez mobilizacje studentéw do aktywnego wyraZania opinii
dotyczacych konkretnych przedmiotéw, co zostato zainicjowane w ramach SGGW przez
studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka w ramach dziatania ,Akcja — ankietyzacja” (przy
czym obecnie Rada Wydziatowa Samorzadu Studentéw Wydziatu Zywienia Cztowieka
podjeta dziatania majace na celu mobilizacje studentéw w ramach catej uczelni do
aktywnego wyrazania swojej opinii i starania aby Prorektor ds. Dydaktyki wspart
najaktywniejsze Wydzialy nagradzajac studentéw przez dofinansowanie dziatai przez
nich realizowanych);

— jakosé ksztatcenia na kierunku Zywienie czfowieka i ocena zywnoéci na kazdym etapie
projektowana jest we wspodtpracy z interesariuszami zewngtrznymi w unikalnym
systemie angazowania ich na kazdym etapie: opiniowania programéw {(indywidualni
interesariusze zewnetrzni), inicjowania zmian (Zespét Pracodawcéw i Doradcow),
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przeprowadzania zmian (Rada Programowa, w skfad ktérej wchodzi przedstawiciel
interesariuszy  zewnetrznych), weryfikacji zmian (indywidualni interesariusze
zewnetrzni), przy czym nierzadko interesariusze zewnetrzni sg absolwentami Wydziatu
nawet sprzed kilkudziesieciu lat, obecnie peilnigcymi  waine funkcje w
przedsiebiorstwach sektora zywnosciowego (co zapewnia ich ogromne zaangazowanie),
przez co system jest zaprojektowany tak, ze nie tylko doskonale przygotowuje
absolwentéw do warunkéw funkcjonowania rynku pracy, ale takze zapewnia ich
bezproblemowe wejécie na ten rynek z wtasnymi inicjatywami i pomystami rozwijanymi
na podstawie projektéw zrealizowanych w czasie studibw, w wiodacych
przedsiebiorstwach sektora spozywczego (Zatacznik nr 2A).
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Czest Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studidw na ocenianym
szczegbtowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Czynniki wewnetrzne

1. Wyspecjalizowana kadra dydaktyczna z
duzym dorobkiem naukowym w zakresie
prowadzonego kierunku ksztalcenia, w
tym znaczacy potencjal pracownikow
samodzielnych i szybki rozwdj miodych
pracownikéw  badawczo-dydaktycznych
zaangazowanych w badania naukowe i
publikowanie wynikéw w renomowanych
czasopismach o} zasiegu
miedzynarodowym

2. Program ksztatcenia, obejmujgcy nie tylko
zagadnienia zywieniowe i technologiczne,
ale i podstawy zdrowia publicznego,
dietetyki oraz marketingu, pozwalajgcy
kierunkowi na utrzymanie statej wysokiej
pozycji wéréd oferty innych jednostek

dydaktycznych i konsekwentnie
doskonalony zgodnie z oczekiwaniami
interesariuszy zewnetrznych i
wewnetrznych.

3. Unikatowa aparatura naukowo-
dydaktyczna stuzgca rozwojowi

naukowemu kadry dydaktycznej oraz
doskonaleniu procesu ksztatcenia, w tym
uzyskaniu przez studentdéw umiejetnosci
unikalnych na rynku pracy i przyczyniajgca
sie do stworzenia dodatkowych
mozliwosci kariery zawodowej
absolwentéw.

4, Posiadanie w  strukturze  jednostki
Pracowni Analizy Sensorycznej bedacej
cztonkiem  The  European  Sensory
Network (ESN}), ktora wykorzystywana jest
w ramach zaje¢  dydaktycznych,
wymagajacych realizacji badan
sensorycznych oraz w ramach realizacji
prac dyplomowych.

5.Budowa Innowacyjnego Centrum Nauk
Zywieniowych, jako optymalnego miejsca
do rozwoju badar dotyczacych mozliwosci
poprawy cech jakosciowych produktow
spozywczych i poprawy efektywnosci

Stabe strony

6. Niezadowalajace zasoby materialne
jednostki dia optymalnego rozwoju
dydaktyki i badan naukowych, szczegéinie
w obszarze nowoczesnych technologii
przetwarzania Zzywnosci, w stosunku do
rosngcych potrzeb zwigzanych ze stalym
zuzyciem surowcow i odczynnikéw.

7. Niedostateczna skala internacjonalizacji
ksztatcenia, w tym w zakresie praktyk
miedzynarodowych, co mogtoby lepiej
przygotowac absolwentéw do pracy na
rynkach zagranicznych.

8. Niski poziom mobilnosci pracownikéw
naukowo-dydaktycznych i studentéw w
zakresie uczestniczenia w programach
stazowych oraz programach wymiany
studenckiej, w tym przede wszystkim niski
poziom  zainteresowania  studentéw
uczestniczeniem w programach wymiany z
wiodgcymi uczelniami europejskimi.

9. Niedostateczna waga dziafalnosci
dydaktycznej w S$cieice rozwoju kadry
naukowo-dydaktycznej  wynikajgca  z
przyjetych kryteribw oceny okresowej
pracownikdw oraz znaczne obcigzenie
kadry  naukowo-dydaktycznej  innymi
obowigzkami, w tym  dziataniami
administracyjnymi.

10. Niedostateczny system motywowania
do podejmowania kariery akademickiej
przez najlepszych studentéw studiéw I
stopnia i Szkoty Doktorskie;j.
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edukacji 2ywieniowej, stwarzajaca
unikalne mozliwosci poszerzenia
praktycznych aspektéw ksztatcenia, przez
wlaczanie  studentéw do  realizacji
projektow dotyczacych migdzy innymi
projektowania nowych produktéw
spozywczych, czy realizacji zalecen
zywieniowych.

Czynniki zewnetrzne

Szanse

1. Rozwdj przedsiebiorstw sektora produkcji i
przetwdrstwa  zywnosci, laboratoriéw
zajmujagcymi  sie  analiza ~ 2ywnosci,
jednostek zajmujacymi sig zarzadzaniem
bezpieczeristwem i jakoscig Zywnosci,
zgtaszajacych popyt na wykwalifikowang
kadre.

2. Priorytetowe  traktowanie  zagadnien
zywienia i zywnosci w polityce padstwa i
UE, znajdujace odzwierciedlenie w
istotnych naktadach na dziatania z zakresu
upowszechniania prawidtowych nawykow
zywieniowych, oraz promowanie
produktéw lokalnych i regionalnych,
obejmujacych miedzy innymi projekty
badawcze i edukacyjne, w tym takie
realizowane przez pracownikdw naukowo-
dydaktycznych Wydzialu, przy udziale
studentow.

3. Wzrost zainteresowania kwestiami
zywieniowymi w spoteczenstwie oraz
zwiekszajgce sie mozliwosci prowadzenia
dziatalnosci zawodowej zwigzanej z
zywieniem, w tym w nowych obszarach
(catering dietetyczny, upowszechnianie
wiedzy zywieniowej w mediach).

4. Wspotpraca z instytucjami zajmujacymi sig
zywieniem cztowieka, poradniami
zywieniowymi, placdwkami naukowo-
badawczymi, przedsiebiorstwami sektora
produkcji i przetwdrstwa Zywnosci,
laboratoriami  zajmujacymi sie analizg
zywnosci, jednostkami zajmujgcymi  sig
zarzadzaniem bezpieczenistwem i jakoscig
Zywnosci, zaréwno w zakresie
upraktyczniania procesu ksztatcenia, jak i
wspéinych badan naukowych, dajacych
mozliwos¢ uatrakcyjnienia i biezacej

Zagrozenia

1.Rosngca liczba uczelni  oferujgcych
ksztatcenie na kierunkach zywieniowych,
w tym uczelni niepublicznych, co moze
powodowaé zmniejszenie liczby
kandydatow oraz wplywadé na
poszukiwanie przez kandydatéw na studia
uczelni charakteryzujgcych sie niskimi
wymaganiami.

2. Wzrastajgce  mozliwosci  zatrudnienia

absolwentéw studiéw | stopnia, co
przyczynia sie do obnizenia prestizu
studiow  magisterskich i zmniejsza

zainteresowanie studiami Il stopnia.

3. Niewystarczajagcy i malejagcy poziom
przygotowania studentéw w zakresie
przedmiotéow podstawowych (chemia,
biologia, matematyka).

4. Niewystarczajace srodki budZzetowe na

ksztatcenie na kierunkach wymagajacych
istotnych naktadéw na odczynniki i
surowce.

5. Mozliwoé¢  zmniejszenia  sie  liczby
studentéw  wynikajaca ze zmian
demograficznych i warunkow
ekonomicznych.
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aktualizacji  zajec
aktualne tresci.

5. Zainteresowanie

tym wspdipraca w

dydaktycznych o

zewnetrznych wspétpracg z Uczelnia, w

Pracodawcow i Doradcéw.

podmiotéw

ramach Zespotu

Szkota Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego

w Warszawie
02-787 Warszawa, ul. Nowoursynowska 166
1el. 022 58-31000, fax: 022 59-31087, 022 59-31089

(Pieczec uczelni)

- Dominika Guzek /

(podpis Dziekana)

Warszawa, dnia 04.10.2022

(podpis Rektora)

167




Czesé lil. Zataczniki
Tabela. Zestawienie zatacznikéw do raportu samooceny

Zatacznik | Tytut zatgcznika
1A Statut Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
Uchwata Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie nr 84 z dnia 27 maja
I B. 2019 r. w sprawie przyjecia statutu Statut Szkoty Gtdwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie
Kryterium 1
1.1.1. Strategia Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie do 2030r.
1.1.2. Strategia Wydziatu Zywienia Cztowieka do 2030r.
Polityka i cele jakosci ksztatcenia Szkoty Gidéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie (Zatgcznik nr 1 do Uchwaty Senatu Szkoty Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
1.1.3. w Warszawie Nr 67-2019/2020 z dnia 27.01.2020 r. w sprawie wprowadzenia Systemu
Zapewniania i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie)
1.1.4. Polityka i cele jakoéci ksztalcenia na Wydziale Zywienia Cztowieka
Powotanie oraz skfad Zespotu Pracodawcéw i Doradcéw przy Wydziale Zywienia
1.3.1. . . S .
Cztowieka oraz Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka
13.2 Opinie interesariuszy zewnetrznych na temat programu studiéw | i Il stopnia kierunku
o Zywienie cztowieka i ocena zywnosci
133 Opinia samorzadu studenckiego nowego programu studiéw | stopnia kierunku Zywienie
e cztowieka i ocena zywnosci
13.4 Opinia samorzgdu studenckiego nowego programu studiéw Il stopnia kierunku Zywienie
T cztowieka i ocena zywnosci
151 Publikacje naukowe z udzialem studentéw kierunku Zywienie cziowieka i ocena
o 2ywnosci
152 Wystapienia konferencje, w tym postery z udziatem studentéw kierunku Zywienie
T cztowieka i ocena zywnosci
153 Publikacje naukowe studentéw w czasopismach z Impact Factor bedgce podstawa prac
T dyplomowych
154 Aktualna oferta uczelni partnerskich realizujacych program Eramus+
Kryterium 2
211 Wykaz przyktadowych przedmiotéw do wyboru na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
e zywnosci (studia | i Hl stopnia)
912 Wykaz prac badawczych, aktywnosci badawczej i edukacyjnej realizowanych przez Koto
e Naukowe ZywieniowcOw w latach 2018-2021
Zarzadzenie Nr 103 Rektora Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
2.2.1. dnia 30 wrzesnia 2021 r. w sprawie organizacji ksztatcenia w semestrze zimowym roku
akademickiego 2021/2022 w okresie z zagrozenia wirusem SARS-CoV-2
Zarzadzenie Nr 104 Rektora Szkoly Gltéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
2.2.2. dnia 7 paidziernika 2021 r. w sprawie organizacji i funkcjonowania SGGW w okresie
stanu epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2
Zarzadzenie Nr 119 Rektora Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 27 paZdziernika 2021 r. zmieniajgce Zarzadzenie nr 104 Rektora Szkoty Giéwnej
2.2.3. Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 7 pazdziernika 2021 r. w sprawie

organizacji i funkcjonowania Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w
okresie stanu epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2
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Zatacznik

Tytut zatacznika

2.2.4.

Zarzgdzenie Nr 25 Rektora Szkoty Giéwne] Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 5 kwietnia 2022 r. zmieniajgce Zarzadzenie Nr 104 Rektora Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 7 pazdziernika 2021 r. w sprawie
organizacji i funkcjonowania Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie w
okresie stanu epidemii wywotanej wirusem SARS-CoV-2 i wprowadzajgcego jego tekst
jednolity

24.1.

Regulaminu Studiéw w SGGW — Uchwata Nr 76-2018/2019 Senatu Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 26 kwietnia 2019 roku w sprawie
uchwalenia Regulaminu Studiow w SGGW z zalgcznikiem

2.4.2.

Uchwata nr 74 Senatu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 25
kwietnia 2022 roku w sprawie zmian w Regulaminie Studiéw wraz z Regulaminem
Studidow w SGGW obowigzujgcym od 1 pazdziernika 2022 roku

2.6.1.

Zarzgdzenie Nr 63 Rektora Szkoty Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 24 maja 2021 r. w sprawie organizacji roku akademickiego 2021/2022

2.6.2.

Zarzgdzenie Nr 49 Rektora Szkoly Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 1 pazdziernika 2019 r. w sprawie pensum dydaktycznego oraz zasad jego
rozliczania

2.7.1.

Umowa dotyczagca organizacji praktyki zawodowej studentow Szkoly Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie dla Wydziatu Zywienia Cztowieka

2.7.2.

Ramowy regulamin praktyk zawodowych Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie dla Wydziatu Zywienia Cztowieka

2.7.3.

Regulamin praktyk zawodowych Szkoty Gtdwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
dla Wydziatu Zywienia Cztowieka

2.7.4.

Wzér dziennika praktyk Szkoly Gidéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie dla
Wydziatu Zywienia Cztowieka

2.7.5.

Wzér dziennika praktyk Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie dla
Wydziatu Zywienia Cztowieka do roku 2019

2.7.6.

Sylabus praktyk dla studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia przed rokiem
akademickim 2019/2020 — studia stacjonarne

2.7.7.

Sylabus praktyk dla studentow rozpoczynajgcych studia [ stopnia przed rokiem
akademickim 2019/2020 — studia niestacjonarne

2.7.8.

Sylabus praktyk nr 1 (profil technologiczny/ gastronomicznym lub laboratoryjno-
kontrolny) dla studentdéw rozpoczynajgcych studia | stopnia po roku akademickim
2019/2020 - studia stacjonarne 2019/2020

2.7.9.

Sylabus praktyk nr 1 (profil technologiczny/ gastronomicznym lub laboratoryjno-
kontrolny) dla studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia po roku akademickim
2019/2020 - studia stacjonarne 2019/2020

2.7.10.

Sylabus praktyk nr 1 (profil technologiczny/ gastronomicznym lub laboratoryjno-
kontrolny) dla studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia po roku akademickim.
2019/2020 - studia stacjonarne 2020/2021

2.7.11.

Sylabus praktyk nr 1 (profil technologiczny/ gastronomicznym Ilub laboratoryjno-
kontrolny) dla studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia po roku akademickim.
2019/2020 - studia stacjonarne 2020/2021

2.7.12.

Sylabus praktyk nr 2 {profil edukacyjny/ poradnictwo zywieniowo-dietetyczne dla dzieci
i mtodziezy lub dla os6b dorostych) dla studentéw rozpoczynajacych studia | stopnia po
roku akademickim 2019/2020 — studia stacjonarne 2019/2020

2.7.13.

Sylabus praktyk nr 2 {profil edukacyjny/ poradnictwo zywieniowo-dietetyczne dla dzieci
i miodziezy lub dla 0s6b dorostych) dla studentdéw rozpoczynajgcych studia | stopnia po
roku akademickim. 2019/2020 - studia stacjonarne 2019/2020
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Zatacznik

Tytut zatgcznika

2.7.14.

Zarzadzenie nr 133 Rektora Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 17 listopada 2020 roku w sprawie zasad weryfikacji osiagania efektéw uczenia sie
okreslonych w programie studiow poza siedzibg Uczelni, przy uzyciu érodkéw
komunikacji elektronicznej

2.8.1

Szczegdtowe zestawienie efektéw uczenia sie w odniesieniu do kierunkowych efektéw
uczenia okreslonych dla studiéw | stopnia prowadzacych do uzyskania tytutu
zawodowego inzyniera

2A

Listo od Dyrektora Dziatu Jakosci i Rozwoju Marki Wiasnej Jeronimo Martins Polska S.A.
dotyczacy wprowadzenia konceptu marketingowego Kuchni érédziemnoPOLSKIE) w
Biedronce na podstawie pracy zaliczeniowej z zaje¢ realizowanych na kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci

Kryterium 3

3.1.1.

Uchwata Nr 127 — 2020/2021 Senatu SGGW w Warszawie z dnia 28 czerwca 2021 r. w
sprawie zasad rekrutacji na studia pierwszego stopnia, jednolite studia magisterskie i
studia drugiego stopnia w SGGW w roku akademickim 2022/2023

3.1.2.

Uchwata Nr 126 ~ 2020/2021 Senatu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego z dnia
28 czerwca 2021 r. w sprawie uprawnieni laureatéw olimpiad i konkurséw w latach
2022/2023-2025/2026

3.3.1.

Uchwata Nr 146 - 2018/2019 Senatu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 24 czerwca 2019 r. w sprawie zasad i trybu potwierdzania efektow
uczenia sie

34.1.

Zarzadzenie Nr 34 Rektora Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 1 czerwca 2016 r. sprawie wprowadzenia Wytycznych dotyczacych
przygotowywania prac dyplomowych w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie

3.4.2.

Zatacznik do Zarzadzenia Nr 34 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 1 czerwca 2016 r.

34.3.

Ogdlne zasady zwigzane z przygotowaniem prac dyplomowych na Wydziale Zywienia
Cztowieka

3.4.4.

Zarzadzenie Nr 100 Rektora Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 22 wrzesnia 2021 r. w sprawie wprowadzenia ~Wytycznych dotyczacych
przygotowywania prac dyplomowych w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie”

34.5.

Wymagania merytoryczne dotyczace prac dyplomowych realizowanych na Wydziale
Zywienia Cziowieka na kierunkach ksztafcenia: Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci,
Gastronomia i hotelarstwo oraz Dietetyka

3.4.6

Regulamin antyplagiatowy prac dyplomowych studentéw Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie

34.7.

Zarzadzenie Nr 1 Rektora Szkoty Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
7 stycznia 2019 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu antyplagiatowego prac
dyplomowych studentéw Szkoty Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

3.7.1.

Zatgcznik do Uchwaly nr 34 - 2014/2015 Senatu Szkoly Giownej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie z dnia 15 grudnia 2014 roku w sprawie wytycznych dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie w zakresie projektowania programoéw ksztatcenia dla studiéw pierwszego
stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich

3.7.2.

Uchwata Nr 67 - 2018/2019 Senatu Szkoty Gléwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 25 marca 2019 roku w sprawie wytycznych dla tworzenia i zmian
programéw studiéw pierwszego stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw
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magisterskich rozpoczynajacych sie od roku akademickiego 2019/2020

3.10.1.

Zestawienie prac dyplomowych na Wydziale Zywienia Cztowieka wykonywanych w
ramach projektdw naukowych

3.11.1.

Zarzadzenie Nr 64 Rektora Szkoty Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 13 grudnia 2018 r. w sprawie wprowadzenia Instrukcji kancelaryjnej dla Szkoty
Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie, Jednolitego rzeczowego wykazu akt
dla Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie oraz Instrukcji w sprawie
organizacji i zakresu dziatania Archiwum Centralnego Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie

3.12.1.

Przyktad konsultacji ankiety do monitorowania loséw zawodowych absolwentéw z
interesariuszami zewnetrznymi i wewnetrznymi

3.12.2.

Przyktad modyfikacji ankiety do monitorowania loséw zawodowych absolwentéw

3.12.3.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2020/2021 — Ocena
stopnia przygotowania do pracy zawodowej w opinii respondentéw

3.12.4.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzgdzie badawcze) — Ocena stopnia przygotowania do pracy zawodowej w opinii
respondentéw

3.12.5.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2020/2021 — Ocena
treéci programowych w przygotowaniu do pracy zawodowej w opinii respondentéw

3.12.6

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) — Ocena tresci programowych w przygotowaniu do pracy
zawodowej w opinii respondentow

3.12.7.

Badanie losow zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2020/2021 — Rodzaj
zatrudnienia w opinii respondentow

3.12.8.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) — Rodzaj zatrudnienia w opinii respondentéw

3.12.9.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2020/2021 — Sposoby
poszukiwania pierwszej pracy w opinii respondentéw

3.12.10.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) — Sposoby poszukiwania pierwszej pracy w opinii respondentéw

3.12.11.

Badanie losow zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2020/2021 — Typ
sektora zatrudnienia w opinii respondentow wsrdd absolwentéw kierunku Zywienie
cztowieka i ocena zywnosci

3.12.12.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) — Typ sektora zatrudnienia w opinii respondentéw wséréd
absolwentéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci

3.12.13.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2020/2021 — Atrybuty
wykonywanej pracy

3.12.14.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) — Atrybuty wykonywanej pracy

3.12.15.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2020/2021 -
Zapotrzebowanie na absolwentéw ukoriczonego kierunku studibw w opinii
respondentéw

3.12.16.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) — Zapotrzebowanie na absolwentéw ukorczonego kierunku
studidow w opinii respondentéw

3.12.17.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) — Ocena kompetencji i umiejetnosci zdobytych w toku studiéw
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3.12.18.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzgdzie badawcze) — Ocena oceny mocnych stron studiéw realizowanych na Wydziale
Zywienia Cztowieka

3.12.19.

Badanie loséw zawodowych absolwentéw w roku akademickim 2021/2022 (nowe
narzedzie badawcze) - Ocena obszaréw wymagajacych poprawy na studiach
realizowanych na Wydziale Zywienia Czlowieka

Kryterium 4

4.1.1.

Wykaz os6b prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci,
ktorzy petnig funkcje w krajowych i migdzynarodowych organizacjach

4.1.2.

Wykaz artykutéw naukowych opublikowanych w latach 2018-2022 przez osoby
prowadzgce zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci

4.1.3.

Wykaz monografii i redakcji monografii opublikowanych w latach 2018-2022 przez
osoby prowadzace zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci

4.1.4.

Wykaz rozdziatdbw monografiach opublikowanych w latach 2018-2022 przez osoby
prowadzace zajecia na kierunku Zywienie czfowieka i ocena Zywnosci

4.1.5.

Wykaz patentéw uzyskanych w latach 2018-2022 przez osoby prowadzace zajecia na
kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci

4.1.6.

Wykaz nagréd JM Rektora w latach 2018-2022 uzyskanych przez osoby prowadzace
zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoSci

4.1.7.

Wykaz kierowania projektami przez pracownikéw akademickich prowadzacych zajecia
na kierunku Zywienie czlowieka i ocena zywnosci (lata 2018-2022)

4.1.8.

Wykaz projektéw naukowych i efektéw ich wpltywu (wspétpraca z oérodkami
naukowymi, publikacje, patenty, staze) realizowanych przez nauczycieli akademickich
prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci

4.3.1.

Wykaz dziatari zwigzanych z komercjalizacjg wynikéw badan naukowych pracownikow
akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2ywnosci
(lata 2017-2022)

4.4.1.

Zarzadzenie Nr 67 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego z dnia 30 grudnia
2019 r. w sprawie zarzadzenia okresowe]j oceny nauczyciela akademickiego w Szkole
Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie wraz z zatacznikami

4.4.2.

Zarzgdzenie Nr 138 Rektora Szkoly Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 30 grudnia 2021 r. w sprawie zarzadzenia okresowej oceny nauczyciela
akademickiego w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie wraz z
zatacznikami

4.5.1.

Uchwata Nr 53 2010/2011 Senatu Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie z dnia 20 czerwca 2011 r. w sprawie wlasnego funduszu stypendialnego
Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie (z pbiniejszymi zmianami —
Uchwata nr 25 — 2021/2022 Senatu Szkoly Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 25.10.2021

4.5.2.

Zarzgdzenie Nr 3 Rektora Szkoty Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
12 stycznia 2018 r. zmieniajgce Zarzadzenie Nr 11 Rektora Szkoty Gtownej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 01 lutego 2017 r. w sprawie okresowego
zwigkszenia wynagrodzenia pracownikom Szkoty Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie

4.5.3.

Zarzadzenie nr 2 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia
12 lutego 2019 r. w sprawie Systemu Wsparcia Finansowego dla Naukowcéw i Zespotéw
Badawczych w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Kryterium 5
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5.1.1.

Mapa kampusu Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

5.1.2.

Pracownie i laboratoria Instytutu Nauk o Zywieniu Cztowieka stuzace do realizacji zajeé
na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci

5.1.3.

Wykaz aparatury zakupionej w ramach projektu Projekt ,Centrum zywnosci i zywienia -
modernizacja kampusu SGGW w celu stworzenia Centrum Badawczo-Rozwojowego
Zywnodci i Zywienia (CZiZ)” wspéftfinansowanego przez Unige Europejskg ze srodkow
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Mazowieckiego na lata 2014-2020 (nr projektu
RPMA.01.01.00-14-8276/17)

5.2.1.

Sprawozdanie Koordynatora ds. Praktyk na Kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnosci za rok akademicki 2021/2022

5.4.1.

Wyréznienie w konkursie ,lLady D.” (lLady Disabled) im. Krystyny Bochenek,
przeprowadzonego przez Oddziat Mazowiecki Paistwowego Funduszu Rehabilitacji
Os6b Niepetnosprawnych dla pracownika zajmujgcego sie Wszechnica Zywieniowg

5.6.1.

Formularz udostepniania prac dyplomowych studentom w bibliotece

5A

Udziat pracownikéw prowadzgcych zajecia na kierunku Zywienie cztowieka i ocena
zywnosci w wyjazdach dydaktycznych w ramach programu Erasmus+ w latach 2015-
2022 oraz w wyjazdach dydaktycznych w ramach programéw innych niz Erasmus+ w
latach 2015-2022

5B

Udziat pracownikéw prowadzacych zajecia na kierunku Zywienie czlowieka i ocena
zywnoséci w wyjazdach naukowych krétko, $rednio i dtugoterminowych w latach 2015-
2022

Kryterium 6

6.1.1.

Wykaz firm wspétpracujacych z Instytutem Nauk o Zywieniu Cztowieka oraz Wydziatem
Zywienia Cztowieka na dzien 08.08.2022

6.1.2.

Wykaz zainicjowanych kontaktéw z przedsiebiorstwami, instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w Instytucie Nauk o Zywieniu Czlowieka i na Wydziale
Zywienia Czfowieka i podpisanych Porozumiern o Wspoétpracy w roku akademickim
2021/2022

6.1.3.

Wykaz jednostek otoczenia spoteczno-gospodarczego wspéipracujacych z Wydziatem
Zywienia Cztowieka w ramach realizacji praktyk zawodowych w roku akademickim
2021/2022 - (a) praktyka technologiczna/ gastronomiczna; (b) praktyka kontroina/
laboratoryjna; (c) edukacyjna/ poradnictwo zywieniowo-dietetyczne dla dorostych; (d)
edukacyjna/ poradnictwo zywieniowo-dietetyczne dla dzieci i mtodziezy

6.1.4.

Wykaz jednostek otoczenia spofeczno-gospodarczego wspotpracujgcych z Wydziatem
Zywienia Cztowieka w ramach realizacji praktyk zawodowych na kierunku ZCziOZ w roku
akademickim 2020/2021

Kryterium 7

7.3.1.

Regulamin realizacji zaje¢ z jezykdw obcych dla studentéw studidw stacjonarnych i
niestacjonarnych

7.3.2.

Przykfadowy sylabus przedmiotu w jezyku angielskim wskazujacy szczegétowe
informacje dotyczace efektéw uczenia sie jezyka obcego na poziomie B2+ oraz
sposobow ich weryfikacji

7.3.3.

Zatacznik do Regulaminu realizacji zajec z jezykéw obcych Wykaz Certyfikatéw

7.4.1.

Wymagania dotyczace zaliczenia okresu studidw odbytych w ramach programu
wymiany miedzynarodowej: Erasmus/ Eureca/ Ceepus

7.4.2.

Zestawienie — wyjazdy studentéw w ramach programu Erasmus+ Kraje Programu (UE) i

173




Zatacznik

Tytut zatacznika

Kraje Partnerskie (spoza UE)

7.4.3.

Zestawienie — praktyki studentéw w ramach programu Erasmus+ Kraje Programu (UE)

7.4.4.

Zestawienie — wyjazdy pracownikéw w ramach programu Erasmus+ Kraje Programu
(UE) i Kraje Partnerskie (spoza UE)

7.4.5.

Wykaz Profesoréw wizytujacych prowadzacych zajecia na Wydziale Zywienia Cztowieka,
w ktérych mogli uczestniczy¢ studenci kierunku Zywienie cztowieka i ocena Zywnosci

7.4.6.

" Wykaz wyktadowcdw z zagranicy prowadzacych zajecia na Wydziale Zywienia Cztowieka

w 2018 roku, w ktérych mogli uczestniczy¢ studenci kierunku Zywienie cztowieka i
ocena zywnosci

7.4.7.

Wykaz wykiadowcow z zagranicy prowadzacych zajecia na Wydziale Zywienia Cztowieka
w 2019 roku, w ktérych mogli uczestniczy¢ studenci kierunku Zywienie czfowieka i
ocena Zywnosci

7.4.8.

Wykaz wykiadowcow z zagranicy prowadzacych zajecia na Wydziale Zywienia Czlowieka
w 2022 roku, w ktérych mogli uczestniczy¢ studenci kierunku Zywienie czfowieka i
ocena zywnosci

7.4.9.

Wykaz wyktadowcédw zagranicznych w wyjazdach szkoleniowych realizowanych na
Wydziale w roku 2019-2022

Kryterium 8

8.1.1.

Inicjatywa Pani Prorektor ds. Wspdtpracy Miedzynarodowej dotyczaca dostepu do
$rodkéw do higieny osobistej dla kobiet tzw. podstawowych $rodkéw menstruacyjnych
(tzw. ,,rozowe skrzyneczki”)

8.1.2.

Zarzadzenia Nr 111 Rektora Szkoly Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z
dnia 13 paZdziernika 2021 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu $wiadczen dla
studentow i doktorantéw Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie wraz z
zatgcznikiem

8.6.1

Dokumentacja fotograficzna zgtoszenia skargi na studenta

8.8.1.

Zatgcznik Nr 1 — Kodeks etyki studenta do Uchwaty Nr 16 - 2012/2013 Senatu SGGW z
dnia 24 wrzesnia 2012 r. w sprawie wprowadzenia kodeksu etyki studenta i kodeksu
etyki doktoranta w Szkole Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

8.8.2.

Wewnetrzny Regulamin Porzgdkowy Kampusu SGGW w Warszawie

8.8.3.

Wytyczne dotyczacych zawartosci apteczek znajdujagcych sie w pracowniach i
laboratoriach

8.9.1

Regulamin korzystania z aneksu kuchennego z kuchenka mikrofalowa opracowany przez
Samorzad Studencki Wydziatu Zywienia Cztowieka

8.10.1

Notka stuibowa z w sprawie wyjasnienia negatywnych komentarzy pochodzacych z
ankiet studenckich

Kryterium 9

9.1.1

Raport z dziatalnosci Zespotu ds. Upowszechniania oferty dydaktycznej Wydziatu
Zywienia Czlowieka w roku akademickim 2021/2022

Kryterium 10

10.1.1.

Zarzadzenie Nr 9/2021 Rektora Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
z dnia 28 stycznia 2021 r. zmieniajgce Zarzadzenie Nr 46 Rektora Szkoty Gidwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie z dnia 1 pazdziernika 2019 w sprawie
wprowadzenia Regulaminu organizacyjnego Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie + zatgczniki.
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Zatacznik

Tytut zatacznika

10.1.2.

Zakres obowigzkow Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia

10.2.1.

Uchwata Nr 28 2016/2017 Senatu Szkoly Giéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie w Warszawie z dnia 28 listopada 2016 roku w sprawie wytycznych dla rad
podstawowych jednostek organizacyjnych Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w
Warszawie w zakresie projektowania programoéw ksztatcenia dla studiow pierwszego
stopnia, drugiego stopnia oraz jednolitych studiéw magisterskich

10.6.1.

Formularz egzaminacyjny dla egzaminu dyplomowego obowigzujacy w SGGW do roku
akademickiego 2021/2022

10.6.2.

Formularz egzaminacyjny dla egzaminu dyplomowego obowiazujacy w SGGW od
czerwca roku akademickiego 2021/2022

10A.

Akcja ,ankietyzacja” organizowania przez Samorzad Studentéw na Instagramie
Samorzadu Wydziatu Zywienia Cztowieka

10B.

Akcja ,ankietyzacja” organizowania przez Samorzad Studentéw na Instagramie SGGW

10C.

Pismo JM Rektora dotyczace Wiasnego Funduszu Rozwoju Dydaktyki na dodatkowe
wsparcie Wydziatdw

Wymagane zataczniki dotyczace kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci

INA.

Liczba studentéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena 2zywnosci

Il B.

Liczba absolwentéw na kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnoéci w ostatnich
trzech latach poprzedzajacych rok przeprowadzenia oceny

inc.

Wskazniki dotyczace programu studidow kierunku Zywienie cziowieka i ocena zywnosci,
poziomie i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 27 wrzednia 2018 r. w sprawie studiow (Dz. U. poz. 1861 z p6zn. zm.) studia |
stopnia stacjonarne

IID.

Wskazniki dotyczace programu studiéw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci,
poziomie i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z
dnia 27 wrzeénia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z péin. zm.) studia |
stopnia niestacjonarne

IE.

Wskazniki dotyczace programu studidw kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci,
poziomie i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z
dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z p6in. zm.) studia I
stopnia stacjonarne

IF.

Wskazniki dotyczace programu studiow kierunku Zywienie cztowieka i ocena zywnosci,
poziomie i profilu okreslone w rozporzadzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z
dnia 27 wrzes$nia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.) studia I
stopnia niestacjonarne

G.

Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoécia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek Zywienie
cztowieka i ocena zywnosdci studia | stopnia, stacjonarne i niestacjonarne

IH.

Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoicia naukowa
w dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest kierunek Zywienie
cziowieka i ocena zywnosci studia Il stopnia, stacjonarne i niestacjonarne

Zajecia lub grupy zajec stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich
studia | stopnia, stacjonarne i niestacjonarne

.

Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w
jezykach obcych studia | stopnia stacjonarne

IMK.

Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w
jezykach obcych studia | stopnia niestacjonarne
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L.

Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w
jezykach obcych studia Il stopnia stacjonarne

IIM.

Informacja o programach studiéw/zajeciach lub grupach zaje¢ prowadzonych w
jezykach obcych studia Il stopnia niestacjonarne

Aneks

A

Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
pozn. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.). studia | stopnia
stacjonarne

B

Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
p6in. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pdzn. zm.). studia | stopnia
niestacjonarne

mc

Program studiéw dla kierunku studiéw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
pozn. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.). studia Il stopnia
stacjonarne

no

Program studiéw dla kierunku studidw, profilu i poziomu opisany zgodnie z art. 67 ust. 1
ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z
poin. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyiszego z dnia 27
wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz. 1861 z pézn. zm.). studia Il stopnia
hiestacjonarne

INE

Obsada zajg¢ na kierunku, poziomie i profilu w roku akademickim, w ktdrym
przeprowadzana jest ocena

HF

Harmonogram zaje¢ na studiach, obowiagzujacy w semestrze roku akademickiego, w
ktorym przeprowadzana jest ocena, dla studiow | stopnia stacjonarnych

mna

Harmonogram zaje¢ na studiach, obowigzujacy w semestrze roku akademickiego, w
ktorym przeprowadzana jest ocena, dla studiow | stopnia niestacjonarnych

IH

Harmonogram zaje¢ na studiach, obowigzujacy w semestrze roku akademickiego, w
ktorym przeprowadzana jest ocena, dla studiéw Il stopnia stacjonarnych

Harmonogram zaje¢ na, obowigzujagcy w semestrze roku akademickiego, w ktérym
przeprowadzana jest ocena, dla studiéw Il stopnia niestacjonarnych

inJ

Charakterystyke nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia lub
grupy zajec oraz opiekunéw prac dyplomowych

K

Charakterystyka wyposazenia sal wyktadowych, pracowni, laboratoriéw i innych
obiektow, w ktérych odbywaja sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na ocenianym
kierunku, a takze informacja o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych
i informacyjnych (System biblioteczno-informacyjny uczelni opisany jest szczegéfowo w
kryterium 5, podpunkcie 5.6.)

L

Wykaz tematéw prac dyplomowych uporzadkowany wedtug lat, z podziatem na
poziomy oraz formy studiéw

176




1816

f g \5& SZKOLA GEOWNA
< » *X GOSPODARSTWA
Y ~  WIEJSKIEGO




