CONSORFRUT POLS KA

Staz w Dziale Jakosci — Swieze owoce i warzywa
Miejsce pracy:

Consorfrut Polska Sp. z 0.0., Oddziat Warszawa — Ptochocin,
ul. Wolska 1, 05-860 Ptochocin k. Warszawy (powiat warszawski zachodni)

Giéwne zadania:

codzienne wsparcie pracownikow Dziatu Kontroli Jakosci,

o WspOtpraca w zakresie tworzenia raportéw,

o udziat w codziennym kontrolowaniu produktéw (Swieze owoce i warzywa),
« wsparcie w przygotowaniu dokumentaciji,

« obstuga narzedzi pomiarowych.

Wymagania:

« ostatni rok studidw lub absolwent kierunkéw: kontrola jakosci, technologia zywnosci,
rolnictwo lub kierunki pokrewne,

« zainteresowanie rozwojem w firmie importujgcej Swieze owoce i warzywa,

« dobra znajomos¢ MS Office, w szczegdlnosci MS Excel oraz MS Word,

« znajomos¢ jezyka angielskiego na poziomie min. A2,

« otwartos¢, komunikatywnosé i zaangazowanie.

Oferujemy:
« 3 miesieczny ptatny staz w Dziale Kontroli Jakosci (umowa — zlecenie),
« mozliwos$¢ zdobycia doswiadczenia w Dziale Kontroli Jakosci,
o mozliwo$¢ zatrudnienia po stazu w stabilnej i rozwijajacej sie organizac
e przyjazne srodowisko pracy i mitg atmosfere.

l

W przypadku zainteresowania ofertg prosimy o kontakt telefoniczny: 883 308 259 lub e-mailowy:
rekrutacja@consorfrut.pl

Prosimy o umieszczenie stosownej klauzuli zgody na przetwarzanie danych osobowych w rekrutacji : ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich ww. danych osobowych dla potrzeb rekrutacji na stanowisko ,Staz w Dziale jakosci” przez Consorfrut Polska Sp. z 0.0., z siedzibg w Krakowie,
ul. Christo Botewa 4 ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich ww. danych osobowych dla potrzeb przysztych proceséw rekrutacji przez Consorfrut
Polska Sp. z 0.0., z siedzibg w Krakowie, ul. Christo Botewa 4 przez okres12 miesiecy.

Informacje dotyczace przetwarzania danych osobowych Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdine rozporzadzenie o ochronie danych), dalej: ,Rozporzadzenie” lub ,RODO”, informujg, ze: Administratorem Pana/Pani
danych osobowych jest CONSORFRUT POLSKA SP. Z 0.0. z siedzibg w Krakowie, ul. Christo Botewa 4., wpisana do rejestru przedsigbiorcéw prowadzonego w Krajowym Rejestrze Sagdowym przez Sad Rejonowy w Krakowie, Wydziat
Xl Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem KRS: 0000205046, NIP: 6792797252 PL, REGON: 356817366, wysoko$¢ kapitatu zaktadowego 400000 zt (optacony w catosci),(dalej: ,Spétka”);Moze si¢ Pan/Pani
skontaktowac¢ ze Spdtkg w dowolny sposoéb, np. telefonicznie pod numerem +48 12 342 01 00 korespondencyjnie na adres wskazany w pkt 1 powyzej lub mailowo na adres: odo@consorfrut.p. Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane
w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji, w tym do oceny Pani/Pana kwalifikacji wymaganych na okreslonym stanowisku pracy, posiadanego wyksztatcenia i doswiadczenia zawodowego. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedag
w celu przeprowadzenia obecnego postgpowania rekrutacyjnego, a w przypadku wyrazenia zgody (ktéra moze zosta¢ odwotana w kazdym czasie) - takze w celu przyszlych proceséw rekrutacji. Pani/Pana dane osobowe w zakresie
wskazanym w przepisach prawa pracy (w tym w zakresie wynikajgcym z art. 22 § 1 Kodeksu pracy oraz rozporzadzenia Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 10 grudnia 2018 r. w sprawie dokumentacji pracowniczej) bedg
przetwarzane na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO (przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na administratorze danych osobowych), art. 6 ust. 1 pkt b RODO (przetwarzanie jest niezbedne do podjgcia
dziatan na zadanie osoby, ktdrej dane dotycza, przed zawarciem umowy), a w pozostatym zakresie - na podstawie art. 6 ust. 1 pkt a RODO (zgoda osoby, ktérej dane dotycza).Pani/Pana dane osobowe zgromadzone w aktualnie
prowadzonym postepowaniu rekrutacyjnym beda przechowywane przez okres prowadzenia rekrutacji oraz nie diuzej niz do 30 dni od zakoriczenia rekrutacji. W przypadku wyrazenia zgody na przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych
na potrzeby przysztych rekrutacji, Pani/Pana dane bedg przechowywane przez okres 12 miesigcy, z tym zastrzezeniem, ze w odniesieniu do danych przetwarzanych na podstawie zgody, kazdorazowo nie diuzej niz do czasu cofnigcia
zgody. Pana/Pani dane osobowe moga by¢ przekazywane nastepujacym odbiorcom: portale (serwisy) informatyczne wykorzystywane w procesie rekrutaciji, podmiotom $wiadczacym ustugi doradcze, ustugi ksiegowe, ustugi informatyczne
oraz ustugi profesjonalnego niszczenia dokumentaciji i innych no$nikéw danych Podanie przez Panig/Pana danych osobowych w zakresie wynikajacym z przepiséw prawa pracy, w tym w szczegdlnosci w zakresie wynikajacym z art. 22
Kodeksu pracy jest obowigzkiem ustawowym i jednoczesnie jest niezbedne, aby Pani/Pan mdgt uczestniczy¢ w postgpowaniu rekrutacyjnym. Niepodanie danych skutkuje brakiem mozliwosci wziecia udziatu w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Podanie przez Panig/Pana innych danych jest dobrowolne. W przypadkach okreslonych w RODO przystuguje Pani/Panu prawo dostgpu do swoich danych osobowych, prawo zgdania ich sprostowania lub uzupetnienia, prawo Zzadania ich
usunigcia, prawo zgdania ograniczenia ich przetwarzania; prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, ktére przetwarzamy w sposéb zautomatyzowany na podstawie zgody. Przystuguje Pani/Panu prawo do cofnigcia zgody na
przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych, ktére przetwarzamy na podstawie Pani/Pana zgody. Cofnigcie zgody pozostanie bez wptywu na legalno$¢ przetwarzania danych osobowych przed jej cofnigciem. Pani/ Pana dane osobowe
nie bedg przekazywane do panstw trzecich. Spétka nie planuje podejmowac decyzji, ktére opiera¢ sie beda wytgcznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu, Pana/Pani danych osobowych oraz wywotywa¢ wobec
Pana/Pani skutki prawne lub w podobny sposéb na Pana/Panig wptywa¢ .Ma Pan/Pani prawo wnies¢ skarge do organu nadzorczego (Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie przy ul. Stawki 2, 00-193
Warszawa), jesli przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych przez Spétke bedzie naruszato postanowienia Rozporzadzenia.
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