SzKotL.A GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO W WARSZAWIE
WYDzIAL. NAUK O ZYWIENIU CZLOWIEKA I KONSUMPCJI

UMOWA

dotyczaca organizacji praktyki zawodowej studentéow
Szkoly Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Wdniu ..., pomiedzy Szkotg Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego
w Warszawie, ul. Nowoursynowska 166, 02-787 Warszawa reprezentowang przez
prof. dr hab. Krystyne Gutkowska, Dziekana Wydziatu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpgiji,
zwang dalej ,Uczelnig”, z jednej strony, a

(nazwa i adres Zaktadu pracy)

reprezentowanym przez

(imie i nazwisko, stanowisko)

zwanym dalej ,Zaktadem pracy”, z drugiej strony, zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

1. Uczelnia kieruje Studenta Wydziatu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji Szkoty Gtéwnej
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
(imie i nazwisko studenta)
do Zaktadu pracy w celu odbycia praktyki
w terminie od dnia ... dO dNi@ .o

2. Praktyka jest bezptatna, jednakze Zakfad pracy moze zawrze¢ ze Studentem umowe o prace lub
umowe cywilno-prawng na okres odbywania praktyki.

3. Wszelkie koszty zwigzane z odbyciem praktyki pokrywa w catosci samodzielnie Student. Student
zobowigzuje sie do wykupienia polisy NNW oraz polisy OC na czas odbywania praktyki.

4. Zaktad pracy zobowigzuje sie do zapewnienia Studentowi warunkéw niezbednych do
przeprowadzenia praktyki, w tym zapoznania z regulaminem pracy, przepisami o ochronie
tajemnicy stuzbowej oraz przepisami o bezpieczenstwie i higienie pracy.

5. Zakfad pracy moze zazgda¢ od Uczelni odwotania Studenta z praktyk, gdy naruszy on w sposéb
razgcy dyscypline pracy.

6. Realizacje praktyki Zaktad pracy potwierdza w formie pisemnej wystawiajgc opinie w dzienniku
praktyk. Potwierdzenie to stanowi podstawe do zaliczenia Studentowi praktyki.

7. Uczelnia jest zobowigzana do zapoznania Studentéw z zasadami i regulaminem odbywania i
zaliczania praktyk oraz do ich kontroli i oceny.

8. Kazda zmiana niniejszej umowy wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznosci. W sprawach
nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie przepisy Kodeksu cywilnego.

9. Umowa niniejsza zostata sporzgdzona w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
Uczelni, Zaktadu pracy oraz studenta.

(podpis i piecze¢ Dziekana Wydziatu —osoby reprezentujacej Uczelnig ) (podpis i piecze¢ osoby reprezentujacej Zaktad pracy)

(podpis Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk)

02-776 Warszawa, ul. Nowoursynowska 159 C, tel. (22) 5937010, fax: (22) 5937015, e-mail: dwnzck@sggw.pl



Szkola Gléwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie
Wydzial Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji

Regulamin odbywania i zaliczania praktyk zawodowych

W celu zapewnienia sprawnego przebiegu praktyk zawodowych na danym kierunku studiow,

bedacych waznym elementem przygotowania praktycznego studentow, wprowadza si¢

na podstawie Regulaminu Studiow w Szkole Glownej Gospodarstwa Wiejskiego

w Warszawie, nast¢pujacy tryb odbywania i zaliczania praktyk zawodowych:

1.

Studenci sg zobowigzani do odbycia praktyk zgodnie z programem i planem studiéw
danego kierunku.

Podstawowym celem praktyk jest praktyczne przygotowanie studenta do przysztej pracy
zawodowej.

Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk jest koordynatorem praktyk i jest odpowiedzialny za
zapoznanie studentow z zasadami oraz regulaminem praktyk i odpowiada za ich
prawidlowy przebieg.

Studenci odbywaja praktyke w zatwierdzonych przez Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk
zaktadach, przedsigbiorstwach i instytucjach o charakterze zgodnym ze studiowanym
kierunkiem.

Miejsca odbywania praktyki sg proponowane studentom przez Wydzial. Miejsce
odbywania praktyki moze by¢ zaproponowane rowniez przez studenta, wowczas student
powinien dostarczy¢ najpozniej do konca czerwca (minimum na tydzien przed
rozpoczeciem praktyki) umowe dotyczaca organizacji praktyki pomi¢dzy Szkola Glowna
Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie a jednostka przyjmujaca studenta na praktyke,
jezeli miejsce odbywania praktyk zostanie wczesniej zatwierdzone przez Pelnomocnika
Dziekana ds. Praktyk. Studentowi moze zosta¢ wydane skierowanie na praktyke,
podpisane przez Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk.

Miejscem odbywania praktyki moze by¢ rowniez jednostka organizacyjna Uczelni,
pozwalajaca na realizacj¢ celow praktyki.

Podstawa odbywania praktyki zawodowej jest umowa o organizacj¢ praktyki studentow
lub porozumienie oraz dziennik praktyk studenckich. Dodatkowo studentowi moze zostaé
wydane skierowanie na praktyke, podpisane przez Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk. W

przypadku praktyk zagranicznych podstawg zaliczenia praktyk moze by¢ umowa lub inne
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zaswiadczenie potwierdzajace fakt odbycia praktyk, sporzadzone w jezyku polskim lub
angielskim.

Student moze stara¢ si¢ o indywidualny tryb odbywania praktyki; decyzje w tej sprawie
podejmuje Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk. W indywidualnym trybie odbywania
praktyk Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk wyraza zgode na odbycie praktyki w
wybranym przez studenta zaktadzie pracy, jezeli charakter wykonywanej przez studenta
pracy bedzie zgodny z programem praktyki.

W trakcie praktyk student zobowigzany jest do zapoznania si¢ i przestrzegania regulaminu
jednostki organizacyjnej, obowigzujacych w niej przepisow BHP i p. poz. oraz instrukcji
obstugi stosowanej aparatury i urzadzen.

W przypadku gdy zaktad pracy tego wymaga student zobowigzany jest do posiadania
aktualnego orzeczenia lekarskiego do celéw sanitarno-epidemiologicznych o braku
przeciwskazan do wykonywania pracy.

Student zobowigzany jest do posiadania obowigzkowego ubezpieczenia od nastgpstw
nieszczesliwych wypadkow, ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej, a takze, jezeli
sg wymagane przez zaktad pracy - odziezy i obuwia ochronnego.

Godzinowy wymiar praktyk to 8 godzin dziennie. Dopuszcza si¢ skrocenie lub
wydtuzenie czasu odbywania praktyk w ciagu dnia.

Studenci odbywaja praktyke zawodowg zgodnie z planem studiow w czasie przerwy
wakacyjnej. W indywidualnym trybie praktyk, studenci moga rozpocza¢ ich realizacje
w trakcie semestru, odbywajac praktyke w dni wolne od zajec.

Zrealizowanie praktyki przewidzianej do realizacji w danym semestrze jest niezb¢dnym
warunkiem zaliczenia semestru.

Student zobowigzany jest do prowadzenia na biezaco dziennika praktyk, w ktorym
zamieszcza sprawozdanie z przebiegu kazdego dnia praktyki. Pobyt w kazdym dziale
przedsigbiorstwa/instytucji powinien by¢ krotko opisany. Liczba opisanych dziatow
zalezy od specyfiki zaktadu, w ktorym student odbywa praktyke. Student przedstawia
w dzienniku praktyk zakres zaje¢ i obowigzkow realizowanych w ramach praktyk
w danym miejscu oraz liczb¢ dni i godzin, a takze uwagi, obserwacje i wnioski odnos$nie
wykonywanej pracy.

Uzupetiony dziennik praktyk student przedktada zaktadowemu opiekunowi praktyk na
dzien przed zakonczeniem praktyki w celu wystawienia oceny za praktyke i opinii.

Rowniez zawarty w dzienniku praktyk opis zaktadu pracy i liczba godzin zrealizowanych
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w zakladzie powinny by¢ poswiadczone przez kierownika/dyrektora przedsiebiorstwa lub

upowaznionego przez niego zaktadowego opiekuna praktyk.

W indywidualnym trybie praktyk student zobowigzany jest rowniez prowadzi¢ dziennik

praktyk, jezeli podjeta praca wykonywana jest na umowe zlecenie, o dzielo albo na czas

okreslony. Takze w trakcie praktyk zagranicznych konieczne jest sporzadzenie dziennika
praktyk.

Student odbywajacy praktyke zobowigzany jest do zachowania tajemnicy zawodowe;j,

przestrzegania etyki zawodowej oraz praw klienta/pacjenta.

Obecno$¢ studenta na praktykach zawodowych jest obowigzkowa. W przypadku absencji

chorobowej (udokumentowanej zaswiadczeniem lekarskim) lub nieobecnosci z waznych

przyczyn losowych, student zobowiazany jest do odpracowania godzin w czasie
wyznaczonym przez opiekuna w danej jednostce organizacyjnej.

Zaliczenia praktyki dokonuje Pelnomocnik Dziekana ds. Praktyk poprzez odpowiedni

wpis do systemu eHMS. Warunkiem wpisu jest zlozenie dziennika praktyk

u Petnomocnika Dziekana ds. Praktyk z potwierdzeniem jej odbycia przez instytucje,

w ktorej praktyka byla zorganizowana.

Obowiazkowe praktyki zawodowe na studiach stacjonarnych powinny by¢ zaliczone

do terminu wyznaczonego przez JM Rektora w Zarzadzeniu Rektora SGGW

w Warszawie w sprawie organizacji roku akademickiego. Na studiach niestacjonarnych

praktyki powinny by¢ zaliczone do terminu wyznaczonego decyzja dotyczaca organizacji

roku akademickiego dla studiéw niestacjonarnych, wydang przez Dziekana na dany rok
akademicki.

W wyjatkowych przypadkach, kiedy termin zaliczenia praktyki z przyczyn niezaleznych

od studenta ulegt przesunieciu za zgoda wlasciwego Prodziekana ds. dydaktyki, nowy

termin zaliczenia praktyki wyznacza wlasciwy Prodziekan ds. dydaktyki zgodnie

z Regulaminem Studidw w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.

Dziekan lub upowazniony w formie pisemnej przez Dziekana Pelnomocnik Dziekana

ds. Praktyk moze:

1) na wniosek studenta uzna¢ praktyke za odbyta w catosci lub w czgéci, na podstawie
udziatu studenta w pracach obozu naukowego, szkotly letniej itp., pod warunkiem
osiggnigcia przez studenta we wskazanych pracach zaktadanych dla modutu
zwigzanego z odbyciem praktyki zawodowej efektow ksztatcenia.

2) na wniosek studenta, ztozony przed terminem realizacji modutu zwigzanego

z odbyciem praktyki zawodowej wskazanym w planie studiow, zwolni¢ go



z obowigzku odbywania praktyki, uwzgledniajac wykonywang przez studenta prace,
potwierdzong stosownymi dokumentami; warunkiem zwolnienia jest wykonywanie
pracy umozliwiajacej osiagnigcie zaktadanych dla modutlu zwigzanego z odbyciem
praktyki zawodowej efektow ksztalcenia (nie dotyczy kierunku Gastronomia
i hotelarstwo).

3) na wniosek studenta niepetnosprawnego, ztozony przed terminem realizacji modutu
zwigzanego z odbyciem praktyki zawodowej wskazanym w planie studiow, ustali¢
inny niz  przyjety W  niniejszym  regulaminie  praktyk  sposob
I tryb odbywania praktyk.

24. Kwestie nicuwzglednione w niniejszym regulaminie reguluje Regulamin Studiow

w Szkole Gtownej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.

25. W sprawach nieujetych w Regulaminie praktyk decyduje Dziekan Wydzialu Nauk

o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji.



Szkola Glowna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Wydzial Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji

DZIENNIK PRAKTYK

Imi¢ i nazwisko studenta
o
T
Rodzaj studiow (stacjonarne, niestacjonare)
i
Liczba godzin odbytych praktyk

Ocena koncowa praktyk Podpis Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk



Wydziat Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Instrukcja prowadzenia Dziennika Praktyk

Dziennik Praktyk powinien by¢ prowadzony przez studenta na biezgco, starannie
i czytelnie.

. Pobyt w kazdym dziale zaktadu/placéwki powinien by¢ krotko opisany. Liczba
opisanych dzialow zalezy od specyfiki miejsca praktyk, w ktorym student odbywa
praktyke.

. Nalezy przedstawi¢ zakres zaje¢ i1 obowigzkow realizowanych w ramach praktyk
w danym miejscu oraz liczb¢ przepracowanych dni i godzin w poszczegodlnych
dziatach zaktadu/przedsiebiorstwa/instytucji.

. Uzupeliony przez studenta dziennik praktyk nalezy przediozy¢ zaktadowemu
opiekunowi praktyk na dzien przed zakonczeniem praktyki w celu uzyskania opinii
dotyczacej praktykanta.

. Dziennik praktyk nalezy ztozy¢ u Pelnomocnika Dziekana ds. Praktyk, ktory dokonuje

oceny praktyk i weryfikacji efektow ksztatcenia.

Dziennik praktyk

2



Wydziat Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

OPIS ZAKLADU PRACY

Nazwa zaktadu pracy

Dziatalno$¢ prowadzona
przez zaktad pracy

Asortyment produkcji lub
$wiadczonych ustug

Podpis 1 pieczec
Kierownika lub innej
uprawnionej osoby
(zaktadowego opiekuna
praktyk)

Dziennik praktyk

3




Wydziat Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

KARTA PRZEBIEGU PRAKTYK

Dzien/data Godziny pracy Wyszczegodlnienie tresci zajec Uwagi

Dziennik praktyk

4




Wydziat Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

OPIS PRZEBIEGU PRAKTYK

Dziennik praktyk

5



Wydziat Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Opinia pracodawcy

W trakcie praktyk student*:

Tak

Nie

Poznat cel 1 zakres dzialania oraz podstawy prawne
funkcjonowania instytucji/firmy

Poznat struktur¢ organizacyjng placowki, charakter jej dziatalnosci

oraz specyfike poszczegolnych dziatow

Zdobyl umiejetnosci praktycznego zastosowania posiadanych

wiadomosci teoretycznych z zakresu kierunku studiow

Zapoznat si¢ z zasadami prawidlowej organizacji pracy

Zapoznat si¢ z dokumentacja placowki

i zasadami jej prowadzenia

Zdobyt umiejetnosci pracy indywidualnej i/lub wspoétpracy

w zespole

Poznat zasady kulturalnej i etycznej obstugi klientow

Dodatkowe uwagi

Ocena pracy studenta*:

Wyrdzniajaca

Zadowalajaca

Dostateczna

Negatywna

Zaangazowanie studenta
w realizacje powierzonych
mu zadan

Kultura osobista w stosunku
do pracodawcy i ustugobiorcy

Zdyscyplinowanie
1 punktualnos¢

Jako$¢ wykonywanej pracy

Wspotpraca ~ w  zespole
podczas wykonywania zadan
zawodowych

Odpowiedzialno$¢ za mienie
powierzone na czas praktyki
zawodowej

*wypelnia pracodawca lub zaktadowy opiekun praktyk

podpis studenta

podpis i pieczg¢ zaktadowego opiekuna praktyk

Dziennik praktyk
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Wydziat Nauk o Zywieniu Czlowieka i Konsumpcji
Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie

Dziennik praktyk
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S7ZKOLA GLOWNA GOSPODARSTWA WIEJSKIEGO W WARSZAWIE
WYDzZIAL NAUK O ZYWIENIU CZEOWIEKA | KONSUMPCJI

Warszawa, dnia .......ccceeevvveeeiiivieennns

Szanowni Panstwo,

Uprzejmie proszg o przyjecie Pani/Pana* ...
studentki/studenta* .......cccceviiieens FOKU, KIEBIUNKU oot e e e e e,
Wydziatu Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcji SGGW do Panstwa instytucji (firmy) w celu
odbycia praktyki w roku akademickim ............ [,

W trakcie praktyki studenci powinni zapoznaé¢ si¢ z charakterem prowadzonej dziatalnosci,
poznaé¢ charakterystyke zadan i dziatan wilasciwych dla Panstwa firmy (instytucji) oraz podstawy
funkcjonowania tego rodzaju przedsiebiorstw (instytucji), jak réwniez charakterystyke szczegdtows
prac specyficznych dla ich funkcjonowania.

Podczas praktyki studenci powinni uczestniczyé w pracy zgodnie z przydzielonymi im
zadaniami. Szczegotowe cele, zasady i zadania odbywania praktyki okresla Regulamin odbywania
i zaliczania praktyk zawodowych na KIierunku ............ccooevve i e (w zalgczeniu).

Mam nadziejg, ze kontakt z Panstwa Firma umozliwi studentom poznanie praktycznych
aspektow jej funkcjonowania i przyczyni si¢ do wzmocnienia wspotpracy z naszym Wydzialem. Proszg

wigc o przychylne rozpatrzenie niniejszej prosby.

Z powazaniem

* niepotrzebne skresli¢

02-776 Warszawa, ul. Nowoursynowska 159 C, tel. (22) 5937010, fax: (22) 5937015, e-mail: dwnzck@sggw.pl
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